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Lisätiedot 
 Toimialuejohtaja Hannele Komu 
 hannele.komu@siunsote.fi 
 Puh. 013 330 6692 
 
 
Päätösehdotus 
 Henkilöstöjohtaja Manninen Pirjo: 
 

Päätetään perustaa sosiaalipalvelujen toimialueen yhteisten palvelujen 
palvelualueelle ja edelleen yhteisten palvelujen vastuualueelle 
sosiaalityöntekijän virka ja hyväksyä sen kelpoisuusehdot 1.6.2026 lukien. 

Perustettavan viran kelpoisuusehtona on sosiaalihuollon 
ammattihenkilöistä annetun lain (817/2015) 7 §:n mukainen laillistus 
toimia sosiaalityöntekijän virassa. 

 
 
Päätös 

Esittelijä veti asian pois esityslistalta. 

 
 
Selostus 
 Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen sosiaalipalvelujen toimialueen yhteisten 

palvelujen palvelualueen ja edelleen yhteisten palvelujen vastuualueelle 
esitetään perustettavaksi sosiaalityöntekijän virka 1.6.2026 lukien. 

 
 Sosiaalityöntekijä virkaa tarvitaan sosiaalipalvelujen yhteisiin palveluihin 

tukitehtäviin, joissa sosiaalityöntekijän osaaminen on välttämätöntä. 
Suunnitellut tehtävät sisältävät julkisen vallan käyttöä, joilloin niitä 
hoitavan on työskenneltävä virkasuhteessa. 

 
 Sosiaalityöntekijän viran keskeisiä tehtäviä ovat asiakirjapyyntöjen 

luovuttamisen valmistelutehtävät, asiakas- ja potilastietojärjestelmien 
tukitehtävät (esimerkiksi lastensuojeluilmoitusten nostot), 
asiakasmaksujen päätösten seuranta sekä niiden tekeminen ja muiden 
tuloa tuottavien maksujen seuranta sekä muut mahdolliset 
kehittämistyöhön liittyvät tehtävät. Lisäksi sosiaalityöntekijän tehtäviin 
kuuluvat kuntoutusterapian päätösten tekeminen sekä muut mahdolliset 
päätökset, jotka voidaan eriyttää omatyöntekijältä. 

 
 Sosiaalityöntekijän viran henkilöstökustannukset ovat vuositasolla noin 

67.000 euroa. Vuosikustannuksissa ei ole huomioitu työkokemuslisiä tai 



muita mahdollisia palkanlisiä. Viran perustamista ei ole sisällytetty vuoden 
2026 talousarvioon, mutta siitä aiheutuvat kustannukset huomioidaan 
sosiaalipalvelujen toimialueella talousarviossa pysymiseksi. 

 
 Hallintosäännön 2. luvun 15 §:n mukaan henkilöstöjaosto päättää virkojen 

perustamisesta ja lakkauttamisesta lukuun ottamatta 
hyvinvointialuejohtajan virkaa. 


