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Paikallinen virka- ja tydehtosopimus luottamusedustajien asettamisesta ja
ajankaytosta

1. Sopimuksen tarkoitus

Talla sopimuksella sovitaan luottamusedustajien lukumaarasta ja ajankaytdsta Pohjois-Karjalan

hyvinvointialueen seka Julkisalojen koulutettujen neuvottelujarjesto Juko ry:n kesken (HYVTES
VII:13 §).

2. Ajankdyton maardaytyminen

Juko ry:n edustettavien maara Pohjois-Karjalan hyvinvointialueella on 1193. Ajankayton
laskentaperusteena on kaytetty keskimaarin tyépaiva viikossa 105 luottamusedustajien edustamaa
jasentd kohden (HYVTES VII:8.5 §).

IImoitetun jasenmaaran ja kdytettdvan laskentaperusteen osalta tama tarkoittaa Juko ry:n osalta
Pohjois-Karjalan hyvinvointialueella yhteensa 11 tyopaivaa viikossa vapautusta
luottamusedustajatehtaviin.

Sanotulla perusteella luottamusedustajatehtaviin vapautettava aika jaetaan seuraavasti:

- Yksi paaluottamusedustaja valitaan muun, kuin lddkarisopimuksen piirista, ja vapautetaan
kokoaikaisesti (5 tyopaivaa viikossa) luottamusedustajatyohon.

- Laakarisopimuksen piirissa tyoskentelevien keskuudesta valitaan kaksi padluottamusedustajaa
ja ladkarisopimuksen edustajille osoitetaan luottamusedustajatyohon nelja tyopaivaa viikossa
siten, ettd se jakautuu paaluottamusedustajien ja muiden luottamusedustajien kesken erikseen
sovittavalla tavalla.

- Kaksi tyopaivaa vapautetaan ensisijaisesti muiden, kuin lddkarisopimuksen piirissa toimiville
luottamusedustajille erikseen sovittavalla tavalla, mutta JUKO ry:n luottamusedustajat voivat
halutessaan sopia, ettd osa ndista kahdesta paivasta vapautetaan ladkarisopimusta edustaville
luottamusedustajille.

- Muille luottamusedustajille ajankdytt6a ei osoiteta.

3. Luottamusedustajaorganisaatio
Juko ry asettaa luottamusedustajia Pohjois-Karjalan hyvinvointialueelle seuraavasti:

- 3 kpl paaluottamusedustajaa ja 3 kpl varapaaluottamusedustajaa (joista kummastakin 2
edustaa ladkarisopimusta ja yksi muita sopimusaloja)
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- 14 kpl luottamusedustajia ja 14 kpl varaluottamusedustajia (joista kummastakin 5 edustaa
ladkarisopimusta ja 9 muita sopimusaloja)

Paaluottamusedustajat ja luottamusedustajat kdyttavat vapautuksen sadannonmukaisesti jonakin
arkipaivana virka-aikana esihenkilénsa kanssa sopimana aikana. Esihenkil6t voivat myontaa
paaluottamusedustajille ja luottamusedustajille vapaata kiireellisten luottamusedustajatehtavien
lyhytaikaista hoitamista varten. (HYVTES VII:8.2,4 §)

4. Palkkaus ja muut toimintaedellytykset

Tassa sopimuksessa todettujen Juko ry:n paadluottamusedustajien ja luottamusedustajien palkkaus
maardytyy HYVTES VIl luvun 9 §:n mukaisesti.

Ammattijarjestojen edustajien toimintaedellytyksistd on sovittu seuraavaa:

- Pohjois-Karjalan hyvinvointialue osoittaa toimitilat padluottamusedustajille ja
luottamusedustajille (HYVTES VII:12 §)

- Paaluottamusedustajille ja luottamusedustajille tarjotaan kayttoon puhelin ja tietokone
internet-yhteyksin. (HYVTES VII:12 §)

- Tassa sopimuksessa tarkoitettujen Juko ry:n edustajien joutuessa luottamustehtavaa
hoitaessaan lilkkkumaan alueella korvataan matkat HYVTESin matkakustannusliitteen mukaisesti
(HYVTES Liite 6). Matkustamisen tapahtuessa tdssa sopimuksessa tarkoitetun vapautuksen
aikana, sen katsotaan kuuluvan tyoaikaan.

- Henkil6n osallistuessa tydajan ulkopuolella ammattiyhdistyksen kokouksiin tai muutoin
jarjestotyohon, Pohjois-Karjalan hyvinvointialue ei korvaa matkakustannuksia eika aikaa lueta
tybaikaan.

HYVTES VII luvun 10 §:ssé tarkoitettu luottamusedustajakorvaus maksetaan HYVTES:ta (ml. Liite 7),
SOTE-sopimusta ja KVTES liite 15:sta edustavalle pdaluottamusedustajille (edustettavien lukumaara
450-699) ja HYVTES VII luvun 10 §:ssa tarkoitettu luottamusedustajakorvaus maksetaan
ladkarisopimusta edustaville pailuottamusedustajille (edustettavien maara 340 — 449).

Luottamusedustajakorvaus voidaan jyvittda paaluottamusedustajien ja luottamusedustajien valilla
erikseen sovittavalla tavalla.

5. Sopimuksen voimassaolo

Tama sopimus on toistaiseksi voimassa 1.6.2026 lukien. Tassa sovittua luottamusedustajien
kayttamatonta ajankayttoa ei voida siirtda kalenterivuosien valilla. Tama sopimus korvaa asiasta
aiemmin solmitun paikallisen sopimuksen. Sopimus on irtisanottavissa kolmen kuukauden
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irtisanomisaikaa noudattaen. Samoin ajankayttéoikeutta on mahdollisuus tarkistaa kolmen
kuukauden kuluttua jommankumman osapuolen esittaman neuvottelupyynnén jalkeen.

6. Valtuus sopimuksen allekirjoittamiseen

Juko ry:n Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen henkildst6a edustavat ammattiosastot ovat
valtuuttaneet Virve Mikkosen ja Eetu Hopeapuun seka Lauri Pautolan allekirjoittamaan taman
paikallisen virka- ja tydehtosopimuksen.

Joensuussa . .2026

POHJOIS-KARJALAN HYVINVOINTIALUE

Kirsi Leivonen Pirjo Manninen
hyvinvointialuejohtaja henkilostdjohtaja

JULKISALOJEN KOULUTETTUJEN NEUVOTTELUJARJESTO JUKO RY
Virve Mikkonen Eetu Hopeapuu

Lauri Pautola
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