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Allekirjoitukset  
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Pöytäkirjan nähtävilläpito 
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tietoverkkoon osoitteeseen www.siunsote.fi/hyvinvointialue 17.06.2026 . 
 
 Päätöksiä koskevia pöytäkirjan otteita voi pyytää Pohjois-Karjalan 
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 Kirjaamon aukioloaika: arkisin 9 – 14.30
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Aluehallitus § 143 16.06.2026 
 
 

 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Aluehallitus 16.06.2026 § 143 
 
 
Päätösehdotus 
 Puheenjohtaja: 
 

Todetaan kokous laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös 

Todettiin. 
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Aluehallitus 16.06.2026 § 144 
 
 
Päätösehdotus 
 Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi: 
 

Aluehallitus päättää valita pöytäkirjantarkastajiksi Pekka Nuutisen ja Anna 
Puruskainen-Saarelaisen. Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti kokouksen 
jälkeen. 

 
Päätös 

Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Pekka Nuutinen ja Erik Reinikka. 

 
 
Selostus 
 Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. 
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Aluehallitus § 145 16.06.2026 
 
 

 

Esityslistan hyväksyminen 
 
Aluehallitus 16.06.2026 § 145 
 
 
Päätösehdotus 
 Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi: 
 

Aluehallitus hyväksyy kokouksen esityslistan. 

 
 
Päätös 

Esittelijä esitti korjauksen 149 §:n otsikkoon, jonka tulisi kuulua: Hakemus 
alijäämän kattamista koskevan määräajan jatkamisesta vuoden 2029 
loppuun saakka. Vastaava korjaus esitetään myös asian liitteeseen. 

Aluehallitus hyväksyi esityslistan edellä mainitulla korjauksella. 
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Aluehallitus § 146 16.06.2026 
 
 

 

Aluevaltuuston kokouksen 9.6.2026 päätösten toimeenpano 
3492/00.02.00.00/2026 
 
  
Aluehallitus 16.06.2026 § 146 
 
 
Lisätiedot 
 Hallintojohtaja Ilkka Naukkarinen 
 ilkka.naukkarinen@siunsote.fi 
 Puh. 013 330 4503 
 
 
Päätösehdotus 
 Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi: 
 
 Aluehallitus toteaa, että aluevaltuuston päätökset ovat syntyneet oikeassa 

järjestyksessä, ovat valtuuston toimivallassa eivätkä ole lainvastaisia, ja 
panee ne täytäntöön alla esitetyllä tavalla. 

 
 
Päätös 

Hyväksyttiin. 

 
 
Selostus 
 28 § Pöytäkirjan tarkastaminen 

• ei toimeenpantavaa 
 

29 § Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen arviointikertomuksen 2025 
hyväksyminen  
• aluehallitus pyytää virkajohdolta vastaukset arviointikertomuksessa 

esitettyihin suosituksiin hallituksen 29.9.2026 kokoukseen 
 
30 § Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen tilinpäätös ja toimintakertomus 
2025 
• ei toimeenpantavaa  

 
31 § Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen henkilöstökertomus 2025 
• ei toimeenpantavaa 
  
32 § Vuoden 2026 talousarvion (TS27-29) muuttaminen 
• noudatetaan toiminnassa 
 
33 § Suunnitelma alijäämien kattamiseksi 2027 – 2029 
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• esitys hakemuksen jättämisestä 16.6.2026 aluehallituksen kokouksessa 
 
34 § Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen tietosuoja- ja tietoturvapolitiikka  
• ei toimenpiteitä 

 
35 § Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2026–2029 
• Pöytäkirjanotteet Pohjois-Karjalan kunnille 
 
36 § Toimintasuunnitelma neuvolatoiminnasta ja alle kouluikäisten lasten 
ehkäisevästä suun terveydenhuollosta 2026–2029  
• Pöytäkirjanotteet Pohjois-Karjalan kunnille 
• Kuntia pyydetään välittämään tieto toimintasuunnitelmasta edelleen 

alueellaan toimiville muille varhaiskasvatuksen järjestäjille. 
 

37 § Alueellinen opiskeluhuoltosuunnitelma 2026–2029 
• Pöytäkirjanotteet Pohjois-Karjalan kunnille, Riverialle ja Karelia 

AMK:lle.  
• Kuntia pyydetään välittämään tieto opiskeluhuoltosuunnitelmasta 

edelleen alueellaan toimiville muille opetuksen järjestäjille. 
 
38 § Eläinlääkintähuollon asiakasmaksut 1.7.2026 alkaen 
• noudatetaan toiminnassa 

 
39 § Konserniohjeen päivittäminen 
• noudatetaan toiminnassa 
• pöytäkirjanotteet tytäryhteisöille 
 
40 § Palkkiosäännön päivittäminen 
• noudatetaan toiminnassa 
 
41 § Valtuustoaloitteiden johdosta tehdyt toimenpiteet 
• ei toimenpiteitä 
 
42 § Valtuustoaloite 28.5.2025 - Nuorten hoivaajien tukeminen Pohjois-
Karjalan hyvinvointialueella - Saarinen Ninni ym.  
• pöytäkirjanote Ninni Saarinen 

 
43 § Valtuustoaloite 2.10.2025 - Lasten ja nuorten geneerisiä taitoja 
edistävä pilotointihanke - Harinen Jertta ym.  
• pöytäkirjanote Jertta Harinen 

 
44 § Valtuustoaloite 9.12.2025 - Aloite haittoja vähentävän asumispalvelun 
järjestämiseksi Pohjois-Karjalassa - Keskustan aluevaltuustoryhmä  
• pöytäkirjanote valtuustoryhmän puheenjohtaja Erik Reinikka 
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45 § Valtuustoaloite 9.12.2025 - Ammatinharjoittajat tukemaan 
omalääkäri- ja omahoitajamallia sekä vähentämään vuokratyövoiman 
käyttöä - Varis Atte ym.  
• pöytäkirjanote Atte Varis 

 
46 § Valtuustoaloite 9.12.2025 - Kiertävän sairaala- ja hoivamuusikon 
palkkaamisesta Pohjois-Karjalan hyvinvointialueelle kesäksi 2026 - SDP 
aluevaltuustoryhmä  
• pöytäkirjanote valtuustoryhmän puheenjohtaja Virve Mikkonen 

 
47 § Valtuustoaloite 9.12.2025 - Kuljetuksen järjestäminen 
tilapäismajoituksesta päiväkeskukselle - Vihreä aluevaltuustoryhmä 
• pöytäkirjanote valtuustoryhmän puheenjohtaja Ninni Saarinen 
 
48 § Valtuustoaloite 9.12.2025 - Perhehoidon strategian/ohjelman 
kehittämisestä ja toimeenpanosta Pohjois-Karjalan hyvinvointialueella - 
SDP aluevaltuustoryhmä  
• pöytäkirjanote valtuustoryhmän puheenjohtaja Virve Mikkonen 

 
49 § Valtuustoaloite 9.12.2025 - Pohjois-Karjalan löytöeläinten hoidon 
laadun varmistamiseksi ja kehittämiseksi - Vihreä aluevaltuustoryhmä  
• pöytäkirjanote valtuustoryhmän puheenjohtaja Ninni Saarinen 

 
50 § Kokoukseen jätetyt valtuustoaloitteet 
• annetaan valtuustoaloitteiden vastaukset valmistelvaksi seuraavasti: 

 
• Ilta- ja viikonloppuaikaisen kiirevastaanoton pilotoimiseksi Nurmeksen 

sotekeskuksella - Tarja Hyykky ym. 
o Terveyspalvelujen toimialuejohtaja Susanna Wilén 

 
• Rajaseutukriteerin lisääminen hyvinvointialueiden rahoitusmalliin ja 

raja-alueen tunnistaminen olosuhdetekijänä - Karita Kaita ym. 
o Hyvinvointialuejohtaja Kirsi Leivonen 

 
• Ulkomaalaisten hoitajien suomen kielen taidon varmistaminen 

ikääntyneiden palveluluissa potilasturvallisuuden takaamiseksi - 
Perussuomalaisten aluevaltuustoryhmä 

o Sosiaalipalvelujen toimialuejohtaja Hannele Komu 
 

51 § Kokouksen päättäminen 
• ei toimeenpantavaa 
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Aluehallitus § 147 16.06.2026 
 
 

 

Sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan ohje 
3500/00.01.01.01/2026 
 
  
Aluehallitus 16.06.2026 § 147 
 
 
Lisätiedot 
 Hallintojohtaja Ilkka Naukkarinen 
 ilkka.naukkarinen@siunsote.fi 
 Puh. 013 330 4503 
 
 
Päätösehdotus 
 Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi: 
 

Aluehallitus hyväksyy Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen sisäisen 
valvonnan ja riskienhallinnan ohjeen liitteen mukaisesti. 

 
 
Päätös 

Hyväksyttiin. 

 
 
Selostus 
 Hallintosäännön 50 §:n mukaan aluehallitus vastaa sisäisen valvonnan ja 

riskienhallinnan järjestämisestä sekä hyväksyy niitä koskevat ohjeet ja 
menettelytavat. 

 
 Aluevaltuusto on 9.12.2025 (§ 59) kokouksessaan hyväksynyt sisäisen 

valvonnan ja riskienhallinnan perusteet, joissa on määritelty 
hyvinvointialueen riskienhallinnan ja sisäisen valvonnan tavoitteet, 
periaatteet ja vastuut. Hyväksytyt perusteet muodostavat viitekehyksen, 
jonka pohjalta hyvinvointialueen toimialueilla toteutetaan käytännön 
riskienhallintaa ja sisäistä valvontaa. 

 
 Nyt käsiteltävänä oleva ohje täydentää hyväksyttyjä perusteita 

konkretisoimalla sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan toteuttamista.   
 
 Ohjeessa tarkennetaan muun muassa: 
 • riskien tunnistamisen, arvioinnin ja raportoinnin menettelyjä 
 • vastuunjakoa eri organisaatiotasoilla  
 • sisäisen valvonnan osuutta johtamisessa ja toiminnan ohjauksessa 
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 Ohjeen tavoitteena on varmistaa, että sisäinen valvonta ja riskienhallinta 
toteutuvat systemaattisesti, yhdenmukaisesti ja osana päivittäistä 
johtamista koko hyvinvointialueella. 

 
 Hallintosäännön 51 § mukaan hyvinvointialuejohtaja 1) vastaa sisäsisen 

valvonnan järjestämisestä ja yhteensovittamisesta siten, että 
hyvinvointialueen toiminnan laillisuus ja tuloksellisuus varmistetaan sekä 
2) vastaa sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan järjestämisestä siten, että 
hyvinvointialueen toiminnan olennaiset riskit tunnistetaan ja kuvataan, 
riskin toteutumisen vaikutukset, toteutumisen todennäkökisyys ja 
mahdollisuudet hallita riskejä arvioidaan. 

 
 Hyvinvointialuejohtaja ohjeistaa tarkemmin sisäisen valvonnan ja 

riskienhallinnan toteuttamisesta aluehallituksen hyväksyttyä nyt 
esitettävän ohjeen. Ohje korvaa § 14/26.1.2023 hyväksytyn ohjeen. 

 
 
Liitteet 

1 Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen sisäisen valvonnan ja 
riskienhallinnan ohje 
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Kuukausiraportti - toukokuu 2026 
1292/02.00.02/2026 
 
  
Aluehallitus 16.06.2026 § 148 
 
 
Lisätiedot 
 Talousjohtaja Ismo Rouvinen 
 ismo.rouvinen@siunsote.fi 
 Puh. 013 330 4506 
 
 
Päätösehdotus 
 Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi: 
 

Päätösehdotus tehdään kokouksessa. 

 
 
Päätös 

Aluehallitus totesi kuukausiraportin esittelyteksteineen toimitetun 
hallitukselle 15.6.2025. 

Esittelijän kokouksessa tekemä päätösehdotus: Aluehallitus merkitsee 
kuukausiraportin toukokuulta tiedoksi. 

Eeva-Liisa Auvinen esitti, että terveyspalvelujen toimialueen esittämistä 
säästötoimenpiteistä toteutetaan vain sellaiset toimenpiteet, jotka eivät 
heikennä palvelujen saatavuutta, ja että kaikki toimialueet 
valmistelevat tarvittavat lisäsäästötoimenpiteet alkuperäisessä 
talousarviossa pysymiseksi aluehallituksen elokuun kokoukseen. 

Hilkka Tirkkonen, Anna Puruskainen-Saarelainen ja Pekka Nuutinen 
kannattivat Auvisen esitystä. Puheenjohtaja kysyi voiko aluehallitus 
hyväksyä Eeva-Liisa Auvisen esityksen. Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.  

Aluehallitus merkitsi kuukausiraportin toukokuulta tiedoksi edellä 
hyväksytyllä saatteella. 

 
 
Selostus 
 Toukokuun kuukausiraportin pohjatiedot valmistuvat 12.6. mennessä, eikä 

raporttia ennätetä laatia esityslistan lähettämisajankohtaan mennessä. 
Kuukausiraportti toimitetaan aluehallitukselle viimeistään kokouspäivänä. 

 
 ---Lisäys 15.6.2026--- 
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 Aluehallituksen hyväksymän talousarvion täytäntöönpano-ohjeen 
mukaisesti toiminnan ja talouden toteutumista käsitellään kuukausittain 
johtoryhmässä ja aluehallituksessa. Lisäksi taloudesta ja sitovien 
tavoitteiden toteutumisesta raportoidaan osavuosikatsauksilla 
aluevaltuustolle, aluehallitukselle ja tarkastuslautakunnalle. 
Osavuosikatsauksia tehdään kolme kertaa vuodessa: tammi-maaliskuun, 
tammi-kesäkuun ja tammi-syyskuun tiedoilla. Neljäs eli viimeinen raportti 
on tilinpäätös, joka kattaa koko vuoden seurannan. Talouden toteutumista 
on arvioitava kokonaisuutena ja aluehallitukselle laaditaan tulosennuste 
sekä katsaus strategisten mittareiden ja tuottavuusohjelman toteumasta 
kuukausiraportoinnin yhteydessä. 

 
 Strategiset mittarit 
 
 Hyvinvointialueen strategiset mittarit on johdettu palvelustrategian 

keskeisistä päämääristä. Strategiset mittarit (taulukko 1.) ovat 
aluehallitukseen ja -valtuustoon nähden sitovia. 

 
 1) Tavoitteenamme on, että toimintamme on asiakaslähtöistä ja 

laadukasta. Asiakaskokemusta mitataan NPS-suositteluindeksin avulla 
kaikilla palvelutuotannon toimialueilla. Organisaatiotasoiseksi 
tavoitetasoksi on asetettu, että NPS ≥ 75. Asiakaskokemuksen koko 
organisaation tunnusluku toukokuussa oli 73,2, eli tavoite ei olisi 
toteutumassa. 

 2) Tavoitteenamme on järjestää asukkaillemme heidän tarvitsemansa 
palvelut oikea-aikaisesti ja lakisääteisissä ajoissa. Palvelujen saatavuutta 
arvioidaan “liikennevalomallin” avulla: punainen < 90 %, keltainen 90 ≤ - < 
100 %, ja vihreä 100 % palveluista toteutuu lakisääteisessä ajassa. Tätä 
mittaria on mahdollista tarkastella kuukausittain. Hyvinvointialuetasolla 
toimialueiden mittareiden keskiarvo oli toukokuun lopussa 88,1 %, joka on 
tavoitteen alapuolella. Huhtikuussa mittarin arvo oli 88,8 %. 

 3) Tavoitteenamme on, että hyvinvointialueella on riittävä, osaava ja 
hyvinvoiva henkilöstö. Vuoden 2026 tavoitteena on, että henkilöstön 
lähtövaihtuvuus on enintään 6 %. Tätä mittaria on mahdollista tarkastella 
kuukausittain. Toukokuun lopussa lähtövaihtuvuus oli 3,4 %, joten 
toteuma on tavoitteessa. 

 4) Tavoitteenamme on, että toimintamme on taloudellisesti kestävällä 
pohjalla. Hyvinvointialueen rahoitusmallissa vuosikate on tunnusluku, 
jonka perusteella tulevien vuosien lainanottovaltuudet määritellään. 
Vuoden 2026 muutettuna tavoitteena on, että vuosikate on vähintään 23,8 
milj. euroa. Hyvinvointialuetasolla tavoitteen toteutumista seurataan 
tilikauden tulosennusteen perusteella kuukausittain. Toukokuun 
taloustietojen perusteella vuosikate olisi asettumassa noin 27,9 milj. euron 
tasolle, joten taloustavoite olisi toteutumassa. 
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 5)Tavoitteenamme on, että olemme luotettava organisaatio 
asiakkaillemme ja työntekijöillemme. Työntekijäkokemusta mitataan eNPS 
suositteluindeksin avulla. Tavoitearvoksi vuodelle 2026 on asetettu luku 
20, joka määräytyy hyvinvointialueiden kansallisten tuloksien perusteella. 
Tätä mittaria on mahdollista tarkastella kvartaaleittain. Maaliskuussa 
mittarin arvo oli 3. Seuraava mittaus on kesäkuussa. 

 
 Talousennuste 
 
 Tulosennusteen (taulukko 2.) arvioidaan kuluvan vuoden lopussa olevan 

7,0 milj. euroa ylijäämäinen, mikä olisi 10 milj. euroa alkuperäistä 
talousarviota huonompi, mutta 4,0 milj. euroa muutettua talousarviota 
parempi tulos. Jatkossa talouden toteumaa seurataan kuukausittain sekä 
alkuperäiseen että muutettuun talousarvioon verrattuna. 

 
 Kumulatiivinen toimintakulujen kasvu edellisvuoteen verrattuna on 

toukokuussa 1,8 %. Alkuvuoden toimintakuluissa ei vielä ole mukana ihan 
kaikki toimitilojen vuokrakustannukset. Myös alkuvuoden aikana tehdyt 
lisäpanostukset lakisääteisyyden parantamiseksi kirjautuvat kirjanpitoon 
viiveellä, joten toimintakulujen todellinen kasvu on hieman suurempi. 
Tämä on kuitenkin huomioitu tulosennusteessa. Tässä vaiheessa 
toimintakulujen arvioidaan ylittävän alkuperäisen talousarvion 15,1 milj. 
eurolla (1,6 %). Tällä hetkellä talousarvioon verrattuna sosiaalipalveluissa 
on kaikkiaan noin 28 milj. euron ylitysuhka palvelujen ostoissa. Vastaavasti 
konsernipalveluissa toimintakulujen arvioidaan alittuvan noin 15 milj. 
euroa pääasiassa toimitilojen vuokrakustannusten ja 
sijaispalvelukustannusten myötä. Muilla toimialueilla arvioidaan 
alkuvuoden tietojen perusteella toiminnasta aiheutuvien kustannusten 
olevan suunnilleen talousarvion mukaisella tasolla. 

 
 Toimintakulujen ylityksen arvioidaan tässä vaiheessa tulevan valtaosin 

sosiaalipalvelujen asiakaspalvelujen ostoista. Henkilöstökuluissa 
hyvinvointialueen toteuman arvioidaan tässä vaiheessa alittavan 
talousarvion (4,8 milj. euroa). Myös sijaispalvelujen ostot ovat alkuvuonna 
olleet tavoitetasoa suuremmat, johtuen oman varahenkilöstön 
resurssihaasteista. Tilanne on kuitenkin kokonaisuutena tasapainossa ja 
sen kehittymistä seurataan aktiivisesti tavoitellen oman henkilöstön 
lisäämistä asteittain. Muiden kuluerien arvioidaan toteutuvan talousarvion 
mukaisesti, tai sen alle.  

 
 Toimintatuottojen kertymän ennustetaan tässä vaiheessa ylittävän 

talousarvion noin 2,7 milj. eurolla. 
 
 Kun tiedossa olevat arviot sekä tulo- että menopuolen merkittävimmistä 

tekijöistä huomioidaan, hyvinvointialueen tulosennusteen arvioidaan 
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olevan tulokseltaan 7,0 milj. euron ylijäämäinen. Kokonaistilanne on 
parantunut noin 4 milj. euroa edelliskuukauden tulosennusteesta, mikä 
johtuu pääosin toimialueiden ennusteeseen sisällytetyistä kuluvana 
vuonna toteutuvista lisätoimenpiteistä. Uusista mahdollisista 
lisätoimenpiteistä ja niiden kohdentamisesta toimialueille käydään 
tarkentavaa keskustelua aluehallituksen ohjauksessa kuluvan vuoden 
edetessä. 

 
 Tuottavuusohjelma 
 
 Aluehallitukselle raportoidaan myös tuottavuusohjelman toteutumisesta. 

Tuottavuusohjelma sisältää merkittävimmät palvelukokonaisuudet 
(lisäpanostukset) lakisääteisyyden turvaamiseksi, rakenteelliset muutokset 
(toiminnan uudistaminen) ja talouden sopeuttamisohjelman (säästöt). 
Tuottavuusohjelmalla ja strategisilla kehittämishankkeilla vastataan 
ministeriöiden hyvinvointialueelle asettamiin toimenpidesuosituksiin ja 
alueelle myönnetyn lisärahoituksen ehtoihin. 

 
 Talouden sopeuttamisohjelman toteutumisesta on arvio taulukossa 3. Sen 

mukaan tällä hetkellä toimenpiteiden vastuuhenkilöt ovat arvioineet, että 
noin 19,8 milj. euroa (noin 99 %) suunnitelluista toimenpiteistä olisi 
toteutumassa. Sopeuttamisohjelman täysimääräisen toteutumisen 
varmistamiseksi toimialueiden on löydettävä tarvittaessa lisätoimenpiteitä. 

 
 Aluehallitus pyysi helmikuun kokouksessaan viranhaltijoita valmistelemaan 

talouden tasapainotusohjelman, joka sisältää sekä toimenpiteet että eurot 
talousarviossa pysymiseksi. Aluehallitus sai 31.3.2026 tiedokseen 
toimialueiden valmistelemat 10 milj. euron lisäsäästötoimenpiteet 
talousarviossa pysymiseksi. Näistä lisätoimenpiteistä tulosennusteessa on 
huomioitu noin 7 milj. euroa toimialueiden varmoiksi arvioimia 
toimenpiteitä ja tällä hetkellä valmistelussa olevien ei vielä varmojen 
lisätoimenpiteiden osuus on noin 7,9 milj. euroa. Lisäsäästötoimenpiteiden 
toteutumisesta raportoidaan aluehallitukselle kuukausittain 
kuukausiraportin yhteydessä. Alkuperäisen talousarvion toteutumisen 
varmistamiseksi toimialueiden on löydettävä tarvittaessa lisätoimenpiteitä. 
Lisäsäästötoimenpiteiden toteutumisesta on arvio taulukossa 4. 

 
 Merkittävien palvelukokonaisuuksien edistäminen lakisääteisyyden 

parantamiseksi on alkanut suunnitellusti. 
 
 Terveyspalveluissa erikoissairaanhoidon jonoja on purettu kaikilla sovituilla 

tavoilla 1.1.2026 alkaen. Virka-aikaista työtä on tehostettu, lisätöitä on 
tehty ja palveluita on ostettu muilta hyvinvointialueilta ja myös yksityisiltä 
toimijoilta. Ensimmäisenä tavoitteena oli saada jonot mahdollisimman 
lyhyiksi 30.4.2026 mennessä, jolloin LVV:n asettama määräpäivä täyttyy. 
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Valvira on viime vuonna asettanut uhkasakon 2 milj. euroa kyseiselle 
päivämäärälle, jolloin jonot pitäisi olla lakisääteisessä tilassa. 
Tavoitteeseen ei aivan päästy vaan lakisääteisyyden ulkopuolelle jäi 571 
potilasta. Jonojen purkua jatketaan huhtikuun määräajan jälkeen niin, että 
jonot ovat pysyvästi hallinnassa viimeistään vuoden 2027 aikana. Jonot 
ovat lakisääteisessä tilassa vuoden 2026 lopussa ja pysyvästi hallinnassa 
vuodesta 2027 alkaen. 

 
 Sosiaalipalveluissa ikääntyneiden asumisessa yli 90 päivää odottaneiden 

määrä on lähtenyt pieneen laskuun ja on alle tavoitetason. Panostukset 
kehittyvät suunnitelman mukaisesti. Yhteydenotoissa, jotka ovat johtaneet 
palvelutarpeen arviontiin on ollut pientä laskua verrattuna edelliseen 
kuukauteen. Toukokuulle kohdentuneet palvelutarpeen arviointien 
aloittamiset on saatu aloitettua lakisääteissä ajassa (joskin ylärajassa). 
Lastensuojelun sijaishuollossa palvelutarpeet edelleen korkeat. Työikäisten 
omana toimintana annetun asumisen ohjauksen asiakasmäärä on kasvanut 
edelleen. Myös raskaan ostopalvelun määrä on ollut kasvava. Suhdeluku 
näiden välillä on kuitenkin kehittynyt tavoiteltuun suuntaan.  Työikäisten ja 
perhepalvelujen suunnitellut rekrytoinnit ennaltaehkäiseviin palveluihin on 
toteutunut. 

 
 Pelastuslaitoksella valvontasuunnitelman mukaiset palotarkastukset ovat 

edenneet suunnitelman mukaisesti. Pelastustoiminnan ensimmäisen 
yksikön toimintavalmiusaika on asetetun tavoitteen mukainen. 
Pelastustoiminnan aikatavoite ei ole saatavilla ohjelmateknisten 
ongelmien takia. Pelastustoiminnan toimintavalmius lasketaan 
manuaalisesti OVK2 raportoinnin yhteydessä. Väestönsuojelun ja 
varautumisen suunnittelukokonaisuus on edennyt aikataulussa. Sodanajan 
uhkien arviointi valmistuu kesän aikana ja poikkeusolojen johtamisohjeen 
työstäminen on aloitettu yhteistyössä yhteistyöalueen pelastuslaitosten 
kanssa. Väestön varoittamisen suunnitelman työstäminen on aloitettu. 

 
 Rakenteellisten muutoksien valmistelu on parhaillaan käynnissä. 

Lähtökohtaisesti rakenteellisilla muutoksilla on löydettävä myös 
taloudellisia hyötyjä täydentämään mahdollisia talousarvion ylityksiä, jotta 
hyvinvointialueen taloussuunnittelukauden alijäämän kattamistavoite ei 
vaarannu. Rakenteelliset muutokset tulevat olemaan tärkeä osa 
aluevaltuuston hyväksymää alijäämän kattamissuunnitelmaa, johon liittyvä 
hakemus toimitetaan VM:lle kesäkuussa. 

 
 
Liitteet 

2 Toiminta- ja talouskatsaus - toukokuu 2026 
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Hakemus alijäämän kattamista koskevan määräajan jatkamisesta vuoden 2029 loppuun saakka 
3648/02.00.00/2026 
 
  
Aluehallitus 16.06.2026 § 149 
 
 
Lisätiedot 
 Talousjohtaja Ismo Rouvinen 
 ismo.rouvinen@siunsote.fi 
 Puh. 013 330 4506 
 
 
Päätösehdotus 
 Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi: 
 

Aluehallitus päättää: 

  

1. hyväksyä Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen hakemuksen alijäämän 
kattamista koskevan määräajan jatkamisesta vuoden 2029 loppuun saakka 

2. toimittaa alijäämän kattamishakemuksen liitteineen 
valtiovarainministeriön käsittelyyn viipymättä 

3. valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan tekemään hakemukseen teknisiä 
korjauksia ja täsmennyksiä ennen sen lähettämistä sekä allekirjoittamaan 
hakemuksen. 

 
 
Päätös 

Aluehallitus hyväksyi esittelijän päätösehdotuksen, ja että asian sekä 
liitteen otsikot muutetaan muotoon: Hakemus alijäämän kattamista 
koskevan määräajan jatkamisesta vuoden 2029 loppuun saakka. 

 
 
Selostus 
 Eduskunta on hyväksynyt hyvinvointialuelain väliaikaisen muutoksen. 

Lakimuutoksen mukaan hyvinvointialueilla on poikkeuksellisesti 
mahdollisuus kattaa kertyneet alijäämänsä jatketussa määräajassa, jos se 
on hyvinvointialueelle välttämätöntä lainsäädännön noudattamiseksi. 
Alijäämän kattamismääräajan jatkamista koskeva väliaikainen sääntely on 
tullut voimaan 1.6.2026 ja sääntely on voimassa vuoden 2030 loppuun asti. 

 
 Jos hyvinvointialue ei voi kattaa taseeseensa kertynyttä alijäämää 115 §:n 

2 momentissa säädetyssä määräajassa, valtiovarainministeriö voi 115 a §:n 
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1 momentin mukaan hyvinvointialueen hakemuksesta päättää, että 
alijäämä on katettava vuoden 2027, 2028 tai 2029 loppuun mennessä. 

 
 Valtiovarainministeriö voi tehdä 115 a § 1 momentissa tarkoitetun 

päätöksen, jos: 
 1) määräajan jatkaminen on välttämätöntä lainsäädännön 

noudattamiseksi; 
 2) kertynyt alijäämä on katettavissa 1 momentissa säädetyssä 

määräajassa; ja 
 3) hyvinvointialueella on aluevaltuuston hyväksymä suunnitelma 

kertyneen alijäämän kattamiseksi viipymättä. 
  
 Alijäämän kattamisen määräajan jatkaminen edellyttää hyvinvointialueen 

hakemusta, josta voidaan tehdä päätös aluevaltuuston vahvistamien 
vuoden 2025 tilinpäätöstietojen perusteella. Hakemus on tehtävä 
alijäämän kattamista koskevan määräajan päättymisvuoden elokuun 
loppuun mennessä. 

 
 Määräajan pidentäminen perustuu kokonaisarvioon hyvinvointialueen 

taloudellisesta tilanteesta, palvelujen turvaamisen edellytyksistä sekä 
realistisesta mahdollisuudesta kattaa alijäämä pidennetyn määräajan 
kuluessa. Kansalaisten perusoikeudellisten palvelujen järjestäminen on 
turvattava kaikissa tilanteissa, eikä alijäämän kattamisvelvoitetta voida 
toteuttaa palvelujen saatavuutta vaarantamalla. 

 
 Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen aluevaltuusto on 9.6.2026 

kokouksessaan hyväksynyt, että alijäämän kattamiskauden jatkamista 
haetaan vuoden 2029 loppuun ja tehnyt vastaavan talousarviomuutoksen 
vuosille 2026–29. Lisäksi aluevaltuusto hyväksyi toimeenpantavissa olevan 
ja riittävän yksilöidyt keinot sisältävän alijäämän kattamissuunnitelman 
taloudellisine vaikutuksineen. 

 
 Liitteenä hakemus alijäämän kattamista koskevan määräajan jatkamisesta 

sekä hakemukseen sisällytettävä tuloslaskemaliite vuosilta 2023–29. 
 
 
Liitteet 

3 Hakemus alijäämän kattamista koskevan määräajan jatkamisesta 
vuoden 2029 loppuun saakka 

4 Hakemukseen alijäämän kattamista koskevan määräajan 
jatkamisesta liitettävät tuloslaskelmat 2023-29 - Pohjois-Karjala 
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Vuosien 2024–2027 investointisuunnitelman tekninen muutos 
4363/02.00.01/2026 
 
  
Aluehallitus 16.06.2026 § 150 
 
 
Lisätiedot 
 Talousjohtaja Ismo Rouvinen 
 ismo.rouvinen@siunsote.fi 
 Puh. 013 330 4506 
 
 
Päätösehdotus 
 Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi: 
 

Aluehallitus päättää siirtää vuoden 2024 investointimäärärahoja 2 milj. 
euroa investointeja vastaavista sopimuksista pysyvien vastaavien 
rakennusinvestointeihin. 

 
 
Päätös 

Asian käsittelyn aluksi aluehallituksen puheenjohtaja Eero Reijonen ilmoitti 
olevansa esteellinen tämän asian käsittelyssä (intressijäävi). Esteellisyys 
hyväksyttiin ja Reijonen poistui kokoustilasta asian käsittelyn ajaksi.  

Puheenjohtajana tämän asian osalta toimi 1. varapuheenjohtaja Anna 
Puruskainen-Saarelainen. 

Aluehallitus hyväksyi esittelijän päätösehdotuksen. 

 

 
 
Selostus 
 Heinäveden pelastusaseman rakentamiseen on varauduttu vuoden 2024 

investointisuunnitelmassa investointeja vastaavissa sopimuksissa 1,5 milj. 
eurolla. Heinäveden pelastusaseman tarveselvitys on valmis ja 
rakennuspaikaksi on sovittu tontti Heinäveden keskustan alueelta. 
Aikaisemmasta suunnitelmasta poiketen hanke tullaan toteuttamaan 
hyvinvointialueen omistukseen. Vuoden 2024 investointisuunnitelman 
investointeja vastaavissa sopimuksissa oli varauduttu myös Karvion 
pelastusaseman rakentamiseen. Selvitysten jälkeen Karvion osalta jäädään 
nykyisiin tiloihin toistaiseksi, koska korvaavien tilojen muutostöiden 
kustannukset nousivat liian korkeiksi. Karvion pelastusasemaan 
suunniteltu määräraha 0,5 milj. käytetään Heinäveden pelastusasemaan. 
Hallintosäännön 9 §:n mukaan aluehallituksen tehtävä on päättää 
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investointimäärärahojen siirrot aluevaltuuston hyväksymien 
investointiryhmien välillä. Edellä mainittujen syiden takia on tarve siirtää 2 
milj. euroa investointeja vastaavista sopimuksista pysyvien vastaavien 
rakennusinvestointeihin. 
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2M-IT Oy:n osakkeiden myynti 
3341/00.01.04/2026 
 
  
Aluehallitus 16.06.2026 § 151 
 
 
Lisätiedot 
 Strategiajohtaja Ilkka Pirskanen 
 ilkka.pirskanen@siunsote.fi 
 Puh. 013 330 4500 
 
 
Päätösehdotus 
 Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi: 
 

Aluehallitus päättää: 

1. että hyvinvointialue luopuu 2M-IT Oy:n omistuksesta ja myy 
omistamansa osakkeet Päijät-Hämeen hyvinvointialueelle liitteen 1 
mukaisesti, 

2. antaa osakassopimuksen mukaisen suostumuksensa yhtiön 
osakkeiden liitteen 1 mukaisille muiden omistajien osakekaupoille ja 
ilmoittaa, ettei esitä osakekauppoihin liittyen osakassopimuksen 
mukaista lunastusvaatimusta, 

3. että yhtiön osakkeiden osakekohtaisena kauppahintana on 
osakassopimuksen mukaisesti laskettu osakkeen arvo, 

4. oikeuttaa hyvinvointialuejohtajan hyväksymään osakkeiden 
kauppakirjat liitteenä 2 olevan kauppakirjamallin ehdoilla ja 

5. valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan myymään ne liitteen 1 mukaiset 
osakkeet, jotka jäävät hyvinvointialueelle siirtymäkaudeksi sekä 
antamaan osakassopimuksen mukaisen suostumuksen ja ilmoituksen, 
ettei hyvinvointialue käytä lunastusoikeutta muiden osakkaiden 
liitteen 1 mukaisten siirtymäkaudeksi jäävien osakkeiden myöhempien 
osakekauppojen osalta. 

6. että päätösehdotuksen kohtien 1 sekä 3-5 voimaantulon edellytyksenä 
on, että hankintalain muutos (HE 2/2026 vp) on vahvistettu ja se 
sisältää edellä selostetun 10 % vähimmäisomistusosuusvaatimuksen 
(Hankintalaki on hyväksytty 10.6.2026). 

 
 
Päätös 

Hyväksyttiin. 

 
 
Selostus 

mailto:ilkka.pirskanen@siunsote.fi
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 Taustaa 
 
 Valtioneuvosto on antanut 5.2.2026 eduskunnalle esityksen laiksi julkisista 

hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain muuttamisesta ja 
siihen liittyviksi laeiksi (HE 2/2026 vp). Esityksellä on tarkoitus toteuttaa 
hallitusohjelman hankintalakiin liittyvät tavoitteet. Esityksellä tiukennetaan 
sidosyksiköitä koskevaa sääntelyä, ja tehdään eräitä muutoksia hankintoja 
koskeviin menettelyihin. 

 
 Hankintalakia esitetään muutettavaksi siten, että sidosyksikköaseman 

täyttyminen edellyttää jatkossa muun ohella vähintään 10 % omistusta 
yhtiöstä. Sidosyksiköiden vähimmäisomistusta koskeva vaatimus tulisi 
sovellettavaksi vasta lain voimaantulon jälkeen porrastetusti siten, että 

 - kyseistä sidosyksikön vähimmäisomistusosuutta koskevaa säännöstä 
sovellettaisiin 1. päivästä heinäkuuta 2027. 

 - kyseistä sidosyksikön vähimmäisomistusosuutta koskevaa säännöstä 
sovelletaan kuitenkin vasta 1 päivästä heinäkuuta 2029 sellaisiin 
sidosyksiköihin, joiden pääasiallisena tarkoituksena on tuottaa lakisääteisiä 
välittömästi henkeä ja terveyttä ylläpitäviä terveydenhuollon palveluja tai 
terveydenhuoltolaissa tarkoitettuja terveydenhuollon keskitetyn 
erikoisosaamisen palveluja taikka näiden palvelujen tuottamiseen 
tarkoitettuja tietojärjestelmiä. 

 
 Muuttuva sääntely tulee edellyttämään edellä todetusti 

sidosyksikköyhtiöiden omistajakunnan supistumista enintään kymmeneen 
omistajaan. Tämä edellyttää myös 2M-IT Oy:n osalta omistusjärjestelyjä 
sekä jatkossa myös osakassopimuksen päivittämistä yhtiön omistajiksi 
jäävien osakkaiden välillä. 

 
 Pohjois-Karjalan hyvinvointialueella ei ole vielä virallista linjausta 

pienosakkuuksien säilyttämisestä hankintalain muutoksen näkökulmasta. 
Konserniohjausryhmä on käynyt alustavaa keskustelua ko. omistusten 
mahdollisesta realisoimisesta. Siirtymäkautta ajatellen niissä 
sidosyksiköissä, joilta palvelua nyt ostetaan, on syytä säilyttää nimellinen 
omistus, jotta sidosyksikköhankintoja voidaan jatkaa. Pidemmän ajan 
ratkaisuna Pohjois-Karjalan hyvinvointialueella ei ole intressiä pysyä 2M-
IT:n omistajana, ja lähteä kasvattamaan siinä omistustaan. Tähän 
perustuen hyvinvointialue voisi luopua yhtiön omistuksesta alla kuvattujen 
periaatteiden mukaisesti. 

 
 Omistusjärjestelyn toteuttaminen 
 
 2M-IT Oy:n osalta tavoitteena on toteuttaa vuoden 2026 aikana järjestelyt, 

joissa ne osakkaat, jotka eivät jatka yhtiössä vähintään 10 % omistajina, 
myyvät osakkeensa niille, jotka ovat päättäneet hankkia yhtiöstä mainitun 
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hankintalain muutoksen sidosyksikköasemalta edellyttämän 10 % 
omistusosuuden. Osakkuudesta luopuvat osakkaat voivat tarvittaessa 
jättää itselleen sidosyksikköaseman edellyttämän omistuksen ostamiensa 
palveluiden turvaamiseksi hankintalakimuutoksen siirtymäajan 
päättymiseen asti.  

 
 Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen osalta suunnitelma on, että se myy 

Päijät-Hämeen hyvinvointialueelle 29 osaketta ja jättää itselleen yhden 
osakkeen. Päijät-Hämeen hyvinvointialueella on tavoite saada 2 M-IT:stä 
vähintään 10 %:n omistusosuus. Suunnitelma osakkaiden välisistä 
osakesiiroista on esityslistan liitteenä 1. 

 
 Nykyinen osakassopimus edellyttää, että osakkeiden luovuttamiseen on 

kaikkien omistajien suostumus (osakassopimuksen kohta 13.3. suostumus 
ja kohta 13.6 lunastusvaatimuksen esittämättä jättäminen). Jotta 
tarvittavat osakekaupat pystytään käymään sujuvasti ja tarvittavassa 
aikataulussa ilman, että jokaiseen yksittäiseen osakkaiden väliseen 
osakekauppaan tarvitaan erilliset hyväksynnät jokaiselta osakkaalta, on 
valmistelussa päädytty ehdottamaan, että kukin osakas antaisi kerralla 
suostumuksensa koko omistusjärjestelykokonaisuuteen.  

 
 Osakkeet on tarkoitus myydä hinnalla, joka vastaa osakkeiden osuutta 

omasta pääomasta viimeisimmän vahvistetun tilinpäätöksen perusteella 
(osakassopimuksen kohta 13.6). Yhtiön vuoden 2025 tilinpäätöksen 
mukaan lasketuksi osakkeen arvoksi muodostuu 147,54 euroa 
edellytyksellä, että yhtiökokous ei jaa hallituksen esityksen mukaisesti 
osinkoa ja yhtiökokous hyväksyy tilinpäätöksen. Tilinpäätös vahvistetaan 
4.6.2026 pidettävässä yhtiökokouksessa ja osakekaupat on tarkoitus tehdä 
sen jälkeen. Näin ollen hyvinvointialueen liitteen 1 mukaisen osakekaupan 
arvo olisi 4.278,66 euroa. 

 
 Esityslistan liitteenä 2 on luonnos kauppakirjapohjaksi. Hallintosäännön 9 

§:n 6 mom. kohdan 27 mukaan aluehallituksella on toimivalta päättää 
osakkeiden ja osuuksien ostamisesta ja myymisestä. 

 
 
Liitteet 

5 Omistusjärjestelyt 
6 2M-IT Oy osakkeiden kauppakirja luonnos 
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Hyvinvointialuealoitteiden johdosta tehdyt toimenpiteet 
4364/00.02.04.01/2026 
 
  
Aluehallitus 16.06.2026 § 152 
 
 
Lisätiedot 
 Hallintojohtaja Ilkka Naukkarinen 
 ilkka.naukkarinen@siunsote.fi 
 Puh. 013 330 4503 
 
 
Päätösehdotus 
 Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi: 
 

Aluehallitus merkitsee hyvinvointialuealoitteet ja niihin liittyvät 
toimenpiteet tiedokseen. Hallitus toteaa hyvinvointialuealoitteet, joihin on 
vastattu, loppuun käsitellyiksi. 

 
 
Päätös 

Hyväksyttiin. 

 
 
Selostus 
 Hyvinvointialueen jäsenellä on oikeus tehdä aloitteita hyvinvointialueen 

toimintaa koskevissa asioissa. Hallintosäännössä tässä tarkoitetut aloitteet 
on nimetty hyvinvointialuealoitteiksi, joihin vastataan hallintosäännön 
mukaisella toimivallalla. Pääosin nämä ovat sellaisia, joiden ratkaisuvalta 
on toimialuejohtajalla tai viranhaltijalla, jolle tämä on siirtänyt toimivaltaa. 
Hyvinvointialueelle tulee eri tyyppisiä kannanottoja ja kysymyksiä, jotka on 
rajatapauksina tulkittu hyvinvointialuealoitteiksi. 

 
 Hallintosäännön 92 §:n mukaan viranhaltijoiden toimivaltaan kuuluvista 

aloitteista ja niiden johdosta suoritetuista toimenpiteistä esitetään 
vuosittain kesäkuun loppuun mennessä luettelo aluehallitukselle. Edellisen 
kerran hyvinvointialuealoitteista raportoitiin § 153/20.5.2025 edellisen 
valtuustokauden istuvalle aluehallitukselle. Tämän jälkeen 
hyvinvointialuealoitteita on kirjattu tulleeksi 20 kpl, joista kahteen ei ole 
vastattu ja joista yhden vastaus on aluehallituksen 16.6.2025 esityslistalla. 

 
 
Liitteet 

7 Hyvinvointialuealoitteet 
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Aluehallitus § 153 16.06.2026 
 
 

 

Vastaus Joensuun kaupunginhallituksen/vanhus- ja vammaisneuvostojen aloitteeseen 
maakunnallisen tiedotekanavasta 
3277/00.02.04.01/2026 
 
  
Aluehallitus 16.06.2026 § 153 
 
 
Lisätiedot 
 Hyvinvointialuejohtaja Kirsi Leivonen 
 kirsi.leivonen@siunsote.fi 
 Puh. 013 330 8590 
 
 
Päätösehdotus 
 Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi: 
 

Aluehallitus merkitsee Joensuun kaupungin esityksen tiedoksi ja toteaa 
vastauksenaan aloitteeseen, että hyvinvointialue ei näe tarkoituksen 
mukaiseksi ryhtyä esitetyn tiedotuskanavapilotin valmisteluun. 

 
 
Päätös 

Aluehallitus päätti saattaa aloitteen maakuntaliittoon käsiteltäväksi ja 
vetoaa, että se edistää aloitetta verkostoissaan. 

 
 
Selostus 
 Joensuun kaupunginhallitus on toimittanut Pohjois-Karjalan 

hyvinvointialueelle Joensuun kaupungin vanhus- ja vammaisneuvostojen 
esityksen maakunnallisen tiedotekanavan pilotin valmistelusta 
yhteistyössä Yleisradion kanssa. 

 
 Aloitteessa esitetään strategiseksi katsottavaa muutosta hyvinvointialueen 

viestintäkäytäntöihin. Kyseessä on hyvinvointialuealoitteeksi tulkittava 
aloite, joihin vastataan hallintosäännössä määrätyillä toimivaltuuksilla. 
Hallintosäännön (9 §, hallituksen tehtävät 11. kohta) mukaan aluehallitus 
vastaa hyvinvointialueen strategisesta viestinnästä ja julkisuuskuvan 
kehittämisestä). Aloiteeseen vastaaminen tuodaan näin aluehallituksen 
päätettäväksi. 

 
 Hyvinvointialueen viestinnässä tunnistetaan esityksessä esiin nostetun 

huolen siitä, että osa väestöstä jää tiedonvälityksen ulkopuolelle 
viestintäkanavien digitalisoituessa, siksi hyvinvointialueella viestitään 
palveluista ja ajankohtaisista asioista useiden eri kanavan kautta. 
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Aluehallitus § 153 16.06.2026 
 
 

 

Digitaalisten kanavien lisäksi viestinnässä hyödynnetään perinteistä 
mediaa, painettua materiaalia sekä yhteistyötä kuntien, järjestöjen ja 
muiden sidosryhmien kanssa. Tavoitteena on varmistaa, että tieto 
tavoittaa mahdollisimman laajasti eri väestöryhmät. 

 
 Hyvinvointialue on tunnistanut tarpeen kehittää myös sellaisia 

viestintätapoja, jotka tavoittavat henkilöitä, jotka eivät aktiivisesti käytä 
digitaalisia palveluja. Tämän vuoksi viestinnässä hyödynnetään ja 
kehitetään myös fyysisiä tiedonjakelukanavia. Esimerkiksi sosiaali- ja 
terveyskeskukset, terveysasemat, hyvinvointialueen muut toimipisteet 
sekä alueen apteekit on tunnistettu luonteviksi paikoiksi jakaa 
ajankohtaista tietoa ilmoitustaulujen, esitteiden ja muun aineiston avulla.  

 
 Hyvinvointialue tekee aktiivista yhteistyötä median kanssa. Vuoden 2025 

aikana hyvinvointialue on julkaissut 187 mediatiedotetta, jotka ovat 
tuottaneet yhteensä 610 mediaosumaa eri tiedotusvälineissä. Em. luvut 
tarkoittavat sitä, että 187 tiedotteesta on tehty 610 uutista eri medioihin.  
Mediatiedotteet ovat hyvinvointialueen ensisijainen keino välittää tietoa 
journalistisia periaatteita ja toimituksellista riippumattomuutta 
noudattaville medioille, kuten esimerkiksi YLElle. Tiedotteiden pohjalta 
toimitukset tekevät itsenäisesti päätökset uutisoinnista ja sisällöistä omien 
journalististen kriteeriensä mukaisesti. Yleisradion toimituksellinen 
riippumattomuus on keskeinen osa julkisen palvelun mediaa. Yleisradio 
päättää itsenäisesti ohjelmatarjonnastaan, sisällöistään ja lähetysajoistaan 
journalististen perusteiden mukaisesti. Tämän vuoksi hyvinvointialue ei voi 
toimia aloitteessa tarkoitetun Yleisradion ohjelmasisältöihin tai 
lähetysrakenteeseen kohdistuvan hankkeen käynnistäjänä. 

 
 Lisäksi aloitteessa esitetyn kaltainen maakunnallisen tiedotuskanavan 

valmistelu, koordinointi, sisällöntuotanto ja ylläpito edellyttäisivät 
merkittävää työpanosta sekä erikseen osoitettuja viestinnällisiä resursseja. 
Hyvinvointialueen nykyiset viestintäresurssit kohdistuvat lakisääteisen 
palveluviestinnän, viranomaisviestinnän, asiakasviestinnän sekä 
organisaation ajankohtaisviestinnän toteuttamiseen. Tämänhetkisillä 
henkilöstö- ja talousresursseilla hyvinvointialueella ei ole mahdollisuutta 
ottaa vastuulleen aloitteessa esitetyn uuden maakunnallisen 
viestintäkanavan valmistelua tai koordinointia. 

 
 Vaikuttamistoimielinten esityksestä hyvinvointialueella on aikaisemmin 

selvitetty alueellisen radiokanavan hyödyntämistä palvelujen 
tiedottamiskanavana. Tuolloin Pohjois-Karjalassa toimivan yksityisen 
yrityksen tarjoama vaihtoehto oli kustannuksiltaan siinä määrin suuri, että 
se ei tullut kysymykseen ja Yleisradiossa ei ollut kiinnostusta kyseisen 
kanavan perustamiseen. 
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Liitteet 

8 Joensuun kaupunginhallituksen pöytäkirjan ote 20.4.2026 § 133 - 
Kaupunginhallituksen vastaus vanhus- ja vammaisneuvostojen 
esitykseen maakunnallisen tiedotekanavan pilotti (YLE) valmistelusta 

9 Joensuun vanhus- ja vammaisneuvoston esitys Joensuun 
kaupunginhallitukselle YLEn julkisen tiedotusvastuun toteutuksesta 
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Aluehallitus § 154 16.06.2026 
 
 

 

Tiedoksi annettavat asiat 
 
Aluehallitus 16.06.2026 § 154 
 
 
Päätösehdotus 
 Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi: 
 

Aluehallitus merkitsee edellä mainitut asiakirjat tiedokseen ja päättää, 
ettei käytä otto-oikeutta viranhaltija- eikä toimielinpäätöksiin. 

 
 
Päätös 

Hyväksyttiin. 

 
 
Selostus 
 Aluehallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavat asiat: 
 

- Aluehallituksen alaiset viranhaltijapäätökset ajalta 22.5.-11.6.2026 
 

 
- Muut tiedoksi annettavat asiat: 

 
 Nurmeksen kaupunginvaltuuston päätös 25.5.2026 § 34 Nurmeksen 

terveysaseman ja Nurmeksen pelastusaseman myynti Pohjois-Karjalan 
hyvinvointialueelle 

 
 Kontiolahden kunnanvaltuuston päätös 18.5.2026 § 21 – Kirkonkylän 

soteaseman myynti Pohjois-Karjalan hyvinvointialueelle 
 
 
 Aluehallituksen alaisten toimielinten pöytäkirjat: 
 
 Henkilöstöjaosto 2.6.2026 
 
 
 Muiden toimielinten tiedoksi annettavat pöytäkirjat: 
 
 Tarkastuslautakunta 27.5.2026 
 

https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/nurmes/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2026833-3
https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/nurmes/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2026833-3
https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/nurmes/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2026833-3
https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/kontiolahti/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2026793-5
https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/kontiolahti/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2026793-5
https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/VateJulk/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2026100837
https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/VateJulk/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2026100816
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Hyvinvointialuejohtajan katsaus ajankohtaisiin asioihin 
 
Aluehallitus 16.06.2026 § 155 
 
 
Päätösehdotus 
 Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi: 
 

Aluehallitus merkitsee tiedoksi hyvinvointialuejohtajan katsauksen. 

 
 
Päätös 

Merkittiin katsaus tiedoksi. 

 



 
 

Pohjois-Karjalan hyvinvointialue PÖYTÄKIRJA 
 
 

9/2026 29 

 
Aluehallitus § 156 16.06.2026 
 
 

 

Muut asiat 
 
Aluehallitus 16.06.2026 § 156 
 
 
Päätösehdotus 
 Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi 
 

Ei muita asioita. 

 
 
Päätös 

Ei muita asioita. 
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Kokouksen päättäminen 
 
Aluehallitus 16.06.2026 § 157 
 
 
Päätösehdotus 

Puheenjohtaja päättää kokouksen. 

 
 
Päätös 

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 13.57. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 143, § 144, § 145, § 146, § 147, § 
148, § 149, § 150, § 152, § 153, § 154, § 155, § 156, § 157 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 

Päätöksestä ei hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 141 §:n mukaan saa tehdä 
oikaisuvaatimusta tai aluevalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 151 

 

OIKAISUVAATIMUS / ALUEHALLITUS 
 
 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa 
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 
- se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 

välittömästi vaikuttaa (asianosainen)  
- hyvinvointialueen jäsen 
 
Oikaisuvaatimusoikeutta ei kuitenkaan ole, mikäli työntekijällä on oikeus saattaa asia 
pääsopimuksen mukaisesti paikallisneuvotteluun.  

 
Oikaisuvaatimusaika 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen kirjaamoon: 
- sähköisesti viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä 
- tai paperilla viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen 

aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan 
asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei 
muuta näytetä.  
 
Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä 
on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
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Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen 
aluehallitus. 
 
Oikaisuvaatimuksen voi tehdä sähköisenä asiointipalvelussa (vahva tunnistautuminen): 
https://miunpalvelut.fi/siunsote/oikaisuvaatimus  
 
Vaihtoehtoisesti oikaisuvaatimuksen voi tehdä kirjeitse alla olevaan osoitteeseen:  
 
Postiosoite:  Tikkamäentie 16, 80210 Joensuu 
Käyntiosoite:  Tikkamäentie 16, Joensuu, M-talo, 3. kerros. 
Sähköpostiosoite:  kirjaamo@siunsote.fi  
Puhelinnumero:  013 330 8285 (puhelinaika: tiistai ja keskiviikko klo 10.00–14.30) 
Kirjaamon aukioloaika:  arkisin 9–14.30  
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
- päätös, johon haetaan oikaisua 
- se, millaista oikaisua vaaditaan 
- millä perusteella oikaisua vaaditaan 
 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, henkilötunnus tai yritys- ja 
yhteisötunnus, postiosoite ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa 
tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

https://miunpalvelut.fi/siunsote/oikaisuvaatimus

