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Paikallinen virka- ja tyoehtosopimus ladkareiden ilta- ja viikonloppuvas-
taanottojen jarjestamisesta ja korvaamisesta perusterveydenhuollossa

1§ Sopimuksen tarkoitus
Tama sopimus on kunta- ja hyvinvointialan padsopimuksen 12 §:n mukainen paikallinen sopi-

mus.

Taman sopimuksen tavoitteena on parantaa palvelujen saatavuutta asiakkaille. Sopimuksen
tarkoituksena on mahdollistaa laakareille tavanomaisen vastaanottotyon tekeminen perus-
terveydenhuollossa iltaisin ja viikonloppuisin tai arkipyhina sopimuksessa mainituin edelly-

tyksin. Tata sopimusta ei ole tarkoitettu sovellettavaksi kiirevastaanottojen toteuttamiseen.

Talla sopimuksella sovitaan paikallisesti toisin Ladkarisopimuksen kohdista:

- Il Tyoaika 13 § Lisa- ja ylityosta seka kliinisesta lisatyosta maksettavat korvaukset
- lll TyGaika 14 § Sunnuntai-, lauantai-, aatto-, ilta- ja yotyostd maksettavat korvaukset
- 1l Tybaika 18 § Tuntipalkan laskeminen

Ladkarisopimuksen luvun IV Muut maaraykset 2 §:n nojalla naistd sopimusmaarayksista voi-
daan paikallisesti sopia toisin.

2§ Sopimuksen soveltaminen
Tata sopimusta sovelletaan Pohjois-Karjalan hyvinvointialueella tyoskenteleviin laillistettui-
hin laakareihin.

3§ lita- ja viikonloppuvastaanoton jarjestiminen

Tassa sopimuksessa tarkoitettua vastaanottotyota voidaan tehda arkipaivisin klo 16—20 vali-

sena aikana seka viikonloppuisin ja arkipyhina klo 8—16 valisena aikana.

Ajanvarauksen yhteydessa pyritdan varmistumaan siitd, etta naille vastaanottoajoille vara-
taan vain sellaisia asiakkaita, joiden hoitamiseen laakari ei lahtokohtaisesti ja etukadteen arvi-

oiden tarvitse muun henkilékunnan apua.
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Toiminnan turvallisuuden varmistamiseksi sopimuksessa tarkoitettua ilta- ja viikonloppuvas-
taanottotoimintaa voidaan jarjestaa sellaisissa yksikoissa, joissa on muuta toimintaa toteut-

tavaa henkilokuntaa paikalla saman aikaisesti. Muun saman aikaisen toiminnan velvoitetta ei
kuitenkaan ole, mikali vastaanotolle on jarjestettavissa yhtadaikaisesti riittavaksi arvioitu

maara henkildstoa turvallisen toiminnan toteuttamiseksi.

Soveltamisohje:
[lta- ja viikonloppu- tai arkipyhdvastaanottojen toiminta on laakéreille vapaa-
ehtoista, oman virkatyon lisdksi tapahtuvaa tyota. Toimintaan osallistumiselle

ei pideta edellytyksena kokoaikaisen virkatyon tekemista.

Avoterveydenhuollon ylilddkari arvioi yhdessa sote-keskuksen ylilaakarin
kanssa palvelutarvetilannetta ja taltd pohjalta ilta- ja viikonloppuvastaanotto-
jen tarvetta, maaraa ja laajuutta. Vastaanottoajat ovat lahtokohtaisesti pituu-

deltaan 30 minuuttia.

Riittavan lepoajan turvaamiseksi, 1aakari ei voi toteuttaa tdssa sopimuksessa tarkoitettua
vastaanottotyota kahtena perakkaisena viikonloppuna. Tydn suunnittelussa ja mahdollisen
viikkolevon menettamiskorvauksen osalta noudatetaan ladkarisopimuksen viikkolepoa kos-

kevia maarayksia. (LS Il luku 9 §).

48§ lita- ja viikonloppuvastaanotoista maksettavat korvaukset

Tassa sopimuksessa tarkoitetut ilta- ja viilkonloppuvastaanotot korvataan seuraavilla tuntipe-

rusteisilla korvauksilla.

Ladkarin patevyys | Arkipaiva Viikonloppu tai arkipyha
(klo 16:00 - 20:00) (klo 8:00 - 16:00)
LL
80,00 104,00
EL 90,00 117,00

Mainittujen tuntiperusteisten korvausten lisdaksi ei makseta muita tydaikaan perustuvia kor-

vauksia (sunnuntai-, lauantai-, aatto-, ilta-, lisa- ja ylityo).
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9§

10§

Henkilostopalvelut

Korvaus maksetaan ilta- ja viikonloppu- tai arkipyhdvastaanotosta toteutuneen ty6ajan mu-
kaisesti. Korvaus maksetaan vain valittémaan potilastyéhon ja siihen valittomasti liittyviin
tehtaviin, kuten esim. asianmukaisiin potilasasiakirjamerkintdihin kaytetylta ajalta (ylimaarai-
sia toimistotoita ei potilastyon jalkeen voi vastaanotoille jadada toteuttamaan taman sopi-
muksen puitteissa).

Sopimukseen liittyvien erimielisyyksien ratkaiseminen

Paikallista sopimusta koskevat soveltamis- ja tulkintaerimielisyydet ratkaistaan paikallisten
sopijaosapuolten valisissa neuvotteluissa. Soveltamista ja tulkintaa koskevat erimielisyydet

ratkaistaan ensi sijassa silla perusteella, mika on ollut sopijaosapuolten yhteinen tarkoitus.

Sopimuksen voimassaolo

Sopimus on voimassa 1.10.2026 alkaen toistaiseksi. Talla paikallisella sopimuksella korvataan
aiempi asiasta toistaiseksi voimassa ollut paikallinen sopimus. Paikallinen sopimus voidaan
myds irtisanoa paattymaan kolmen (3) kuukauden kuluttua irtisanomisen tiedoksi antami-

sesta.
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