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Kuntouttava tyotoiminta - Palvelu 2. Tyotoimintapaikan jarjestaminen ja
tyotoimintatehtavien ohjaus seka sosiaalialan ammatillinen tuki ja ohjaus -
1.7.2026 - 31.12.2026 - paatos Pohjois-Karjalan hankintatoimen

tarjouspyyntoon 604821
3771/02.08.00.04/2026, § 35/2026

Hankintayksikko Pohjois-Karjalan hyvinvointialue

Selostus asiasta Hankinnan nimi
604821, Hankintajdrjestelman sisdinen kilpailutus - Palvelu 2.
Tyotoimintapaikan jarjestaminen ja tyotoimintatehtdvien ohjaus seka
sosiaalialan ammatillinen tuki ja ohjaus 1.7.-31.12.2026

Hankinnan kuvaus

Pohjois-Karjalan hankintatoimi kilpailutti Pohjois-Karjalan hyvinvointialue
Siun soten hankintajarjestelman 410397 - Kuntouttava tyotoiminta,
sisdisessa kilpailutuksessa palvelun 2. Tyotoimintapaikan jarjestaminen ja
tyotoimintatehtavien ohjaus seka sosiaalialan ammatillinen tuki ja ohjaus
hankinnan sopimusajalle 1.7. - 31.12.2026.

Sisdinen kilpailutus on osa hankintajarjestelmaa, jonka perusteella
hankitaan pitkaaikaistyottomien kuntouttavan tyotoiminnan ostopalveluita
Pohjois-Karjalan hyvinvointialueelle 1.3.2023 - 31.12.2028. Sisdinen
kilpailutus toteutetaan em. hankintajarjestelmaan palveluun 2
hyvaksyttyjen palveluntuottajien kesken rajoitettuna menettelyna.

Hankinnan enimmaisarvo sopimuskaudella 1.7. - 31.12.2026 on 210 000 €
(alv 0 %).

Tilaaja maksaa palveluntuottajalle 40,00 € (alv 0 %) per toteutunut
tyotoimintapdiva jokaista kuntouttavaan tydtoimintaan osallistuvaa
asiakasta kohti. Tyotoimintapaivan keston pituus on 4-8 tuntia.

Sisdisessa kilpailutuksessa jatettyjen tarjousten perusteella maaritetdaan
palveluntuottajien keskindinen etusijajarjestys.

Tilaaja maarittaa asiakkaan palvelutarpeen tekemansa arvion perusteella.
Asiakkaan palveluntuottajaksi valitaan asiakkaan tarpeita vastaava,
asiakkaalle soveltuvin ja asiakkaalle sopivin palveluntuottaja hyodyntaen
sisdisissa kilpailutuksissa laatupisteista muodostuvaa palveluntuottajien
keskinaista etusijajdrjestysta.

limoitus julkaistu
1.4.2026 12:44:57



Pohjois-Karjalan hyvinvointialue Paatospoytakirja 2/6

Hankintapaatos

Toimialuejohtaja, sosiaalipalvelut 18.05.2026
1540 Kuntouttava tyotoiminta ja tyotoiminta § 35/2026

Paatos

Saapuneiden tarjousten lukumaara
Maaraaikaan 23.4.2026 14:00:00 mennessa saapui 3 tarjousta:

- Joensuun Nuorisoverstas ry
- Pohjois-Karjalan Maataloussaatio sr
- Pohjois-Karjalan Mielenterveydentuki Ry

Paatoksenteon perusteena on kokonaistaloudellinen edullisuus, maks. 100
pistettd, jota arvioidaan kokonaishankintana laatulupausten 1 - 7
perusteella.

Tarjouksista hyvaksytaan kaikki tarjouspyynnon soveltuvuusvaatimukset ja
vahimmaisvaatimukset tayttavat tarjoukset. Sisdisen kilpailutuksen
tarjouksen hyvaksymisen edellytyksena on, ettd palveluntuottajan
hankintasopimus on molemmin puolin allekirjoitettu ja voimassa.

Laatulupaukset:

LAATULUPAUS 1: Palveluntuottaja tarjoaa useita eri sisaltoisia
ryhméatoimintoja (20 p)

- Usealla eri sisaltoisellda ryhmatoiminnolla tarkoitetaan, etta
palveluntuottaja tarjoaa asiakkaalle mahdollisuuden osallistua vahintaan
kahteen (2) eri sisdltdiseen ohjattuun ryhmatoimintoon.

- Selvitys siita, millaisia eri sisaltoisia ryhmatoimintoja palveluntuottaja
tarjoaa (mainittava vahintdan kaksi (2)), tulee antaa sille varattuun
kenttdan, mikali palveluntuottaja sitoutuu laatulupaukseen eli vastaa
valikko-kentdssa "Kylla". Pisteet annetaan selvityksen perusteella.
Selvityksesta tulee kdyda esille laatulupauksen tayttyminen. Viime kddessa
laatulupauksen tayttymisen arvioi tilaaja.

- Laatulupaukseen sitoutumisesta saa 20 pistetta. Palveluntuottaja saa O
pistettd, mikali se ei sitoudu laatulupaukseen eli vastaa valikko-kentdssa
"Ei" tai mikali selvityksen perusteella laatulupaus ei tayty tai mikali
selvitysta ei ole annettu. 0 pistettd saa myos mikali eri sisaltdisia
ryhmatoimintoja on kerrottu vdhemman kuin kaksi (2).

LAATULUPAUS 2: Palveluntuottaja tarjoaa vaihtoehtoisia tehtavia
tyotoiminnassa (20 p)

- Vaihtoehtoisilla tehtavilla tarkoitetaan, etta palveluntuottaja tarjoaa
asiakkaalle mahdollisuuden osallistua vahintaan kahteen (2) erilaiseen
tekemiseen tyotoiminnan aikana.

- Selvitys siita, millaisia vaihtoehtoisia tyotehtavia palveluntuottaja tarjoaa
(mainittava vahintaan kaksi (2)), tulee antaa sille varattuun kenttaan,
mikali palveluntuottaja sitoutuu laatulupaukseen eli vastaa valikko-
kentdssa "Kyllad". Pisteet annetaan selvityksen perusteella. Selvityksesta
tulee kadyda esille laatulupauksen tayttyminen. Viime kddessa
laatulupauksen tayttymisen arvioi tilaaja.

- Laatulupaukseen sitoutumisesta saa 20 pistetta. Palveluntuottaja saa O
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pistetta, mikali se ei sitoudu laatulupaukseen eli vastaa valikko-kentdssa
"Ei" tai mikali selvityksen perusteella laatulupaus ei tayty tai mikali
selvitysta ei ole annettu. 0 pistettd saa myods mikali vaihtoehtoisia
ty6tehtavia on kerrottu vahemman kuin kaksi (2).

LAATULUPAUS 3: Kuntouttavan tyétoiminnan tyotehtavia voidaan
tyo6toimintapaikalla mukauttaa asiakkaan toimintakykyyn (20 p)

- Selvitys siita, miten tyétoiminnan tyotehtédvia voidaan mukauttaa
asiakkaan toimintakykyyn (kerrottava vahintaan kolme (3) esimerkkia),
tulee antaa sille varattuun kenttaan, mikali palveluntuottaja sitoutuu
laatulupaukseen eli vastaa valikko-kentdssa "Kylla". Pisteet annetaan
selvityksen perusteella. Selvityksesta tulee kayda esille laatulupauksen
tayttyminen. Viime kadessa laatulupauksen tayttymisen arvioi tilaaja.

- Laatulupaukseen sitoutumisesta saa 20 pistettd. Palveluntuottaja saa 0
pistettd, mikali se ei sitoudu laatulupaukseen eli vastaa valikko-kentassa
"Ei" tai mikali selvityksen perusteella laatulupaus ei tayty tai mikali
selvitysta ei ole annettu. 0 pistettd saa myds, jos esimerkkejd on kerrottu
vahemman kuin kolme (3).

LAATULUPAUS 4: Tyotoimintapaikka antaa tarvittaessa digitaitojen
ohjausta ja mahdollisuuden kayttaa tietokonetta (10 p)

- Selvitys annettavasta digitaitojen ohjauksesta ja tietokoneen
kayttomahdollisuudesta tulee antaa sille varattuun kenttaan, mikali
palveluntuottaja sitoutuu laatulupaukseen eli vastaa valikko-kentassa
"Kylla". Pisteet annetaan selvityksen perusteella. Selvityksesta tulee kdyda
esille laatulupauksen tayttyminen. Viime kddessa laatulupauksen
tayttymisen arvioi tilaaja.

- Laatulupaukseen sitoutumisesta saa 10 pistetta. Palveluntuottaja saa O
pistettd, mikali se ei sitoudu laatulupaukseen eli vastaa valikko-kentassa
"Ei" tai mikali selvityksen perusteella laatulupaus ei tayty tai mikali
selvitysta ei ole annettu. HUOM: Selvitys annettava seka digitaitojen
ohjauksesta etta tietokoneen kayttdmahdollisuudesta, jotta pisteet voi
saada.

LAATULUPAUS 5: Tydtoimintatilan esteettdmyys ja/tai tybergonomia on
huomioitu (maks. 10 p)

- Selvitys esteettémyyden ja/tai tydergonomian huomioimisesta tulee
antaa sille varattuun kenttaan, mikali palveluntuottaja sitoutuu
laatulupaukseen eli vastaa valikko-kentassa "Kylla, molemmat" tai "Kylla,
vain toinen". Pisteet annetaan selvityksen perusteella. Selvityksesta tulee
kayda esille laatulupauksen tayttyminen. Viime kadessa laatulupauksen
tayttymisen arvioi tilaaja.

- Molempiin laatulupauksiin sitoutumisesta saa 10 pistetta. Viisi (5)
pistettd saa, jos sitoutuu vain toiseen laatulupauksista (joko
esteettémyyden tai tydergonomian huomiointi). Viisi (5) pistettd saa myos
siind tapauksessa, etta tarjoaja on vastannut "Kylld, molemmat", mutta
selvityksen perusteella vain toinen on huomioitu. Palveluntuottaja saa 0
pistettd, mikali se ei sitoudu laatulupaukseen lainkaan eli vastaa valikko-
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kentdssa "Ei" tai mikali selvityksen perusteella laatulupaus ei tayty tai
mikali selvitysta ei ole annettu.

LAATULUPAUS 6: Tyotoimintapaikan henkilostolla on tuetun
kommunikoinnin osaamista (10 p).Tuetun kommunikoinnin osaamisella
tarkoitetaan erilaisia keinoja, jotka tukevat asiakkaan kykya ilmaista
itsedan sanallisesti.

- Selvitys henkilostén tuetun kommunikoinnin osaamisesta tulee antaa sille
varattuun kenttdan, mikali palveluntuottaja sitoutuu laatulupaukseen eli
vastaa valikko-kentassa "Kylla". Pisteet annetaan selvityksen perusteella.
Selvityksesta tulee kdyda esille laatulupauksen tayttyminen. Viime kddessa
laatulupauksen tayttymisen arvioi tilaaja.

- Laatulupaukseen sitoutumisesta saa 10 pistetta. Palveluntuottaja saa O
pistettd, mikali se ei sitoudu laatulupaukseen eli vastaa valikko-kentassa
"Ei" tai mikali selvityksen perusteella laatulupaus ei tayty tai mikali
selvitysta ei ole annettu.

LAATULUPAUS 7: Palveluntuottaja jarjestaa asiakkaalle edestakaisen
kuljetuksen tyotoimintapaikkaan (10 p)

- Kuljetuksella tarkoitetaan kuljetuksen jarjestamistd, jonka asiakas
tarvitsee paastikseen kotoaan tydtoimintapaikalle, kokonaan/osin
jarjestettyna. Saadakseen kymmenen (10) pistettd, palveluntuottajan tulee
jarjestaa asiakkaan kyyditys sovitusta paikasta palveluntuottajan omalla
autolla. Kuljetukseen ei sisdlly tydtoimintapaivan sisdisia kuljetuksia.
Palveluntuottajan ei tarvitse sitoutua jarjestamaan asiakkaalle kuljetusta
kaikkiin sen tyotoimintapaikkoihin tai kaikissa niissa kunnissa, joissa se
jarjestaa palvelua vaan pisteet saa, jos jarjestaa kuljetuksen edestakaisin
vahintdan yhteen (1) ty6toimintapaikkaan tai yhdessa (1) kunnassa.

- Kuljetuksesta maksetaan Verohallinnon kulloinkin vahvistaman
kilometrikorvauksen mukaan (ks. lisda kohdasta "Laskutus ja maksuehto").
Kuljetuksesta sovitaan erikseen tilaajan kanssa. Palveluntuottaja sitoutuu
jarjestamaan kuljetuksen yhdenvertaisesti kaikille ko. tyétoimintapaikkaan
kuljetusta tarvitseville asiakkaille. Arvion kuljetuksen tarpeesta ja
kuljetuspaatoksen tekee tilaaja.

- Selvitys kuljetuksista tulee antaa sille varattuun kenttaan, mikali
palveluntuottaja sitoutuu laatulupaukseen eli vastaa valikkokentdssa
"Kylla, vahintdan yhteen (1) tyotoimintapaikkaan tai yhdessa (1)
kunnassa". Pisteet annetaan selvityksen perusteella. Selvityksesta tulee
kdyda esille laatulupauksen tayttyminen. Viime kddessa laatulupauksen
tayttymisen arvioi tilaaja.

- Laatulupaukseen sitoutumisesta saa 10 pistetta. Palveluntuottaja saa 0
pistettd, mikali se ei sitoudu laatulupaukseen eli vastaa valikko-kentdssa
"Ei" tai mikali selvityksen perusteella laatulupaus ei tayty tai mikali
selvitysta ei ole annettu.

Pisteytys ja pisteiden maardaytyminen ovat ndhtavissa hankintapaatoksen
liitteena olevassa vertailutaulukossa.
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Paatan, etta Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen hankintajarjestelman
410397 - Kuntouttava tydtoiminta, sisdisessa kilpailutuksessa palvelun 2.
Ty6toimintapaikan jarjestaminen ja tyotoimintatehtdvien ohjaus seka
sosiaalialan ammatillinen tuki ja ohjaus hankinnassa sopimusajalle 1.7. -
31.12.2026 palveluntuottajiksi valitaan kokonaistaloudellisesti
edullisimman tarjouksen tehneet tarjoajat kohdan "Valittu toimittaja /
toimittajat" mukaisesti.

Valittu toimittaja/toimittajat

Joensuun Nuorisoverstas ry
Pohjois-Karjalan Maataloussaatio sr
Pohjois-Karjalan Mielenterveydentuki Ry

Perustelut Pohjois-Karjalan hyvinvointialue on varmistanut hankintalain (1397/2016)
liitteen E mukaisen sote-palveluhankinnan valmistelussaan lain sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestamisesta (612/2021) 8 §:ssa sdddetyista vastuista
ja palvelutoiminnan jatkuvuudesta seka lain 12 §:n edellytykset ja
rajoitukset sote-palvelujen hankkimiseen hyvinvointialueella yksityiselta
palveluntuottajalta. Hyvinvointialue on my6s ottanut huomioon tassa sote-
palveluhankinnassa ja hankintasopimuksessa jarjestamislain 15 §:n
asettamat velvoitteet.

Paatoksenteon perusteena on kokonaistaloudellinen edullisuus, maks. 100
pistettd, jota arvioidaan kokonaishankintana laatulupausten 1 - 7
perusteella.

Tarjouksista hyvaksytaan kaikki tarjouspyynnon soveltuvuusvaatimukset ja
vahimmaisvaatimukset tayttavat tarjoukset. Sisdisen kilpailutuksen
tarjouksen hyvaksymisen edellytyksena on, etta palveluntuottajan
hankintasopimus on molemmin puolin allekirjoitettu ja voimassa.

Lain, asetuksen tai hyvinvointialueen sdannon kohta, johon pdatés perustuu

Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jérjestamisestd (612/2021) 16 §

Laki julkisista hankinnoista 1397/2016 4 luku 25 §

Laki julkisista hankinnoista 1397/2016 12 luku 107 §

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen hallintosaanté 25 &

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen hankintaohje (aluehallitus 21.12.2022 §
241)

Muutoksenhaku Hankintaoikaisu ja valitus markkinaoikeuteen. Ohje on paatoksen liitteena.

Allekirjoitus ja virka-asema
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Lisdtietojen antaja

Ndhtavanapito

Jakelu

Tama asiakirja on allekirjoitettu sahkoisesti asianhallintajarjestelmassa.
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

18.05.2026

Hannele Komu
Toimialuejohtaja, sosiaalipalvelut

Pohjois-Karjalan hankintatoimi, hankinta@jns.fi

P&aatos on julkaistu Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen yleisessa
tietoverkossa 18.05.2026 (paatoksen liitteet seka tarjousasian kasittelyd
varten annetut selvitykset ja muut asiakirjat tulevat julkiseksi vasta, kun
hankintasopimus asiassa on tehty (julkisuuslain 6 § 1 momentin 3 kohta)).

Asianosaiset
Pohjois-Karjalan hankintatoimi
hankinnat@siunsote.fi



