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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Hottinen Timo I varapuheenjohtaja  
 Puustinen Jari II varapuheenjohtaja  
 Puustinen Osmo jäsen  
 Juvonen  Sari jäsen Etäyhteys 
 Laukkanen Leena Jäsen Etäyhteys 
 Koponen Leo Jäsen  
 
Poissa Vauhkonen Anna 
 Vihma Matti 
 
Muu Hokka Mervi Valtuuston puheenjohtaja  
 Kolari Teuvo Valtuuston I vpj  
 Kasonen Maarika  esittelijä, kunnanjohtaja  
 Hämäläinen Tiina pöytäkirjanpitäjä, 

hallintosihteeri 
 

 Eskelinen Anna-Kaisa tekninen johtaja Klo. 16:04-16:26 § 53, 
55 

 Pakarinen Virpi projektipäällikkö Klo. 16:27-17:10 § 57 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 Timo Hottinen Tiina Hämäläinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

50 - 63 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi. 
  Tämä asiakirja on allekirjoitettu sähköisesti. 
  Tarkastusaika 17.3.2023. 
  Allekirjoitukset 
 
 
 Jari Puustinen Leo Koponen 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Kunnan tietoverkossa 20.03.2023  
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Kunnanhallitus § 50 13.03.2023 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kunnanhallitus 13.03.2023 § 50    
      
 
 
 Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin 

puolet jäsenistä on läsnä.   
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden. 

 
Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 51 13.03.2023 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Kunnanhallitus 13.03.2023 § 51    
      
 
                                            
 Hallintosäännön 139 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 

päättämällä tavalla. Toimielin valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa 
tarkastamaan kokouksesta laaditun pöytäkirjan siltä osin kuin pöytäkirjaa ei 
tarkasteta kokouksessa. 

 
Päätösehdotus Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa, tarkastusvuorossa ovat Jari 

Puustinen ja Timo Hottinen. 
 

Päätös Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Jari Puustinen ja Leo 
Koponen. 
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Kunnanhallitus § 52 13.03.2023 

 
Sopimus kuntaan osoittamisesta ja kotoutumisen edistämisestä 
 
Kunnanhallitus 13.03.2023 § 52    
45/00.04.00/2023    
 
Valmistelija kunnanjohtaja Maarika Kasonen, Kermanrannantie 7, 79700 HEINÄVESI, 

puh. 040-5505811, email: maarika.kasonen@heinavesi.fi 
 

Kotoutumisen edistämisestä annetun lain 1386/2010, 41 §:n mukaan kunta 
voi tehdä ELY-keskuksen kanssa sopimuksen lain 2 §:n 2 ja 3 momentissa 
tarkoitettujen henkilöiden kuntaan osoittamisesta ja kotoutumisen 
edistämisestä. Pohjois-Karjalan elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskus ja 
Heinäveden kunta ovat laatineet pykälän liitteenä olevan sopimuksen 
kotoutumislain 2 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettujen henkilöiden 
kuntaanosoittamisesta ja kotoutumisen edistämisestä aiheutuvien 
kustannusten korvaamisesta.  
 
Kunnan vuosittainen vastaanottamien kotoutumislain 2 §:n 2 ja 3 momentin 
piiriin kuuluvien henkilöiden määrä on sopimuksen mukaisesti 20 
kiintiöpakolaista sekä kunnassa asuvat tilapäistä suojelua saavat henkilöt, 
jotka ovat saaneet kotikuntamerkinnän.    
 
Sopimuksen mukaisesti ELY-keskus ja kunta yhdessä arvioivat vuosittain 
kuntaan osoitettavien ja sijoittuvien henkilöiden määrät, henkilöiden 
kuntaan muuton alkuvaiheen palveluihin, asumiseen sekä muihin 
kotoutumista edistäviin ja peruspalveluiden käyttöön kohdistuvat tarpeet. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle hyväksyttäväksi Heinäveden kunnan ja 
Pohjois-Karjalan ELY-keskuksen välisen sopimuksen kuntaan osoittamisen 
ja kotouttamisen osalta. 
 

Päätös Leo Koponen esitti, että sopimuksen kohtaan 2. Henkilöpiiri: Kunnan 
vuosittain vastaanottamien kotoutumislain 2 §:n 2 ja 3 momentin piiriin 
kuuluvien henkilöiden määräksi laitetaan 0. Esitystä ei kannatettu. 
 
Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 

mailto:maarika.kasonen@heinavesi.fi
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Kunnanhallitus § 53 13.03.2023 

 
Palveluasumisen vuokran määräytyminen Hyvinvointialueelle 1.1.2023 alkaen 
 
Kunnanhallitus 13.03.2023 § 53    
49/02.05.00.00/2023    
  
Valmistelija tekninen johtaja Anna-Kaisa Eskelinen, Kermanrannantie 7, 79700 

Heinävesi, gsm 040 3556 320, email: anna-kaisa.eskelinen@heinavesi.fi 
  

Hallintosäännön 56 § mukaisesti kunnan omaisuuden luovuttamisesta ja 
vuokraamisesta päättää kunnanhallitus valtuuston hyväksymien 
perusteiden mukaisesti. Kunnanhallitus voi siirtää toimivaltaansa muille 
toimielimille ja viranhaltijoille. 
 
Valtioneuvosto on tehnyt asetuksen kunnan ja hyvinvointialueen välisen 
siirtymäkauden vuokrasopimuksen vuokran määräytymisestä vuosina 2023 
– 2026. Asetuksessa on määritelty 2 § Vuokran määräytyminen, 
vuokrasopimuksessa kuukausittain maksettava vuokra on kokonaisvuokra, 
joka koostuu pääomavuokrasta ja ylläpitovuokrasta. Asetuksen 3 §:ssä 
mainitaan seuraavaa. Pääomavuokra muodostetaan vuokrattavan 
rakennuksen tai toimitilan teknisen arvon perusteella. Pääomavuokrassa 
käytetään kuuden prosentin tuottovaatimusta laskettuna 4 §:n mukaiselle 
rakennuksen tekniselle arvolle. Trellum on määritellyt kunnan kiinteistöjen 
arvot terveydenhuoltorakennusten osalta vuonna 2016. Kiinteistöihin 
tehdyt investoinnit on päivitetty kiinteistöjen arvoihin tammikuussa 2023. 
Palveluasumisen yksiköt ovat Helmikoti, Lehmuskoti, Pihlajakoti sekä 
Sinikello, joita vuokran määräytyminen koskee. Palveluasumisen 
vuokratuissa kiinteistöissä on yksi Ara kohde, jonka vuokra määräytyy 
omakustannusvuokralaskurin mukaan ja näin ollen poikkeaa muista 
palveluasumisen vuokrista. Ensimmäisen kierroksen jälkeen 
Hyvinvointialue ei hyväksynyt Valtioneuvoston asetuksen mukaisesti 
laskettuja vuokria. Pääomavuokran tuottoprosentti alennettiin 3 % 
yksikköön ja näin ollen Hyvinvointialue hyväksyi vuokraesityksen. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle vahvistettavaksi hyvinvointialueen 
maksamat vuokrat palveluasumisen tiloista takautuvasti 1.1.2023 alkaen 
liitteiden mukaisesti. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 
 
 Tekninen johtaja Anna-Kaisa Eskelinen oli kokouksessa kuultavana tämän 

asian osalta.

mailto:anna-kaisa.eskelinen@heinavesi.fi
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Kunnanhallitus § 54 13.03.2023 

 
Kumppanuustuki vuonna 2023 
 
Kunnanhallitus 13.03.2023 § 54    
48/02.05.01.02/2023    
 
Valmistelija kunnanjohtaja Maarika Kasonen, Kermanrannantie 7, 79700 HEINÄVESI, 

puh. 040-5505811, email: maarika.kasonen@heinavesi.fi 
 

Kumppanuustukea myönnetään kumppaniyhteisölle/yhteisöille, joiden 
kanssa kunta tekee kiinteästi yhteistyötä. Sen edellytyksenä on kunnan 
näkyvyyden vahvistaminen ja markkinointi. Tuelle tyypillistä on, että 
kunnan lisäksi myös joku muu julkinen taho on sitoutunut kumppanin 
toiminnan rahoittamiseen. Kunta sitoutuu kumppanuustuella 
pitkäjänteiseen yhteistyöhön. Myönnetty tuki on käytettävä sen vuoden 
toimintaan, jolle tuki on myönnetty. Kumppanuustukea voi saada 
rekisteröitynyt yhdistys tai yhteisö sääntöjensä mukaiseen perustoimintaan 
tai kohdennettuna tiettyyn toiminnan osaan. Kunnanhallitus käsittelee 
hakemukset ja päättää kumppanuustuen jakamisesta. (Khall 16.4.2018 § 
66) 
 
Kumppanuustuki on ollut vapaamuotoisella hakemuksella haettavana ajalla 
2.2.- 28.2.2022. Ilmoitus on julkaistu Heinäveden lehdessä ja kunnan 
nettisivuilla. Hakuaikana tuli yksi (1) hakemus Heinäveden musiikkipäivät 
ry:ltä. Kunta on sitoutunut tuella pitkäjänteiseen yhteistyöhön. 
Musiikkipäivillä on merkittävä rooli Heinäveden kesämatkailussa ja 
tapahtuma on saanut vakiintuneen paikan merkittävänä 
musiikkitapahtumana. Se vahvistaa kunnan näkyvyyttä ja markkinointia 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus myöntää Heinäveden musiikkipäivät ry:lle 10.000 euroa 
kumppanuustukea vuodelle 2023. Tuki maksetaan yleishallinnon 
kustannuspaikalta 1210. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 

mailto:maarika.kasonen@heinavesi.fi
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Kunnanhallitus § 55 13.03.2023 

 
Lausunto rakennussuojeluesityksestä Pohjois-Karjalan ELY-Keskukselle 
 
Kunnanhallitus 13.03.2023 § 55    
50/00.04.00/2023 
    
Valmistelija tekninen johtaja Anna-Kaisa Eskelinen, Kermanrannantie 7, 79700 

Heinävesi, gsm 040 3556 320, email: anna-kaisa.eskelinen@heinavesi.fi 
  

Pohjois-Karjalan Ely-keskus pyytää Heinäveden kunnalta lausuntoa 
rakennusperintölain mukaisesta suojeluesityksestä. Yksityiset henkilöt ovat 
tehneet 24.1.2023 Pohjois-Karjalan ELY-keskukselle suojeluesityksen 
rakennusperinnön suojelemisesta annetun lain (498/2010) nojalla. Esitys 
koskee suojeluesityksen tekijöiden omistamaa rakennusryhmää, jonka 
muodostavat entinen Outokumpu Oy:n johdolle rakennettu kalastusmaja, 
puuvaja, sauna ja aitta. Rakennukset on rakennettu vuonna 1954. Kohde 
sijaitsee Heinävedellä Koskenniemessä ja sen kiinteistötunnus on 90-430-
4-1. Kiinteistön omistaa Pohjois-Karjalan Sähkö Oy. Kaavamerkintä 
kiinteistöllä on ARA, joka tarkoittaa loma-asuntojen / ympärisvuotisten 
asuntojen aluetta. Kiinteistön läheisyydessä sijaitsee Taivallahden kanava, 
joka on RKY aluetta, valtakunnallisesti merkittävä rakennettu 
kulttuuriympäristö. Hakemus osoittaa, että alueella on tärkeitä 
rakennusperinnön mukaisia rakennuksia, joiden olemassa oloa tulisi 
vaalia. Tätä tukee myös läheisyydessä sijaitseva Taivallahden kanava, 
joka kuuluu valtakunnallisesti merkittävään rakennettuun 
kulttuuriympäristöön. Alue kokonaisuudessaan on kulttuurihistoriallisesti 
merkittävä. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää antaa edeltävän lausunnon Pohjois-Karjalan Ely-

keskukselle. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 
 
 Tekninen johtaja Anna-Kaisa Eskelinen oli kokouksessa kuultavana tämän 

asian osalta.

mailto:anna-kaisa.eskelinen@heinavesi.fi
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Kunnanhallitus § 56 13.03.2023 

 
Esitys Joensuun seudun leader hallituksen jäseneksi Heinävedeltä 
 
Kunnanhallitus 13.03.2023 § 56    
51/00.04.02/2023    
 
Valmistelija kunnanjohtaja Maarika Kasonen, Kermanrannantie 7, 79700 HEINÄVESI, 

puh. 040-5505811, email: maarika.kasonen@heinavesi.fi 
 
 Joensuun seudun leader yhdistyksen sääntömääräinen kokous on la 

25.3.2023 klo 12 Valamon luostarin Kulttuurikeskuksen kokoussalissa 
(Valamontie 42, 79850 Uusi-Valamo, Heinävesi). Kokouksessa valitaan 
yhdistyksen hallituksen jäsenet.  
 
Heinäveden kunta on liittynyt 1.1.2023 alkaen Joensuun seudun leader 
yhdistykseen ja voi esittää hallituksen jäsentä yhdistyksen hallitukseen.  
 
Yhdistyksen sääntöjen mukaisesti yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon 
kuuluu vuosikokouksessa valitut puheenjohtaja ja 12 muuta jäsentä. 
Hallituksen jäsenet pyritään valitsemaan tasapuolisesti yhdistyksen 
toiminta-alueen yksityisten asukkaiden, yhdistyksen ja yritysten sekä 
julkisen tahon piiristä. Puheenjohtaja valitaan vuodeksi kerrallaan. 
Hallituksen jäsenet puheenjohtajaa lukuun ottamatta valitaan kahdeksi 
vuodeksi kerrallaan. Hallituksen jäsenistä puheenjohtajaa lukuun ottamatta 
on puolet erovuorossa siten, että erovuoroiset edustavat tasapuolisesti 
yhdistyksen toiminta-alueen asukkaiden, yhdistysten ja yritysten 
sekä julkisen tahon piiristä valittuja hallituksen jäseniä. 
 
Heinäveden kunta esittää vaihtoehtoisesti kaikilta valittavilta sektoreilta 
jäsentä vuosikokoukselle valittavaksi. Hallitus kootaan niin, että tasapaino 
sektoreiden välillä säilyy.  
 
Kunnan edustaja kokoukseen valtuutetaan valtakirjalla. Valtakirjat kerätään 
ja tarkistetaan paikan päällä kokouksen alkaessa.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Heinäveden kunnanhallitus  
 
1) esittää yhdistyksen vuosikokoukselle valittavaksi Heinävedeltä 
vaihtoehtoisesti K-sektorilta, Y-sektorilta ja S-sektorilta jäsenen ja 
varajäsenen. Yhdistyksen vuosikokous valitsee yhdistyksen jäsenet 
sääntöjen mukaisesti. 
 
2) valtuuttaa valtakirjalla kunnanjohtajan edustamaan kuntaa 
vuosikokouksessa la 25.3.23 klo 12 
 

Päätös Heinäveden kunnanhallitus päätti 
 
1) esittää yhdistyksen vuosikokoukselle valittavaksi Heinävedeltä 
vaihtoehtoisesti K-sektorilta jäseneksi Sari Juvosen ja varajäseneksi Jari 
Puustisen, Y-sektorilta jäseneksi Paavo Kolarin ja S-sektorilta jäseneksi 
Pirkko Vaahterisen. Lisäksi kunnanhallitus päätti antaa kunnanjohtajalle 
oikeuden täydentää jäsenesityksiä. Yhdistyksen vuosikokous valitsee 

mailto:maarika.kasonen@heinavesi.fi
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Kunnanhallitus § 56 13.03.2023 

yhdistyksen jäsenet sääntöjen mukaisesti. 
 
2) valtuuttaa valtakirjalla kunnanjohtajan edustamaan kuntaa 
vuosikokouksessa la 25.3.23 klo 12.
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Kunnanhallitus § 57 13.03.2023 

 
Heinäveden sataman kehittäminen 
 
Kunnanhallitus 13.03.2023 § 57    
15/10.03.01.03.00/2020    
 
Valmistelija projektipäällikkö Virpi Pakarinen, Kermanrannantie 7, 79700 HEINÄVESI, 

puh. 050 4737 310, email: virpi.pakarinen@heinavesi.fi 
 
Heinäveden sataman kehittämishankkeen tavoitteet on tähän mennessä 
saavutettu hyvin. Investointipuolella on pystytty rakentamaan hyvä runko 
jatkotoimenpiteille, ja selkeästi sataman kehittäminen kuntalaisista on 
myönteinen asia. Kunnalta toivotaan aktiivista otetta myös jatkossa asian 
suhteen. Projektipäällikkö onkin mahdollisuuksien mukaan keskusteluissa 
suunnannut katseita jo tulevaan: Mahdollinen jatkohanke ylikunnallisten 
pyörä- ja vesireittien kehittämisestä on nähty erittäin positiivisena asiana. 
Kehittämisen avainyritykset toivovat myös, että sataman infran 
parantamista jatketaan myös tulevina vuosina. Kahvilan toiminta ja 
toiminnan monipuolistaminen tulisi voida varmistaa jollain tavalla.  
 
Arkkitehtitoimisto Kärki Oy on suunnittelemassa uutta rakennusta nykyisen 
sauna-hileasemarakennuksen tilalle. Rakennukseen sijoittuisi kahvila-
kokoustilan ohella pieni varasto/sisämyyntitila ajatellen tapahtumia. Uusi 
sauna olisi käyttäjien kannalta hyvä sijoittaa alueen pohjoispäätyyn, jossa 
se palvelisi myös leirintäasiakkaita paremmin. Avantouinti on kovassa 
nosteessa, joten ympärivuotiseen elämysliiketoimintaan sauna-
avantomahdollisuuksien ympärille, yhdistettynä Pääskyvuoren 
potentiaaliin, on hyvät edellytykset. Lisäksi vuosi 2024 on Saimaan 
ympäryskunnissa Region of gastronomy -teemavuosi, joka tuo kaikkiin 
alueen kuntiin paljon myös kansainvälistä näkyvyyttä. Olemassa olevat 
mahdollisuudet matkailijoiden viihtymiseen on nyt syytä valjastaa 
tehokkaasti näkyville.  
 
Investointipuolen hankinnoista satamaan tilatuista uusista varusteista on jo 
toimitettu ja maksettu septi-pilssilaite, hileaseman uusi laite ja autojen 
latauslaite. Ne asennetaan paikalleen keväällä. Toukokuun toimituksissa 
tulevat vielä laituri, laituriportit, uusi huoltorakennus, ranturit ja veneluiska 
pohjoispäähän. Rantaparlamentti odottaa vielä osittain ulkopuolisia 
viimeistelytöitä, sekä katoksen ja kylttien rakenteita. 
 
Kehittämispuolella uusi Visit- ilme ja siihen liittyvä verkkosivusto on saanut 
hyvää palautetta sekä paikallisilta ihmisiltä, että markkinoinnin 
ammattilaisilta. Mainostoimisto Pihlajan luoma uusi ruorilogo 
sovelluksineen on ilmeisen onnistunut. Projektipäällikkö tekee kotisivuja 
eteenpäin koko ajan, ja teknisesti alkaa olla jo valmista. Yhteiseen 
esitteeseen alkoi tulla halukkaita toimijoita mukaan aika viime tipassa 
runsaasti lisää, ja esite on varsin kattavan kokonaisuus. Esitettä on 
painettu 4000 kpl kevään jakeluun. Esitteen verkossa näkyvää versiota 
täydenneteään sitä mukaa kun uusia yrityksiä ilmoittautuu. Kaikille 
esitteessä oleville yrityksille tarjotaan myös Visit -sivuilla oma ’kotisivu’, 
johon voi halutessaan myös itse tehdä uutta materiaalia.  
 
Tulevissa kylteissä ja INFO- kartoissa sekä muissa opasteissa toistuvat 
uudet Visit- logon teemat. Messuille on tilattu varusteet, jotka sisältävät 2 

mailto:virpi.pakarinen@heinavesi.fi
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Kunnanhallitus § 57 13.03.2023 

roll-upia, pop-up taustaseinän, messutiskin ja esitetelineen. Muuta 
mainosmateriaalia: Heinävesi- logolla varustetut softshell -liivit, 
tuubihuiveja, silmälasipyyhkeitä ja Heinävesi- pipoja. Näitä voi laittaa esim. 
jääkaappimagneettien ja postikorttien ohella myös Visit- verkkokauppaan 
myyntiin. Verkkokauppa avataan kun sivut muuten on kokonaan valmiit.  
 
Hankkeen osalta olisi linjattava jatkoinvestointisuunnitelman kehys: 1) Mitä, 
millaisella aikataululla (koskee kahvila- ja saunatoimintoja ja tässä 
yhteydessä tehtäviä ratkaisuja hileaseman ja vuokraamon tiloihin.)  
2) Lisäksi linjattavaksi vaihtoehtoiset lähestymistavat mahdolliselle 
majoituskokonaisuudelle. Varsinkin kahvila-ravintolan tilakysymys olisi 
hyvä linjata mahdollisimman pian. 3) Linjattava olisi myös tapahtumien ja 
muiden yrittäjien yhteisten matkailupanostusten tukimalli. Yrittäjät yhdessä 
ovat valmiita järjestämään esim. Satama Open -tapahtumaan ja 
Vauhtiajot& Venetsialaiset - tapahtumaan ohjelmaa. Voidaanko tällaisten 
isompien yhteistapahtumien järjestelyjä tukea esim. 
markkinointikumppanuus – somenäkyvyys periaattella?  
 
Projektipäällikkö Virpi Pakarinen on kutsuttu kuultavaksi tämän pykälän 
osalta.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus  
 
1) merkitsee tiedoksi sataman kehittämisen tilannekatsauksen 
 
2) käy keskustelun sataman kehittämisen jatkolinjauksista 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 
 
 Projektipäällikkö Virpi Pakarinen oli kokouksessa kuultavana tämän asian 

osalta.
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Kunnanhallitus § 58 13.03.2023 

 
Päätös kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta, päätös veroperustemuutoksista johtuvien 
verotulomenetysten korvauksesta vuonna 2023, opetusministeriön vahvistamat yksikköhinnat 
ja päätös opetus- ja kulttuuritoimen käyttökustannuksiin vuodelle 2023 ja tarkistaminen 
vuodelle 2022. 
 
Kunnanhallitus 13.03.2023 § 58    
251/02.05.01.00/2022    
 
Valmistelija Talousjohtaja Kristiina Räsänen, Kermanrannantie 7, 79700 Heinävesi,  
 gsm 040 7101 936, email: kristiina.rasanen@heinavesi.fi 
 
 VN/33144/2022 päätös kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta ja 

veroperustemuutoksista johtuvien verotulomenetysten korvauksesta 
vuonna 2023.  
30.12.2022 VN/35263/2022-OKM-1 Opetus- ja kulttuuriministeriön 
vahvistamat (1705/2009) 29 §:n mukaiset esi- ja perusopetuksen 
yksikköhinnat vuonna 2023,  VN/32743/2022-OKM-1 perusopetuslaissa 
tarkoitetun aamu- ja iltapäivätoiminnan yksikköhinta ja ohjaustuntien 
laskennalliset määrät vuonna 2023, 30.12.2022 VN/34954/2022-OKM-1 
päätös opetus- ja kulttuuritointa varten kunnille myönnettävästä 
valtionosuudesta 2023. 
Päätös 29.12.2022 VN/33146/2022 päätös kuntien kotikuntakorvauksen 
perusosasta vuodelle 2023. Päätös 14.11.2022 VN/27821/2022-OKM-2 
lukiokoulutuksen yksikköhinnat 2023.  
  
Sekä 30.12.2022 VN/34157/2021-OKM-24 päätös opetus- ja kulttuuritointa 
varten kunnille myönnettävän valtionosuuuden rahoituksen tarkistaminen 
vuodelle 2022. Palautettavan valtionosuuden määrä vuodelle 2022 on 
171.188 euroa.  
 
Heinäveden kunnalle myönnetty peruspalvelujen valtionosuus ilman 
tasauksia on 365.690 euroa, verotuloihin perustuva valtionosuuden tasaus 
-11.569 euroa, veroperustemuutoksista johtuvien veromenetysten korvaus 
713.124 euroa ja opetus- ja kulttuuritoimen käyttökustannuksiin myönnetty 
valtionosuus -293.867 euroa. Valtionosuudet yhteensä 773.378 euroa. 
  
Vuonna 2022 valtionosuudet kokonaisuudessaan olivat 13.394.797 euroa. 
Vuoden 2023 talousarvioon merkittiin valtionosuuksia ennakkotietojen 
mukaisesti 820.051 euroa ja päätöksien mukaiset valtionosuudet vuodelle 
2023 ovat 773.378 euroa. Eroa päätöksien mukaisesti vuoden 2023 
talousarvioon verrattuna on -46.673 euroa. 
  
Kunnalla on oikeus kolmen kuukauden kuluessa päätöksistä tiedon 
saatuaan tehdä kirjallinen oikaisuvaatimus peruspalvelujen valtionosuuden 
myöntämistä ja veroperustemuutoksista johtuvien verotulomenetysten 
korvausta koskevaan päätökseen valtiovarainministeriölle sekä opetus- ja 
kulttuuriministeriön myöntämistä päätöksistä opetus- ja 
kulttuuriministeriöön. 
  
Valtionosuuspäätökset ja niiden määräytymisperusteet on tarkistettu, eikä 
oikaisuvaatimustarvetta ole. 
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Kunnanhallitus § 58 13.03.2023 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tietoonsa saatetuksi valtiovarainministeriön 
päätöksen peruspalvelujen valtionosuudesta ja veroperustemuutoksista 
johtuvien verotulomenetysten korvausta koskevan päätöksen sekä 
päätökset opetus- ja kulttuuriministeriöltä vuodelle 2023 ja tarkistuksen 
vuodelle 2022 eikä oikaisuvaatimustarvetta ole. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 
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Kunnanhallitus § 28 13.02.2023 
Kunnanhallitus § 59 13.03.2023 

 
Pohjois-Karjalan kuntien välinen yhteistyö TE2024-muutokseen valmistautumisessa 
 
Kunnanhallitus 13.02.2023 § 28  
  
 
Valmistelija kunnanjohtaja Maarika Kasonen, Kermanrannantie 7, 79700 HEINÄVESI, 

puh. 040-5505811, email: maarika.kasonen@heinavesi.fi 
 
Hallituksen esityksen (207/2022) mukaan julkisten työvoimapalvelujen 
järjestämisvastuu siirretään valtiotoimijalta kunnalle 1.1.2025. 
Uudistuksella tavoitellaan työllisyyden lisäämistä tuomalla palvelut osaksi 
kunnan elinvoimatehtävää. Tehtävien järjestämiseksi kunnille siirtyy 
yleiskatteellista valtionosuutta sekä henkilöstöä TE-toimistosta sekä 
KEHA- ja ELY-keskuksesta. Lakiesitykseen sisältyy kuntien 
osarahoittaman työttömyysturvan muuttuminen nykyistä 
kannustavammaksi. 
 
Lakiesityksen mukaisesti kunnat voivat järjestää palvelut itse tai sopia 
järjestämisvastuun siirtämisestä toiselle kuntayhtymälle tai kunnalle 
(Kuntalaki 8 §). Kunnat, joissa työvoima ylittää 20 000 henkilöä, voivat 
järjestää palvelut itse. Mikäli kunnan työvoiman määrä alittaa 20 000 
henkilöä, kunnan tulee perustaa yhden tai useamman kunnan sisältävä 
työllisyysalue. Esityksen mukaan työllisyysalueen tulisi olla 
maantieteellisesti yhtenäinen, työmarkkinoiden ja työssäkäynnin kannalta 
toimiva alue sekä siihen tulee lähtökohtaisesti sisällyttää alueen 
keskuskaupunki (HE 207/2022 12 §). 
 
Joensuun kaupunki teetti TE-palvelujen järjestämisvastuuseen liittyvän 
selvityksen loppuvuodesta 2022 julkisten työllisyyspalvelujen konsultointiin 
erikoistuneella Vento & Pernu Oy:lla. Selvityksen perusteella lakiesitys 
mahdollistaa Pohjois-Karjalaan korkeintaan kaksi järjestämisvaihtoehtoa. 
Käytännössä järjestämisvaihtoehdot ovat maakunnallinen työllisyysalue tai 
kaksi työllisyysaluetta. Kahden työllisyysalueen mallissa toinen 
työllisyysalue on Joensuun kaupunki, toinen työllisyysalue muodostuu 
muista maakunnan kunnista. Jälkimmäinen vaihtoehto edellyttää Työ- ja 
elinkeinoministeriön hyväksymän poikkeuslupahakemuksen, sillä alue ei 
sisällä lakiesityksen edellyttämää keskuskaupunkia eikä yhtenäistä 
työssäkäyntialuetta. 
 
Lakiesitystä sekä Joensuun kaupungin tilaamaa selvitystä on esitelty 
Pohjois-Karjalan kuntien johdolle alkuvuodesta 2023. Tilaisuuksissa on 
todettu, että järjestämisvastuun ratkaiseminen sekä muu uudistukseen 
liittyvä valmistautuminen edellyttää maakunnan kunnilta tiivistä yhteistyötä 
riippumatta siitä, tuleeko Pohjois-Karjalaan yksi vai kaksi TE-palvelujen 
järjestämisvastuussa olevaa työllisyysaluetta. Yhteinen valmistelu on 
välttämätöntä, sillä Pohjois-Karjalan asiointi- ja työssäkäyntialueet, 
oppilaitokset, hyvinvointialue sekä työnhakija- ja työnantajapalvelujen 
tarjoajat eivät ole sidoksissa kuntarajoihin. 
 
Lakiesitys on parhaillaan valiokuntakäsittelyssä ja eduskunnan päätöstä 
asiassa odotetaan nykyisen hallituskauden loppuun mennessä. Työ- ja 
elinkeinoministeriön esittämän aikataulun mukaisesti kunnilta odotetaan 

mailto:maarika.kasonen@heinavesi.fi
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Kunnanhallitus § 28 13.02.2023 
Kunnanhallitus § 59 13.03.2023 

esityksiä työllisyyspalvelujen järjestämisvastuualueista viimeistään 
31.10.2023. Käsittelyaikataulusta johtuen kuntien on tarpeen aloittaa 
valmistelu välittömästi sekä järjestämisvastuualueen ratkaisemiseen että 
muuhun TE2024-uudistuksen valmistelutyöhön liittyen. 
Joensuun kaupungin aloitteesta Pohjois-Karjalan kuntien esitetään 
perustavan yhteinen TE2024-valmisteluyksikkö. TE2024-valmisteluyksikkö 
aloittaa toimintansa välittömästi ja valmisteluun ryhdytään kuntien omien 
resurssien puitteissa yhteistyössä ELY:n ja TE-toimiston kanssa. Yksikön 
tehtävänä on valmistella kahta järjestämisvastuuseen liittyvää 
työllisyysaluevaihtoehtoa siten, että asia pystytään ratkaisemaan kunnissa 
TEM:n esittämässä aikataulussa. Järjestämisvastuun selkeytymisen myötä 
TE2024-valmisteluyksikkö jatkaa TE-palvelujen siirtymiseen liittyvää 
valmistelua 31.12.2024 asti. 
 
TE2024-valmisteluyksikkö esitetään sijoitettavaksi Joensuun 
Työllisyyspalvelujen yhteyteen. Tämä siitä syystä, että yksikön 
käynnistämiseen liittyvä valmistelu tarvitsee vastuukunnan ja mm. 
rekrytointeja on syytä valmistella jo aikaisemmin ennen kuin laki astuu 
voimaan 1.4.2023. Joensuun kaupungilla on kokemusta 
valmisteluvastuusta aiemmasta historiasta.  
 
Yhteisvalmistelun aiheuttamat kustannukset jaetaan asukasluvun 
perusteella valmistelussa mukana olevien kuntien kesken. Mikäli työ- ja 
elinkeinoministeriö korvaa valmistelun aikana syntyneitä kustannuksia, 
nettokustannukset jaetaan edellä mainitun mukaisesti. 
 
Kunnat nimeävät valmisteluun osallistuvat yhteyshenkilöt, minkä lisäksi 
valmistelun tueksi nimetään maakunnallinen poliittinen seurantaryhmä. 
Valmisteluun liittyvä ulkoinen sekä poliittisen seurantaryhmän 
tiedottaminen aloitetaan lakiesityksen hyväksymisen jälkeen. Kuntien 
sisäinen tiedottaminen uudistuksen valmistelun etenemisestä toteutetaan 
jo tarpeen mukaan aikaisemmin. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että Heinäveden kunta osallistuu julkisten 
työvoima- ja yrityspalvelujen uudelleen järjestämistä koskevan 
lainsäädännön valmisteluun yhteistyössä Pohjois-Karjalan kuntien kanssa 
perustamalla yhteisen TE2024-valmisteluyksikön ajalle 1.4.2023-
31.12.2024. TE2024-valmisteluyksikkö sijoitetaan Joensuun 
Työllisyyspalvelujen yhteyteen. 
 
Kunta osallistuu yhteisvalmistelun aiheuttamiin kustannuksiin 
asukaslukuun perustuvalla jaolla valmistelussa mukana olevien kuntien 
kesken. Mikäli työ- ja elinkeinoministeriö korvaa valmistelun aikana 
syntyneitä kustannuksia, nettokustannukset jaetaan edellä mainitun 
mukaisesti. 
 
Heinäveden kunta osoittaa valmisteluun omasta organisaatiostaan 
työllisyyden hoidosta vastaavan viranhaltija Jyrki Tiippanan sekä ilmoittaa 
poliittisen seurantaryhmän osallistujan erillisen pyynnön mukaisesti. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 
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Kunnanhallitus § 28 13.02.2023 
Kunnanhallitus § 59 13.03.2023 

 
 
Kunnanhallitus 13.03.2023 § 59    
28/00.04.01/2023    
 
Valmistelija kunnanjohtaja Maarika Kasonen, Kermanrannantie 7, 79700 HEINÄVESI, 

puh. 040-5505811, email: maarika.kasonen@heinavesi.fi 
 
Pohjois-Karjalan kunnat ovat päättäneet perustaa yhteisen yksikön 
TE2024-siirtymän valmisteluun. Yksikkö sijoitetaan Joensuun 
työllisyyspalvelujen yhteyteen. Valmistelun edistämiseksi Joensuun 
kaupunki pyytää kuntia  
 
1. Nimeämään kunnan edustajan ja varaedustajan valmistelun poliittiseen 

seurantaryhmään 
 
2. Nimeämään kunnan valmisteluun osallistuvan yhteyshenkilön, mikäli 

sitä ei ole ilmoitettu jo aikaisemmin tai ilmaistu kunnan TE2024-
valmisteluun liittyvässä päätöspykälässä 

 
Nimettyjen henkilöjen yhteystiedot (nimi, sähköpostiosoite) pyydetään 
toimittamaan 24.3.2023 mennessä kirjaamo@joensuu.fi 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää Heinäveden kunnan edustajan ja varaedustajan 
valmistelun poliittiseen seurantaryhmään. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti nimetä Heinäveden kunnan edustajaksi Mervi Hokan 
ja varaedustajaksi Timo Hottisen valmistelun poliittiseen seurantaryhmään. 

mailto:maarika.kasonen@heinavesi.fi
mailto:kirjaamo@joensuu.fi
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Kunnanhallitus § 60 13.03.2023 

 
Vuoden 2022 aloitteet 
 
Kunnanhallitus 13.03.2023 § 60    
52/00.01.02.02/2023    
 
Valmistelija Hallintosihteeri Tiina Hämäläinen, Kermanrannantie 7, 79700 Heinävesi,  
 gsm 040 7101 937, email: tiina.hamalainen@heinavesi.fi 
 
 KuntaL 23 §: Kunnan asukkaalla sekä kunnassa toimivalla yhteisöllä ja 

säätiöllä on oikeus tehdä aloitteita kunnan toimintaa koskevissa asioissa. 
Aloitteen tekijälle on ilmoitettava aloitteen johdosta suoritetut toimenpiteet. 

 
  Jos 1 momentissa tarkoitetun aloitteen tekijöinä on vähintään kaksi 

prosenttia kunnan asukkaista, asia on otettava käsiteltäväksi kuuden 
kuukauden kuluessa asian vireille tulosta. 

 
  Lisäksi palvelun käyttäjällä on oikeus tehdä aloitteita kyseistä kunnan 

palvelua koskevassa asiassa. 
 
 Valtuuston tietoon on saatettava vähintään kerran vuodessa sen 

toimivaltaan kuuluvissa asioissa tehdyt aloitteet ja niiden johdosta 
suoritetut toimenpiteet. 

 
  Hallintosääntö 141 §: Kunnan asukkaalla sekä kunnassa toimivalla 

yhteisöllä ja säätiöllä on oikeus tehdä aloitteita kunnan toimintaa 
koskevissa asioissa. Palvelun käyttäjällä on oikeus tehdä aloitteita 
palveluaan koskevassa asiassa. 

 
 Hallintosääntö 111 §: Valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on oikeus tehdä 

kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. 
Kunnanhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessä esitettävä 
valtuustolle luettelo valtuutettujen tekemistä ja kunnanhallitukselle 
lähetetyistä aloitteista, joita valtuusto ei edellisen vuoden loppuun 
mennessä ole lopullisesti käsitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin 
toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitkä 
aloitteista on käsitelty loppuun. 

 
  Esityslistan liitteenä on vuoden 2022 aloitteet ja toimenpiteet, mihin niiden 

johdosta on ryhdytty, sekä vuosien 2020-2021 aloiteluettelossa olleet 
keskeneräiset asiat. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle tiedoksi liitteen mukaiset vuonna 2022 
jätetyt aloitteet sekä vuosien 2020-2021 aloiteluettelossa olleet 
keskeneräiset asiat ja niiden johdosta suoritetut toimenpiteet. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 
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Kunnanhallitus § 9 16.01.2023 
Kunnanhallitus § 20 30.01.2023 
Kunnanhallitus § 61 13.03.2023 

 
Vaalilautakuntien ja vaalitoimikunnan asettaminen vuoden 2023 eduskuntavaaleihin 
 
Kunnanhallitus 16.01.2023 § 9  
  
 
Valmistelija Hallintosihteeri Tiina Hämäläinen, Kermanrannantie 7, 79700 Heinävesi,  
 gsm 040 7101 937, email: tiina.hamalainen@heinavesi.fi 
 
 Eduskuntavaalit toimitetaan sunnuntaina 2.4.2023.  
 
 Vaalilain 15 §:n mukaan kunnanhallituksen on hyvissä ajoin ennen vaaleja 

asetettava: 
 
 1) kutakin äänestysaluetta varten vaalilautakunta, johon kuuluu 

puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jäsentä sekä 
tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on kuitenkin oltava vähintään kolme; 
sekä 

 
 2) laitoksessa toimitettavaa ennakkoäänestystä varten yksi tai useampi 

vaalitoimikunta, joihin kuhunkin kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja 
ja yksi muu jäsen sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on kuitenkin 
oltava vähintään kolme. 

 
 Sekä vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jäsenten että niiden vara-

jäsenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa asianomaisessa vaali-
piirissä edellisissä eduskuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita puoluerekis-
teriin merkittyjä puolueita. Vaalilautakunnan varajäsenet ja vaalitoimi-
kunnan varajäsenet on asetettava siihen järjestykseen, jossa he tulevat 
jäsenten sijaan.  

 
 Ei ole estettä valita samaa henkilöä vaalilautakuntaan ja vaalitoimikuntaan. 
 
 Ehdokas ei voi olla vaalilautakunnan jäsenenä eikä varajäsenenä.  
 
 Ehdokas tai hänen puolisonsa, lapsensa, sisaruksensa tai vanhempansa ei 

voi olla vaalitoimikunnan jäsenenä eikä varajäsenenä. Puolisoilla tarkoite-
taan aviopuolisoita sekä avioliitonomaisissa olosuhteissa ja rekisteröidyssä 
parisuhteessa eläviä henkilöitä. 

 
 Tasa-arvolain soveltamisessa tarkastelu tehdään siten, että sekä jäsenissä 

että varajäsenissä on oltava naisia ja miehiä kumpiakin vähintään 40 %. 
 
 Vaalilautakunnat: 
 Heinäveden kunnassa on kaksi äänestysaluetta, joihin on asetettava 

vaalilautakunnat: 
 
 - 001 Etelä-Heinävesi 
 - 002 Pohjois-Heinävesi 
 
 Vaalitoimikunta: 
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Kunnanhallitus § 9 16.01.2023 
Kunnanhallitus § 20 30.01.2023 
Kunnanhallitus § 61 13.03.2023 

 Kunnanhallitus on päättänyt kokouksessaan 19.12.2022 § 246 ennakko-
äänestyksen järjestämisestä vaalilain 9 §:ssä tarkoittamissa laitoksissa. 
Asetetaan yksi vaalitoimikunta. 

 
 Vaalilautakuntien ja vaalitoimikunnan  puheenjohtajien ja  varapuheen-

johtajien nimet ja yhteystiedot on ilmoitettava kunnan keskusvaalilauta-
kunnalle. 
 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää  
 
1. asettaa Etelä-Heinäveden ja Pohjois-Heinäveden äänestysalueiden 
vaalilautakunnat ja valita vaalilautakuntiin puheenjohtajan, 
varapuheenjohtajan ja kolme muuta jäsentä sekä viisi varajäsentä ja  
 
2. asettaa laitoksissa toimitettavaa ennakkoäänestystä varten 
vaalitoimikunnan ja valita vaalitoimikuntaan puheenjohtajan, 
varapuheenjohtajan ja yhden jäsenen sekä kolme varajäsentä. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti jatkaa tämän asian käsittelyä seuraavassa 
kokouksessa 30.1.2023. 

 
 
Kunnanhallitus 30.01.2023 § 20  
  
 
Valmistelija Hallintosihteeri Tiina Hämäläinen, Kermanrannantie 7, 79700 Heinävesi,  
 gsm 040 7101 937, email: tiina.hamalainen@heinavesi.fi 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää  

 
1. asettaa Etelä-Heinäveden ja Pohjois-Heinäveden äänestysalueiden 
vaalilautakunnat ja valita vaalilautakuntiin puheenjohtajan, 
varapuheenjohtajan ja kolme muuta jäsentä sekä viisi varajäsentä ja  
 
2. asettaa laitoksissa toimitettavaa ennakkoäänestystä varten 
vaalitoimikunnan ja valita vaalitoimikuntaan puheenjohtajan, 
varapuheenjohtajan ja yhden jäsenen sekä kolme varajäsentä. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti asettaa vaalilautakunnat ja vaalitoimikunnan liitteen 
mukaisesti. 

 
 
Kunnanhallitus 13.03.2023 § 61    
232/00.00.00.01/2022    
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Kunnanhallitus § 9 16.01.2023 
Kunnanhallitus § 20 30.01.2023 
Kunnanhallitus § 61 13.03.2023 

Etelä-Heinäveden äänestysalueen vaalilautakunnan kokoonpanoon on 
tullut muutos. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee uuden varajäsenen Markku Prättälän sijaan Etelä-

Heinäveden äänestysalueen vaalilautakuntaan. 
 

Päätös Kunnanhallitus valitsi Etelä-Heinäveden äänestysalueen vaalilautakuntaan 
Markku Prättälän sijaan varajäseneksi Matti Piirosen sekä Pohjois-
Heinäveden äänestysalueen vaalilautakuntaan Riitta Kotilaisen sijaan 
jäseneksi Pirkko Vaahterisen ja Ulla-Maija Simeliuksen sijaan 
varajäseneksi Eeva Piirosen. 
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Kunnanhallitus § 62 13.03.2023 

 
Lautakuntien ja viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat 
 
Kunnanhallitus 13.03.2023 § 62    
   
 
Valmistelija Hallintosihteeri Tiina Hämäläinen, Kermanrannantie 7, 79700 Heinävesi, 

puh. 040-7101 937, email: tiina.hamalainen@heinavesi.fi 
 
 Kunnanhallitukselle on saapunut seuraavat  lautakuntien ja viranhaltijoiden 

päätöspöytäkirjat, joiden päätösluettelot ovat esityslistan 
oheismateriaalina: 
- Yläkoulun ja lukion rehtori 

 
 Pöytäkirjat ovat nähtävissä kunnanhallituksen asiakirjoissa.  

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, ettei pöytäkirjoista ilmeneviä päätöksiä oteta 

kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 

mailto:tiina.hamalainen@heinavesi.fi
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Kunnanhallitus § 63 13.03.2023 

 
Ilmoitusasiat 
 
Kunnanhallitus 13.03.2023 § 63    
    
 
                                           Kunnanhallituksen tietoon saatetaan seuraavat ilmoitusluontoiset asiat: 
 

1. Liperin kunnanvaltuuston pöytäkirjan ote 27.2.2023 § 20: Heinäveden 
kunnan esitys Liperin maaseutulautakunnan jäseneksi ja 
varajäsenenksi 
 

2. Hakemus opetushallitus 7.3.2023: Koulujen kerhotoiminnan tukeminen 
ja kehittäminen 2023 

 
3. Etsivän nuorisotyön totetuttaminen Heinävedellä – hanke 

ISAVI/9272/2020: 
- Selvitys valtionavustuksen käytöstä 1.1.-31.12.2022 
- Loppuselvityksen hyväksyntä, Itä-Suomen aluehallintovirasto 

8.3.2023 
 

4. Selvitys valtionavustuksen käytöstä Itä-Suomen aluehallintovirasto 
8.3.2023: Liikkuva aikuinen Heinävedellä – hanke 
 

5. Kiinteistönluovutusilmoitukset ajalta 27.2.-13.3.2023 
 

 
Päätös Kunnanhallitus merkitsi ilmoitusasiat tietoonsa saatetuiksi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 50, § 51, § 52, § 53, § 55, § 56, § 57, § 58, § 60, § 
62, § 63 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 



Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 54, § 59, § 61 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJE 
 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta 
valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 
- se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen) 
- kunnan jäsen 
 
Oikaisuvaatimusaika 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Heinäveden kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen 
kirjaamon aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä 
tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on 
nähtävänä kunnan tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
HEINÄVEDEN KUNNANHALLITUS 
 
Postiosoite:  Kermanrannantie 7, 79700 Heinävesi   
Käyntiosoite: Kermanrannantie 7 (aukioloaika ma-pe klo 9.00 – 11.00 ja 12.00 – 15.00)  
Sähköpostiosoite: kunta@heinavesi.fi 
Puhelinnumero:  040 1844 000  
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 
päätös, johon haetaan oikaisua 
miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. Jos 
oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 
 
Pöytäkirja 
 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Heinäveden kunnan kirjaamosta. 
 
Postiosoite:  Kermanrannantie 7, 79700 Heinävesi   
Käyntiosoite: Kermanrannantie 7 (aukioloaika ma-pe klo 9.00 – 11.00 ja 12.00 – 15.00)  
Sähköpostiosoite:  kunta@heinavesi.fi 
Puhelinnumero:  040 1844 000 


