
NYT Itä-Suomesta  
hyvää päivää!
Meillä on maailman parasta asiaa.

Nyt Itä-Suomen tiimi

❑ Auli Piiparinen, asiantuntija NYT yrittäjyyskasvatus ja koulutuspalvelut

❑ Ella Putkonen, asiantuntija, Yrityskylä Savo-Kainuu

❑ Sanna Räty, asiantuntija, Yrityskylä Pohjois-Karjala ja NYT 
yrittäjyyskasvatus ja koulutuspalvelut

❑ Pertti Immonen, kumppanuuspäällikkö Keski- ja Itä-Suomi



TAT ja NY ovat 
yhdistäneet toimintansa.
NYT olemme me.

Tavoitteemme on, että jokainen lapsi ja nuori 
lähtökohdista riippumatta saa mahdollisuuden 
oppia tulevaisuutensa kannalta tärkeitä talous-, 
työelämä- ja yrittäjyystaitoja. 



Toimimme sillanrakentajana 
lasten ja nuorten sekä 

toimivan työelämän välillä.

“



NYT taustaa

• Nuorten yrittäjyys ja talous NYT ry syntyi 1.6.2023, kun Talous ja nuoret 
TAT ry ja Nuori yrittäjyys NY ry yhdistyivät.

• Voittoa tavoittelematon, lasten ja nuorten yrittäjyys-, työelämä- & 
taloustaitoja vahvistava järjestö.

• Meillä on yli 75 vuotta kokemusta talous-. työelämä- ja yrittäjyysasioista. 

• Meitä on yli 70 kokoaikaista työntekijää, sekä n. 150 tuntipalkkaista 
vastuuohjaajaa 14 eri paikkakunnalla.

• NYT laajenee koko ajan. Avaamme Yrityskylän Satakuntaan syksyllä 2023.

• TATin kehittämä Yrityskylä on perusopetuksen opetussuunnitelmaan 
pohjautuva oppimiskokonaisuus.

• Oppimissisältöjämme hyödyntävät koulut ja oppilaitokset kaikkialla 
Suomessa.



NYT lukuina

kuntaa, joiden 
kanssa toimimme 
Yrityskylä-
oppimiskokonai-
suuden kautta.

5000 88 %
kuudesluokkalaisista 
osallistuu NYTin 
Yrityskylä Alakouluun 
Suomessa.

264 90 %
opettajaa ja opoa, 
jotka kohtaamme 
palveluidemme 
kautta vuosittain.

Lähde: TAT 2022

ysiluokkalaisista 
osallistuu NYTin 
Yrityskylä Yläkouluun 
Suomessa.



NYT aluetoimistot
Itä-Suomi &
Pohjois-Karjala

• 5 kokoaikaista työntekijää sekä
noin 20 osa-aikaista vastuuohjaajaa
(+ oppilaitosharjoittelijoita)

• Sopimus 37 (38) kunnan ja kaupungin 
kanssa

• Oppimisympäristöt sijaitsevat Kuopiossa 
(Alakoulu ja Yläkoulu) sekä Joensuussa 
(Yläkoulu)



Palvelemme vuosittain 
Yrityskylämme kautta 
yli 8500 alueen lasta ja 
nuorta

NYTin Itä-Suomen aluetoimisto 
palvelee lukuvuosittain
Kuopiossa 7 000 ja
Joensuussa 1 500 alueen
nuorta opettajineen.

Lähes 1000 koulutettua opea ja 
opoa alueellisesti.



Kumppanit
Itä-Suomessa



Palvelupolku uudistuu 2024-2025 



Innostuksen kipinä 
syttyy alakoulussa!

• 1.-2.luokka: Meidän perheemme

• 3.luokka: Mun elämä, mun vastuu

• 4.luokka: Taloussankari Junior

• 5.luokka: Pikkuyrittäjät

• 6.luokka: Yrityskylä Alakoulu

• Koulutukset palveluistamme löydät: 
https://nuortennyt.fi/ajankohtaista/tapahtumat/



Yläkoulussa oma talous 
ja työelämä haltuun!

• Vuosi yrittäjänä -ohjelma

• Maailman suurin etäTET

• Duunikoutsi

• 8.luokka: Taloussankari

• 9.luokka: Yrityskylä Yläkoulu

• Koulutukset palveluistamme löydät: 
https://nuortennyt.fi/ajankohtaista/tapahtumat/



Toisella asteella 
ulkoinen ja sisäinen 
yrittäjyys vahvistuu!

• Vuosi yrittäjänä –ohjelma

• Bisneskurssit
• Talous
• Työelämä

• Sijoittajakoulu

• Duunikoutsi

• Maailman suurin etäTET

• Koulutukset palveluistamme löydät: 
https://nuortennyt.fi/ajankohtaista/tapahtumat/



Miksi yrittäjyyskasvatus 
on tärkeää ja kuuluu 
kaikille kasvattajille?

1. Sisäisestä yrittäjyydestä ja yrittäjämäisestä 
asenteesta on hyötyä kaikkialla työelämässä.

2. Jokaisella nuorella tulisi olla mahdollisuus 
kiinnostua yrittäjyydestä, hankkia valmiuksia 
ja nähdä yrittäjyys yhtenä mahdollisena 
urapolkuna.

3. Kaikkien nuorten on hyvä ymmärtää 
yritysten merkitys yhteiskunnassa.

4. Yhteiskuntamme tarvitsee uusia yrittäjiä* - 
kaikenlaisista lähtökohdista, sekä jatkajia 
vanhoille yrityksille.

*Lähde: Tilastokeskus, yritysrekisteri 2020



NYT Yrityskylä Alakoulu



Valmis paketti kunnille ja kouluille 
työelämästä, taloudesta ja yrittäjyydestä!

Opekoulutus etänä 
tai paikallisesti

Yrityskylä-päivä 
Kuopiossa

10 oppituntia 
koulussa



Oppimistavoitteet
Talous: Oppilas ymmärtää talouden 
peruskäsitteitä ja hahmottaa rahan 
kiertokulkua. Vastuullinen kuluttaminen ja 
suunnitelmallinen oman rahan käyttö.

Työelämä: Oppilas oppii, miten työtä haetaan ja 
mitä taitoja työelämässä tarvitaan.  Omien 
vahvuuksien tunnistaminen ja ymmärrys 
yhteistyöstä ja vastuun kantamisesta.

Yrittäjyys: Oppilaita tuetaan heittäytymään 
uusiin tilanteisiin ja kannustamaan 
menemään oman mukavuusalueensa 
ulkopuolelle. Vastuunottaminen, oma-aloitteisuus 
ja itseohjautuvuus. Oppilas näkee yrittäjyyden 
yhtenä vaihtoehtona työelämässä.

Yhteiskunta: Oppilas hahmottaa yhteiskunnan 
keskeiset toimijat ja ymmärtää oman 
roolinsa sekä vastuunsa ja 
velvollisuutensa yhteiskunnassa.



Elämyksellinen päivä 
Yrityskylän 
pienoisyhteiskunnassa
• Yrityskylä Alakoulun oppimisympäristö on 

pienoiskaupunki, joka heijastelee alueen elinkeinoa.

• Jokaisella on ammatti ja valmiiksi käsikirjoitetut 
työtehtävät, jotka on suunniteltu yhdessä oikeiden 
kumppaniyritysten kanssa.

• Päivä koostuu työ- ja vapaavuoroista, joiden aikana 
oppilas suorittaa oman ammattinsa työtehtäviä 
yhdessä muiden työntekijöiden kanssa. Yrityskylän 
yritykset ja yhteisöt toimivat vuorovaikutuksessa. 

• Jokaisella oppilaalla on oma tabletti, jonka avulla he 
seuraavat päivän kulkua ja tekevät heille osoitettuja 
tehtäviä.

• Oppimisympäristö koostuu yrityksistä ja 
julkisista toimijoista. Jokainen alueellinen Yrityskylä 
on erilainen.



“Minua motivoi 
työskentelyyn hyvä 

työpaikka ja ihastus, 
joka oli yhtä aikaa 

Yrityskylässä.”

73 % 
kuudesluokkalaisista 
kertoi innostuneensa 

työelämästä 
Yrityskylässä.

71 %

Opin saamani palkan avulla 
suunnittelemaan omaa 

rahankäyttöäni.

Täysin tai lähes samaa mieltä Muu



Uudistuksia Yrityskylä Alakoulussa
syksyllä 2023
Uudistus on tehty oppilaiden ja opettajien toiveita kuunnellen.

Oppikirja uudistuu: Uusi oppikirja tuo oppilaita eniten motivoivat 
elementit, kuten omassa ammatissa toimimisen ja palkan 
nykyistä aiemmin oppitunneille. Oppitunneilla tutustutaan eri 
sisältöihin omassa työpaikassa tiimin jäsenenä töitä tehden.

Yrityskylään-sovellus oppimisen tueksi: Opettajalle 
vapaaehtoinen sovellus toimii selaimessa eikä vaadi opettajalta 
ennakkovalmisteluita. Sovelluksesta löytyy pelillisiä tehtäviä sekä 
esimerkiksi työpaikkailmoitukset. Sovellus käyttää tekoälyä ja 
siihen pystyy tulevaisuudessa liittämään myös lisätyn 
todellisuuden toteutuksia.

Opeoppaasta enemmän irti: Opeoppaaseen on kerätty 
toiminnallisia harjoituksia elävöittämään opetusta ja innostamaan 
oppilaita teemojen pariin. Kaikille oppitunneille on tehty valmiit 
helposti käyttöön otettavat oppituntisuunnitelmat.



”Parasta oli, kun lähes 
kaikki alkoivat oivaltaa, 
että kaikki koulussa 
opittu todella auttaa 
myös elämässä ja 
työelämässä. Kiitos taas 
erittäin toivoa 
herättävästä päivästä!”

– Yrityskylä Itä-Suomen Alakoulussa 
lukuvuonna 2022-2023 vieraillut opettaja



NYT Yrityskylä Yläkoulu



Oppimistavoitteet
Talous: Oppilas ymmärtää liiketoiminnan 
perusperiaatteet ja oppii yritysten toiminnasta 
kansainvälisessä toimintaympäristössä. 
Oppilas oivaltaa myös vastuullisuuden 
merkityksen liiketoiminnassa. 

Työelämä: Oppilas harjoittaa 
työelämätaitojaan ja hän kokee olevansa 
valmiimpi työelämään sekä tunnistaa ja 
hyödyntää omia vahvuuksiaan.  

Yrittäjyys: Oppilas saa itsevarmuutta ja 
uskaltaa haastaa itseään. Oppilasta 
kannustetaan sietämään epäonnistumisia ja 
jatkamaan sinnikkäästi ja rohkeasti 
eteenpäin. 

Yhteiskunta: Oppilas oppii yritysten roolista 
yhteiskunnassa ja oivaltaa yksilön 
vaikutusmahdollisuuksia.  



Oppimateriaali 
koulussa

• Yrityskylä Yläkoulussa on käytössä 
pelillistetty digitaalinen oppimateriaali. 
Oppimateriaali koostuu viidestä 
oppitunnista, jotka sopivat hyvin 
oppilaanohjauksen ja yhteiskuntaopin 
sisältöihin. 

• Oppitunneilla oppilaat oppivat 
liiketoimintaan ja yritykseen liittyvää 
sanastoa ja harjoittelevat työelämään 
liittyviä taitoja.

• Oppilaat myös tutustuvat yritykseen, jota 
he tulevat Yrityskylässä tiiminä johtamaan.

• Kehitämme oppimateriaalia koko ajan 
opettajien ja oppilaiden palautteen 
perusteella.



Pelitilanne
NYTin Yrityskylän 
peliareenalla 
• Oppimiskokonaisuus huipentuu 

pelitilanteeseen Yrityskylän peliareenalla, jossa 
oppilaat johtavat aitoa yritystä kansainvälisillä 
markkinoilla. 

• Oppilaiden toisiaan vastaan kilpailevissa 
johtoryhmissä jokaisella oppilaalla on oma 
vastuualueensa. Pelin aikana tiimit valmistavat 
ja myyvät tuotettaan asiakkaille ja johtavat 
yritystä neljän kvartaalin ajan. 

• Jokaisella on oma rooli yrityksen 
johtoryhmäläisenä. Esimerkiksi toimitusjohtaja, 
vastuullisuusjohtaja tai markkinointijohtaja.

• Voittajatiimi on se, joka on saanut kasvatettua 
hyvän liiketuloksen lisäksi eniten mainettaan.



Joka kolmas
Yrityskylä Itä-Suomessa 

lukuvuonna 22-23 
vierailleista 

yhdeksäsluokkalaisista 
kertoi kiinnostuneensa 

oman yrityksen 
perustamisesta.



”
Kiva, kun päästiin 
tutustumaan paikalliseen 
yrittämiseen! Tehtävien 
avulla sain paljon 
kattavamman kuvan 
Motonetista.”

72 %

Pelin pelaaminen oli 
innostavaa.

Täysin tai lähes samaa mieltä Muu

- Yrityskylä Yläkoulu Itä-Suomen
oppilaspalaute 22-23



”Oppilaat oppivat 
neuvottelemaan 
asioista, toimimaan 
yhdessä yhteisen 
päämäärän eteen, 
jakamaan tehtäviä ja 
luottamaan toistensa 
kykyyn selvitä 
annetuista tehtävistä.”

– Yrityskylä Yläkoulu Itä-Suomen opettaja



Opettajille 
pedagogisesti laadukas, 
helppo ja valmis paketti 
ottaa käyttöön.

1. Palveluiden valtakunnalliset 
käyttöönottokoulutukset

2. Valmiit oppimateriaalit ja 
oppituntisuunnitelmat

3. Yrityskylän opekoulutukset

4. NYTin palveluiden teemakoulutukset ja 
palveluasiantuntijoiden tuki alueella 
koulu- tai kuntakohtaisiin koulutuksiin 
(esim. VESO).

Yrityskylä tukee 
opetussuunnitel-
man tavoitteiden 
toteuttamista.

Yrityskylään 
osallistuminen on 
vaivan arvoista sen 
vaatimasta työstä 
huolimatta.

98 %

97 %

Yrityskylä Itä-Suomen Alakouluun 
lukuvuonna 22-23 osallistuneet opettajat, 
täysin tai lähes samaa mieltä



NYTin palvelupolun ja Yrityskylän 
asteltuaan, nuori on

• innostunut työelämästä, tuntee eri alojen mahdollisuudet omalla alueellaan ja 
osaa tunnistaa ja hyödyntää omia  vahvuuksiaan osana erilaisia yhteisöjä

• kiinnostunut omasta taloudesta, säästämisestä ja tienaamisesta, osaa käyttää 
järkevästi ja vastuullisesti rahaa sekä  ymmärtää omien valintojensa vaikutukset

• motivoitunut toimimaan aktiivisena ja yritteliäänä yhteiskunnan jäsenenä ja 
ymmärtää omat vaikutusmahdollisuutensa omalla alueellaan. Hän näkee 
yrittäjyyden yhtenä  hyvänä uravaihtoehtona.



Meillä olisi teille 
yhteistyötarjous.



Yhteistyötarjous Heinävesi 2024-2027

Yhteistyökumppanuus NYT Itä-Suomi. Määräaikainen sopimus ajalla 01.06.2024–31.05.2027. 

Maksuosuus määräytyy kunnan kuudesluokkalaisten (33 €/oppilas lukuvuodelta) ja yhdeksäsluokkalaisten (11 € /oppilas 
lukuvuodesta) lukumäärän perusteella. Maksuosuuden määrittävä oppilaskohtainen hinta sidotaan 
elinkustannusindeksiin kahden jälkimmäisen lukuvuoden osalta.

Kunnan maksuosuus sisältää opettajien koulutukset, oppimateriaalit sekä vierailut Yrityskylä-oppimisympäristöihin 
Yrityskylä Ala- ja Yläkoulussa. Kunta huolehtii kuljetuksista ja oppilaiden eväistä.

Kunta saa Yrityskylän lisäksi NYTin palvelupolun kouluopetuksessa käytettävien tuotteiden käyttöoikeuden ja tukea 
niiden käyttöönottoon.

NYT on yleishyödyllinen yhdistys. Sopimushinta ei sisällä, eikä siihen lisätä arvonlisäveroa. Tarjous on voimassa 31.10.2023 
asti.

Lukuvuosi 6.lk oppilaat Yrityskylä 
Alakoulun 
maksuosuus

9.lk oppilaat Yrityskylä 
Yläkoulun 
maksuosuus

Maksuosuus 
yhteensä 
lukuvuosittain

2024-2025 21 693 € 33 363 € 1056 €

2025-2026 21 693 €* 27 297 €* 990 €*

2026-2027 27 891 €* 21 231 €* 1122 €*

Yht. 69 2277 €* 81 891 €* 3168 €*

*plus mahdollinen indeksikorotus  (2021-2024 3420 €)



Tarjoamamme palvelut ovat

Kunnalle 
vaikuttavin 

ratkaisu 
panostaa 

elinvoimaiseen  
tulevaisuuteen.

Ainutlaatuisia, 
innostavia, 

pelillisyyteen 
perustuvia 

oppimiskokemuksia 
OPSin tavoitteisiin 

vastaten.

Opettajalle 
helpoin ja 

innostavin paketti 
toteuttaa talous-, 

työelämä- ja 
yrittäjyystaitojen 

opetusta.

Parhaat 
asiantuntijat ja 

valmiit ratkaisut 
vahvistamaan 

kuntien, koulujen 
ja opettajien 

yrittäjyyskasvatust
yötä.

Tutkittua tietoa 
talousosaamisen, 
työelämätaitojen  
ja hyvinvoinnin 
kiistattomasta 

yhteydestä.



”Tämä oli elämäni paras 
päivä.”

-NYTin Yrityskylässä vieraillut 
kuudesluokkalainen



”Luokkani on ollut yläkoulun todella riitainen ja eripurainen. En 
ollut uskoa silmiäni, miten hyvin oppilaat kykenivät 
yhteistyöhön. 

Yrityskylässä monenlainen osaaminen pääsi kukoistamaan. Olen 
varma, että yrityksen pyörittämisen ohella nuoret oppivat paljon 
itsestään ja toisistaan – ja myös toisiltaan. Yrityskylällä on isoa 
merkitystä  yrittäjyystaitojen ja -henkisyyden opetuksen lisäksi!

Olen myös aivan varma, että monella oppilaalla uskallus ryhtyä 
aikanaan yrittäjäksi laski tämän kokemuksen myötä. Tai ainakin 
ymmärrys ja osaaminen, mitä yrityksissä vaaditaan, näkyy
toisen yrittäjän palveluksessa. 

Kiitos hienosta kokemuksesta!"



Kiitos!
Nuorten yrittäjyys ja talous NYT

Yrityskylä Alakoulu ja Yläkoulu Itä-Suomi
Leväsentie 2 b2, Kuopio

Yrityskylä Yläkoulu Joensuu
Tulliportinkatu 1, Joensuu

Pertti Immonen
Kumppanuuspäällikkö
NYT aluetoimisto Itä-Suomi ja Keski-Suomi
0400 931 565
pertti.immonen@nuortennyt.fi 

Auli Piiparinen
Asiantuntija, NYTin palvelut
NYT aluetoimisto Itä-Suomi
050 460 4226
auli.piiparinen@nuortennyt.fi 

Ella Putkonen
Asiantuntija, Yrityskylä
NYT aluetoimisto Itä-Suomi
040 832 2187
ella.putkonen@nuortennyt.fi 

Sanna Räty
Asiantuntija, Yrityskylä
NYT aluetoimisto Pohjois-Karjala
050 5422 333
sanna.räty@nuortennyt.fi 
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