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TAT ja NY ovat
yhdistaneet toimintansa.
NYT olemme me.

Tavoitteemme on, etta jokainen lapsi ja nuori
lahtokohdista riippumatta saa mahdollisuuden
opplia tulevaisuutensa kannalta tarkeita talous-,
tyoelama- ja yrittajyystaitoja.
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NYT taustaa

* Nuorten yrittajyys ja talous NYT ry syntyi 1.6.2023, kun Talous ja nuoret
TAT ry ja Nuori yrittajyys NY ry yhdistyivat.

« Voittoa tavoittelematon, lasten ja nuorten yrittajyys-, tyoelama- &
taloustaitoja vahvistava jarjesto.

« Meilla on yli 75 vuotta kokemusta talous-. tydelama- ja yrittajyysasioista.

« Meitd on yli 70 kokoaikaista tyontekijaa, seka n. 150 tuntipalkkaista
vastuuohjaajaa 14 eri paikkakunnalla.

 NYVYT laajenee koko ajan. Avaamme Yrityskylan Satakuntaan syksylla 2023.

 TATIn kehittama Yrityskyla on perusopetuksen opetussuunnitelmaan
pohjautuva oppimiskokonaisuus.

 Oppimissisaltojamme hyodyntavat koulut ja oppilaitokset kaikkialla
Suomessa.
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NYT lukuina
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264

kuntaa, joiden
kanssa toimimme
Yrityskyla-
oppimiskokonai-
suuden kautta.
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5000

opettajaa ja opoa,
Jjotka kohtaamme
palveluidemme

kautta vuosittain.

Lahde: TAT 2022

90 %

kuudesluokkalaisista
osallistuu NYTin
Yrityskyla Alakouluun
Suomessa.
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88 %

ysiluokkalaisista
osallistuu NYTin
Yrityskyla Ylakouluun
Suomessa.



NYT aluetoimistot
Ita-Suomi &
Pohjois-Karjala

» 5 kokoaikaista tyontekijaa seka
noin 20 osa-aikaista vastuuohjaajaa
(+ oppilaitosharjoittelijoita)

* Sopimus 37 (38) kunnan ja kaupungin

ﬁ' kanssa
 Oppimisymparistot sijaitsevat Kuopiossa
(Alakoulu ja Ylakoulu) seka Joensuussa
(Ylakoulu)
Alakoulu ja Ylakoulu ..
Vain Alakoulu ..

Vain Ylakoulu () ‘1:‘ nYt






Kumppanit
Ita-Suomessa
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NYT Palvelupolku
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Toinen aste

Alakoulu

Opettajakoulutus

Yrittajyysmallit tarjolla myds korkea-asteelle.



Innostuksen Kipina
syttyy alakoulussa!

« 1.-2luokka: Meidan perheemme

e 3luokka: Mun elama, mun vastuu
* 4|uokka: Taloussankari Junior

« 5luokka: Pikkuyrittajat

« 6.luokka: Yrityskyla Alakoulu

« Koulutukset palveluistamme |oydat:
https://nuortennyt.fi/ajankohtaista/tapahtumat/
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Ylakoulussa oma talous
ja tyoelama haltuun!

* Vuosi yrittajana -ohjelma
e Maailman suurin etaTET
e Duunikoutsi

 8.luokka: Taloussankari
« 9.luokka: Yrityskyla Ylakoulu

¢

« Koulutukset palveluistamme loydat:
https://nuortennyt.fi/ajankohtaista/tapahtuma
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Toisella asteella
ulkoinen ja sisainen
yrittajyys vahvistuu!

* Vuosi yrittajana —ohjelma

« Bisneskurssit
e Talous
« Tybelama

« Sjjoittajakoulu
 Duunikoutsi

e Maailman suurin etaTET

 Koulutukset palveluistamme |oydat:
https://nuortennyt.fi/ajankohtaista/tapahtumat/
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Miksi yrittajyyskasvatus
on tarkeaa ja kuuluu
kaikille kasvattajille?

1. Sisaisesta yrittajyydesta ja yrittajamaisesta
asenteesta on hyotya kaikkialla tyoelamassa.

2. Jokaisella nuorella tulisi olla mahdollisuus
kiinnostua yrittajyydesta, hankkia valmiuksia
Ja nahda yrittajyys yhtena mahdollisena
urapolkuna.

3. Kaikkien nuorten on hyva ymmartaa
yritysten merkitys yhteiskunnassa.

4. Yhteiskuntamme tarvitsee uusia yrittajia* -
kaikenlaisista lahtdkohdista, seka jatkajia
vanhoille yrityksille.

*Lahde: Tilastokeskus, yritysrekisteri 2020

P
4
syt




NYT Yrityskyla Alakoulu

syt




Valmis paketti kunnille ja kouluille
tyoelamasta, taloudesta ja yrittajyydesta!

E

Opekoulutus etana 10 oppituntia Yrityskyla-paiva
tai paikallisesti koulussa Kuopiossa
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Oppimistavoitteet

Talous: Oppilas yymmartaa talouden
peruskasitteita ja hahmottaa rahan :
kiertokulkua. Vastuullinen kuluttaminen ja
suunnitelmallinen oman rahan kaytto.

Tyoelama: Oppilas oppii, miten tyota haetaan ja ‘
mita taitoja tydelamassa tarvitaan. Omien

vahvuuksien tunnistaminen ja ymmarrys

yhteistyosta ja vastuun kantamisesta. :

Yrittdjyys: Oppilaita tuetaan heittaytymaan .
uusiin tilanteisiin ja kannustamaan ‘
menemaan oman mukavuusalueensa
ulkopuolelle. Vastuunottaminen, oma-aloitteisuus
Ja itseohjautuvuus. Oppilas nakee yrittajyyden
yhtena vaihtoehtona tydelamassa.

Yhteiskunta: Oppilas hahmottaa yhteiskunnan | \
keskeiset toimijat ja ymmmartaa oman

roolinsa seka vastuunsa ja '\

velvollisuutensa yhteiskunnassa.
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Elamyksellinen paiva
Yrityskylan
plenoisyhteiskunnassa

Yrityskyla Alakoulun oppimisymparistd on
pienoiskaupunki, joka heijastelee alueen elinkeinoa.

Jokaisella on ammatti ja valmiiksi kasikirjoitetut
tydtehtavat, jotka on suunniteltu yhdessa oikeiden
kumppaniyritysten kanssa.

Paiva koostuu tyo- ja vapaavuoroista, joiden aikana
oppilas suorittaa oman ammattinsa tyotehtavia
yhdessa muiden tyontekijéiden kanssa. Yrityskylan
yritykset ja yhteisdt toimivat vuorovaikutuksessa.

Jokaisella oppilaalla on oma tabletti, jonka avulla he
seuraavat paivan kulkua ja tekevat heille osoitettuja
tehtavia.

Oppimisymparistd koostuu yrityksista ja
julkisista toimijoista. Jokainen alueellinen Yrityskyla
on erilainen.
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“‘Minua motivol
tyoskentelyyn hyva
tyOpaikka ja ithastus,
joka oli yhta aikaa

Yrityskylassa.”

73 %
kuudesluokkalaisista
kertol Innostuneensa

tyoelamasta
Yrityskylassa.

syt

Opin saamani palkan avulla
suunnittelemaan omaa
rahankayttoani.

m Taysin tai lahes samaa mielta m Muu



Uudistuksia Yrityskyla Alakoulussa
syksylla 2023

Uudistus on tehty oppilaiden ja opettajien toiveita kuunnellen.

Oppikirja uudistuu: Uusi oppikirja tuo oppilaita eniten motivoivat
elementit, kuten omassa ammatissa toimimisen ja palkan
nykyista aiemmin oppitunneille. Oppitunneilla tutustutaan eri
sisaltoéihin omassa tyopaikassa tiimin jasenena toita tehden.

Yrityskylaan-sovellus oppimisen tueksi: Opettajalle
vapaaehtoinen sovellus toimii selaimessa eika vaadi opettajalta
ennakkovalmisteluita. Sovelluksesta [oytyy pelillisia tehtavia seka
esimerkiksi tyopaikkailmoitukset. Sovellus kayttaa tekoalya ja
sithen pystyy tulevaisuudessa liittamaan myos lisatyn
todellisuuden toteutuksia.

Opeoppaasta enemman irti: Opeoppaaseen on keratty
toiminnallisia harjoituksia elavoittamaan opetusta ja innostamaan
oppilaita teemojen pariin. Kaikille oppitunneille on tehty valmiit
helposti kayttoon otettavat oppituntisuunnitelmat.
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"Parasta oli, kun lahes
kaikki alkoivat olvaltaa,
etta kaikkl koulussa
opittu todella auttaa
Myos elamassa ja
tyoelamassa. Kiitos taas
erittain toivoa
herattavasta paivasta

I"

— Yrityskyla Ita-Suomen Alakoulussa
lukuvuonna 2022-2023 vieraillut opettaja

syt



NYT Yrityskyla Ylakoulu

syt




Oppimistavoitteet

Talous: Oppilas ymmartaa liikketoiminnan
perusperiaatteet ja oppii yritysten toiminnasta
kansainvalisessa toimintaymparistossa.
Oppilas oivaltaa myos vastuullisuuden
merkityksen liitketoiminnassa.

Tyoelama: Oppilas harjoittaa
tyoelamataitojaan ja han kokee olevansa
valmiimpi tyoelamaan seka tunnistaa ja
hyddyntaa omia vahvuuksiaan.

Yrittdjyys: Oppilas saa itsevarmuutta ja
uskaltaa haastaa itseaan. Oppilasta
kannustetaan sietamaan epaonnistumisia ja
jatkamaan sinnikkaasti ja rohkeasti
eteenpain.

Yhteiskunta: Oppilas oppii yritysten roolista
yhteiskunnassa ja oivaltaa yksilon
vaikutusmahdollisuuksia.
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Oppimateriaall
koulussa

* VYrityskyla Ylakoulussa on kaytossa
pelillistetty digitaalinen oppimateriaali.
Oppimateriaali koostuu viidesta
oppitunnista, jotka sopivat hyvin
oppilaanohjauksen ja yhteiskuntaopin
sisaltoihin.

 Oppitunneilla oppilaat oppivat
liilketoimintaan ja yritykseen liittyvaa
sanastoa ja harjoittelevat tyoelamaan
liittyvia taitoja.

« Oppilaat myos tutustuvat yritykseen, jota
he tulevat Yrityskylassa tiimina johtamaan.

« Kehitamme oppimateriaalia koko ajan
opettajien ja oppilaiden palautteen
perusteella.
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Pelitilanne
NYTin Yrityskylan
peliareenalla

{ Tuote-eran myynti

nr qva-ameidEH hinta

« Oppimiskokonaisuus huipentuu .
pelitilanteeseen Yrityskylan peliareenalla, jossa
oppilaat johtavat aitoa yritysta kansainvalisilla 5' |
markkinoilla. Al

 Oppilaiden toisiaan vastaan kilpailevissa
Jjohtoryhmissa jokaisella oppilaalla on oma
vastuualueensa. Pelin aikana tiimit valmistavat
Ja myyvat tuotettaan asiakkaille ja johtavat
yritysta neljan kvartaalin ajan.

« Jokaisella on oma rooli yrityksen
Jjohtoryhmaladisena. Esimerkiksi toimitusjohtaja,
vastuullisuusjohtaja tai markkinointijohtaja.

« Voittajatiimi on se, joka on saanut kasvatettua
hyvan liiketuloksen lisaksi eniten mainettaan.
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Joka kolmas
Yrityskyla [ta-Suomessa
lukuvuonna 22-23
vierailleista
vhdeksasluokkalaisista
kertol kilnnostuneensa
oman yrityksen
perustamisesta.
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"

Pelin pelaaminen oli

Kiva, kun paastiin innostavaa.
tutustumaan paikalliseen
yrittamiseen! Tehtavien
avulla sain paljon
kattavamman kuvan
Motonetista.”

- Yrityskyla Ylakoulu [ta-Suomen
oppilaspalaute 22-23

413 “yt m Taysin tai lahes samaa mielta A Muu



"Oppilaat oppivat
neuvottelemaan
aslolista, toimimaan
yhdessa yhteisen
Daamaaran eteen,
Jakamaan tehtawaJa
uottamaan toistensa
KyKyyn selvita
annetuista tehtavista.”

— Yrityskyla Ylakoulu Ita-Suomen opettaja
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Opettajille
pedagogisesti laadukas,
helppo ja valmis paketti
ottaa kayttoon.

1. Palveluiden valtakunnalliset
kayttoonottokoulutukset

2. Valmiit oppimateriaalit ja
oppituntisuunnitelmat

3. Yrityskylan opekoulutukset

4. NYTin palveluiden teemakoulutukset ja
palveluasiantuntijoiden tuki alueella
koulu- tai kuntakohtaisiin koulutuksiin
(esim. VESO).

syt

Yrityskyla tukee
opetussuunnitel-
man tavoitteiden
toteuttamista.

Yrityskyla Ita-Suomen Alakouluun
lukuvuonna 22-23 osallistuneet opettajat,
taysin tai lahes samaa mielta

Yrityskylaan
osallistuminen on
valvan arvoista sen
vaatimasta tyosta
huolimatta.



NYTin palvelupolun ja Yrityskylan
asteltuaan, nuori on

« innostunut tyoelamasta, tuntee eri alojen mahdollisuudet omalla alueellaan ja
osaa tunnistaa ja hyodyntaa omia vahvuuksiaan osana erilaisia yhteisoja

« kiinnostunut omasta taloudesta, saastamisesta ja tienaamisesta, osaa kayttaa
jarkevasti ja vastuullisesti rahaa seka ymmartaa omien valintojensa vaikutukset

« motivoitunut toimimaan aktiivisena ja yritteliadna yhteiskunnan jasenena ja
ymmartaa omat vaikutusmahdollisuutensa omalla alueellaan. Han nakee
yrittajyyden yhtena hyvana uravaihtoehtona.

syt



Meillla olisi teille
yhteistydtarjous.
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Yhteistyotarjous Heinavesi 2024-2027

Yhteistyokumppanuus NYT Ita-Suomi. Maaraaikainen sopimus ajalla 01.06.2024-31.05.2027.

Maksuosuus maaraytyy kunnan kuudesluokkalaisten (33 €/oppilas lukuvuodelta) ja yhdeksasluokkalaisten (11 € /oppilas
lukuvuodesta) lukumaaran perusteella. Maksuosuuden maarittava oppilaskohtainen hinta sidotaan
elinkustannusindeksiin kahden jalkimmaisen lukuvuoden osalta.

Kunnan maksuosuus sisaltaa opettajien koulutukset, oppimateriaalit seka vierailut Yrityskyla-oppimisymparistoihin
Yrityskyla Ala- ja Ylakoulussa. Kunta huolehtii kuljetuksista ja oppilaiden evaista.

Kunta saa Yrityskylan lisaksi NYTin palvelupolun kouluopetuksessa kaytettavien tuotteiden kayttdoikeuden ja tukea
niiden kayttdéonottoon.

NYT on yleishyodyllinen yhdistys. Sopimushinta ei sisallg, eika siihen lisata arvonlisaveroa. Tarjous on voimassa 31.10.2023

asti.

Lukuvuosi 6.lk oppilaat Yrityskyla 9.lk oppilaat Yrityskyla Maksuosuus
Alakoulun Ylakoulun yhteensa
maksuosuus maksuosuus lukuvuosittain

2024-2025 21 693 € 33 363 € 1056 €

2025-2026 21 693 €* 277 297 €* 990 €*

2026-2027 27 891 €* 21 231 €* 1122 €*

Yht. 69 2277 €* 81 891 €* 3168 €*

413 “Yt *olus mahdollinen indeksikorotus (2021-2024 3420 €)



Tarjoamamme palvelut ovat

O
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Kunnalle
vaikuttavin
ratkaisu
panostaa
elinvoimaiseen

tulevaisuuteen.
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Opettajalle
helpoin ja
INnnostavin paketti
toteuttaa talous-,
tydelama- ja
yrittajyystaitojen
opetusta.
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Ainutlaatuisia,
innostavia,
pelillisyyteen
perustuvia

oppimiskokemuksia

OPSin tavoitteisiin
vastaten.

9,

Parhaat
asiantuntijat ja
valmiit ratkaisut
vahvistamaan
kuntien, koulujen
Ja opettajien
yrittajyyskasvatust
yota.

Tutkittua tietoa
talousosaamisen,
tyoelamataitojen

ja hyvinvoinnin

kiistattomasta
yhteydesta.



"Tama oll elamani paras
paiva.”

-NYTin Yrityskylassa vieraillut
kuudesluokkalainen
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"Luokkani on ollut ylakoulun todella riitainen ja eripurainen. En
ollut uskoa silmiani, miten hyvin oppilaat kykenivat
yhteistyohon.

Yrityskylassa monenlainen osaaminen paasi kukoistamaan. Olen
varma, etta yrityksen pyorittamisen ohella nuoret oppivat paljon
Itsestaan ja toisistaan — jJa myos toisiltaan. Yrityskylalla on isoa
merkitysta yrittajyystaitojen ja -henkisyyden opetuksen lisaksi!

Olen mya0s aivan varma, etta monella oppilaalla uskallus ryhtya

alkanaan yrittajaksi laski taman kokemuksen myota. Tai ainakin
ymmarrys ja osaaminen, mita yrityksissa vaaditaan, nakyy
toisen yrittajan palveluksessa.

Kiitos hienosta kokemuksesta!"
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Pertti Immonen L

Kumppanuuspaallikko K I I t O S I

NYT aluetoimisto Ita-Suomi ja Keski-Suomi -

0400 931 565

pertti.immonen@nuortennyt.fi Nuorten yrittajyys ja talous NYT

Yrityskyla Alakoulu ja Ylakoulu Ita-Suomi
Levasentie 2 b2, Kuopio

Yrityskyla Ylakoulu Joensuu
Tulliportinkatu 1, Joensuu

Auli Piiparinen

Asiantuntija, NYTin palvelut
NYT aluetoimisto [ta-Suomi
050 460 4226
auli.piiparinen@nuortennyt.fi

Ella Putkonen Sanna Raty

Asiantuntija, Yrityskyla Asiantuntija, Yrityskyla

NYT aluetoimisto Ita-Suomi NYT aluetoimisto Pohjois-Karjala
040 832 2187 050 5422 333

ella.putkonen@nuortennyt.fi sanna.raty@nuortennyt.fi
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