
 

 

 
Varhaiskasvatusjohtajan virkavalinta 
  
Kunnanhallitus 03.06.2024 § 127    
26/01.01.04.00/2024    
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Maarika Kasonen, Kermanrannantie 7, 79700 HEINÄVESI, 

puh. 040-5505811, email: maarika.kasonen@heinavesi.fi 
 
 Kunnanhallitus on myöntänyt kokouksessaan 26.2.2024 § 25 eron 

varhaiskasvatusjohtajalle 1.11.2024 alkaen ja antanut täyttöluvan 
virantäyttöön.  

 
 Virkan haku suoritettiin 23.4.-13.5.2024 ajalla. Hakuilmoitus julkaistiin 

kunnan nettisivuilla, mol.fi, sosiaalinen media sekä Kuntarekry.fi  
 
Varhaiskasvatusjohtajan virka täytetään 1.11.2024 alkaen toistaiseksi 
voimassa olevaan virkasuhteeseen ja sijaisuutena ajalla 1.7.2024-
31.10.2024 (tai sopimuksen mukaan). Varhaiskasvatuksen johtaja vastaa 
varhaiskasvatuksen tulosalueen toiminnasta, taloudesta, 
henkilöstöresursseista ja toiminnan kehittämisestä. 
Varhaiskasvatusjohtajan virkaan valittavalla tulee olla varhaiskasvatuksen 
ja esiopetuksen johtamiseen soveltuva tutkinto (esim. varhaiskasvatuksen 
opettaja, sosionomi) ja riittävä johtamistaito. Virassa tällä hetkellä 
päiväkodin johtajan tehtävät.  
 
Tehtävässä menestyminen edellyttää monipuolista tietoa ja taitoa 
varhaiskasvatuksesta, aiempaa työkokemusta varhaiskasvatuksessa ja 
esiopetuksessa, oma-aloitteista toimintaa kehittävää työotetta ja taitoa 
moniammatilliseen yhteistyöhön sekä kykyä ja näyttöä johtaa 
tuloksekkaasti laajoja kokonaisuuksia. Eduksi katsomme kykyä hallita 
muutostilanteita sekä pedagogiikan tuntemusta. 
 
Varhaiskasvatusjohtajan valintaa koskeva esitys perustuu haastatelluista 
hakijoista laadittuun ansiovertailuun sekä haastatteluryhmän 17.5.2024 
tehtyjen haastatteluiden perusteella tekemään kokonaisarviointiin 
huomioiden viranhakijoiden koulutus, työkokemus, henkilökohtaiset 
ominaisuudet ja haastatteluissa saatu vaikutelma soveltuvuudesta kunnan 
varhaiskasvatusjohtajan virkaan. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että se 
 
1) valitsee varhaiskasvatusjohtajan virkaan sosionomi (amk) Sanna 
Karjalaisen 1.11.2024 alkaen toistaiseksi ja sijaisuutena ajalla 3.6.2024-
31.10.2024 (tai sopimuksen mukaan)  
 
2) valitsee 1. varasijalle KM Siw Westerback ja 2. varasijalle sosionomi 
(amk) Henna Franzen,  
 
3) virkasuhteessa noudatetaan kunnallista yleistä virka- ja 
työehtosopimusta sekä kuuden kuukauden koeaikaa. 
 
4) virkaan valitun tulee esittää hyväksyttävä lääkärintodistus ennen 
viranvastaanottamista. 
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5) varhaiskasvatusjohtajan viran tehtäväkohtainen palkka on 3.456,95 
euroa / kuukausi. Lisäksi voidaan maksaa työkokemuslisää aiemman 
työkokemuksen perusteella. KVTES:n mukainen työkokemuslisä on 3 % tai 
8 % tehtäväkohtaisesta palkasta, olennaisesta kokemuksesta riippuen. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 
 


