Tyollisyydenhoidon tilannekatsaus
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Pohjois-Karjalan tydllisyysalue jarjestaa tydllisyyspalveluita maakunnassa
vuoden 2025 alusta alkaen. Tyodllisyysalueen muodostavat Pohjois-
Karjalan 13 kuntaa, ja sen vastuukuntana toimii Joensuun kaupunki.

Tyollisyyden viranomaispalveluilla tarkoitetaan lakisaateisia tyollisyyden
hoitoon liittyvia palveluja. Niihin sisaltyvat tydnhaun kaynnistaminen,
muutokset ja paattdminen, asiakirjojen toimittaminen seka tyénhakijoiden
ja tydnantajien neuvontapalvelut. Jokaisessa Pohjois-Karjalan kunnassa
toimii Luotsi-palvelupiste, jossa neuvotaan tyonhakijoita ja tydnantajia.

Uudistuksen my6ta on Heindvedelld kohdennettu tydpanosta
tyollisyydenhoidon omaaan toimintaan, erityisesti tyottomien
tydkykykoordinointiin seka tydhdénvalmentajan tehtaviin.

Koordinaattori Sanna-Maria Markkanen on kutsuttu kokoukseen kertomaan
tyollisyydenhoidosta Heinavedella.
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