Tyo6terveyshuollon korvaushakemus vuodelta 2024

Yhteistyotoimikunta 25.03.2025 § 8
85/02.05.01.01/2025

Valmistelija Hallintosihteeri Tiina Hamalainen, Kermanrannantie 7, 79700 Heinavesi,
gsm 040 7101 937, email: tiina.hamalainen@heinavesi.fi

Siun tydterveys Oy on jarjestanyt tydterveyshuollon palvelut Heindveden
kunnan henkildstolle vuonna 2024. Palvelun on tuottanut Pihlajalinna
Heinavesi.

Kela korvaa tydnantajalle tarpeellisista ja kohtuullisista tyéterveyshuollon ja
sairaanhoidon kustannuksista. Tyoterveyshuollon kustannukset jaetaan
kahteen korvausluokkaan:

- korvausluokkaan | kuuluvat ehkaisevan toiminnan ja tyontekijoiden
tyokykya yllapitdvan toiminnan kustannukset, joita syntyy esim.
tyopaikkaselvityksista, tyopaikkakaynneista, terveystarkastuksista ja
tyoterveyteen liittyvasta neuvonnasta

- korvausluokkaan Il kuuluvat ehkaisevan tyoéterveyshuollon lisaksi
jarjestetyn yleislaakaritasoisen sairaanhoidon ja muun terveydenhuollon
kustannukset.

Ehkaisevan tyoterveyshuollon korvaus on 60 % ja sairaanhoidon 50 %
hyvaksytyista kustannuksista. Tyonantajalle maksettava korvaus ei voi
ylittaa tydntekijakohtaista korvauksen enimmaismaaraa.

Korvausluokka I, Heinaveden kunnan kustannukset 46.486,22 euroa
(40.581,64).

- tydpaikkaselvitykset 10.240,87 euroa (7.896,42).
- tietojen antaminen, neuvonta ja ohjaus 13.256,23 euroa (14.411,25).

- terveydentilan ja ty6- ja toimintakyvyn seuranta 17.833,37 euroa
(13.363,63).

Korvausluokka Il, Heinaveden kunnan kustannukset 22.656,04 euroa
(32.394,52).

Suluissa tiedot vuodelta 2023.

Esittelija Kunnanjohtaja

Paatdsehdotus Yhteistyétoimikunta merkitsee tietoonsa saatetuksi Heinaveden kunnan ja
Heinaveden Alueldmpd Oy:n tydnantajan korvaushakemukset

tyéterveyshuollon kustannuksista vuodelta 2024.

Paatos Hyvaksyttiin paatésehdotus.



