
 

 

 
Kehittämisasiantuntijan tehtävän täyttäminen 
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Valmistelija Kunnanjohtaja Maarika Kasonen, Kermanrannantie 7, 79700 HEINÄVESI, 

puh. 040-5505811, email: maarika.kasonen@heinavesi.fi 
 

YTM Virpi Pakarinen on koulutukseltaan ja työkokemukseltaan osoittanut 
määräaikaisessa kunnan kehittämisasiantuntijan tehtävässä laajaa 
osaamista kunnan kehittämiseen. Hänellä on vahva hankkeiden, 
osallistamisen, matkailun, viestinnän ja digitaalisten työvälineiden 
osaaminen. Hänellä on vahva alueen ja verkostojen tuntemus. Perustelua 
tehtävän jatkamiselle määräaikaisena ei ole.  
 
Kehittämisasiantuntija on kunnanjohtajan suora alainen ja 
kehittämistoiminnan osaston työntekijä. Kehittämistoiminnan lähtökohtana 
on Heinäveden elinvoimaisuuden ja elinkeinoelämän toimintaedellytysten 
tukeminen kunnan muun palvelutoiminnan kehittämisessä. 
Hankerahoituksella kehitetään kunnan elinvoimaisuutta ja elinkeinoelämän 
toimintaedellytyksiä. Hankkeet tukevat kunnan strategisia päämääriä. 
Kehittämisasiantuntija vastaa kuntastrategian valmisteluprosessista. 
Kunnan kehittämistoiminta on kylien, järjestöjen ja yritysten aktivointia ja  
yhteistyön kehittämistä eri sidosryhmien kanssa.  
 
Kehittämisasiantuntija toimii matkailupalvelut kustannuspaikan 
tulosyksikön esihenkilönä. Matkailupalvelut kehittävät Heinäveden 
vetovoimaa matkailupaikkakuntana. Matkailupalveluita markkinoidaan 
yhdessä yrittäjien kanssa. Seudullista matkailumarkkinointia ja 
tuotekehitystä tehdään Pohjois-Karjalan alueellisen matkailuorganisaation 
Visit Karelia Oy:n kanssa. Tapahtumien tukemisella lisätään paikkakunnan 
vetovoimaa. 
 
Matkailupalvelut vastaa kunnan ulkoisestä näkyvyydestä ja messuista, 
esitteistä, mainoksista, kunnan some- ja nettisivuista sekä 
markkinointimateriaaleista yhdessä kunnan viestinnän kanssa.  
 
Heinäveden kunnan hallintosäännnön 35§:n mukaisesti kunnanhallitus 
valitsee esimiesasemassa olevat työntekijät/viranhaltijat ja 45 §:n 
mukaisesti palvelussuhteen irtisanomisesta päättää palvelussuhteeseen 
ottava viranomainen.  
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää valita kehittämisasiantuntijan toistaiseksi voimassa 
olevaan tehtävään YTM Virpi Pakarisen 1.9.2025 alkaen. 
Tehtäväkohtainen palkka KVTES 01TOI060 3300 euroa/kk, toimistotyöaika 
36,25h. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 
 


