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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Kasonen Maarika Puheenjohtaja  
 Eränen Petri JUKO  
 Sallinen Minna Jyty  
 Voutilainen Minna työsuojeluvaltuutettu  
 Vauhkonen Tiina  Työsuojelupäällikkö  
 Hämäläinen Tiina Pöytäkirjanpitäjä  
 Mikkonen Arja varatyösuojeluvaltuutettu  
 
Poissa Koikkalainen Jouni 
 Pakarinen Jari 
 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 Maarika Kasonen Tiina Hämäläinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 

15 - 20 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi. 
  Tämä asiakirja on allekirjoitettu sähköisesti. 
  Tarkastusaika 9.9.2025 
  Allekirjoitukset 
 
 
 Minna Sallinen Petri Eränen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Kunnan tietoverkossa 10.09.2025  
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Yhteistyötoimikunta § 15 03.09.2025 

 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Yhteistyötoimikunta 03.09.2025 § 15    
      
 
 
 Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin 

puolet jäsenistä on läsnä.   
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden. 

 
Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Yhteistyötoimikunta § 16 03.09.2025 

 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Yhteistyötoimikunta 03.09.2025 § 16    
                 
 Hallintosäännön 139 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 

päättämällä tavalla. 
 
Päätösehdotus Läsnäolevat henkilöstöjärjestöjen edustajat tarkastavat pöytäkirjan. 

 
Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 



 
HEINÄVEDEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 4/2025  5 

 
Yhteistyötoimikunta § 17 03.09.2025 

 

 

 
Työsuojeluvaalit 2025 
  
Yhteistyötoimikunta 03.09.2025 § 17    
210/01.00.01/2025    
 
Valmistelija Kirjastotoimenjohtaja Tiina Vauhkonen, Virastokuja 4, 79700 Heinävesi,  
 gsm 040 5687 175, email: tiina.vauhkonen@heinavesi.fi 
 
 Nykyisen työsuojelun yhteistoimintahenkilöstön toimikausi päättyy 
 31.12.2025. Seuraavan nelivuotiskauden yhteistoimintahenkilöstö 
 on valittava viimeistään syys-joulukuun aikana v. 2025. 
 

Yhteistyötoimikunta vastaa yhdessä työnantajan ja työntekijöiden välisessä 
yhteistoiminnassa työsuojeluvaalien järjestämisestä. Ennen 
työsuojeluvaalien järjestämistä yhteistoimintaneuvottelussa on sovittava 
työsuojeluorganisaation laajuudesta siten, että osapuolten edustus ja 
henkilöstön jakautuminen tasaisesti eri ryhmien välillä varmistetaan. 
 
Lisäksi on sovittava mm. vaaliaikataulusta sekä vaalin käytönnön 
järjestelyistä kuten vaaleista tiedottamisesta, ehdokasasettelusta, vaalin 
valvomisesta, vaalituloksen laskemisesta ja vaalin tuloksesta 
ilmoittamisesta. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Sovitaan työsuojeluvaltuutettujen ja työsuojeluyhdyshenkilöiden valinnasta, 
lukumäärästä ja toimialueesta sekä ajankäytöstä ja kertoimesta. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus liitteen mukaisesti. 
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Yhteistyötoimikunta § 18 03.09.2025 

 

 

 
Henkilöstön muistaminen ohjeistuksen päivittäminen 
  
Yhteistyötoimikunta 03.09.2025 § 18    
209/01.00.01/2025    
 
Valmistelija Hallintosihteeri Tiina Hämäläinen, Kermanrannantie 7, 79700 Heinävesi,  
 gsm 040 7101 937, email: tiina.hamalainen@heinavesi.fi, 

Kirjastotoimenjohtaja Tiina Vauhkonen, Virastokuja 4, 79700 Heinävesi,  
 gsm 040 5687 175, email: tiina.vauhkonen@heinavesi.fi 
 
 Heinäveden kunnan henkilöstöä (ei jo eläkkeellä olevia) muistetaan 
 - henkilön jäädessä eläkkeelle 
 - henkilön jäädessä pois kunnan palveluksesta 
 - henkilön täyttäessä 50 v ja 60 v 
 - henkilö ollut töissä 20 v, 30 v, 40 v 
 
 Muistamisohjetta on viimeksi päivitetty v. 2021. Aikaisemmissa 

keskusteluissa on ilmennyt tarve päivittää muistamisohjetta. 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta käy keskustelun henkilöstön muistamisohjeistuksesta. 

 
Päätös Yhteistyötoimikunta päätti, että laaditaan uusi ohjeistus yhteistyössä 

työnantajan ja henkilöstön edustajien kanssa ja tuodaan ohjeistus 
yhteistyötoimikunnan käsiteltäväksi. 

mailto:tiina.hamalainen@heinavesi.fi
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Kunnanhallitus § 186 25.08.2025 
Yhteistyötoimikunta § 19 03.09.2025 

 

 

 
Talousarvioraami vuodelle 2026 
 
Kunnanhallitus 25.08.2025 § 186  
  
 
Valmistelija Talousjohtaja Kristiina Räsänen, Kermanrannantie 7, 79700 Heinävesi, 

gsm 040 7101 936, email: kristiina.rasanen@heinavesi.fi, Kunnanjohtaja 
Maarika Kasonen, Kermanrannantie 7, 79700 HEINÄVESI, puh. 040 5505 
811, email: maarika.kasonen@heinavesi.fi 

 
Kunnanjohtaja ja talousjohtaja ovat valmistelleet talousarvioraamin vuoden 
2026 talousarvion valmistelua varten. Raamin pohjana on käytetty 
talousarviota 2025 ja vuoden 2025 talousarvion toteutumaa. 
 
Verotulot on merkitty viimeisimmän verotuloennustekehikon 13.8.2025 
mukaisesti. Tuloveroprosentin osalta kunnan veroprosentti on vuonna 
2025 8,8. 
 
Valtionosuudet on merkitty valtiovarainministeriön ennakollisista 
valtionosuuksien laskentatiedoista (julkaista kesäkuu 2025) ja opetus- ja 
kulttuuriministeriön valtionosuudet vuoden 2025 tiedoilla. 
 
Kunta-alan sopimuskausi on 1.5.2025 – 28.2.2028. 34 kuukauden 
sopimusjaksolla sopimuskorotukset ovat yhteensä 9,17 prosenttia, ja 9,5 
prosenttia korkoa korolle laskien. Palkat on arvioitu 3 %:n korotuksen 
mukaan. 

 
Liitteenä raamin tulos- ja rahoitussuunnitelma ja investointien esitykset. 

 
Talousjohtaja Kristiina Räsänen ja tekninen johtaja Mikko Luostarinen on 
kuultavana kokouksessa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus keskustelee vuoden 2026 tuloperusteista ja antaa 
evästykset kunnanjohtajalle ja oikeuden antaa talousarvion laadintaohjeet 
hallintokunnille sen mukaisesti ja liitteenä olevan tulos- ja 
rahoitussuunnitelman sekä investointien mukaisesti. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 
 
 
Yhteistyötoimikunta 03.09.2025 § 19    
201/02.02.00/2025    
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta merkitsee tiedoksi vuoden 2026 talousarvioraamin. 

 
Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 

mailto:maarika.kasonen@heinavesi.fi
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Yhteistyötoimikunta § 20 03.09.2025 

 

 

 
Muut asiat 
 
Yhteistyötoimikunta 03.09.2025 § 20    
    
 
                                           Yhteistyötoimikunnalle tiedoksi tulevat asiat: 
 

- Palvelutalon allasosaston käyttö - kunnan työntekijät 
 

 
Päätös Yhteistyötoimikunta merkitsi muut asiat tietoonsa saatetuiksi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 15, § 16, § 17, § 18, § 19, § 20 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 

 


