Heindveden kunnan kuntastrategia vuosille 2025-2029

Kunnanhallitus 26.06.2024 § 137

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

kunnanjohtaja Maarika Kasonen, Kermanrannantie 7, 79700 HEINAVESI,
puh. 040-5505811, email: maarika.kasonen@heinavesi.fi

Kuntalain 37 pykala maarittaa, ettd kunnassa on oltava kuntastrategia,
jossa valtuusto paattaa kunnan toiminnan ja talouden pitkan aikavalin
tavoitteista.

Kuntastrategiassa tulee ottaa huomioon:

1) kunnan asukkaiden hyvinvoinnin edistdminen;

2) palvelujen jarjestdminen ja tuottaminen;

3) kunnan tehtavia koskevissa laeissa saadetyt palvelutavoitteet;
4) omistajapolitiikka;

5) henkildstopolitiikka;

6) kunnan asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet;
7) elinymparistodn ja alueen elinvoiman kehittdminen.

Kuntastrategian tulee perustua arvioon kunnan nykytilanteesta seka
tulevista toimintaymparistén muutoksista ja niiden vaikutuksista kunnan
tehtavien toteuttamiseen. Kuntastrategiassa tulee maaritella myds sen
toteutumisen arviointi ja seuranta. Kuntastrategian ottamisesta huomioon
kunnan talousarvion ja -suunnitelman laatimisessa sdadetdan 110 §:ssa.
Kuntastrategia tarkistetaan vahintdan kerran valtuuston toimikaudessa.

Kuntavaalit kdydaan 13.4.2025 ja uudet valtuustot aloittavat tydskentelyn
1.6.2025 alkaen. Strategiatydn osalta kunnanhallitus laatii alustavan
aikataulun prosessille, niin ettd tydskentelyyn saadaan osallistettua
mahdollisimman laajasti eri toimijoita seka nykyinen valtuusto ja uudet
1.6.2025 aloittavat valtuutetut. Prosessiin kaytetdan myds ulkopuolista
tukea tyGskentelyyn seka kehittdmisasiantuntijan tyépanosta.

Strategiaty6ta varten kysytaan myos nakemyksia asukkailta, vapaa-
ajanasukkailta ja vierailijoilta, yrityksiltd seka jarjestoiltd. Osallistaminen
toteutetaan mm. seminaarien, kyselyiden ja keskustelutilaisuuksien
muodossa. Tydskentelya on jo aloitettu kunnan kehittamisasiantuntijan
tekemalla pohjatyolla.

Kuntastrategiaprosessin kanssa yhtdmatkaa kaydaan lapi myos kunnan
hyvinvointisuunnitelma. Hyvinvointisuunnitelmaa paivitetdan Pohjois-
Karjalan yhteisen maakunnallisen hyvinvointisuunnitelman pohjalta jonka
tarkoituksena on linjata maakunnan asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisty6ta vuosille 2025-2028.

Kunnanjohtaja
Kunnanhallitus keskustelee kuntastrategiaprosessin aikataulusta ja
etenemisesta seka mahdollisesta ulkopuolisesta tuesta

strategiatydskentelyyn.

Hyvaksyttiin paatésehdotus.



Kunnanhallitus 06.10.2025 § 234

91/00.01.02.00/2024

Valmistelija

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Kunnanjohtaja Maarika Kasonen, Kermanrannantie 7, 79700 HEINAVESI,
puh. 040-5505811, email: maarika.kasonen@heinavesi.fi;
Kehittamisasiantuntija Virpi Pakarinen, Kermanrannantie 7, 79700
Heinavesi, gsm 050-4737310, email: virpi.pakarinen@heinavesi.fi

Kuntastrategian pohjaksi on valtuustokaudelta 2021-25 tuotettu Priole Oy:n
kanssa valitarkastelu (littena), jossa on nostettu esiin strategian
muutostarpeet, onnistumiset ja kehittamiskohteet. Strategiaty6ta varten on
keratty ndkemyksia asukkailta, vapaa-ajanasukkailta ja vierailijoilta,
yrityksilta seka jarjestdilta. Osallistamista on toteuttu mm. seminaarien,
kyselyiden ja keskustelutilaisuuksien muodossa.

Valtuutetuille on osana uuteen valtuustokauteen kouluttautumista pidetty
tai tulossa tilaisuuksia mm. talouteen, tyollisyyteen, hyvinvointiin ja
elinvoimaan liittyen.

Valtuuston strategiatydskentelyyn on varattu paiva to 9.10 klo 11-17.00
seka 23.10.2025 klo 17-19.30.

Kunnanjohtaja
Kunnanhallitus keskustelee strategiaprosessin tilanteesta ja aikatauluista.
Hyvaksyttiin paatésehdotus.

Kehittamisasiantuntija Virpi Pakarinen oli kokouksessa kuultavana tdman
asian osalta.
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