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Kasonen Maarika esittelija, kunnanjohtaja
Hamalainen Tiina poytakirjanpitaja,
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Allekirjoitukset
Auvo Gustafsson Tiina Hamalainen
puheenjohtaja poytakirjanpitaja
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246 - 261
Poytakirjan tarkastus Poytakirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.
Tama asiakirja on allekirjoitettu sahkdisesti.
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Allekirjoitukset
Maarika Salstela Osmo Puustinen
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Pdytakirjan nahtavillapito
Kunnan tietoverkossa 05.11.2025
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Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kunnanhallitus 03.11.2025 § 246

Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on paatésvaltainen, kun enemman kuin
puolet jasenista on lasna.

Paatdsehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.

Paatos Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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Poytakirjantarkastajien valinta

Kunnanhallitus 03.11.2025 § 247

Hallintosdannon 139 §:n mukaan pdytakirja tarkastetaan toimielimen
paattamalla tavalla. Toimielin valitsee kaksi poytakirjantarkastajaa
tarkastamaan kokouksesta laaditun péytakirjan siltd osin kuin péytakirjaa ei
tarkasteta kokouksessa.

Paatdsehdotus Valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa, tarkastusvuorossa ovat Maarika
Salstela ja Osmo Puustinen.

Paatos Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valittin Maarika Salstela ja
Osmo Puustinen.
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Talousarvio vuodelle 2026 ja taloussuunnitelma vuosille 2027-28

Kunnanhallitus 03.11.2025 § 248
201/02.02.00/2025

Valmistelija Kunnanjohtaja Maarika Kasonen, Kermanrannantie 7, 79700 HEINAVESI,
puh. 040-5505811, email: maarika.kasonen@heinavesi.fi,talousjohtaja
Kristiina Rasanen, Kermanrannantie 7, 79700 Heinavesi, puh. 040-
7101936, email: kristiina.rasanen@heinavesi.fi

Hallintokuntien valmistelema talousarvio vuodelle 2026 ja vuosien 2027 —
2028 taloussuunnitelma on koottu asiakirjaksi. Tiimivastaavaat on kutsuttu
esittelemaan oman hallinnonalansa talousarvio- ja taloussuunnitelma-
esitys.

Talousarvion esittelyssa ovat talousarvion ulkoiset erat. Sisaiset erat ja
suunnitelmanmukaiset poistot seka tunnuslukujen laskenta ovat
talousarvion 2.kasittelyssa 1.12.2025.

Esityslistan liitteena on talousarvio- ja taloussuunnitelma-asikirja seka
tuloslaskelmavertailu.

Esittelija Kunnanjohtaja

Paatdsehdotus Kunnanhallitus kuulee hallintokuntien esitykset tiimivastaavien esittelemina
ja antaa mahdolliset lisdohjeet jatkovalmisteluun. Kunnanhallitus kasittelee
talousarviota seuraavan kerran 1.12.2025, jolloin tehdaan esitys
valtuustolle.

Paatos Hyvaksyttiin paatésehdotus.

Kunnanhallitus kuuli kunnanjohtaja Maarika Kasosen, talousjohtaja
Kristiina Rasasen ja tekninen johtaja Mikko Luostarisen esitykset.

Kokouksessa pidettiin tauko klo. 16.35-16.53.


mailto:maarika.kasonen@heinavesi.fi,talousjohtaja
mailto:kristiina.rasanen@heinavesi.fi
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Tuloveroprosentti vuodelle 2026

Kunnanhallitus 03.11.2025 § 249
263/02.03.01.00/2025

Valmistelija Talousjohtaja Kristiina Rasanen, Kermanrannantie 7, 79700 Heinavesi,
puh. 040-7101 936, email: kristiina.rasanen@heinavesi.fi

Valtuustojen tulee kuntalain 111 §:n mukaisesti paattda kunnan
tuloveroprosentista, kiinteistéveroprosenteista sekd muiden verojen
perusteista viimeistdan talousarvion hyvaksymisen yhteydessa.
Verotusmenettelysta annetun lain 91 a §:n mukaan kunnan tulee ilmoittaa
seuraavan vuoden veroprosentit Verohallinnolle viimeistdan edeltavan
vuoden marraskuun 17. paivana. Jos marraskuun 17. paiva on muu kuin
arkipaiva, ilmoitus tulee tehda viimeistaan sitd seuraavana ensimmaisena
arkipaivana (Laki sdadettyjen maaraaikain laskemisesta 150/1930 5 §).
Vuoden 2026 tuloveroprosentti ja kiinteistdveroprosentit tulee siis ilmoittaa
Verohallinnolle viimeistddn maanantaina 17.11.2025.

Vuoden 2026 tuloveroprosentit tulee ilmoittaa prosenttiyksikon
kymmenyksen tarkkuudella.

Verokortit tulevat voimaan heti tammikuun alusta ja tasta syysta on
erityisen tarkeaa ilmoittaa veroprosentit maaraaikaan mennessa.

Jos kunta ei ilmoita veroprosenttejaan maaraajassa Verohallinnolle kunnan
vuoden 2025 sovellettuja veroprosentteja voidaan soveltaa vuoden 2026
verotuksessa. (Laki verotusmenettelysta 91 a §).

Esittelija Kunnanjohtaja

Paatosehdotus Kunnanhallitus esittaa, etta valtuusto vahvistaa Heinaveden kunnan
tuloveroprosentiksi vuodelle 2026 8,8% (v.2025 8,8 %, v.2024 8,8% ja v.
2023 8,86%)

Paatos Keskustelun kuluessa kunnanjohtaja muutti paatdésehdotustaan
seuraavasti:

Kunnanhallitus esittaa, etta valtuusto vahvistaa Heinaveden kunnan
tuloveroprosentiksi vuodelle 2026 9,5 % (v. 2025 8,8 %, v.2024 8,8 % ja v.
2023 8,86%).

Kunnanhallitus hyvaksyi muutetun paatésehdotuksen yksimielisesti.

Talousjohtaja Kristiina R&sanen oli kokouksessa kuultavana tdman asian
osalta.


mailto:kristiina.rasanen@heinavesi.fi
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Vuoden 2026 kiinteistoveroprosenttien maaraaminen

Kunnanhallitus 03.11.2025 § 250

264/02.03.01.01/2025

Valmistelija

Talousjohtaja Kristiina Rasanen, Kermanrannantie 7, 79700 Heinavesi,
puh. 040-7101 936, email: kristiina.rasanen@heinavesi.fi

Kiinteistoverolain 11 §:n mukaan kunnanvaltuusto maaraa kunnan
kiinteistdveroprosenttien suuruuden laissa saadettyjen vaihteluvalien
rajoissa ja sadaosan tarkkuudelle vuosittain etukateen samalla, kun se
vahvistaa varainhoitovuoden tuloveroprosentin. Kiinteistverolain
perusteella vuodelle 2026 kiinteistéveroprosenttivalit ovat:

- rakennusten yleinen kiinteistdveroprosentti tulee maarata valilla 0,93-2,00
% (2025 0,93-2,00 %).

- maapohjan yleinen kiinteistoveroprosentti tulee maarara valilla 1,30-2,00
% (2025 1,30-2,00 %).

- vakituisen asunnon kiinteistoveroprosentti tulee maarara valilla 0,41-1,00
% (2025 0,41-1,00 %).

- muiden asuinrakennusten kiinteistéveroprosentti tulee maarata valilla
0,93-2,00 (2025 0,93-2,00 %).

-voimalaitosten kiinteistéveroprosentti voidaan maarata valilla 0,93-3,10 %
(2025 0,93-3,10 %).

- rakentamattoman rakennuspaikan kiinteistdveroprosentti voidaan
maarata valilla 2,00-6,00 % (2024 2,00-6,00 %).

- yleishyddyllisen yhteisén veroprosentti voidaan maarata valilla 0,00-2,00
% (kiinteistoveroprosentiksi 0,00 vain, jos valtuusto on erikseen nain
maarannyt. Jos erillistd veroprosenttia ei ole paatetty, jatetdan
ilmoituskentta tyhjaksi).

Heindveden kunnan kiinteistdveroprosentit ovat vuonna 2025 seuraavat:
* rakennusten yleinen kiinteistdveroprosentti 1,15

* maapohjan yleinen kiinteistdveroprosentti 1,30

* vakituisen asunnon kiinteistéveroprosentti 0,60

* muiden asuinrakennusten kiinteistdveroprosentti 1,40

* voimalaitoksen kiinteistoveroprosentti 1,15

* yleishyoddylliselle yhteisélle ja rakentamattomalle rakennuspaikalle ei
maaritella erillistd edellda mainitusta poikkeavaa kiinteistdveroprosenttia.


mailto:kristiina.rasanen@heinavesi.fi
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Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Vesi- ja tuulivoimalaitokseen, jonka nimellisteho on enintédan 10
megavolttiampeeria, sovelletaan kuitenkin rakennusten yleista
kiinteistéveroprosenttia.

Kiinteistdveron tuotto on arvioitu vuoden 2026 talousarvioesitykseen
Kuntaliiton kuntakohtaisen verotuloennustekehikon mukaisesti 1.530.000
euroa.

Vuoden 2026 kiinteistoveroprosentit tulee ilmoittaa Verohallinnolle
viimeistdan maanantaina 17.11.2025 (Verotusmenettelyssa annetun lain
91 a § ja laki sdadettyjen maaraaikain laskemisesta 150/1930 5 §).

Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittaa, etta valtuusto maaraa Heinaveden kunnan vuoden
2026 kiinteistoveroprosentit seuraavasti:

- rakennusten yleinen kiinteistéveroprosentti 1,15

- maapohjan yleinen kiinteistoveroprosentti 1,30

- vakituisen asunnon kiinteistoveroprosentti 0,60

- muiden asuinrakennusten kiinteistdveroprosentti 1,40

- voimalaitoksen kiinteistéveroprosentti 1,15

- yleishyddylliselle yhteisélle ja rakentamattomalle rakennuspaikalle ei
maaritella erillistad edellda mainituista poikkeavaa kiinteistoveroprosenttia.

Keskustelun kuluessa kunnanjohtaja muutti paatdésehdotustaan
seuraavasti:

Kunnanhallitus esittaa, etta valtuusto maaraa Heinaveden kunnan vuoden
2026 kiinteistoveroprosentit seuraavasti:

- rakennusten yleinen kiinteistoveroprosentti 1,25

- maapohjan yleinen kiinteistéveroprosentti 1,40

- vakituisen asunnon kiinteistoveroprosentti 0,70

- muiden asuinrakennusten kiinteistdveroprosentti 1,50

- voimalaitoksen kiinteistoveroprosentti 1,25

- yleishyddylliselle yhteisélle ja rakentamattomalle rakennuspaikalle ei
maaritella erillistd edelld mainituista poikkeavaa kiinteistdveroprosenttia.

Kunnanhallitus hyvaksyi muutetun paatdésehdotuksen yksimielisesti.

Talousjohtaja Kristiina R&sanen oli kokouksessa kuultavana tdman asian
osalta.
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Kuntalaisaloite - Moottoriajoneuvoilla tapahtuvan hairikéinnin lopettaminen

Kunnanhallitus 03.11.2025 § 251

243/10.03.01.01.00/2025

Valmistelija

Tekninen johtaja Mikko Luostarinen, Kermanrannantie 7, 79700 Heinavesi,
puh. 040 355 6320, email: mikko.luostarinen@heinavesi.fi

Heindveden kuntaan on saapunut kuntalaisaloite 12.8.2025, koskien
moottoriajoneuvoilla tapahtuvan hairikdinnin lopettamista. Aloitteen on
allekirjoittanut 87 henkilda. Aloiteessa mainitaan yleisesti, etta jo useiden
vuosien ajan, aina uusien ikaluokkien varttuessa, Heinaveden kirkonkylalla
moottoriajoneuvoilla tapahtuva hairintd on muuttunut vuosi vuodelta
pahemmaksi.

Aloite sisaltda paaosin teknisen toimialan tehtavakokonaisuuksiin kuuluvia
toimenpidehdotuksia. Aloitteessa yksiloityihin ehdotuksiin hairikdinnin
lopettamiseksi ja kunnan mahdollisuuksiin ryhtya ehdotusten mukaisiin
toimenpiteisiin on vastattu teknisen sektorin toimesta kunkin ehdotuksen
jalkeen. Lisaksi on yksiloity toimenpiteet joihin aloitteen ehdotusten
pohjalta voidaan ryhtya tai miten kunta voi asiaan vaikuttaa.

1. Ehdotus: Muutos kunnan jarjestyssaantoon
Muutetaan kunnan jarjestyssaantda niin, etta kielletdan hairitseva
moottoriajoneuvoilla tapahtuva ajo klo 22—06 valilla. Aloitteessa on
asian osalta viitattu mm. tieliikennelakiin.

Vastaus:

Suomessa on tullut voimaan 1.1.2003 Jarjestyslaki (612/2003) joka on
kaytanndssa korvannut ennen lain voimaantuloa voimassa olleet
kunnalliset jarjestyssaanndot. Jarjestyslaki on voimassa kaikkialla
suomessa yhdenmukaisena. Jarjestyslaki koskee yleisesti kaytettavia
paikkoja riippumatta siita, kuka ne omistaa. Tallaisia paikkoja ovat
esimerkiksi tiet, kadut, jalkakaytavat, torit, puistot, uimarannat,
urheilukentat ja yleisdon kaytossa olevat rakennukset. Jarjestyslailla
kielletdan yleisen jarjestyksen hairitseminen ja turvallisuuden
vaarantaminen metel6imalla ja muulla vastaavalla tavalla. Kiellettyd on
myo6s uhkaava kayttaytyminen suullisesti, eleilld, liikkeilla tai muuten
pelkoa herattavasti.

Tieliikennelaki (729/2018) koskee kaikkea liikennetta maanteilla, kaduilla,
yksityistiella seka yleisesti liikenteeseen kaytetyilla alueilla. Tieliikennelain
§ 3 velvoittaa tienkayttajan noudattamaan liikennesaantgja ja lain 54 §
kieltda tarpeettoman ja hairitsevan ajoneuvolla ajamisen.

Jarjestyslain ja tieliikennelain mukaiset valvontatehtavat kuuluvat
ensisijaisesti Poliisin ja laeissa erikseen maaritettyjen viranomaisten
tehtaviin. Poliisilla on toimivaltuudet puuttua edella mainittujen lakien
lainvastaiseen toimintaan.

Toimenpiteet:
Voimassa olevan lainsaadanndn mukaisesti, moottoriajoneuvoilla
tapahtuva hairitseva ajo ja yleisen jarjestyksen hairitseminen meteldimalla
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on kiellettya ja tata valvoo poliisiviranomainen, kunnallisella tasolla
voimassa olevassa lainsaadannossa ei ole osoitettu kunnalle muita
ohjauskeinoja tai toimivaltuuksia. Aloitteen mukainen ehdotus ei johda
toimenpiteisiin.

2. Ehdotus: Valvontakameroiden lisdaminen

Aloitteessa ehdotetaan valvontakameroiden lisdamista torialueelle, koulun
piha-alueelle seka nk. seurakuntatalon risteykseen. Kameroiden lisaamista
perusteellaan silla, ettd ne antavat viestin yleisen jarjestyksen valvonnasta
ja siita, ettd sopimatonta kaytdsta ei hyvaksyta.

Vastaus:

Kunnan toteuttamasta kameravalvonnasta jarjestyslain tarkoittamilla
yleisilla alueilla ei ole yksityiskohtaisesti saadetty laissa. Kameravalvontaa
liittyy kuitenkin olennaisesti yksityisyydensuojaa ja salakatselua koskevat
saannokset, seka EU:n tietosuojalainsdadanto ja henkilotietojen kasittelyyn
littyvat sdanndkset, kuten henkildrekisterilaki. Kuntaliiton julkaiseman
ohjeen mukaan kameravalvonta yleisella alueella |1&hes poikkeuksetta
loukkaa yksityisyydensuojaa jollain tasolla. Tallentava kameravalvonta
yleisella alueella ja siitd syntyva henkilttieto edellyttaa aina henkilétietojen
kerdamista koskevasta laista 10ytyvaa kasittelyperustetta. Perusteet on
maaritettava ennen tietojen (kamaravalvonnan) kerddmisen aloittamista.
Kunnan yleisilla alueilla tapahtuvan kameravalvonnan tulee liittya kunnan
lakisaateisiin tehtaviin. Sen on myds oltava oikeasuhtaista, el
kameravalvonnasta ja tallenteista tulee olla hydtyad kunnan toiminnalle
enemman kuin mita siita yksildlle mahdollisesti syntyvat haitat voisivat olla.
Esimerkiksi rikosten selvittaminen kuuluu poliisin tehtaviin, eika kunta voi
kayttaa rikosten selvittamista perusteena yleisen alueen
kameravalvonnalle. Yleisesti hyvaksyttavina perusteina voidaan kuitenkin
kayttaa esimerkiksi:

- omaisuuden suojaamista

- kriittisen infrastruktuurin toiminnan suojaamista

- asukas- tai liikenneturvallisuuden kehittamista

- turvallisuusongelmien havainnointia

- seka kunnan tyontekijdiden turvallisuutta

Heinaveden kunta toteuttaa tallentavaa kameravalvontaa koulujen piha-
alueella, julkisten kiinteistdjen yleisissa tiloissa sekd Kermanrannan
vierasvenesatamassa ja jatehuollon vastaanottopisteella.

Toimenpiteet:

Aloitteessa mainitut seikat seka kunnan tehtavat huomioiden, yleisten
alueiden kameravalvontaa voidaan kehittaa ja laajentaa edelleen kunnan
torialueella seka kirkonkylan koulun piha-alueella omaisuuden
suojaamisen ja turvallisuusongelmien havainnoinnin perusteella. Tekninen
toimi huomioi aloitteen mukaisen ehdotuksen kameravalvonnan
lisddmisesta vuoden 2026 talousarviossa. Liikennealueiden osalta ei
katsota olevan perustetta valvontakameroille, vaan ajonopeuksien ja
tieliikennelain noudattamisen valvonta kuuluu poliisin tehtaviin.

3. Ehdotus:Liikennevalvontakameroiden lisddminen maantielle 476
Aloitteessa ehdotetaan, ettd kunta anoo ELY-keskukselta tai
poliisiviranomaiselta liikennevalvontakamerat Heinaveden kirkonkylan
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Esittelija

Paatosehdotus

(Kermanrannantie) molemmin puolin sijoitettavaksi maantielle 476.
Perusteena alueella ajettava ylinopeus ja likennekayttaytyminen.

Vastaus:

Tieliikennelain valvonta kuuluu poliisin toimivaltuuteen ja maanteiden
turvallisuudesta seka yleisesta infrastruktuurista vastaaminen ELY-
keskusten toimivaltaan. Kunta voi ja viestii toiminnassa havaitsemistaan
seikoista viranomaisten valisissa kehittamiskeskusteluissa seka
liikenneturvallisuuteen liittyvissa tyoryhmissa saanndllisesti. Tieliikennelain
noudattamisen valvonta ei kuitenkaan ole kunnan toimivallassa eika talléin
my6skaan kameravalvonnan toteuttaminen kuulu kunnan jarjestettavaksi
tai hallittavaksi.

Toimenpiteet:

Aloitteen mukainen ehdotus vieddan ELY-keskuksen liikennevastuualueen
tietoon seuraavassa yhteistydryhman kokouksessa. Tienpitdja harkitsee,
millaisiin toimenpiteisiin aloitteen pohjalta mahdollisesti ryhdytaan.

4. Ehdotus: Hidasteiden lisdaminen kirkonkylan taajama-alueelle
Aloitteessa ehdotetaan hidastetdyssyjen lisddmistd Kermanrannantielle
seka Kermantien alueelle. Perusteena on esitetty, etta hidasteet ovat
kaytossa jokseenkin kaikissa ymparistokunnissa.

Vastaus:

Kermanrannantien tienpitdjana toimii ELY-keskus. Kermantie kuuluu
kunnan katualueisiin. Hidastetoyssyja kaytetaan yleisesti taajamissa
ajonopeuksien hallintaan seka suojateiden turvallisuuden parantamiseen.
Hidastetdyssyilld puututaan ensisijaisesti ajonopeuksiin ja niiden
vaikutukset hairidta aiheuttavan ajamisen vahentamiseen tai likennemelun
hallintaan ovat mahdollisesti vahaiset. Kunta voi huomioida aloitteen
mukaiset ehdotukset osana kunnan liikenneturvallisuuden kehittamista
kunnan katuverkossa Kermantien osalta. Kermanrannantien esitetyt
hidastetdyssyt kuuluvat ELY-keskuksen toteutettavaksi ja kunta viestii
aloitteesta ELY-keskusta kunnan ja tienpitajan valisissa
yhteistyOpalavereissa. ELY-keskuksen harkintavaltaan jaa, millaisiin
toimenpiteisiin se ryhtyy aloitteen pohjalta.

Toimenpiteet:

Tekninen toimi huomioi aloitteen hidastetdyssyista Kermantielle
ajonopeuksien hallintaan liittyvana ja liikenneturvallisuutta parantavana
toimenpiteend. Hidastetdyssyjen suunnittelu, sijoittaminen ja rakenteellinen
toteutus huomioidaan osana liikennevaylien ja yleisten alueiden
talousarviota vuodelle 2026. Lopullisen paatdksen hidastetdyssyjen
rakentamisesta tekee kunnan hallintosddnnén mukainen toimielin tai
viranhaltija.

Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa, etta:

1) se hyvaksyy kuntalaisaloitteeseen tehdyt vastaukset ja ehdotetut
toimenpiteet toteutetaan esitetyn mukaisesti

2) esittaa valtuustolle, ettd se merkitsee kuntalaisaloitteen
moottoriajoneuvoilla tapahtuvan hairikdinnin lopettamisesta loppuun
kasitellyksi.
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| Kunnanhallitus | § 251 | 03.11.2025 |

Paatos Hyvaksyttiin paatésehdotus.

Tekninen johtaja Mikko Luostarinen oli kokouksessa kuultavana tdman
asian osalta.
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| Kunnanhallitus

| § 252 [ 03.11.2025

Tyosuhde-etu joululahjana

Kunnanhallitus 03.11.2025 § 252

254/01.00.00/2025

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanjohtaja Maarika Kasonen, Kermanrannantie 7, 79700 HEINAVESI,
puh. 040-5505811, email: maarika.kasonen@heinavesi.fi

Heinaveden kunnalla on kaytdssa tydsuhde-etuna epassi liikunta-,
kulttuuri- ja hyvinvointiedulla. Edun arvo on ollut vuonna 2023 100 euroa.
Kunta muisti henkilokuntaa jouluna 2024 ja 2025 lahjasaldolla ja lisasi
vuodelle etua 50 euroa / tydntekija. Epassin arvo on ollut lahjaedulla
yhteensa 150 euroa. Tydsuhde-etu on ollut toivottu ja tasapuolinen tapa
jakaa joulumuistaminen ja 50 lahjaetua esitetdankin myds vuodelle 2026.
Ty6suhde-etuun oikeuttaa yli 4 kuukautta kestava palvelussuhde. Etu
maksetaan koko henkildstolle suhteutettuna palvelussuhteen kestoon
vuonna 2026.

Kunnanjohtaja
Kunnanhallitus hyvaksyy tydsuhde-edun lahjasaldon 50 euroa vuodelle
2026. Tydsuhde-etu vuodelle 2026 on kokonaisuudessaan 150

euroa/tyontekija.

Hyvaksyttiin paatdsehdotus.
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| Kunnanhallitus | § 253 | 03.11.2025 |

Pohjois-Karjalan tyollisyysalueen palvelusuunnitelma 2026

Kunnanhallitus 03.11.2025 § 253
256/00.04.01/2025

Valmistelija vs. Koordinaattori Kaija Blomberg, Kermanrannantie 7, 79700 Heinavesi,
gsm 040 839 2530, email: kaija.blomberg@heinavesi.fi

Pohjois-Karjalan tydllisyysalueen jarjestamisvastuusopimuksen mukaisesti
tyollisyysalueen palvelut maaritetaan vuosittain tarkistettavassa
palvelusuunnitelmassa. Palvelusuunnitelma muun muassa ohjaa
lakisaateisten palvelujen jarjestamista, maarittaa tyodllisyysalueen ja
kumppaneiden valistd yhteistydta seka ohjaa palvelujen kehittdmista.
Palvelusuunnitelma sisaltaa tyollisyysalueen vuosittaiset toiminnalliset
tavoitteet. Palvelusuunnitelma hyvaksytaan talousarvion yhteydessa.
Vuoden 2026 palvelusuunnitelmaa on tiivistetty vuoden 2025
suunnitelmaan nahden. Asiakaspalvelussa toteutetaan voimassa olevaa
lainsaadantda huomioiden mahdollinen norminpurkukokeilu.

Asiakaspalvelussa vahvistetaan edelleen kohtaavaa lahipalvelua, varhaista
palvelutarpeen arviointia seka tydllisyyden ekosysteemin palvelutarjonnan
tehokasta hyédyntamista. Tuleva hanketoiminta, kuten vastikaan haettu
TOIMI-hanke tulee vaikuttamaan merkittavasti asiakkaiden palvelu- ja
tydllistymismahdollisuuksiin. Lisdksi tyollisyysalue hyddyntaa ja osallistuu
ekosysteemikumppaneiden hanketoimintaan. Asiakaspalvelun
kehittamisen lisaksi tydllisyysalue pilotoi tydnantajille myoénnettavaa
taloudellista tukea tydllistamiseen. Lakisaateisen palkkatuen ohella
tyollisyysalueen esitetaan myontavan yrityksille ja jarjestoille
tyodllistamislisaa, jota kehitetdan palkkatukea vaikuttavammaksi
tyollistamisen tukimuodoksi. Tydllistdmislisan myontadmisen ehdot ja
edellytykset valmistellaan kevaan 2026 aikana osana tyollisyysalueen ja
TOIMI-hankkeen kehittdmisty6ta.

Tyonhakija- ja tydnantaja-asiakkaalle suunnatut lakisaateiset
tydvoimapalvelut ovat osa Pohjois-Karjalan tyollisyyden ekosysteemia,
jonka tehtavana on maakunnan tydllisyyden ja elinvoiman edistaminen
laajassa kumppanuusverkostossa. Tydllisyysalue vastaa ekosysteemin
koordinoinnista. Ekosysteemin jarjestaytymisesta ja kumppanuuksista
sovitaan erilliselld kumppanuussopimuksella. Tyéllisyysalueen lakisdateisia
palveluita kehitetdan asiakaslahtdisesti osana ekosysteemin
palvelukokonaisuutta ja kuntien palvelutarjontaa. Palvelusuunnitelmaan
sisaltyvat toiminnalliset tavoitteet ohjaavat keskeisesti tyodllisyysalueen
asiakaspalvelua ja kehittdmistoimintaa. Vuoden 2026 tavoitteet on
muodostettu linjassa tyodllisyyden ekosysteemin toimintamallissa mainitun
Pohjois-Karjalan tyollisyyden ja elinvoiman edistamisen vision mukaisesti.
Tavoitteissa on huomioitu kuntien toiveita esimerkiksi nuorten
kohderyhman palvelujen kehittdmisesta. Vuoden 2025 tavoite
kasvokkaisen lahipalvelun lisdamisesta sailytetaan myds seuraavana
vuonna. Lisaksi tavoitellaan tyéttémyysajan lyhenemista, passiivisen
tyéttdmyyden vahenemistd, yrittajyyden edistdmista seka tydllisyyden
ekosysteemin kehittymista. Kohderyhmina huomioidaan erityisesti alle 30-
vuotiaat tyottomat seka maahanmuuttajat.
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| Kunnanhallitus | § 253 | 03.11.2025 |
Esittelija Kunnanjohtaja
Paatésehdotus Kunnanhallitus paattéda antaa liitteen mukaisen lausunnon Pohjois-Karjalan

tyollisyysalueen palvelusuunnitelmasta 2026

Paatos Hyvaksyttiin paatésehdotus.
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| Kunnanhallitus | § 254 | 03.11.2025 |

Tunnustuspalkinto vuonna 2025

Kunnanhallitus 03.11.2025 § 254
258/02.05.01.02/2025

Valmistelija Kunnanjohtaja Maarika Kasonen, Kermanrannantie 7, 79700 HEINAVESI,
puh. 040-5505811, email: maarika.kasonen@heinavesi.fi

Kunnanhallitus on ottanut 2021 kayttdon liikunta- ja kulttuuritoimen
avustusten rinnalle tunnustuspalkinnon. Maararaha palkintoon on
yleishallinnon osastolta kunnanhallituksen kayttovarat.

Tunnustuspalkintoja voidaan harkinnan mukaan mydntaa heinavetelaiselle
henkilGille tai yhdistyksille tunnustuksena urheilun, kulttuurin tai
tieteellisesta tyosta tai yleishyddyllisesta toiminnasta paikkakunnan
hyvaksi. Tunnustuspalkinnon kriteereind mm. aktiivisuus, esimerkillinen,
innostava ja yhteistyokykyinen toiminta seka positiivinen ja reipas ote.

Tunnustuspalkinto sisaltaa rahapalkinnon. Sama henkild tai yhdistys voi
saada palkinnon vain kerran.

Aikaisemmat palkinnot on saaneet: Ville Mikkonen, Aune Heikkinen, Onni
Ropponen ja Palloseura HeiPa ry.

Hallintosaannon 23§ mukaisesti kunnanhallitus 37. Myontaa avustukset ja
palkinnot, ellei tdssa hallintosdannéssa ole toisin maaratty.
Esittelija Kunnanjohtaja

Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa tunnustuspalkinnon saajasta vuodelle 2025.
Palkinto julkistetaan ja luovutetaan itsenaisyyspaivan juhlassa la 6.12.2025

Paatos Hyvaksyttiin paatosehdotus.
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| Kunnanhallitus

| § 255 [ 03.11.2025

Kulttuuripalkinnon jakaminen vuodelle 2025

Kunnanhallitus 03.11.2025 § 255

257/02.05.01.02/2025

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kirjastotoimenjohtaja Tiina Vauhkonen, Virastokuja 4, 79700 Heinavesi,
gsm 040 5687 175, email: tiina.vauhkonen@heinavesi.fi

Heinaveden kulttuuritoimen avustusjakoperiaatteiden mukaisesti/2.1.4.
Kulttuuripalkinto

"Vuosittain voidaan jakaa kulttuuripalkinto henkil6lle/henkiléille, jotka
toiminnallaan ovat edistaneet ja kehittaneet paikkakunnan taide- ja
kulttuurielamaa. Kulttuuripalkinnon saaja voi olla taiteilija, taiteenharrastaja,
taiteentuottaja/edistaja. Palkintoa jaettaessa tulee huomioida eri taiteen
alat.”

Kulttuuritoimen budjettiin on varattu vuosittain 500 euroa kulttuuripalkintoa
varten. Oheismateriaalina on aikaisempien vuosien kulttuuripalkinnon
saajat.

Kulttuuripalkinnon saajasta on pyydetty ehdotuksia webropol kyselylla
loka-marraskuun aikana.

Kunnanjohtaja

Kunnanhallituksen paattaa kulttuuripalkinnon saajasta. Kulttuuripalkinto
julkistetaan ja luovutetaan itsenaisyyspaivan juhlassa seurakuntakodilla la
6.12.2025.

Hyvaksyttiin paatésehdotus.
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| Kunnanhallitus | § 256 | 03.11.2025 |

Kunnanjohtajan varahenkilon nimeaminen

Kunnanhallitus 03.11.2025 § 256
260/01.01.00.00/2025

Valmistelija Hallintosinhteeri Tiina Hamalainen, Kermanrannantie 7, 79700 Heinavesi,
gsm 040 7101 937, email: tiina.hamalainen@heinavesi.fi

Heinaveden kunnan hallintosdannén 16 § henkiléstdorganisaatio
mukaisesti kunnanjohtajan sijaisena kunnanjohtajan ollessa poissa tai
esteellinen toimii kunnanhallituksen nimeama viranhaltija.

Esittelija Kunnanjohtaja

Paatdosehdotus Kunnanhallitus nimeaa kunnanjohtajan sijaiseksi teknisen johtajan ja
hanen ollessa estyneena talousjohtajan.

Paatos Hyvaksyttiin paatésehdotus.
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| Kunnanhallitus

| § 257 [ 03.11.2025

Teknisen johtajan palkan tarkistaminen

Kunnanhallitus 03.11.2025 § 257

259/01.01.00.00/2025

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanjohtaja Maarika Kasonen, Kermanrannantie 7, 79700 HEINAVESI,
puh. 040-5505811, email: maarika.kasonen@heinavesi.fi

Kunnanjohtaja on kaynyt teknisen johtajan kanssa kehityskeskustelun
23.10.2025. Kehityskeskustelussa on kayty lapi teknisen johtajan
tehtavankuva, tydn vaativuus ja siina tapahtuneet muutokset.
Kehityskeskustelun tuloksena kunnanjohtaja on teknisen johtajan
esihenkilond paatynyt esittdmaan kunnanhallitukselle, etta teknisen
johtajan palkkausta tarkistetaan 1.11.2025 alkaen. Palkan tarkistuksen
perusteluna on teknisen johtajan tehtavien vaativa ja laaja-alainen
kokonaisuus seka jatkossa kunnanjohtajan sijaisena toimiminen.

Teknisen johtajan kokonaispalkat ovat Suomessa 2 001 - 5 000 asukkaan
kuntakokoluokassa on keskimaarin 5479 euroa kuukaudessa. Tiedot ovat
KT kunta- ja hyvinvointialuetydnantaja tietoja lokakuulta 2023. Kunta-alalla
on tullut 1.6.2024 yleiskorotus 2,27 % seka 1.10.2025 yleiskorotus 2,5%.
Teknisen johtajan kokonaispalkka on talla hetkella 5383,06 €/kk
Kunnanhallitus paattaa, etta teknisen johtajan palkkaa korotetaan 300
eurolla 1.11.2025 alkaen.

Hallintosdanto

35§ Palvelussuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen, paattaa
alkupalkasta kunnanhallituksen mahdollisesti antamien raamien puitteissa

30§ Kunnanhallituksen yleistoimivalta henkildstdasioissa.
Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa, etta teknisen johtajan kokonaispalkkaa korotetaan
300 eurolla 1.11.2025 alkaen.

Hyvaksyttiin paatésehdotus.
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| Kunnanhallitus

| § 258 [ 03.11.2025

Kirjastotoimenjohtajan viran tayttaminen

Kunnanhallitus 03.11.2025 § 258

268/01.01.01.01/2025

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Kunnanjohtaja Maarika Kasonen, Kermanrannantie 7, 79700 HEINAVESI,
puh. 040-5505811, email: maarika.kasonen@heinavesi.fi

Heinaveden kunnassa on aloitettu sivistystoimen palveluverkkoselvitys
(Khall 23.09.2024 § 187) jonka tydryhmassa olivat kunnanjohtaja, vapaa-
aikaohjaaja, kirjastotoimenjohtaja, koordinaattori (kulttuuri) seka
varhaiskasvatusjohtaja ja koulujen rehtorit. Luottamushenkildista
tydéryhmassa olivat kunnanhallituksen puheenjohtaja Anna Vauhkonen,
kunnanhallituksen jasen Sari Juvonen ja kunnanhallituksen jasen Jari
Puustinen.

Tyoryhman esityksena oli, kirjastotoimenjohtajan viran tayttamiseen
liittyen, ettd Heindveden vapaa-aikapalveluihin palkataan palkataan
hyvinvointijohtaja vuonna 2025. Hyvinvointijohtaja vastaa kunnan
hyvinvoinnin ja terveydenedistamistyosta, sivistystoimen talouden ja
toiminnan suunnittelusta seka kirjastotoimenjohtajan tehtavasta. Kirjastolla
toimii lahiesihenkiléna vastaava tietopalvelusihteeri, joka vastaa kirjaston
paivittaisesta johtamisesta. Hanelld on myés kunnan vaaleihin seka
tietoturvaan seka tydsuojelupdallikdn tehtaviin liittyvia vastuualueita.

Kunnanhallitus (khall 5.5.2025 § 100) paatti, ettd suunnitelmaa
tarkennetaan, ettd mahdollisesti perustettavan hyvinvointijohtajan
tehtavakuva tarkennetaan ja samalla tarkastetaan toisten toimialojen
tehtavankuvat.

Kunta tilasi sivistystoimen palveluverkkoselvityksen hyvinvointijohtajan
tehtavankuvaan liittyen FCG Finnish Consulting Group Oy:lta
lisdselvityksen. Kunnanhallitus kasitteli selvitysta (Khall 11.8.2025 § 168)
Selvityksessa ehdotettiin, ettd kunnan organisaation rakennetta
muutettaisiin niin, ettd kuntaan tulisi hyvinvointipalvelut toimialana ja sita
johtamaan hyvinvointijohtaja/-paallikko, jolla olisi kirjastotoimenjohtajan
tehtavat.

Kunnanhallitus perusti (Khall 11.8.2025 § 168) tydryhman selvittamaan
jatkotoimenpiteitd kunnan organisaation uudistamiseksi
konsulttiselvityksen ja palveluverkkoselvityksen osalta. Tyéryhmaan
kuuluvat kunnanhallituksen puheenjohtajat ja valtuuston puheenjohtajat.
Tyoéryhman tyéskentely on kesken, joten kirjastotoimenjohtajan viran
hoitaminen on ratkaistava maaraaikaisesti.

Kunnanjohtaja
Kunnanhallitus paattaa, etta
1) kirjastotoimen johtajan avoin virka taytetddn maaraajaksi 1.1.-

31.12.2026. Avointa virkaa hoitaa suostumuksen mukaisesti Tiina
Vauhkonen. Maaraaikaisuuden perusteena avoimen viran hoito.
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| Kunnanhallitus | § 258 | 03.11.2025 |

2) tietopalvelusihteerin tehtdvaan otetaan sijainen ajalle 1.1. - 31.12.2026.

Paatos Hyvaksyttiin paatésehdotus.
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| Kunnanhallitus | § 259 | 03.11.2025 |

Valtuuston 27.10.2025 paatosten taytantoonpano

Kunnanhallitus 03.11.2025 § 259

KuntaL 39 §: Kunnanhallituksen tulee vastata mm. valtuuston paatosten
valmistelusta, taytantéonpanosta ja laillisuuden valvonnasta.

Esittelija Kunnanjohtaja
Paatosehdotus Kunnanhallitus paattaa suorittaessaan laillisuusvalvontaa, etta valtuusto on
kokouksessaan 27.10.2025 tehnyt paatokset oikeassa jarjestyksessa

toimivaltansa rajoissa ja lainmukaisesti.

Valtuuston kokouksen paatokset todetaan laillisiksi ja ne voidaan panna
taytantoon.

Paatos Hyvaksyttiin paatésehdotus.
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| Kunnanhallitus

| § 260 [ 03.11.2025

Lautakuntien ja viranhaltijoiden paatospoytakirjat

Kunnanhallitus 03.11.2025 § 260

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hallintosinhteeri Tiina Hamalainen, Kermanrannantie 7, 79700 Heinavesi,
puh. 040-7101 937, email: tiina.hamalainen@heinavesi.fi

Kunnanhallitukselle on saapunut seuraavat lautakuntien ja viranhaltijoiden
paatdspoytakirjat, joiden paatdsluettelot ovat esityslistan
oheismateriaalina:

- Tekninen johtaja

- Rakennustarkastaja

- Varhaiskasvatusjohtaja

Pdytakirjat ovat nahtavissa kunnanhallituksen asiakirjoissa.
Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa, ettei pdytakirjoista ilmenevia paatoksia oteta
kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

Hyvaksyttiin paatésehdotus.
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| Kunnanhallitus | § 261 | 03.11.2025 |

limoitusasiat

Kunnanhallitus 03.11.2025 § 261

Kunnanhallituksen tietoon saatetaan seuraavat ilmoitusluontoiset asiat:

1. Pohjois-Karjalan maakuntahallituksen 27.10.2025 kokouksen poytakirja

2. Kiinteisténluovutusilmoitukset ajalta 7.10. — 3.11.2025

Paatos Kunnanhallitus merkitsi ilmoitusasiat tietoonsa saatetuiksi.


https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/PKMKL/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetings&id=1

| HEINAVEDEN KUNTA | POYTAKIRJA | 18/2025 | 25 |

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 246, § 247, § 248, § 249, § 250, § 251, § 253, §
254, § 255, § 259, § 260, § 261

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai tadytantdédnpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 252, § 256, § 257, § 258

OIKAISUVAATIMUSOHJE

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa hakea muutosta
valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

- se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatés valittémasti vaikuttaa
(asianosainen)

- kunnan jasen

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Heindveden kunnan kirjaamoon maaraajan viimeisena paivana ennen
kirlaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen
lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paattksesta

tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja on
nahtavana kunnan tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen
tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

HEINAVEDEN KUNNANHALLITUS

Postiosoite: Kermanrannantie 7, 79700 Heinavesi

Kayntiosoite: Kermanrannantie 7 (aukioloaika ma-pe klo 9.00 — 11.00 ja 12.00 — 15.00)
Sahkopostiosoite: kunta@heinavesi.fi

Puhelinnumero: 040 1844 000

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisélté

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. My6s sahkdinen asiakirja tayttda vaatimuksen kirjallisesta muodosta.
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

paatos, johon haetaan oikaisua

miten paatdsta halutaan oikaistavaksi

milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. Jos

oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan
myds sahkdpostiosoite.
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Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Heinaveden kunnan kirjaamosta.

Postiosoite: Kermanrannantie 7, 79700 Heinavesi
Kayntiosoite: Kermanrannantie 7 (aukioloaika ma-pe klo 9.00 — 11.00 ja 12.00 — 15.00)
Sahkdpostiosoite: kunta@heinavesi.fi

Puhelinnumero: 040 1844 000



