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1 luku
KUNNAN JOHTAMINEN

1 § Hallintosé#éinnon soveltaminen

Heindveden kunnan hallinnon ja toiminnan jarjestdmisessd sekd pddtoksenteko- ja
kokousmenettelyssi noudatetaan timén hallintosddnnon méérayksia, ellei laissa ole toisin sédéddetty.

2 § Kunnan johtamisjérjestelmé

Kunnan johtaminen perustuu kuntastrategiaan, taloussuunnitelmaan, talousarvioon sekd muihin
valtuuston paatoksiin.

Valtuusto vastaa kunnan toiminnasta ja taloudesta, kdyttda kunnan paitosvaltaa ja siirtda
toimivaltaansa hallintosddnnon maérayksilla.

Kunnanhallitus vastaa valtuuston paitosten valmistelusta, tdytintdonpanosta ja laillisuuden
valvonnasta.

Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa, hallintoa ja taloutta. Kunnanhallitus vastaa kunnan
toiminnan yhteensovittamisesta ja omistajaohjauksesta sekd kunnan henkilostopolitiikasta ja

huolehtii kunnan sisdisestd valvonnasta ja riskienhallinnan jarjestamisesti

Kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta
toimintaa. Kunnanjohtaja vastaa asioiden valmistelusta kunnanhallituksen késiteltdvéksi.

3 § Esittely kunnanhallituksessa

Kunnanhallituksen esittelijdnd toimii kunnanjohtaja ja hinen poissa tai esteellisend ollessa,
esittelijdnd toimii hdnen sijaisekseen méaaratty henkilo.

4 § Esittely teknisessa lautakunnassa

Teknisen lautakunnan esittelijané toimii tekninen johtaja ja hdnen poissa tai esteellisend ollessa,
esittelijand toimii hdnen sijaisekseen maératty henkild.

5 § Kunnanhallituksen puheenjohtajan tehtaviit
Kunnanhallituksen puheenjohtaja:
1. johtaa kuntastrategian sekéd kunnanhallituksen tehtdvien toteuttamisen edellyttdmaa
poliittista yhteisty6td kdymalld asioiden kasittelyn edellyttdmid keskusteluja poliittisten
ryhmien kanssa sekd pitimélla sopivin tavoin yhteyttd kunnan asukkaisiin ja muihin

sidosryhmiin,

2. vastaa kunnanjohtajan johtajasopimuksen valmistelusta ja huolehtii kunnanhallituksen ja
valtuuston kytkemisestd valmisteluprosessiin tarkoituksenmukaisella tavalla seka

3. vastaa siitd, ettd kunnanjohtajan kanssa kdydédén vuosittain tavoite- ja arviointikeskustelu.



4. osallistuu kunnan edustamiseen kunnanjohtajan ohella.

6 § Valtuuston puheenjohtajan tehtaviit
Valtuuston puheenjohtajan tehtdvina on

1. osallistua kunnan edustamiseen kunnanjohtajan ohella,

2. edustaa valtuustoa ja informoida valtuutettuja esille tulevista valtuuston toimivaltaan
kuuluvista asioista.

7 § Kunnan viestinti

Kunnanhallitus johtaa kunnan viestintii ja tiedottamista kunnan toiminnasta. Kunnanhallitus
hyviksyy yleiset ohjeet viestinnén ja tiedottamisen periaatteista sekd nimeéé viestinndsti vastaavat
viranhaltijat.

Toimialat luovat omalla toiminnallaan edellytyksid 1dpinékyvélle toiminnalle asioiden valmistelussa
ja paétoksenteossa.

Kunnanhallitus, kunnanjohtaja seké tulosyksikdiden johtavat viranhaltijat huolehtivat, ettd kunnan
asukkaat ja palvelujen kayttijit saavat riittdvésti tietoja valmisteltavina olevista yleisesti
merkittdvistd asioista ja voivat osallistua ja vaikuttaa ndiden asioiden valmisteluun. Viestinnéssi
kéytetddn selkedd ja ymmaérrettdvia kieltd ja otetaan huomioon kunnan eri asukasryhmien tarpeet.
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2 luku
TOIMIELINORGANISAATIO

8 § Valtuusto

Valtuustossa on 17 valtuutettua.

9 § Kunnanhallitus

Kunnanhallituksessa on seitsemin (7) jdsentd, joista valtuusto valitsee kunnanhallituksen
puheenjohtajan ja kaksi (2) varapuheenjohtajaa. Jokaisella kunnanhallituksen jésenelld on
henkil6kohtainen varajdsen.

10§ Tekninen lautakunta

Teknisessd lautakunnassa (lupa-, valvonta-, toimitus-, ja tielautakunnan asiat) on viisi (5)
valtuuston valitsemaa jisentd, joista valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Jokaisella jdsenelld on henkilokohtainen varajésen.

11§  Tarkastuslautakunta

Tarkastuslautakunnassa on viisi (5) jasentd, joista valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Jokaisella
jasenelld on henkilokohtainen varajasen.

12§ Kuntien yhteiset lautakunnat
- Keski-Savon ympéristolautakunta
- Keski-Savon jéitehuollon liikelaitoskuntayhtymén johtokunta
- Soisalo-opiston seutujaosto
- Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta
- Pohjois-Karjalan maaseutulautakunta
13§  Vaalitoimielimet
Keskusvaalilautakunnasta, vaalilautakunnista ja vaalitoimikunnasta sdddetddn vaalilaissa.
14§  Vaikuttamistoimielimet
Kunnassa on nuorisovaltuusto, vanhus- ja vammaisneuvosto ja hyvinvoinnin ja terveyden

edistimisen tyoryhmi, joiden kokoonpanosta, asettamisesta ja toimintaedellytyksistd paattia
kunnanhallitus.



3 luku . .
HENKILOSTOORGANISAATIO

15§ Henkilostoorganisaatio

Liitteend
16§ Kunnanjohtaja

Kunnanjohtaja vastaa kunnanhallituksen alaisena kunnan toiminnasta seké johtaa ja kehittda
toimintaa.

Kunnanjohtajan sijaisena kunnanjohtajan ollessa poissa tai esteellinen toimii kunnanhallituksen
nimedma viranhaltija.

17§  Johtoryhma

Kunnanjohtaja nimedi johtoryhmin tulosyksikdiden johtavista viranhaltijoista. Johtoryhma
osallistuu keskeisten asioiden valmisteluun sekd suunnittelu- ja kehittdmistyohon. Johtoryhmén
tehtédvind on toimia poikkihallinnollisesti ja sovittaa yhteen tulosyksikdiden toimintaa niin, ettd
kunnan kokonaistavoitteet toteutuvat.

18§  Vastuutiimit ja tulosyksikot
Hallinto-organisaatiossa suoraan kunnanjohtajan alaisuuteen kuuluvat tiimivastaavat.
Kunnanhallitus nimeéa tiimivastaavan ja hdnen sijaisensa.
Valtuusto vahvistaa tulosyksikdt talousarvion yhteydessa.

Kunnanjohtaja nimedi tulosyksikon esimiehen ja hinen sijaisensa.

Tiimivastaava ja tulosyksikon esimies ovat tilivelvollisia viranhaltijoita, joilla on kokonaisvastuu
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toimialansa tai tulosyksikkonsé toiminnasta ja taloudesta. Kokonaisvastuu toiminnasta ja taloudesta

on tiimivastaavalla toimialansa osalta ja tulosyksikon esimiehelld tulosyksikkonsé osalta.

19§  Tulosyksikoiden organisaatio ja tehtavit

Kunnanhallitus maardd kunnan organisaatiosta ja tehtévista siltd osin kuin hallintosddnndssa ei ole

asiasta maarétty.

Kunnanjohtaja pééttaa tulosyksikdiden vilisestd tehtdvéjaosta siltd osin kuin hallintosddnndssé ei

ole asiasta méérétty.



4 luku

KONSERNIOHJAUS JA SOPIMUSTEN HALLINTA

20

§ Konsernijohto

Kunnan konsernijohtoon kuuluvat kunnanhallitus ja kunnanjohtaja.

21

§ Konsernijohdon tehtiavit ja toimivallan jako

Kunnanhallitus

1.

9.

12

vastaa omistajapolitiitkan, omistajaohjauksen periaatteiden ja konserniohjeen kehittdmisestd

ja valmistelusta valtuustolle,

vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja organisoi konsernijohtamisen ja
konsernivalvonnan,

méérdd konsernijohtoon kuuluvien viranhaltijoiden tytiryhteiso- ja
osakkuusyhteisokohtaisen tyonjaon,

antaa valtuustolle kunnan talousarvion toteutumisen raportoinnin yhteydessé raportin
yhtididen tavoitteiden toteutumisesta ja taloudellisen aseman kehittymisestd seki arvion
tulevasta kehityksestd ja riskeisti,

arvioi vuosittain omistajaohjauksen tuloksellisuutta kuntakonsernin kokonaisedun
toteutumisen, riskienhallinnan ja menettelytapojen kannalta ja teettdd ulkopuolisen
arvioinnin kerran valtuustokaudessa seka

kisittelee arvioinnin tulokset ja johtopditokset valtuuston puheenjohtajiston kanssa,
seuraa ja arvioi yhtididen tavoitteiden toteutumista ja taloudellisen aseman kehitysti,

vastaa tytdryhteisojen hallitusten jdsenten nimitysprosesseista,

nimedd kunnan ehdokkaat tytdryhteis6jen hallituksiin seka

10. nimedi yhtiokokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttdmat toimintaohjeet.

Kunnanjohtajan tehtivini on toimia konsernin johtajana ja aktiivisella omistajaohjauksella
myo6tivaikuttaa ohjattavakseen méairéttyjen yhtididen hallintoon ja toimintaan.

22

§ Sopimusten hallinta

Kunnanhallitus vastaa sopimusten hallinnan ja sopimusvalvonnan jarjestamisestd, antaa tarkemmat
ohjeet sopimushallinnasta sekd maaridd sopimusten vastuuhenkil6t.
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5 luku
TOIMIELINTEN TEHTAVAT JA TOIMIVALLAN JAKO

23§ Kunnanhallituksen tehtivit ja toimivalta

Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa ja vastaa kuntalaissa sdfdetyisté tehtivisti sekd paattaa
seuraavista asioista:

10.

11.

12.

13.

Kiintedn omaisuuden ostaminen kunnalle noudattaen niitd ohjeita ja maérdyksia, joita
valtuusto méédrarahan myontiessdan on mahdollisesti antanut;

Asemakaavan toteuttamista varten tarvittavien alueiden, rakennusten, laitteiden ja oikeuksien
ostaminen, myyminen, vaihtaminen ja lunastaminen seké haltuunotto;

Kunnallistekniikan rakentamissuunnitelmien ja sellaisten rakennusten uudisrakentamis-,
laajennus- ja muutossuunnitelmien hyviksyminen, joiden toteuttamiskustannusarvio on yli
200.000 euroa;

Maksuvalmiuden turvaamiseksi tarpeellisen tilapdisluottojen ja kassalainojen ottaminen yli
1.000.000 euron osalta;

Selvityksen antaminen valtuuston puolesta valtuuston paitosti koskevasta valituksesta, jos
kunnanhallitus katsoo, ettei valtuuston padtostd ole kumottava;

Valitsee kunnan edustajan ja timin varahenkilon kutsuntalautakuntaan;

Vahingonkorvauksen myontdminen yli 5.000 euron osalta tapauksissa, joissa kunta on
katsottava korvausvelvolliseksi;

Hyviksyy maahanmuuttajien kotouttamisesta ja turvapaikanhakijoiden vastaanotosta annetun
lain mukaisen kotouttamisohjelman;

Antaa suostumuksen kunnan omistaman alueen ottamisesta rakennusmaan jérjestelyalueeseen
kiinteistonmuodostamislain 115 §:n mukaisesti;

Asemakaavan muuttaminen lain ja asetuksen sallimissa rajoissa;

Rakennusten péépiirustusten, lopullisen kustannusarvion ja tydselityksen hyviksyminen,
rakennustdiden suoritustapaa ja aloittamisen ajankohtaa koskevat asiat valtuuston
hyvéksymien huonetilaohjelman, kunnallisteknisten téiden rakennusohjelman,
luonnospiirustusten ja alustavan kustannusarvion sekd rakennustapaselityksen taikka
valtuuston muutoin antamien ohjeiden mukaisesti;

Alueidenkayttolain 91 b §:n mukaisen maankayttosopimusten hyvéiksyminen;

Alueidenkayttolain 91 c, g, k, m ja n §:n mukaisten kehittimiskorvausten méaardédmisesta,
perimisestd, perimatté jattimisesta tai suorittamisesta kokonaan tai osaksi maa-alueen tai
muuna omaisuutena taikka vapautuksen tai lykkayksen myontdmisestd kehittamiskorvauksen
maksamisesta paittiminen valtuuston mahdollisesti pddttdmien perusteiden mukaisesti;



14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.
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Alueidenkéyttolain 38 §:ssd ja 53 §:ssé tarkoitetun rakennuskiellon madrddminen ja
pidentédminen;

Alueidenkéyttolain 59, 76, 82, 91, 95, 105, 106 ja 112 §:issd mainittujen korvausten,
kustannusten ja maksujen periminen, maksaminen seké niistd sopiminen valtuuston
mahdollisesti paittimien perusteiden mukaisesti;

Muutoksenhaku yleis- ja tiesuunnitelman hyvéksymispédédtokseen maantielain 105 §:n
mukaisesti;

Lausunnon antaminen tien luokan muuttamisesta, tiealoitteesta, tiesuunnitelmasta ja
paikallistiealoitteesta maantielain mukaisesti;

Lausunnon antaminen entista tiealuetta koskevasta menettelystd maantielain 92 §:n
mukaisesti;

Lausunnon antaminen kiintedn omaisuuden ja erityisten oikeuksien lunastuksesta annetun lain
8 §:n mukaisissa tapauksissa:

Kunnan suostumuksen antaminen toimitusinsinddrin méddrdémisasiassa kiintedn omaisuuden ja
erityisten oikeuksien lunastuksesta annetun lain 13 §:n mukaisissa tapauksissa;

Kunnan hallussa olevien asuntojen vuokrien médrdaminen;
Puutavaran myyminen metsédtaloussuunnitelman ja talousarvion edellyttdmissd puitteissa;

Kunnalle uskotun valtion perinnén vastaanottaminen seki testamentattujen ja lahjoitettujen
varojen hallinta, hoitaminen ja kéytto;

Virka- ja tydehtosopimuksen harkinnanvaraisten miédrdysten soveltaminen ja paikallisten
virka- ja tyoehtosopimusten hyviksyminen, ellei tdssd hallintosdédnndssé ole toisin méérétty;

Valittamisesta alueidenkdyttolain 191 §:n mukaisesti kaavaa tai rakennusjarjestystd koskevasta
hallinto-oikeuden kumoamis- tai muuttamispadtoksesti,

Vesiliikennelain mukaisen esityksen tekemisestéd koskien vesikulkuneuvolla litkkumisen
rajoittamista tai kieltdmistd seké lausunnon antamisesta em. esityksesti;

Maastoliikennelain mukaisen esityksen tekeminen moottorikdyttdisen ajoneuvon kayttimista
koskevan alueellisen kiellon tai rajoituksen madrdamisestd sekd lausunnon antaminen em.
aloitteesta;

Lausunnon antaminen luonnonsuojelualueen perustamisesta, aloitteen tekeminen
luonnonsuojelualueen perustamisesta kunnan maalle sekd péadttdminen luonnonmuistomerkin
rauhoittamisesta ja rauhoittamisen lakkaamisesta yksityismaalla luonnon suojelulain
mukaisesti;

Asuntotuotantolainsdddanndssi kunnalle kuuluvien tehtdvien hoitamiseen kuuluvan
toimivallan kdyttdminen;
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30. Esiopetuksen jérjestimispaikoista;

31. Hyvéksyy opetushallituksen antamien perusteiden pohjalta varhaiskasvatuksen, esiopetuksen,
perusopetuksen ja lukiokoulutuksen opetussuunnitelmat, jotka laaditaan yhteistyossd kunnan
sosiaali- ja terveydenhuollon toimeenpanoon kuuluvia tehtivid hoitavien viranomaisten
kanssa.

32. Paitta perusopetuksen valmistavan opetuksen ja lisdopetuksen jirjestimisestd;

33. Hyviksyy koulutuksen arvioinnin periaatteet;

34. Paattaa koulukuljetuksista, niiden kilpailuttamisesta ja niissd noudatettavista periaatteista;

35. Paattad perittivistd maksuista ja korvauksista valtuuston hyvidksymien yleisten
maksuperusteiden ja lainsdddannon puitteissa, ellei tissd hallintosddnndssa toisin maarata,

36. Myontdd avustukset ja palkinnot, ellei tissé hallintosddnndssa ole toisin mééritty;
37. Paittdd yli 10.000 euron halkojen, hakerankojen ja hakkeen myynnista.
Oppilasasiat:
38. Paittda ldhikouluperiaatteista;
39. Pdittda ns. toissijaisten hakijoiden oppilaaksi otosta perusopetuslain 28 §:n mukaisesti;
40. Paattaa opiskelijaksi ottamisen perusteista lukiolain mukaisesti;
41. Pidattaa lukion opiskelijan opiskelusta rikostutkinnan ajaksi;

42. Paattiaa oppilaskohtaisesta tuen antamisesta ja padtoksen purkamisesta, jos huoltaja vastustaa
paatosta

24§  Teknisen lautakunnan tehtivit ja toimivalta

1. P&attaa yksityistielaissa kunnalle ja tielautakunnalle kuuluvan toimivallan kayttdmisesta.
Toimii kunnan tielautakuntana;

2. Toimii hulevesiviranomaisena (AKL 103 j §), ilmansuojeluviranomaisena
(ympdristonsuojelulaki 22 § ja laki kuntien ympéristonsuojelun hallinnosta 5 §) ja kunnan
rakennusvalvontaviranomaisena (Rakl 99 §);

3. Paittaa rakentamisluvista siltd osin kuin néité tehtévid ei ole siirretty rakennustarkastajalle;

4. Paittad kunnan toimivaltaan kuuluvista rakentamislain mukaisista poikkeamisluvista (Rakl
57-58 §);
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Antaa alueidenkdyttolain 97 §:n mukaisen rakentamiskehotuksen;
Hyviksyy katusuunnitelmat;

Ratkaisee rakentamislain 43 §:n tarkoittaman sijoittamisen edellytysten olemassaolon
erilliselld paétokselld (sijoittamislupa)

Paattdd rakentamislain mukaisista pakkokeinoista, milloin viranhaltija ei ole oikeutettu niitd
kayttimaan;

25§ Viranhaltijoiden tehtiviit ja toimivalta

Kunnanjohtajan ratkaisuvalta

10.

11.

Kunnan ottolainojen lainaehtojen muuttaminen, jos kunnanhallitus on vahvistanut
muuttamisperusteet;

Huomionosoitusten ja véhiisten lahjoitusten tekeminen tavanomaisiin
hyvéntekevéisyystarkoituksiin;

Vapautuksen tai lykkdyksen myontdminen kiinteistoveron, kunnan tuloveron, kansaneldke-
ja sairausvakuutusmaksujen sekéd kunnallisen maksun ja sille miérdtyn viivéstyskoron
suorittamisesta, milloin se sddddsten tai méédrdysten mukaan on sallittua ja ellei tdssa

hallintosédénndssé ole toisin sdéddetty;

Maksuvalmiuden turvaamiseksi tarpeellisten tilapéisluottojen ja kassalainojen ottaminen
1.000.000 euroon saakka;

Vahingonkorvauksen myontdminen enintddn 5.000 euroon saakka tapauksissa, joissa kunta
on katsottava korvausvelvolliseksi;

Kunnan riskien vakuuttaminen;
Kunnanviraston aukiolosta pdéttdminen;
Saatavien poistaminen kirjanpidosta;

Paattda kunnan rahavarojen ym. varojen sijoittamisesta valtuuston hyviksymien
sijoitustoiminnan perusteiden mukaisesti;

Kunnan saatavien ja kunnalle tulevien suoritusten vakuuksien hyviaksyminen, valvominen,
muuttaminen ja vapauttaminen, ellei tdssé hallintosdénndssé ole toisin sdaddetty.

Julkisten kuulutusten ilmoitustaulun hoitajan méardéminen;

Hallintosihteerin ratkaisuvalta
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Toimii kunnan edustajana henkilostdasioissa ja vastaa viranhaltija- ja tyontekijdjarjestdjen
kanssa kdytivistd neuvotteluista seké virka- ja tydehtosopimusten noudattamisesta;

Péattaa virka- ja tydehtosopimuksiin perustuvat jirjestelyerdt ja muut vastaavat lisét silloin
kun ne eivét kuulu muun viranomaisen péatosvaltaan;

Virka- ja tydehtosopimusten taytintoonpanosta, ellei niihin sisdlly harkintavaltaa;

Talousjohtajan ratkaisuvalta

1.

Kunnan hallussa olevien asuntojen vuokraaminen, huoneenvuokrasopimusten irtisanominen
ja purkaminen seké tarvittaessa hiddon hakeminen.

Teknisen johtajan ratkaisuvalta

10.

1.

12.

Péattaa lykkdyksen myontdmisen koskien tonttien ja muiden alueiden myynti- tai
vuokraehtojen mukaisen rakentamis- tai muun sellaisen velvollisuuden téyttdmista;

Paattdd kunnallistekniikan rakentamissuunnitelmien ja sellaisten rakennusten
uudisrakentamis-, laajennus- ja muutossuunnitelmien hyviaksymisesté, joiden
toteuttamiskustannusarvio on enintdan 200.000 euroa;

Hyviéksyy ja valvoo rakennustoiti koskevat vakuudet;

Paattdd suunnittelijoiden valinnasta hankintavaltuuden rajoissa;

Paattaa alueidenkdyttolain mukaisesta kadunpidosta (AKL 84 §);

Paattdd puistojen, torien ja muiden yleisten alueiden vastikkeettoman luovuttamisesta
lyhytaikaiseen kayttoon;

Antaa alueidenkdyttolain 89 §:n mukaisen hyvédksymisen yleiselld alueella sijaitsevien
johtojen, laitteiden tai rakennelmien siirtimiseen;

Paittdd alueidenkayttolain 90 §:n mukaisten muiden yleisten alueiden toteuttamisesta;

Paattdd asemakaavateiden kunnostamisesta, johtojen asettamisesta sithen seka yleiseen
litkenteeseen luovuttamisesta alueidenkdyttolain 92 §:n mukaisesti;

Paattdd muutoksen hakemisesta kiinteistonmuodostamislain 231 §:n mukaisissa tapauksissa;
Toimii jatekuntayhtyméin johtoryhméssid Heindveden kunnan edustajana

Paattad kadun ottamisesta kunnan kunnossapidettiviksi ja kustannusten perimisestd siitd
kadun ja erdiden yleisten alueiden kunnossa- ja puhtaanapidosta annetun lain mukaisesti,



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30
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Paattdd taajamaa osoittavan liikennemerkin kdyttamisesti tieliikennelain mukaisesti ja antaa
tielitkennelain 71 §:n 2 momentin mukaisen kunnan suostumuksen liikenteen ohjauslaitteen
asettamisesta;

Paattdd ulkoilulain mukaisesta ulkoilureitin pitimisestd, ulkoilureittitoimituksen
hakemisesta seké ulkoilureitin kiyttimistd koskevien méaardysten ja ohjeiden antamisesta;

Toimii maastoliikennelain mukaisena moottorikelkkailureitin pitdjana;
Mairad tyokohteen valvojan;
Antaa luvat kaivuu- ja tayttotoille;

Péattda luvan myontdmisestd johtojen, kilpien ja muiden sellaisten laitteiden sijoittamisesta
kunnan omistamille ja hallitsemille alueille sekd rakennuksiin;

Paattaa kiireellisistd korjaustdistd, mikéli vahingon estdminen tai toiminnan turvaaminen siti
edellyttavat;

Péattaa rakennustyon yhteydessé poistettavan maan, puuston ja purkujdtteen myynnistéd;
Hyviksyy vahvistetun taksan mukaiset vesi-, viemdri-, sdhko- ja lampoliittymissopimukset;

Péattaa litkennemerkkien ja litkenteenohjauslaitteiden asettamisesta teille, toreille ja piha-
alueille, joissa kunta toimii tienpitédjén,

Kayttaa kiinteistonmuodostamislain 17 §:n mukaista kunnan puhevaltaa;

Paattdd kaavan laatimista tai toteuttamista varten tarpeellisen kiinteistonmédarityksen
hakemisesta kiinteistonmuodostamislain 103 §:n 2. momentin mukaisissa tapauksissa;

Péattda rakennusmaan jarjestelyn hakemisesta kiinteistonmuodostamislain 114 §:n
mukaisissa tapauksissa;

Paattaa kiinteistonmuodostamisasetuksen 34 §:n mukaisista muistutusten ja vaatimusten
tekemisestd kunnan puolesta;

Péattad kadun tai kadunosan, torin, katuaukion, puiston ja muun niihin verrattavan yleisen
alueen kunnossa- ja puhtaanapidosta kadun ja erdiden yleisten alueiden kunnossa- ja

puhtaanpidosta annetun lain mukaisesti.

Asunto- ja rakennustonttien varaaminen, vuokraaminen ja myyminen valtuuston ja
kunnanhallituksen hyvédksymien perusteiden ja ohjeiden mukaisesti;

Valmistelee osaston asiat ja lausunnot ja kiyttda osaston puhevaltaa silloin, kun ei edellytetd
asian késittelyd teknisessa lautakunnassa tai kunnanhallituksessa

. Paéattda kunnan puolesta etuosto-oikeuden kayttdmisesta.



Metsatalousinsinoorin ratkaisuvalta

10.

11.

12.

13.

Péattaa halkojen, hakerankojen ja hakkeen myynnistd 10.000 euroon asti;

Péattda kunnan omistamilta rakennustonteilta poistettavasta puustosta, sen arvosta ja
myynnisti;

Paattdd kunnan kiinteistdja koskevien yksityistietoimitusten hakemisesta;

Paéttaa rasitetoimituksen hakemisesta kiinteistonmuodostamislain 166 §:n mukaisesti;
Hyviksyy metsidstysvuokrasopimukset;

Paittaa peltojen vuokraamisesta viljelyyn tai laitumeksi;

Antaa luvat puitten poistolle asemakaava-alueella.

Laatii alueidenkayttolain 7 §:n mukaisen kaavoituskatsauksen; sekd valmistelee 8 §
mukaisen kehittimiskeskustelun

Antaa kiinteistonmuodostamislain 32, 34, 35, 36 §:ien tarkoittamissa asioissa kiinteiston
muodostamista koskevat suostumukset;

Antaa asemakaavan toteuttamisen edistyesséd vaadittavat ilmoitukset;
Suorittaa alueidenkiyttdlain 60 §:n mukaisen asemakaavan ajanmukaisuuden arvioinnin;
Paattdd katujen, teiden ja litkennealueiden osoitteista sekd pdattad osoitemerkinnoisti

Toimii ulkoilulain 21 § mukaisena leirintdviranomaisena

Rakennustarkastajan ratkaisuvalta

1.

3.

Myontii rakentamislain nojalla rakentamisluvan, milloin kysymyksessé on enintddn kaksi

huoneistoa kisittdva yksinomaan asuintarkoitukseen kaytettdva rakennus tai tillaiseen

rakennukseen kuuluva talousrakennus tai maatilaan kuuluva tuotantorakennus alle 1000 k-
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m? ja ndihin lupiin liittyvét vdhéiset poikkeukset sekd muiden kerrosalaltaan alle 1 000 (400)

k-m? rakennuksen luvat;

Myontéda rakentamislain nojalla luvan muuhun rakennustoimenpiteeseen kuin
uudisrakennuksen rakentamiseen;

Myontéé rakentamislain 53 §:n edellyttdmidn maisematydluvan;



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
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Paattiaa rakentamislain 59 §:n mukaisesta vihéisestd poikkeamisesta rakennusluvan
yhteydessa;

Suorittaa rakentamislain 10 luvun mukaiset katselmukset;

Péattda suunnittelijan, vastaavan tyonjohtajan ja erityisalan tyonjohtajan kelpoisuuden ja
edellytysten toteamisesta (RakL 85, 89 ja 90 §);

Myontéa korjaus- ja energia-avustukset ja antaa tarvittaessa kunnan lausunnon korjaus- ja
energia-avustuksista;

Antaa luvan puitten poistolle rakentamisluvan myontdmisen yhteydessé;

Myontéé vesihuoltoavustukset valtuuston hyviaksymien periaatteiden mukaisesti;

Toimii rakentamislain 142 §:ssi tarkoitettuna viranomaisena;

Selvittdaa vuosittain kiinteistoverolain 12 a §:ssé tarkoitetut rakennuspaikat ja ilmoittaa ne
samoin kuin muut tarpeelliset tiedot ja asiakirjat verovirastolle verotuksen toimittamista
varten sekd toimii lain 20 a §:n mukaisena yhteyshenkilona.

P&ittdd ajoneuvojen siirtdmisestd ja romuajoneuvojen havittdmisesta sdddetyssa laissa ja
asetuksessa kunnalle kuuluvien tehtdvien hoitamiseen kuuluvan toimivallan kdyttdmisestd;

siirtyi tekn. johtajalta

Toimii kunnan asuntoviranomaisena erityislainsddddnnon mukaisissa asuntotoimen
tehtivissa

Paattdd rakennusten ylldpitoon liittyvien kunnossapitosuunnitelmien, tydohjeiden jne
hyvéksymisesta.

Maérad luonnollisen vedenjuoksun muuttamisesta, sulamisvesistd tai hulevesistd aitheutuvan
haitan poistamisesta, mikali padtokseen ei sisdlly pakkokeinojen kayttdmista

Paattdd rakennuksen korjaamisesta, kdyttokiellosta, rakennustyon keskeyttdmisesta ja
ympaériston siistimisestd, mikali pdédtokseen ei sisdlly pakkokeinojen kiyttdmista

Péattaa purkamisluvista sekd purkamisilmoitusten edellyttimistd toimenpiteistd (RakL 55 ja
56 §);

Maiéraa erityissuunnitelmien tarpeellisuudesta lupien yhteydessé seké
asiantuntijatarkastuksesta, erityismenettelysti ja suunnitelmista poikkeamisesta
rakennustdiden aikana (RakL 60 §, 114 §, 116 §ja 117 §);

Hyviéksyy rakennuksen sijainnin ja korkeusaseman

Paattaa kokoontumistilan enimmaishenkiloméaarasta, ellei asiaa ole ratkaistu
rakentamisluvan yhteydessa
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Sivistysjohtajan ratkaisuvalta

Sivistysjohtajan ratkaisuvaltaa kdyttad kunnanjohtaja

1.

2.

Péattad tuntikehyksestd madrdrahojen puitteissa;

Paattaa lukuvuoden tyo- ja loma-ajoista;

Hyviksyy Soisalo-opistolta ostettavan kansalaisopistokoulutuksen sisdllon ja madran sekd
taiteen perusopetuksen opetustunteja tarvittavan méaréin talousarvioon vahvistetulla

maaralla;

Paattaa toimialansa toiminta- ym. avustuksista madrdrahojen puitteissa ja
myOntdmisperiaatteista;

Antaa oppilaalle oikeuden aloittaa oppivelvollisuus vuotta sdddettyd aikaisemmin tai vuotta
sdddettyd myohemmin;

Paattaa oppilaskohtaisesta tuen antamisesta ja paatoksen purkamisesta.

Paattaa ottamisesta ja siirtdmisestd oppilaan pidennettyyn oppivelvollisuuteen ja tarvittaessa
purkaa paitoksen;

Péattaa varhennetusta oppivelvollisuudesta (tulee voimaan 1.8.2026 alkaen)
Paattaa oppilaan opetuksen poikkeavasta jarjestimisestd;

Paattaa lainsdddédnndstd poikkeavat yksilokohtaiset oppilaskuljetukset vahvistetun
talousarvion puitteissa ja kunnanhallituksen hyvéksymien periaatteiden mukaan;

Rehtorin ratkaisuvalta

Toiminnan jirjestiminen:

1.

2.

6.

Pééttda opetuksen julkisuuden rajoittamisesta;

Hyviksyy kéytettavét oppikirjat ja materiaalit méédrarahojen puitteissa;
Hyviksyy jarjestyssaannot;

Hyviksyy opetussuunnitelmiin perustuvat lukuvuosisuunnitelmat;

Hyviksyy perusopetuksen alaisen esiopetuksen opetussuunnitelmaan perustuvat
lukuvuosisuunnitelmat;

Valitsee (7 — 9 luokkien) ylakoulun/lukion apulaisjohtajan koulujen opettajien keskuudesta.

Oppilasasiat:
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1. Antaa kirjallisen varoituksen oppilaalle / opiskelijalle;

2. Paittas valitun aineen vaihtamisesta;

3. Paittaa valinnaisaineesta, ellei huoltaja ole tehnyt valintaa tai valittu aine ei toteudu;
4. Siirtdd oppilaan kotiopetukseen;

5. Maiiraa kotiopetukseen siirretyn oppilaan oppimista valvovan opettajan;

6. Antaa péittotodistuksen, erotodistuksen ja oppiméérin suorittamisesta annettavan
todistuksen;

7. Myontéad oppilaalle / opiskelijalle poissaolo-oikeuden yli viisi (5) pdivad kestédvien
yhtdjaksoisten poissaolojen osalta;

8. Jdrjestdd opetuksen madrdajaksi erotetulle oppilaalle;
9. Maiirdd hénelle oppimisen edistymistd valvovan opettajan;
10. Paéattaa koulunsa oppilaaksi ottamisesta.

11. Osoittaa oppivelvolliselle opiskelupaikan, jos oppivelvollinen ei ole aloittanut OPV 4§:ssd
tarkoitetussa koulutuksessa.

12. asuinkunnan valvontavastuu (OVL 14 §) oppivelvollisuuden toteutumiseksi vasta maahan
muuttaneilla, toisen asteen koulutuksessa olevilla lukuun ottamatta Heindveden lukiota,

13. opiskelupaikan osoittaminen (OVL 15 §), sekd

14. oppivelvollisuuden keskeyttdminen méérdajaksi tai toistaiseksi hakemuksen perusteella
(OVL 7 §) jos ei Heindveden koulun oppilas tai Heindveden lukion opiskelija.

Aikuisten perusopetus:
1. Paattad aikuisten perusopetuksen opiskelijavalinnasta.

Rehtorin ratkaisuvalta lukion osalta:

1. Péaittia ensisijaisesta oppilaaksi otosta;

2. Ottaa vastaan muun kuin peruskoulun oppilaan suorittaman tutkinnon;
3. Paittaa lukion opiskelijavalinnasta;

4. Antaa luvan lukion suoritusajan pidennykseen;

5. Antaa luvan lukion suorittamiseen osallistumatta opetukseen;
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6. Hyviksyy muualla suoritetut opinnot lukio-opinnoiksi;

7. Paattad lukiokoulutuspalvelujen hankkimisesta ulkopuolelta LL 5§;

8. Valvoo valitun aineen tai oppimééran edistymistd;

9. Paittaa opiskelijan erityisopetuksen antamisesta.

10. Hyviksyy aamu- ja iltapdividtoimintaa koskevan toimintasuunnitelman.

11. Paattda lasten aamu- ja iltapdivatoimintaan ottamisesta ja sijoittamisesta;

12. Péattda sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksulain 11§:n mukainen maksun perimatta

jattdmisestd tai alentamisesta perusopetuksen aamu- ja iltapdivatoiminnan maksujen osalta;

Erityiset henkilostoasiat:

1. Maérad luokanvalvojat ja lukiossa ryhménohjaajat;

2. Mairaa oppilaskunnan ohjaavan opettajan;

3. Ottaa opettajaharjoittelijan tai muun harjoittelijan;

4. Maidréa tarvittaessa opettajan toisen opettajan tehtévien hoitajaksi.

Varhaiskasvatusjohtajan ratkaisuvalta

1. Hyviksyy varhaiskasvatuksen alaisen esiopetuksen opetussuunnitelmaan perustuvat
lukuvuosisuunnitelmat;

2. Paittaa lasten pdivahoitoon ja-aamu—ja-ttapiivitermintaan-ottamisesta ja sijoittamisesta;

3. Hyvéksyy perhepédivdhoitokodin;
4. Péittaa erityisruokavalion johdosta maksettavista erityiskorvauksista perhepdividhoidossa;

5. Paaittaa erityisolosuhteista johtuvasta palkan lisdstd perhepéivédhoitajalle KVTES:n
mukaisesti;

6. Hyviksyy yksityisen hoidon tuen maksamisen;
7. Paittdi ensisijaisesta oppilaaksi otosta varhaiskasvatuksen jirjestimissa esiopetuksessa;

8. Myontia lapselle poissaolo-oikeuden yli viisi (5) pédivad kestdvien yhtdjaksoisten
poissaolojen osalta;
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9. Péittda sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksulain 11§:n mukainen maksun perimitta
jattdmisesta tai alentamisesta pdivihoidon ja-perusepetuksen-aamu—ja-Htapiivitoiminnan

maksujen osalta;

10. Paéttda vammaisen lapsen oikeudesta saada maksuton kuntouttava varhaiskasvatus, mikali
lapselle on vahvistettu kuntouttava paivihoito erityishuolto-ohjelmassa;

11. Paattdd vammaisen tai muun erityistd tukea tarvitsevan lapsen oikeudesta saada maksutta
varhaiskasvatukseen osallistumisen edellyttdmait tulkitsemis- ja avustajapalvelut, muut
ostopalvelut sekd erityiset apuvilineet;

12. Paattad yksittdisten paivahoitopaikkojen osto- ja myyntisopimuksista;

13. Valvoo yksityistd ilmoituksenvaraista pdivahoitopalvelua.

14. Paattda tehostetun ja erityisen tuen antamisesta seké yleisen tuen tukipalveluista
varhaiskasvatuksessa olevalle lapselle huoltajan suostumuksella (Varhaiskasvatuslaki 15 e

$).

Perusopetuksen 7 — 9 luokkien ja lukiossa luokanvalvojan / ryhméohjaajan ja perusopetuksen
luokkien 1 — 6 osalta opettajan ratkaisuvalta

1. Myontéa lapselle / oppilaalle / opiskelijalle poissaolo-oikeuden enintéén viisi (5) paivéa
kestdvien yhtédjaksoisten poissaolojen osalta;

2. Seuraa lapsen / oppilaan poissaoloja ja ilmoittaa luvattomista poissaoloista huoltajalle.

3. Huolehtii tyérauhasta ja tarvittaessa poistaa luokasta korkeintaan jéljella
olevan oppitunnin ajaksi POL 36 ja LL 26 §

4. Mairéa jalki-istunnon seki tarvittaessa méaérdad oppilaan tekemédn kotitehtévit valvonnan
alaisena POL 36 §

Perusopetuksen opinto-ohjaajan ratkaisuvalta

1. Perusopetuksen jdlkeisen koulutuksen hakeutumisvelvoitteen valvontavastuu (OVL 11 §).

Tyollisyyden hoidosta vastaavan esimiehen ratkaisuvalta

1. vastaa ty6llisyyspalveluihin liittyvistd sopimuksista ja allekirjoittaa ne;

2. myontdd avustukset tydllisyyden edistimiseen méérdrahojen puitteissa.

Tulosyksikoiden esimiesten yleinen ratkaisuvalta

oman toimialansa osalta, jos tdssd sddnndssd ei muuten maarata,

1. allekirjoittaa tarjous-/osallistumispyynto
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2. tehdd hankintapditds ja muut mahdolliset hankintaa koskevat paatokset
3. paattaa tilojen kiyttovuorot.

4. paittad tutkimuslupien ja opinndytetydlupien myontdmisestd, ellei muualla ole toisin
sdddetty tai paétetty

5. pééttad osallistumisesta kehittdmishankkeisiin ja projekteihin

26§ Toimivallan edelleen siirtiminen

Toimielin voi siirtdd sille tdssd luvussa madréttyd toimivaltaa edelleen alaiselleen viranomaiselle.
Se, jolle toimivaltaa on edelleen siirretty, ei voi endé siirtdd toimivaltaa edelleen.

27§  Toimivalta paittii asiakirjan antamisesta
Valtuuston asiakirjoja koskevat tietopyynnoét ratkaisee kunnanjohtaja.

Toimielin voi paéttimissddn laajuudessa siirtdd asiakirjan antamista koskevaa viranomaisen
ratkaisuvaltaansa alaiselleen viranhaltijalle.

28§  Asian ottaminen kunnanhallituksen Kisiteltivaksi

Asian ottamisesta kunnanhallituksen kasiteltdviksi voi padttdd kunnanhallitus, kunnanhallituksen
puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai heidén estyneené tai esteellisend ollessa heidén sijaisensa.

29§  Ottokelpoisen paatoksen ilmoittaminen

Kunnanhallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava kunnanhallitukselle tekemistddn
ottokelpoisista paédtoksistd lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmié, joista kunnanhallitus on
padttinyt, ettei se kdytd otto-oikeuttaan.

[Imoitus on tehtidva neljdn (4) paivéan kuluessa poytékirjan tarkastamisesta. Jos poytékirjaa ei
tarkasteta, miédrdaika lasketaan poytékirjan allekirjoittamisesta. Padtokset/poytékirja on toimitettava
heti poytédkirjan valmistuttua kunnanhallitukselle, vaikka niité ei ole allekirjoitettu tai tarkastettu.

Péétokset niissd asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden estdmaittd panna
taytdntdon, jollei yksittdistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta kunnanhallituksen
késiteltavaksi.
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6 luku
TOIMIVALTA HENKILOSTOASIOISSA

30§ Kunnanhallituksen yleistoimivalta henkilostoasioissa

Mikili toimivallasta ei ole sdddetty laissa eikd méaritty hallintosdédnndsséd, toimivalta on
kunnanhallituksella.

31§ Viran perustaminen ja lakkauttaminen seka virkanimikkeen
muuttaminen

Kunnanhallitus paittda virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta seké virkanimikkeen
muuttamisesta.

32§ Virkasuhteen muuttaminen tyosuhteeksi

Kunnanhallitus pééttda virkasuhteen muuttamisesta tydsuhteeksi.

33§ Kelpoisuusvaatimukset
Kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista pédattda valtuusto.

Palvelukseen ottava viranomainen paittda viran/tehtavin kelpoisuusvaatimuksista, jos niistd ei ole
paitetty virkaa perustettaessa.

Jos henkilo otetaan virkasuhteeseen ilman, ettd tehtdvaa varten on perustettu virkaa,
kelpoisuusvaatimuksista padttad virkasuhteeseen ottava viranomainen.

Henkilostoltd vaadittavasta kelpoisuudesta pidetdén erillistd luetteloa, jota yllapitda
asiakirjahallintoa johtava viranhaltija ja jolle pditokset on toimitettava.

34§  Haettavaksi julistaminen

Viran, virkasuhteen tai tehtdvén julistaa haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta paéttava
viranomainen. Kun virkasuhteeseen ottamisesta paittdva viranomainen on valtuusto, viran tai
virkasuhteen julistaa haettavaksi kunnanhallitus.

35§ Palvelussuhteeseen ottaminen

Valtuusto
- valitsee kunnanjohtajan

Kunnanhallitus
- valitsee esimiesasemassa olevat viranhaltijat
- myontdd kunnanjohtajalle harkinnanvaraisen, yli 30 kalenteripdivén virkavapaan.

Kunnanhallituksen puheenjohtaja
- myOntdd kunnanjohtajalle harkinnanvaraisen, enintddn 30 kalenteripdivin virkavapauden;
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myontdd kunnanjohtajalle sellaisen virkavapaan tai tydvapaan, jonka saamiseen henkilolla
on lainsdddénnon tai virka- ja tydehtosopimuksen mukaan ehdoton oikeus.

Kunnanjohtaja pdattiaa titmivastaavien osalta

vuosilomat

myontdd harkinnanvaraiset virka- ja tyovapaat

antaa matkamaérayksen ja padttdd koulutukseen osallistumisesta;

myontdd sellaisen virkavapaan, jonka saamiseen henkil6lld on lainsdddédnndn tai virka- ja
tydehtosopimuksen mukaan ehdoton oikeus;

myOntdd vuorotteluvapaan.

Tiimivastaava paattid alaistensa tulosyksikodiden esimiesten osalta

vuosilomat

myontdd harkinnanvaraiset virka- ja tyovapaat

antaa matkamidrdyksen ja pééttdd koulutukseen osallistumisesta;

myontdd sellaisen virkavapaan, jonka saamiseen henkil6lld on lainsdddédnndn tai virka- ja
tydehtosopimuksen mukaan ehdoton oikeus;

myOntdd vuorotteluvapaan.

Tulosyksikon esimies

valitsee alaisensa henkilGston;

paattdd henkilokohtaisen lisdn jakamisesta.

paattdd tyokokemus-/vuosisidonnaisen (OVTES) lisdn myontdmisesta,

myOntdd harkinnanvaraiset virka- ja tydvapaat

myontdd vuosilomat

antaa alaiselleen henkilstolle matkaméérayksen ja padttdd alaisena henkildston
koulutukseen osallistumisesta

madrdd tarvittaessa henkiloston lisd-, yli-, lauantai- ja sunnuntaitydhon seké varallaoloon
myontédd sellaisen virkavapaan tai tydvapaan, jonka saamiseen henkil61la on lainsdadannon
tai virka- ja tydehtosopimuksen mukaan ehdoton oikeus

Palvelussuhteeseen ottamisesta pddttava viranomainen

paattdd alkupalkasta kunnanhallituksen mahdollisesti antamien raamien puitteissa.
Valtuuston valitseman viranhaltijan osalta alkupalkasta ja muista palvelussuhteen ehdoista
padttdd kunnanhallitus.

paittda virkasuhteeseen valittavan koeajan méddrdémisestd ja tyosuhteeseen otettavan
koeajan sopimisesta

myontdd alaisensa henkiloston harkinnanvaraisen virkavapaan ja tydloman enintidén 30
kalenteripdivaksi kerrallaan, mikéli harkittavaksi ei tule virkavapaan tai tydloman ajalta
maksettavan palkan maara.

myontdd vuorotteluvapaan, ellei tdssé hallintosdédnndssé ole toisin mairitty

36 § Ehdollisen valintapiitoksen vahvistaminen

Ehdollisen valintapdatoksen vahvistaa palvelussuhteeseen ottamisesta paittinyt viranomainen.
Valtuuston ehdollisen valintapdétoksen vahvistaa kuitenkin kunnanhallitus.

Ehdollisen valintapdiatoksen raukeamisen toteaa paitokselldan palvelussuhteeseen ottamisesta
padttinyt viranomainen.
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37§  Virkaan ottaminen virkaan valitun irtisanouduttua ennen
virantoimituksen alkamista

Jos haettavana olleeseen virkaan tai virkasuhteeseen valittu irtisanoutuu ennen virantoimituksen

alkamista eikd varalle ole valittu ketién, voidaan viranhaltija valita niiden virkaa tai virkasuhdetta
hakeneiden joukosta, jotka ilmoittavat hakemuksensa olevan edelleen voimassa.

38§  Virka- ja tyoehtosopimuksen harkinnanvaraisten méaraysten
soveltaminen

Mikdli tdsséd luvussa ei ole toisin médritty, virka- ja tydehtosopimuksen harkinnanvaraisten
madrdysten soveltamisesta paattdd kunnanhallitus.

39§ Viranhaltijan siirtiminen toiseen virkasuhteeseen
Viranhaltijan siirtdmisestd toiseen virkasuhteeseen kunnallisen viranhaltijalain 24 §:n nojalla

padttdd viranomainen, jolla on toimivalta molempiin virkasuhteisiin ottamisessa. Jos toimivalta on
eri viranomaisilla, siirtdmisestd paéttda kunnanhallitus.

40§  Sivutoimet

Sivutoimilupahakemuksen ratkaisee ja sivutoimiluvan peruuttamisesta seki sivutoimen
vastaanottamisen ja pitdmisen kieltdmisestd pééttdd palvelusuhteeseen ottamisesta péattava
viranomainen.

41§  Henkiloston tyo- ja toimintakyvyn selvittiminen
Kunnanhallituksen puheenjohtaja pééttdd kunnallisen viranhaltijalain 19 §:n nojalla terveydentilaa
koskevien tietojen pyytdmisestd kunnanjohtajalta sekd kunnanjohtajan méaardémisesta
terveydentilaa koskeviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin.
Virkasuhteeseen ja tydsuhteeseen ottava viranomainen pééttdd kunnallisen viranhaltijalain 19 §:n

nojalla terveydentilaa koskevien tietojen pyytdmisestd alaiseltaan viranhaltijalta sekd viranhaltijan
madrdamisestd terveydentilaa koskeviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin.

42§ Virantoimituksesta pidittiminen

Kunnanjohtaja, tiimivastaava tai tulosyksikon esimies pééttdd alaisensa viranhaltijan
virantoimituksesta pidéttdmisesta.

43§  Virkasuhteen tai tyosuhteen muuttaminen osa-aikaiseksi

Virkasuhteen tai tydsuhteen muuttamisesta osa-aikaiseksi paittad palvelussuhteeseen ottava
viranomainen.



29

44§ Lomauttaminen

Kunnanhallitus paittdd henkiloston lomauttamisen periaatteista.

Viranhaltijan ja tyontekijin lomauttamisesta toistaiseksi padttdd kunnanhallitus ja méardajaksi
padttdd palvelussuhteeseen ottava viranomainen.

45§  Palvelussuhteen piittyminen

Palvelussuhteen purkamisesta koeajalla, irtisanomisesta, purkamisesta ja purkautuneena pitdmisesta
padttdd palvelussuhteeseen ottava viranomainen.

Viranhaltijan ilmoitus virkasuhteen irtisanomisesta ja tyontekijan ilmoitus tyosuhteen
irtisanomisesta saatetaan ao. palvelussuhteeseen ottamisesta pééttdvan viranomaisen tietoon.

46§ Menetettyjen ansioiden korvaaminen

Viranhaltijalle kunnallisen viranhaltijalain 45 §:n nojalla maksettavasta korvauksesta pdattaa
kunnanhallitus.

47§  Palkan takaisinperiminen

Aiheettomasti maksetun palkan tai muun virkasuhteesta johtuvan taloudellisen etuuden
takaisinperinnésta pédéttdd kunnanjohtaja.
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7 luku
TIEDONHALLINNAN JA ASIAKIRJAHALLINNON JARJESTAMINEN

48 § Kunnanhallituksen tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon tehtiivit

Kunnanhallitus vastaa siiti, ettd tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon ohjeistus, kdytdnnot, vastuut
ja valvonta on méadritelty kunnan eri tehtdvissd seké

1. vastaa hyvén tiedonhallintatavan ja hyvén henkil6tietojen kédsittelyn toteuttamisesta,

2. madrdd kunnan asiakirjahallintoa johtavan viranhaltijan,

3. antaa tarkemmat mééraykset asiakirjahallinnon hoitamisesta ja asiakirjahallinnon johtavan
viranhaltijan, toimialojen seké toimialojen asiakirjahallinnosta vastaavien henkildiden

tehtavista,

4. paattaa tiedonohjaussuunnitelman yleisista periaatteista (sisilto, laadinnan vastuut,
vahvistaminen kdyttoon, valvonta ja seuranta) seké

5. nimedi kunnan arkistonmuodostajat ja rekisteripitd;jat.

49§  Asiakirjahallintoa johtavan viranhaltijan tehtiviit

Asiakirjahallintoa johtava viranhaltija johtaa kunnanhallituksen alaisena asiakirjahallintoa ja vastaa
kunnan pysyvésti sdilytettivistd asiakirjatiedoista seka

1. vastaa kunnanhallituksen asiakirjahallinnon viranomaistehtivien valmistelusta ja
taytantoonpanosta,

2. ohjaa ja kehittdd asiakirjahallintoa osana kunnan tiedonhallintaa,
3. hyviksyy kunnan tiedonohjaussuunnitelman,
4. vastaa keskusarkistosta ja pysyvésti sdilytettidvistd asiakirjatiedoista,

5. laatii kunnan asiakirjahallinnon ohjeen ja valvoo, etté tehtdvét hoidetaan annettujen ohjeiden
mukaisesti seké

6. huolehtii asiakirjahallintoon liittyvisti koulutuksesta ja neuvonnasta.

50§  Tulosyksikon asiakirjahallinnon tehtiviit

Tulosyksikkd huolehtii oman toimialansa asiakirjatietojen hoitamisesta annettujen méiéraysten ja
ohjeiden mukaisesti sekd nimeéi asiakirjahallinnon vastuuhenkiléon omalla toimialallaan.
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8 luku
TALOUDENHOITO

51§ Talousarvio ja taloussuunnitelma
Kunnanhallitus hyvéksyy suunnittelukehykset ja talousarvion laadintaohjeet,

Toimielimet (tarkastuslautakunta ja kunnanhallitus) ja tulosyksikot laativat
talousarvioehdotuksensa.

Valtuusto hyviksyy talousarviossa toimielimelle (tarkastuslautakunta ja kunnanhallitus) ja
tulosyksikolle sitovat tehtdvédkohtaiset toiminnan ja talouden tavoitteet seké niiden edellyttdmat
médrdrahat ja tuloarviot sekd kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet. Médéraraha ja
tuloarvio voidaan ottaa talousarvioon brutto- tai nettoméariisena.

52§  Talousarvion tiytintoonpano

Kunnanhallitus, tarkastuslautakunta ja tulosyksikot hyvéksyvit talousarvioon perustuvan
kayttosuunnitelmansa. Kiyttosuunnitelma voi muodostua myos sopimusohjausmalliin liittyvisti
sopimuksista. Toimielin voi siirtdd kdyttosuunnitelman hyvaksymisti koskevaa toimivaltaa
alaiselleen viranhaltijalle.

Valtuusto voi talousarvion yhteydessd hyviksyé erilliset talousarvion taytdntdonpano-ohjeet.
53§ Toiminnan ja talouden seuranta
Toimielimet ja tulosyksikot seuraavat talouden toteutumista kuukausittain.

54§  Talousarvion sitovuus

Talousarviosta pddttdessdan valtuusto médrittelee, mitké ovat valtuuston sitovina hyviksymat
toiminnan tavoitteet. Valtuusto antaa talousarvion noudattamista koskevat méadraykset, miten
talousarvio ja sen perustelut sitovat kunnan viranomaisia.

Kunnanhallitus voi pdéttdd sellaisen maksun suorittamisesta, joka on kuntaa sitova ja kiireellisesti
maksettava, vaikka tarkoitukseen ei ole maddrdrahaa kaytettdvissd. Kunnanhallituksen on viipymatté
tehtéva valtuustolle esitys madrdrahan myOntdmisesti tai korottamisesta.

55§  Talousarvion muutokset

Talousarvioon tehtdviat muutokset on esitettdva valtuustolle siten, ettd valtuusto ehtii kasitella
muutosehdotukset talousarviovuoden aikana. Talousarviovuoden jilkeen talousarvion muutoksia
voidaan késitelld vain poikkeustapauksissa. Tilinpddtoksen allekirjoittamisen jdlkeen valtuustolle ei
voi endd tehdé talousarvion muutosehdotusta.

Maiidrarahan muutosesityksessd on selvitettdivd myds muutoksen vaikutus toiminnan tavoitteisiin ja
tuloarvioihin. Vastaavasti toiminnan tavoitteiden tai tuloarvion muutosesityksessi on selvitettdva
muutoksen vaikutukset méérarahoihin.



32

Valtuusto paittiad toimielinten méérarahojen ja tavoitteiden muutoksista, kun organisaatiota
muutetaan talousarviovuoden aikana.

56§ Omaisuuden luovuttaminen ja vuokraaminen

Kunnan omaisuuden luovuttamisesta ja vuokraamisesta pééttdd kunnanhallitus valtuuston
hyviksymien perusteiden mukaisesti. Kunnanhallitus voi siirtdd toimivaltaansa muille toimielimille
ja viranhaltijoille.

57§  Poistosuunnitelman hyvaksyminen
Valtuusto hyviksyy suunnitelmapoistojen perusteet.
Kunnanhallitus hyviksyy hyddyke- tai hyodykeryhmékohtaiset poistosuunnitelmat.

Kunnanhallitus vahvistaa poistolaskennan pohjaksi pienhankintarajan.
58§ Rahatoimen hoitaminen

Kunnan rahatoimen tehtévid ovat maksuvalmiuden ylldpitdminen, maksuliikenteen hoito,
lainarahoitus ja rahavarojen sijoittaminen.

Valtuusto paittad kunnan kokonaisvarallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan perusteista. Valtuusto
paittid lainan ottamisen ja lainan antamisen periaatteista. Talousarvion hyvéksymisen yhteydessa
valtuusto pddttdd antolainojen ja vieraan padoman muutoksista.

Kunnanhallitus pdittda lainan ottamisesta ja lainan antamisesta noudattaen valtuuston hyviaksymia
periaatteita. Kunnanhallitus voi siirtdd lainan ottamiseen ja antamiseen liittyvida toimivaltaansa

alaiselleen viranomaiselle.

Muutoin kunnan rahatoimesta vastaa kunnanhallitus.
59§  Maksuista paiattaminen

Valtuusto paéttdd kunnan palveluista ja muista suoritteista perittivien maksujen yleisisti
perusteista.

Kunnanhallitus paittda tarkemmin maksujen perusteista ja euroméérista.
60§ Asiakirjojen antamisesta perittivat maksut
Poytékirjanotteesta, kopiosta tai muusta tulosteesta peritiddn sivukohtainen maksu.
Jos tiedon esille hakeminen vaatii erityistoimenpiteitd, tiedonhausta peritddn kiinted perusmaksu,
joka porrastetaan haun vaativuuden mukaan. Kopiosta ja tulosteesta peritdédn talloin kiintedn

perusmaksun lisdksi sivukohtainen maksu.

Kunnanhallitus paittad tarkemmin asiakirjojen antamisesta perittdvien maksujen perusteista ja
euromaarista.



33

9 luku
ULKOINEN VALVONTA

61§  Ulkoinen ja sisidinen valvonta

Kunnan hallinnon ja talouden valvonta jérjestetdin siten, ettd ulkoinen ja sisdinen valvonta yhdessi
muodostavat kattavan valvontajdrjestelmén.

Ulkoinen valvonta jdrjestetddn toimivasta johdosta riippumattomaksi. Ulkoisesta valvonnasta
vastaavat tarkastuslautakunta ja tilintarkastaja.

Sisdinen valvonta on osa johtamista. Kunnanhallitus vastaa sisdisen valvonnan jérjestdmisesta.

62§ Tarkastuslautakunnan kokoukset

Tilintarkastajalla on ldsndolo- ja puheoikeus lautakunnan kokouksissa. Tilintarkastajalla ja
lautakunnan méédraédmilld luottamushenkil6illé ja viranhaltijoilla on ldsndolovelvollisuus
lautakunnan kokouksessa lautakunnan niin pééttaessa.

Kunnanhallitus ei voi méérdtd edustajaansa tarkastuslautakunnan kokouksiin.

Tarkastuslautakunnan paitokset tehdddn ilman viranhaltijaesittelyd puheenjohtajan selostuksen
pohjalta. Kokousmenettelyssd noudatetaan muutoin 15 luvun ”Kokousmenettely ” maardyksi.

63§ Tarkastuslautakunnan tehtivit ja raportointi

Sen lisdksi mitd kuntalain 121 §:ssd sdddetddn, tarkastuslautakunnan on

1. seurattava tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista sekd muutoinkin seurattava
tilintarkastajan tehtdvien suorittamista ja tehtdva tarpeen mukaan esityksia tilintarkastuksen
kehittamiseksi,

2. huolehdittava, ettd tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat, jotka mahdollistavat
tilintarkastuksen suorittamisen julkishallinnon hyvén tilintarkastustavan edellyttimésséi
laajuudessa seki

3. tehtdvi aloitteita ja esityksid tarkastuslautakunnan, tilintarkastajan ja sisdisen tarkastuksen
tehtdvien yhteensovittamisesta mahdollisimman tarkoituksenmukaisella tavalla.

Arvioinnin tulokset raportoidaan vuosittain valtuustolle annetavassa arviointikertomuksessa. Ennen
arviointikertomuksen valmistumista tarkastuslautakunta voi antaa valtuustolle tarpeelliseksi
katsomiaan selvityksid. Tarkastuslautakunta voi raportoida tilikauden aikana valtuustolle myos
muista merkittidvistid havainnoista.
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64 § Sidonnaisuusilmoituksiin liittyviat tehtivit
Tarkastuslautakunta valvoo kuntalain 84 §:ssi tarkoitetun sidonnaisuuksien
ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja huolehtii sidonnaisuusrekisterin julkisten tietojen
julkaisemisesta kunnan verkkosivuilla.

Tarkastuslautakunta on sidonnaisuusrekisterin rekisteripitd;ja.

Tarkastuslautakunnan on saatettava sidonnaisuusilmoitukset valtuustolle tiedoksi kerran vuodessa.

65§  Tilintarkastusyhteison valinta

Tilintarkastusyhteiso valitaan enintddn kuuden tilikauden hallinnon ja talouden tarkastamista varten.
66 § Tilintarkastajan tehtivit

Tilintarkastajan tehtdvistd sdddetidn kuntalain 123 §:ssé.
678§  Tarkastuslautakunnan antamat tehtaviit

Tilintarkastaja voi ottaa tarkastuslautakunnalta toimeksiantoja lautakunnan kisiteltdvien asioiden
valmisteluun ja tdytédntoonpanoon liittyvien tehtdvien suorittamisesta, mikali ne eivét ole
ristiriidassa julkishallinnon hyvin tilintarkastustavan kanssa.

68 § Tilintarkastuskertomus ja muu raportointi
Tilintarkastuskertomuksesta sdddetdan kuntalain 125 §:ssa.
Tilintarkastaja ilmoittaa havaitsemistaan olennaisista epékohdista viipymattd kunnanhallitukselle
annettavassa tilintarkastuspdytékirjassa. Tilintarkastuspdytékirja annetaan tiedoksi

tarkastuslautakunnalle.

Tilintarkastaja raportoi tarkastussuunnitelman toteutumisesta ja tarkastushavainnoistaan
tarkastuslautakunnan méaraamalld tavalla.
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10 Iuku
SISAINEN VALVONTA JA RISKIENHALLINTA

69§ Kunnanhallituksen sisiisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtiivat

Kunnanhallitus vastaa kokonaisvaltaisen sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jérjestdmisesti, seka

1.

2.

7.

hyviksyy sisdistd valvontaa ja riskienhallintaa koskevat ohjeet ja menettelytavat,

valvoo, ettd sisdinen valvonta ja riskienhallinta toimeenpannaan ohjeistuksen mukaisesti ja
tuloksellisesti seka

antaa toimintakertomuksessa tiedot sisdisen valvonnan ja riskienhallin jarjestdmisestd ja
keskeisistd johtopédétoksistd sekd selvityksen konsernivalvonnasta ja merkittdvimmisti
riskeistd ja epdvarmuustekijoista,

vastaa sisdisen valvonnan jarjestdmisesti ja yhteen sovittamisesta siten, ettd kunnan
toiminnan laillisuus ja tuloksellisuus varmistetaan,

hyviksyy sisdisen tarkastuksen suunnitelman, johon perustuen arvioidaan riskienhallinta-,
valvonta-, johtamis- ja hallintoprosessien tuloksellisuutta,

vastaa riskienhallinnan jarjestdmisesté siten, ettd kunnan toiminnan olennaiset riskit
tunnistetaan ja kuvataan, riskin toteutumisen vaikutukset, toteutumisen todenndkoisyys ja

mahdollisuudet hallita riskid arvioidaan seka

ottaa toimintakertomukseensa siséistd valvontaa ja riskienhallintaa koskevan osion.

70§  Tulosyksikon sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtivit

Toimielin ja tulosyksikko vastaavat tulosyksikkonsa sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
Jjarjestimisestd, toimeenpanon valvonnasta ja tuloksellisuudesta seké raportoi kunnanhallitukselle
sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jirjestamisestd ja keskeisistd johtopadtoksista.

71§

Viranhaltijoiden ja esimiesten sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
tehtavat

Kunnanjohtaja, tulosyksikdiden esimiehet vastaavat sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
toimeenpanosta ja tuloksellisuudesta toimialallaan ja tulosalueellaan, ohjeistavat alaisiaan
toimintayksikoitd seké raportoivat kunnanhallituksen antamien ohjeiden mukaisesti.

Tulosyksikdiden esimiehet vastaavat yksikon riskien tunnistamisesta, arvioinnista, riskienhallinnan
toimenpiteiden toteutumisesta ja toimivuudesta seki raportoivat kunnanhallituksen antamien
ohjeiden mukaisesti.

Konsernijohto vastaa konserniyhteisdjen ohjauksesta sekd yhteisdjen sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan jarjestdmisen ja tuloksellisuuden valvonnasta.
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11 luku
VALTUUSTON TOIMINTA

72§  Valtuuston toiminnan jirjestelyt

Valtuuston toimikauden ensimmadisen kokouksen kutsuu koolle kunnanhallituksen puheenjohtaja.
Kokouksen avaa iéltdin vanhin ldsnd oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes valtuuston
puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu.

Puheenjohtajisto valitaan kahdeksi (2) vuodeksi.

Valtuustossa on kaksi (2) varapuheenjohtajaa.

Valtuuston toiminnan sisdisté jarjestelyd koskevien asioiden valmistelua johtaa valtuuston
puheenjohtaja, jollei valtuusto toisin paata.

Valtuuston kokousten poytékirjanpitdjané ja valtuuston sihteeriné toimii valtuuston maaraama
viranhaltija.

738§  Valtuustoryhmin muodostaminen ja valtuustoryhmin nimi

Valtuutetut voivat muodostaa valtuustoryhmid valtuustotyoskentelyi varten.

Valtuustoryhmén muodostamisesta, nimestd ja puheenjohtajasta on annettava valtuuston
puheenjohtajalle kirjallinen ilmoitus. Kaikkien ryhméén liittyvien valtuutettujen on allekirjoittava
ilmoitus.

Valtuustoryhméni pidetddan myos yhté valtuutettua, jos hin on tehnyt 2 momentissa tarkoitetun
ilmoituksen.

Valtuusto hyviksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla sopimaton. Puolueen

valtuustoryhmaésté eronneiden valtuutettujen muodostaman uuden valtuustoryhmén nimesté ei saa
aitheutua sekaantumisvaaraa puolueen valtuustoryhmén nimeen.

74§  Muutokset valtuustoryhméin kokoonpanossa

Valtuutetun on ilmoitettava kirjallisesti valtuuston puheenjohtajalle valtuustoryhmaién liittymisesti
ja siitd eroamisesta. Liittymisilmoituksessa on oltava asianomaisen ryhmén kirjallinen
hyvéaksyminen.

Jos valtuutettu on erotettu valtuustoryhmasté, valtuustoryhmén on ilmoitettava tasti kirjallisesti
valtuuston puheenjohtajalle.

75§  Istumajirjestys

Valtuutetut istuvat kokouksessa valtuustoryhmittdin puheenjohtajan hyvéksyman
istumajarjestyksen mukaisesti.
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12 luku
VALTUUSTON KOKOUKSET

76 §  Valtuuston varsinainen kokous ja sihkoinen kokous

Valtuusto voi kisitelld asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat ovat ldasna
kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kéyttdd sdhkoistd asiahallinta- tai
ddnestysjérjestelmai.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitdd sdhkdisessd toimintaympaéristossd, johon osallistutaan
sdahkoisen yhteyden avulla (sdhkodinen kokous). Yleisolle on jérjestettivd mahdollisuus seurata
valtuuston sdhkoistd kokousta internetin kautta sekd kokouskutsussa mainitussa tilassa.

Valtuuston suljettuun sdhkoiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa
pidettédvit tiedot ja kokouksessa kdydyt keskustelut eivit ole ulkopuolisen kuultavissa tai
ndhtavissa.

Kunnanhallitus tai sen nimedma viranhaltija vastaa siitd, ettd sdhkoisiin kokouksiin tarvittavat
tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien
edellyttaimailla tavalla.

77§  Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja tai hdnen estyneend ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavit asiat.

Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessd on sdhkoinen kokous ja ilmoitettava verkko-osoite seki
tila, jossa yleiso voi seurata kokousta. Kokouskutsussa on mainittava, jos osa kokousasioista
késitelldén suljetussa kokouksessa.

Kokouskutsu on lahetettdvé vihintddn neljd (4) pdivad ennen valtuuston kokousta kullekin

valtuutetulle seka niille, joilla on kokouksessa ldsndolo-oikeus tai —velvollisuus. Samassa ajassa on
kokouksesta tiedotettava kunnan verkkosivuilla.

78 §  Esityslista

Esityslista, joka sisdltdd selostuksen késiteltdvistd asioista ja ehdotukset valtuuston paatoksiksi,
lahetetddn kokouskutsun yhteydessa, jolleivit erityiset syyt ole esteend. Jos esityslistalla, liitteissa
tai oheismateriaalissa on salassa pidettavii tietoja, asiakirjaan tehddin merkinté salassapidosta.

Valtuusto paéttda, kuinka monelle varavaltuutetulle esityslista toimitetaan.

79§  Siahkoinen kokouskutsu
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Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan ldhettdd sdhkoisesti. Talloin
kunnanhallitus tai sen nime&dma viranhaltija vastaa siité, ettd tdhén tarvittavat tekniset laitteet,
jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat kiytettivissa.

80§  Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kunnan verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan salassa
pidettivit tiedot sekd henkildtiedot, joihin ei liity tiedottamisintressid. Erityisesti syystd verkossa
julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittdinen kokousasia. Esityslistan liitteitd julkaistaan
kunnan verkkosivuilla harkinnan mukaan ottaen huomioon kunnan asukkaiden tiedonsaanti-
intressit.

81§  Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioista ei saada kokouksessa kisiteltyd, kasittelemétta
jédneet asiat voidaan siirtdd jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta poissa
olleille 1dhetetddn sdhkoinen viesti jatkokokouksen ajasta ja paikasta.

82§ Varavaltuutetun kutsuminen

Valtuutetun, joka ei pddse kokoukseen tai on esteellinen késitteleméén esityslistalla olevaa asiaa, on
viipymattd ilmoitettava esteestd tai esteellisyydestd valtuuston puheenjohtajalle tai sihteerille.

Saatuaan valtuutetulta tai muuten luotettavasti tiedon esteestd tai esteellisyydestd puheenjohtajan tai

sihteerin on kutsuttava valtuutetun sijaan kuntalain 17 §:n 1 momentissa tarkoitettu varavaltuutettu.
Varavaltuutetut kutsutaan kokoukseen noudattaen heidin sijaantulojérjestystéén.

83§ Lasnaolo kokouksessa

Kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kunnanjohtajan on oltava ldsné valtuuston kokouksessa.
Heidén poissaolonsa ei estd asioiden késittelyd. Kunnanhallituksen jésenilld on ldsnidolo-oikeus.

Edelld mainitulla henkil6114 on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei padtoksen tekemiseen,
jollei hén ole samalla valtuutettu.

Nuorisovaltuusto voi nimetd valtuuston kokoukseen kaksi edustajaansa, joilla on ldsnéolo- ja
puheoikeus. Nuorisovaltuuston edustajilla ei kuitenkaan ole 1dsnéolo-oikeutta valtuuston suljetussa

kokouksessa.

Valtuusto paittdd muiden henkildiden ldsnédolo- ja puheoikeudesta.

84§ Kokouksen laillisuus ja paitosvaltaisuus

Lisné olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan sédhkoisesti tai nimenhuudolla, joka toimitetaan
aakkosjérjestyksessa.

Todettuaan ldsnd olevat valtuutetut, puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet valtuutetut ja lasna
olevat varavaltuutetut sekd onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja pdéatosvaltainen.
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Nimenhuudon jilkeen saapuvan valtuutetun on ilmoittauduttava vélittdmasti puheenjohtajalle.
Poistumisesta kesken kokouksen on ilmoitettava puheenjohtajalle.

Kun varavaltuutettu osallistuu kokoukseen ja asianomaisen vaaliliiton, puolueen tai yhteislistan
valtuutettu saapuu kesken kokouksen, tulee valtuutettu valittomasti varavaltuutetun tilalle.

Puheenjohtaja voi kokouksen kestiessd tai kokoustauon paityttya tarvittaessa todeta uudelleen
lasnéolijat.

Mikali puheenjohtaja toteaa valtuuston menettineet paitosvaltaisuuden, hidnen on keskeytettiava tai
lopetettava kokous.

858§ Kokouksen johtaminen
Puheenjohtajan tehtévistd kokouksen johtamisessa sdddetédén kuntalain 102 §:ssi.
86§ Puheenjohdon luovuttaminen varapuheenjohtajalle

Puheenjohtaja voi tarvittaessa valtuuston suostumuksella luovuttaa puheenjohdon kokouksessa
varapuheenjohtajalle ja osallistua sind aikana kokoukseen jdsenena.

87§  Tilapidinen puheenjohtaja

Jos sekd puheenjohtaja ettd varapuheenjohtajat ovat poissa tai esteellisid jossakin asiassa, valitaan
kokousta tai asian késittelyd varten tilapdinen puheenjohtaja.

888§  Esteellisyys

Ennen asian késittelyn aloittamista esteellisen henkilon on ilmoitettava esteellisyydestién ja
esteellisyyden aiheuttamasta perusteesta sekd vetdydyttdava asian késittelysti ja poistuttava
paikaltaan. Jos asia késitelldédn suljetussa kokouksessa, esteellisen henkilon on poistuttava
kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys valtuuston
ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa selvitysté seikoista, joilla voi olla
merkitystd hinen esteellisyytensi arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen asianomaisen
henkildn on poistuttava paikaltaan.

Henkild, jonka esteellisyyden valtuusto ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttiddn koskevan asian
kisittelyyn vain hallintolain 29 §:ssé tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyyttad koskeva ratkaisu on perusteltava poytékirjaan.
89§  Asioiden Kasittelyjirjestys

Asiat késitellddn esityslistan mukaisessa jarjestyksessd, jollei valtuusto toisin paata.
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Kunnanhallituksen ehdotus on késittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos asian on valmistellut
tarkastuslautakunta tai tilapdinen valiokunta, tarkastuslautakunnan tai tilapdisen valiokunnan
ehdotus on pohjachdotus.

Jos kunnanhallitus, tarkastuslautakunta tai tilapdinen valiokunta on muuttanut esityslistalla olevaa
ehdotustaan ennen kuin valtuusto on tehnyt paatoksen asiasta, muutettu ehdotus on pohjaehdotus.
Jos ehdotus on peruutettu ennen kuin valtuusto on tehnyt paédtoksen asiassa, asia on poistettava
esityslistalta.

90§ Puheenvuorot
Kun asia on esitelty, siitd on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettiva sdhkoisesti/selvisti havaittavalla tavalla tai toimittamalla
puheenjohtajalle kirjallinen puheenvuoropyynto.

Puheenvuorot annetaan pyydetyssé jarjestyksessé. Tasta jarjestyksestd poiketen puheenjohtaja voi
antaa:

1. asian késittelyn alussa ryhmépuheenvuoron kunkin valtuustoryhmin edustajalle ryhmien
suuruuden mukaisessa jéarjestyksessa,

2. puheenvuoron kunnanhallituksen puheenjohtajalle, kunnanjohtajalle seké tarkastuslautakunnan ja
tilapdisen valiokunnan puheenjohtajalle, kun késitellddn kyseisen toimielimen valmistelemaa asiaa
sekd

3. repliikki- ja kannatuspuheenvuoron.
Asian kasittelyjarjestystd koskeva tydjarjestyspuheenvuoro on annettava ennen muita.

Kokouksen kulun turvaamiseksi puheenjohtajalla on oikeus yksittdisessd asiassa rajoittaa
valtuutettujen puheenvuorojen pituutta siten, ettd ryhmapuheenvuoro voi kestié viisi (5) minuuttia
ja muu puheenvuoro kaksi (2) minuuttia.

Kokouspaikalla puheenvuoro on pidettdvd omalta paikalta tai puhujakorokkeelta.
91§ Poydillepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehddén kannatettu ehdotus asian pdydillepanosta, palauttamisesta
valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyviksyminen keskeyttiisi asian kasittelyn,
seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan vain
tatd ehdotusta. Jos ehdotus hyviksytddn yksimielisesti tai dédnestdmailld, puheenjohtaja keskeyttia
asian késittelyn. Jos ehdotus hyldtién, asian kisittely jatkuu.

Asia, jota késitellddn ensimmadisen kerran valtuustossa eiké esityslistaa ole toimitettu kokouskutsun
yhteydessd, pannaan poydélle seuraavaan kokoukseen, jos véhintddn neljdsosa ldsné olevista
valtuutetuista pyytdd asian poydillepanoa. Muissa tilanteissa asian pdydéllepanosta paétetdan
enemmistopaitoksella.
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92§ Ehdotukset ja keskustelun piiattiminen

Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kdytetty, puheenjohtaja péattia keskustelun. Puheenjohtaja selostaa
keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset, ja onko ehdotusta kannatettu.

93§ IIman Aadnestysta syntyvin paatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa pohjachdotuksen
valtuuston padtokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa valtuuston yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtyd ehdotusta,
puheenjohtaja toteaa ehdotuksen valtuuston paitokseksi.

94§  Ainestykseen otettavat ehdotukset

Adnestykseen otetaan pohjachdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta, joka on tehty
vaihtoehtoisena tai menee késiteltdvan asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta ddnestykseen.

Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla ddnestyksen alkaessa, hinen tekeménsd ehdotus katsotaan
rauenneeksi eikd sitd oteta didnestykseen.

95§  Aiinestystapa ja dinestysjirjestys

Adnestys on toimitettava sihkoisesti/déinestyskoneella/nimenhuudolla tai valtuuston paittimalla
muulla tavalla. Adnestys toimitetaan avoimesti.

Jos dédnestykseen otettavia ehdotuksia on enemmaén kuin kaksi, puheenjohtaja esittdd valtuuston
hyvéksyttaviksi ddnestysjarjestyksen. Adnestysjarjestys madrdytyy seuraavien periaatteiden
mukaan:

1. Ensin otetaan dénestykseen kaksi eniten pohjachdotuksesta poikkeavaa ehdotusta. Voittanut
ehdotus asetetaan jéljelld olevista ehdotuksista eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa ehdotusta
vastaan. Ndin jatketaan, kunnes saadaan lopullinen vastaehdotus pohjaechdotukselle. Kuitenkin jos
ddnestykseen on otettava pohjaehdotuksen kokonaan hylkddmisté tarkoittava ehdotus, se on
asetettava viimeisend dénestettdviksi muista ehdotuksista voittanutta vastaan.

2. Jos asia koskee midrdrahan myontimisté, otetaan ensin dénestykseen médriltdéin suurimman
ehdotuksen hyviaksyminen tai hylkddminen ja ndin jatketaan ehdotusten suuruuden mukaisessa
jarjestyksessd, kunnes jokin ehdotus hyvéksytddn, minkd jdlkeen pienemmistd ehdotuksista ei endd
aanesteta.

3. Jos ehdotuksen hyvidksyminen tai hylkdaminen on riippumaton muista ehdotuksista, sen
hyvéksymisesté tai hylkddmisestd on dénestettdva erikseen.

96§  Ainestyksen tuloksen toteaminen
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Puheenjohtaja toteaa ddnestyksen tuloksena syntyvén péaiatoksen.
Jos paitoksen tekemiseen vaaditaan lain mukaan médrdenemmiston kannatus tai yksimielisyys,

puheenjohtajan on ilmoitettava siitd ennen ddnestyksen toimittamista ja otettava se huomioon
ddnestyksen tuloksen todetessaan.

978§  Toimenpidealoite

Tehtydin késiteltavina olevassa asiassa padtoksen valtuusto voi hyvéksyé kisiteltyyn asiaan
liittyvén toimenpidealoitteen. Toimenpidealoite osoitetaan kunnanhallitukselle. Se ei saa olla
ristiriidassa valtuuston paitoksen kanssa eikd saa muuttaa tai laajentaa paatosta.

98§ Poytikirjan laatiminen ja tarkastaminen

Valtuuston poytékirjaan sovelletaan, mitd poytakirjan laatimisesta madratain timén hallintosddnnon
”Poytékirjan laatiminen ja tarkastaminen” 139 pykélédssa.

Valtuusto valitsee jokaisessa kokouksessa kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laaditun
poytikirjan siltd osin kuin poytdkirjaa ei tarkasteta kokouksessa.

99§ Paitosten tiedoksianto kunnan jisenille

Valtuuston poytakirja sithen liittyvine valitusosoituksineen pidetddn tarkastamisen jilkeen
nahtdvand kunnan verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssi sdddetdén.
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13 luku
ENEMMISTOVAALI JA SUHTEELLINEN VAALI

100 § Vaaleja koskevat yleiset mairiaykset

Varajésenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jdsenet. Jos varajdsenet ovat
henkil6kohtaisia, varsinaisen ja henkilokohtaisen varajdsenen muodostaman ehdokasparit on
hyviéksyttdvi ennen vaalia.

Enemmistdvaali toimitetaan suljetuin lipuin, jos yksikin sitd vaatii. Suhteellinen vaali toimitetaan
aina suljetuin lipuin. Suljetussa lippuddnestyksesséd ddnestdjin on taitettava dénestyslippu siten, ettei
sen sisdltd ole ndkyvissa.

Adnestyslipussa ei saa olla asiattomia merkintdji. Aénestysliput annetaan valtuuston
puheenjohtajalle puheenjohtajan madrddmassa jarjestyksessa.

Adnestysliput seki arvonnassa kiytetyt liput on siilytettivi vaalipaitoksen lainvoimaisuuteen
saakka. Jos vaali on toimitettu suljetuin lipuin, liput on sdilytettdva suljetussa kuoressa.

101§ Enemmistovaali
Enemmistovaalissa dénen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle ehdokkaalle tai ehdokasparille.
Jos valittavia on enemmin kuin yksi, toimielimen jasenelld on kaytettdvissddn yhtd monta danti
kuin on valittavia henkil6ité tai ehdokaspareja. Yhdelle ehdokkaalle tai ehdokasparille voi antaa

vain yhden ddnen ja kaikkia dénié ei ole pakko kdyttaa.

Kun enemmistdvaali toimitetaan suljetuin lipuin, kokouksen poytikirjantarkastajat toimivat samalla
dantenlaskijoina ja avustavat muutenkin vaalitoimituksessa, jollei valtuusto toisin paata.

102§ Valtuuston vaalilautakunta

Valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan.
Lautakunnassa on kolme (3) jisentd ja kullakin henkil6kohtainen varajisen.

Valtuusto valitsee jdseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Lautakunnan sihteerind toimii valtuuston pdytakirjanpité;a, jollei valtuusto toisin pééta.

103§ Ehdokaslistojen laatiminen

Ehdokaslistassa saa olla enintéén niin monen ehdokkaan tai ehdokasparin nimi kuin vaalissa on
valittavia jésenii ja varajdsenia.
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Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, misséd vaalissa siti kdytetddn. Vahintdin kahden valtuutetun
on allekirjoittava ehdokaslista. Ensimmadinen allekirjoittaja toimii listan asiamiehend, antaa listan
valtuuston puheenjohtajalle ja on oikeutettu tekeméén sithen105§:ssé tarkoitetut oikaisut.

104 § Ehdokaslistojen jittiminen ja vaalitoimituksen nimenhuuto

Valtuusto miérad ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistdéin annettava valtuuston
puheenjohtajalle sekd milloin vaalitoimituksen nimenhuuto aloitetaan.

105§ Ehdokaslistojen tarkastus ja oikaiseminen

Kun ehdokaslistojen antamisen méérdaika on pdéttynyt, valtuuston puheenjohtaja antaa
ehdokaslistat vaalilautakunnalle, joka tarkastaa, ovatko ne asianmukaisesti laadittu. Jos listassa
todetaan virheitd, annetaan asiamiehelle tilaisuus korjata virheet vaalilautakunnan asettamassa
madrdajassa.

Jos sama henkil6 on ehdokaslistan korjaamisen jdlkeenkin ehdokkaana useammalla listalla,
vaalilautakunnan on, mikéli mahdollista, tiedusteltava ehdokkaalta, mille listalle hinen nimensa
jétetddn.

106 § Ehdokaslistojen yhdistelma

Ehdokaslistojen oikaisuja varten varatun miirdajan paityttyd vaalilautakunta laatii hyvaksytyistad
ehdokaslistoista yhdistelmén, johon jokaiselle ehdokaslistalle merkitddn jarjestysnumero.

Ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista ehdokaslistojen yhdistelméd annetaan valtuutetuille
tiedoksi ja luetaan déneen valtuustolle.

107 § Suhteellisen vaalin toimittaminen

Adnestyslippuun merkitiéin sen ehdokaslistan numero, jolle 4iini annetaan. Valtuutetut antavat
nimenhuudon madrddmaissa jarjestyksessd valtuuston puheenjohtajalle ddnestyslippunsa.

108 § Suhteellisen vaalin tuloksen toteaminen

Valtuuston puheenjohtaja antaa ddnestysliput vaalilautakunnalle, joka tutkii niiden patevyyden seké
laskee ja ilmoittaa vaalin tuloksen noudattaen soveltuvin osin, mitd kuntavaaleista sdddetdén.

Vaalilautakunta antaa vaalin tuloksesta kirjallisen ilmoituksen valtuuston puheenjohtajalle, joka
toteaa vaalin tuloksen valtuustolle.



45

14 luku
VALTUUTETUN ALOITE- JA KYSELYOIKEUS

109 § Valtuutettujen aloitteet

Kokouskutsussa mainittujen asioiden késittelyn jilkeen valtuustoryhmélla ja valtuutetulla on oikeus
tehda kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. Aloite annetaan
puheenjohtajalle.

Aloite on sitd enempéd kisitteleméttd 1dhetettdva kunnanhallituksen valmisteltavaksi. Valtuusto voi
padttia, ettd aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta kdydain ldhetekeskustelu.

Kunnanhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessi esitettidva valtuustolle luettelo
valtuutettujen tekemisti ja kunnanhallitukselle l1dhetetyisté aloitteista, joita valtuusto ei edellisen
vuoden loppuun mennessé ole lopullisesti kisitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin
niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitké aloitteista on késitelty loppuun.

110 § Kunnanhallitukselle osoitettava kysymys

Vihintddn neljdsosa valtuutetuista voi tehdd kunnanhallitukselle kirjallisen kysymyksen kunnan
toiminnasta ja hallinnosta.

Kunnanhallituksen on vastattava kysymykseen viimeistdin valtuuston kokouksessa, joka ensiksi
pidetddn yhden kuukauden kuluttua kysymyksen tekemisesta.

Jos kysymysti kasiteltdessd tehddin kannatettu ehdotus tilapdisen valiokunnan asettamisesta
selvittiméan kysymyksessa tarkoitettua asiaa, valtuuston on paitettiva, asetetaanko tilapdinen
valiokunta. Muuta péatosti ei asiassa saa tehda.

111§ Kyselytunti

Valtuutetulla on oikeus esittdd kunnanhallitukselle kyselytunnilla vastattavaksi lyhyitd enintdén
kahden (2) minuutin pituisia kysymyksid kunnan hallintoa ja taloutta koskevista asioista.
Kyselytunti jarjestetddn ennen valtuuston kokousta, jollei valtuusto toisin pdétd. Kyselytunti on
julkinen.

Valtuuston puheenjohtaja toimii puheenjohtajana kyselytunnilla. Kunnanhallituksen puheenjohtaja
tai hdnen madrddmansi vastaa kysymyksiin. Kysymyksiin vastataan saapumisjirjestyksessi, ellei
puheenjohtaja toisin paétd. Vastauksen saatuaan kysymyksen esittdjélla on oikeus tehdé kaksi
asiaan liittyvad lyhyttd lisakysymystd. Kysymysten johdosta ei kdyda keskustelua.
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Kysymys on toimitettava kirjallisena viimeistdin kolme (3) arkipdivdd ennen valtuuston kokousta.
Myobhemmin toimitetut kysymykset sekéd kysymykset, joihin ei kyselytunnilla ehditd vastata,
siirtyvét seuraavaan kyselytuntiin.

15 luku
KOKOUSMENETTELY

112§ Mairiysten soveltaminen

Tédmén luvun madrdyksid noudatetaan valtuustoa lukuun ottamatta kunnan toimielinten kokouksissa
sekd soveltuvin osin toimitus- ja katselmusmiesten kokouksissa. Luvun méardyksid noudatetaan
toissijaisina hallintosddnnon muihin lukuihin ndhden, jollei erikseen ole toisin maaritty.

113§ Toimielimen paatoksentekotavat

Toimielin voi késitelld asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat ovat ldsni
kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kéyttdd sahkoistd asiahallinta- tai
ddnestysjérjestelmai.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitdd sahkdisessd toimintaympaéristossd, johon osallistutaan
sdahkoisen yhteyden avulla (sdhkdinen kokous).

Toimielin voi my0s tehdé pdatoksié suljetussa sdhkoisessd paatoksentekomenettelyssd ennen
kokousta (sahkdinen paatoksentekomenettely).

Kunnanhallitus tai sen nimedma viranhaltija vastaa, ettd sdhkoisiin kokouksiin ja sdhkdiseen

paitoksentekomenettelyyn tarvittavat laitteet, jarjestelmét ja tietolitkenneyhteydet ovat ajantasaisia
ja tietoturvallisia lakien edellyttimailld tavalla.

114§ Sihkoinen kokous

Toimielin voi pitdd kokouksen sdhkoisesti.

Suljettuun sédhkoiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa pidettavéat
tiedot ja kokouksessa kdydyt keskustelut eivit ole ulkopuolisten kuultavissa tai néhtavissa.

115§ Siahkoinen piatoksentekomenettely

Toimielin voi pééttid asioita sdhkoisessd padtoksentekomenettelyssa kuntalain 100 §:n mukaisesti.
Paatoksentekomenettelyd voidaan kéyttdd kaikkiin toimielimen paitosvaltaan kuuluviin asioihin.

116 § Kokousaika ja —paikka
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Toimielin padttdd kokoustensa ajan ja paikan.

Kokous pidetdén myds, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmisté
toimielimen jdsenistd tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitdmisestd ilmoittamansa asian
kasittelyd varten. Talloin puheenjohtaja méérdd kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syystéd peruuttaa kokouksen.

117§ Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hinen estyneené ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka késiteltdvét asiat. Kokouskutsussa
on mainittava, mitd toimielimen paitoksentekotapaa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia
kasitelladan sdhkoisessd padtoksentekomenettelyssd, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessé asia on
kasiteltava sdhkoisesti.

Esityslista, joka sisdltdd selostuksen késiteltdvistd asioista ja ehdotukset toimielimen péétoksiksi,
lahetetdén kokouskutsun yhteydessa, jolleivit erityiset syyt ole esteend. Jos esityslistalla, liitteissa
tai oheismateriaalissa on salassa pidettdvii tietoja, asiakirjaan tehddin merkinté salassapidosta.

Kokouskutsu ldhetetddn jésenille ja muille, joilla on ldsnédolo-oikeus tai —velvollisuus, toimielimen
paattamalla tavalla.

118 § Siahkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan ldhettdd sdhkoisesti. Talloin
kunnanhallitus tai sen nimedma viranhaltija vastaa siitd, ettd tdhin tarvittavat teknisen laitteet,
jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat kiytettivissa.

119 § Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kunnan verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan salassa
pidettavit tiedot sekid henkil6tiedot, joihin et liity tiedottamisintressid. Verkossa julkaistavalta
esityslistalta voidaan poistaa yksittdisid kokousasioita, joihin ei liity erityistd tiedottamisintressid tai
mikéli erityisestd syystd asian valmistelua ei julkisteta ennen padtoksentekoa. Esityslistan liitteita
julkaistaan verkossa harkinnan mukaan ottaen huomioon kunnan asukkaiden tiedonsaanti-intressit.

120§ Jatkokokous
Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltyd, kasitteleméttd jadneet
asiat voidaan siirtdd jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta poissa olleille
lahetetddn sahkoinen viesti jatkokokouksen ajasta ja paikasta sekéd jatkokokouksen

padtoksentekotavasta.

121§ Varajasenen kutsuminen
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Toimielimen jdsenen on kutsuttava varajisen sijaansa, mikéli hin ei pdédse kokoukseen. Kun jasen
on esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian kasittelyyn, hdn
voi kutsua varajisenen yksittéisen asian kasittelyyn.

My0s puheenjohtaja, esittelijé tai toimielimen sihteeri voivat toimittaa kutsun varajasenelle.

122§ Lasniolo kokouksessa

Toimielinten jdsenten ja esittelijin lisdksi toimielimen kokouksessa on ldsnéolo- ja puheoikeus

- valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajalla kunnanhallituksen kokouksessa kuntalain 18.2
§:n mukaan seka

- kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja kunnanjohtajalla muiden toimielinten kokouksessa, ei
kuitenkaan tarkastuslautakunnan eikd valtuuston tilapdisen valiokunnan kokouksessa eika
vaalilaissa sdddettyjen vaalitoimielinten kokouksissa.

Toimielin paattdd muiden henkildiden ldsndolo- ja puheoikeudesta.

Toimielin voi padttdd asiantuntijan kuulemisesta yksittdisessi asiassa. Asiantuntija voi olla ldsna
kokouksessa asiasta kaytidvan keskustelun pddttymiseen asti.

123§ Kunnanhallituksen edustaja muissa toimielimissa

Kunnanhallitus voi 2 momentissa ilmenevin rajoituksin mééritd muihin toimielimiin edustajansa,
jolla on ldsnéolo- ja puheoikeus toimielimen kokouksessa. Edustajaksi voidaan méaritd myos
kunnanhallituksen varajisen tai kunnanjohtaja.

Kunnanhallitus ei voi méaritd edustajaansa tarkastuslautakuntaan, valtuuston tilapdiseen
valiokuntaan eikd vaalilaissa sdddettyihin vaalitoimielimiin.

124§ Kokouksen julkisuus

Kokouksen julkisuudesta sdddetdén kuntalain 101 §:ssé.

Jos toimielin paittdd pitad julkisen sdhkodisen kokouksen, yleisolle on jérjestettavd mahdollisuus
seurata kokousta internetin kautta sekd kokouskutsussa mainitussa tilassa.

125§ Kokouksen laillisuus ja paitosvaltaisuus
Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa ldsni olevat, sekd onko kokous laillisesti koolle kutsuttu
ja paatosvaltainen.

126 § Tilapiinen puheenjohtaja

Jos sekd puheenjohtaja ettd varapuheenjohtaja ovat poissa tai esteellisid jossakin asiassa, valitaan
kokousta tai asian kisittelyéd varten tilapdinen puheenjohtaja.
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127§ Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot

Puheenjohtajan tehtdvistd kokouksen johtamisessa ja toimielimen jisenen puheenvuoroista
sdddetdan kuntalain 102 §:ssa.

Asiat kisitelldédn esityslistan mukaisessa jérjestyksessd, jollei toimielin toisin pééta.
128 § Kokouskutsussa mainitsemattoman asian Kisittely

Toimielin voi esittelijin ehdotuksesta tai jdsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa
enemmistOpadtokselld kasiteltdviksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Jos esittelijdn ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin voi ratkaista asian
paitoksellddn vain perustellusta syysta.

129§ Esittelijit
Kunnanhallituksen ja lautakuntien esittelystd madratdan 3 §:ssi.
Esittelijdn ollessa poissa tai esteellinen hénen sijaisekseen méératty toimii esittelijana.

Esittelysté tarkastuslautakunnassa maaritdian 61 §:ssa.
130§ Esittely

Asiat paitetddn toimielimen kokouksessa viranhaltijan esittelystd. Vaalilaissa sdddetyissd
vaalitoimielimissa asiat padtetdén kuitenkin puheenjohtajan selostuksen pohjalta.

Esittelija vastaa esittelemiensd kokousasioiden asianmukaisesta valmistelusta ja on velvollinen
tekemddn toimielimelle padtdsehdotuksen.

Esittelijan ehdotus on késittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos esittelijd on keskustelun aikana
muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan, muutettu ehdotus on pohjaehdotus.

Jos esittelijd ehdottaa asian poistamista esityslistalta, asia poistetaan, jollei toimielin toisin padta.
Toimielin voi erityisestd syystd pééttdd, ettd asia késitellddn puheenjohtajan selostuksen pohjalta

ilman viranhaltijan esittelyd. Toimielin voi tdlloin péattia, ettd puheenjohtajan ehdotus on késittelyn
pohjana eikd vaadi kannatusta.

131§ Esteellisyys

Ennen asian késittelyn aloittamista esteellisen henkilon on ilmoitettava esteellisyydestién, ja
esteellisyyden aikauttamasta perusteesta seké vetidydyttiva asian kisittelystd ja poistuttava
kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys toimielimen
ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa selvitysté seikoista, joilla voi olla
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merkitystd hinen esteellisyytensd arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen asianomaisen
henkil6n on poistuttava kokouksesta.

Henkilo, jonka esteellisyyden toimielin ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttdin koskevan asian
késittelyyn vain hallintolain 29 §:n tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyyttd koskeva ratkaisu on perusteltava poytikirjaan.

132§ Poydéillepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi
Jos keskustelun kuluessa tehdddn kannatettu ehdotus asian pdydéllepanosta, palauttamisesta
valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyviksyminen keskeyttiisi asian kasittelyn,
seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan vain

tatd ehdotusta. Jos ehdotus hyviksytdén yksimielisesti tai dédnestdmailld, puheenjohtaja keskeyttia
asian kisittelyn. Jos ehdotus hylatdan, asian kasittely jatkuu.

133§ Ehdotukset ja keskustelun paattiminen

Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kéytetty, puheenjohtaja paittidd keskustelun. Puheenjohtaja selostaa
keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset, ja onko ehdotusta kannatettu.

134 § Ilman dédnestysti syntyvin piitoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa pohjachdotuksen
toimielimen paatokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannatettavan kokouksessa tehtyd ehdotusta,
puheenjohtaja toteaa ehdotuksen toimielimen péaatokseksi.

135§ Adnestykseen otettavat ehdotukset

Adnestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta, joka on tehty
vaihtoehtoisena tai menee késiteltdvan asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta ddnestykseen.

Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla ddnestyksen alkaessa, hinen tekeménsd ehdotus katsotaan
rauenneeksi eikd sitd oteta ddnestykseen.

136 § Adnestys ja vaali

Adnestykseen sovelletaan muilta osin, miti 12 luvussa mairitéin dinestysmenettelysti
valtuustossa. Vaalin toimittamista koskevat midrdykset ovat 13 luvussa.

137§ Poytikirjan laatiminen ja tarkastaminen
Poytakirjan pitdmisestd ja sisdllostd vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja

poytikirjanpitdjd ovat eri mieltd kokouksen kulusta, pdytékirja laaditaan puheenjohtajan
nikemyksen mukaan.
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Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitdja.
Poytikirja tarkastetaan toimielimen paittamalla tavalla.

Poytikirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sdhkoisesti. Sahkoisessd paatoksentekomenettelyssé
tehtyjd paitoksid koskeva poytékirja tai sen osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Toimielimen pdytékirjaan merkitidén ainakin:

Jarjestdytymistietoina

e toimielimen nimi

e merkintd kdytetyistd padtoksentekotavoista (varsinainen kokous, sdhkdinen kokous,
yksiloidddn padtokset, jotka on tehty sdhkoisesséd padtoksentekomenettelyssd)
kokouksen alkamis- ja paattymisaika sekd kokouksen keskeytykset
kokouspaikka
ldsnd ja poissa olleet ja missd ominaisuudessa kukin on ollut 14sna
kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Asian kisittelytietoina
e asiaotsikko

asian valmistelijan ja sen jolta tietoja saa, yhteystiedot

selostus asiasta

esittelijan padtdosehdotus

esteellisyys ja perustelut

tehdyt ehdotukset ja onko niitd kannatettu

e Addnestykset: ddnestystapa, ddnestysjérjestys, ddnestysesitys sekid dédnestyksen tulos siten, ettd
kunkin jdsenen kannanotto ilmenee pdytikirjasta

e vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos

e asiassa tehty pddtos

e cridvad mielipide

Muina tietoina
e salassapitomerkinnit
e puheenjohtajan allekirjoitus
e poytdkirjanpitdjin varmennus
e merkintd poytéikirjan tarkastuksesta seka
e merkintd ndhtdvini pitdmisestd yleisessd tietoverkossa, mikili poytikirja on ollut yleisesti
ndhtavina

Poytakirjaan liitetddn paatoksid koskevat oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitukset sekd
muutoksenhakukiellot.

Toimielimen pdytékirjan sisdltod koskevia midrayksia noudatetaan soveltuvin osin viranhaltijan ja
luottamushenkilon tekemissé padtoksissa.

Kunnanhallitus antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita pdytikirjan laatimisesta.



138 § Piatosten tiedoksianto kunnan jisenelle

Kunnanhallituksen ja lautakunnan pdytékirja siihen liittyvine oikaisuvaatimusohjeineen tai
valitusosoituksineen pidetdin tarkastamisen jilkeen néhtdvéna kunnan verkkosivuilla siten kuin
kuntalain 140 §:ssd tarkemmin sdddetdan.

Muun viranomaisen pdytikirja annetaan vastaavalla tavalla tiedoksi kunnan jésenille, jos
asianomainen viranomainen katsoo sen tarpeelliseksi.

Kunnanhallitus antaa ohjeet salassapito- ja tietosuojavelvoitteiden huomioon ottamisesta
annettaessa padtoksia tiedoksi yleisessé tietoverkossa.
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16 luku o
MUUT MAARAYKSET

139§ Aloiteoikeus

Kunnan asukkaalla sekd kunnassa toimivalla yhteis6ll4 ja sddtiolld on oikeus tehdé aloitteita kunnan
toimintaa koskevissa asioissa. Palvelun kayttdjilla on oikeus tehdi aloitteita palveluaan koskevassa
asiassa.

Aloite tulee tehdi kirjallisesti tai sdhkoiselld asiakirjalla. Aloitteesta tulee kdyda ilmi, mitd asia
koskee seki aloitteen tekijan nimi, kotikunta ja yhteystiedot.

140 § Aloitteen Kiisittely

Aloitteen kisittelee sen kunnan viranomainen, jolla on toimivalta tehdé pdétoksié aloitteen
tarkoittamassa asiassa. Jos toimivaltainen viranomainen on toimielin, aloitteista ja aloitteiden
perusteella suoritetuista toimenpiteistd on annettava toimielimelle tieto jdljempadnd madraitylla
tavalla.

Kunnanhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessa esitettdva valtuustolle luettelo sen
toimivaltaan kuuluvista aloitteista ja niiden perusteella suoritetuista toimenpiteistd. Valtuusto voi
samalla padttdad, mitka aloitteista on loppuun késitelty.

Muun toimielimen kuin valtuuston toimivaltaan kuuluvista aloitteista on annettava tieto
toimielimelle niiden pédattdméllé tavalla. Toimielin voi samalla pdattad, mitké aloitteista ovat

loppuun kisiteltyja.

Jos aloitteen tekijoind on vahintddn kaksi prosenttia kunnan asukkaista, aloite on kuuden kuukauden
kuluessa vireille tulosta otettava toimivaltaisen viranomaisen kasiteltavaksi.

141 § Aloitteen tekijille annettavat tiedot

Aloitteen tekijélle on ilmoitettava kuukauden kuluessa aloitteen saapumisesta, missd viranomaisessa
aloite kasitelladn, arvioitu kasittelyaika sekd keneltd saa lisétietoja aloitteen kasittelysta.

Sen jdlkeen kun aloite on késitelty loppuun, aloitteen tekijélle on ilmoitettava, onko aloite johtanut
toimenpiteisiin.

142 § Asiakirjojen allekirjoittaminen
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Valtuuston ja kunnanhallituksen péétokseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen allekirjoittaa
kunnanjohtaja ja varmentaa hallintosihteeri tai asianosaisen toimialan tiimivastaava, jollei
kunnanhallitus ole pééttinyt toisin.

Valtuuston ja kunnanhallituksen toimituskirjan ja kirjelmén allekirjoittaa kunnanjohtaja ja
varmentaa hallintosihteeri tai asianosaisen toimialan tiimivastaava.

Muun toimielimen péédtdkseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen allekirjoittaa asian esittelija
ja varmentaa ao. toimielimen sihteeri, jollei toimielin ole péaattanyt toisin.

Muun toimielimen toimituskirjan ja kirjelmén allekirjoittaa asiakirjan valmistelija.

Toimielimen pdytékirjanotteen allekirjoittaa pdytékirjanpitdjd tai muu toimielimen maarddma
henkild.

Toimielimen asiakirjoista annettavat otteet ja jiljennokset todistaa oikeaksi pOytékirjanpitdja tai
muu toimielimen miarddma henkilo.

Viranhaltija allekirjoittaa paatokset, sopimukset, sitoumukset ja muut asiakirjan paattamissain
asioissa.

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.
143 § Todisteellisen tiedoksiannon vastaanottaminen

Todisteellisen tiedoksiannon voi kunnan puolesta vastaanottaa kunnanhallituksen puheenjohtaja,
kunnanjohtaja sekd kunnanjohtajan valtuuttaman viranhaltija.

Todisteellisen tiedoksiannon voi kunnan puolesta vastaanottaa tulosyksikon esimies.



17 luku
LUOTTAMUSHENKILOIDEN TALOUDELLISTEN ETUUKSIEN
PERUSTEET

144§ Soveltamisala

Tatd hallintosddnnon lukua sovelletaan kunnan luottamushenkiléille kuntalain ja valtuuston
padtosten mukaisesti maksettaviin palkkioihin ja kustannusten korvauksiin.

145§ Kokouspalkkiot

Kuntalain mukaisten toimielinten kokouksista maksetaan seuraavat kokouspalkkiot:

Valtuusto
- jasen 60 euroa

Kunnanhallitus
- jasen 60 euroa

Lautakunnat / valiokunnat
- jdsen 50 euroa

Keskusvaalilautakunta
- jdsen 50 euroa

Toimikunta
- jdsen 50 euroa

Puheenjohtajalle tai kokouksessa puheenjohtajana toimivalle varapuheenjohtajalle suoritetaan
kokouspalkkio korotettuna 50 %:l1la.

Keskusvaalilautakunnan, vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan puheenjohtajalle ja jdsenelle
maksetaan kultakin vaalitoimituspéivélti seuraavan suuruiset palkkiot, joihin siséltyy palkkio
vaalitoimituksen paityttyd suoritettavasta laskentatehtavésta.

- puheenjohtaja 120 euroa
- jdsen 90 euroa
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Alle 3 tunnin vaalitoimituksesta maksetaan palkkio 50 % véhennettyna.

146 § PalkKkio lisitunneilta

Kokouksesta, jossa toimielimen jisen tai varajdsen on ollut saapuvilla yli kolme (3) tuntia,
suoritetaan lisdpalkkiona 50 prosenttia peruspalkkiosta jokaiselta kolmen (3) tunnin jdlkeen
alkavalta tunnilta.

147 § Sihkoinen paiatoksentekomenettely
Kokouspalkkion maksamisen edellytyksena on, etti jdsen on osallistunut menettelyyn.

148 § Kokouspalkkio kahdesta tai useammasta toimielimen kokouksesta

Jos saman vuorokauden aikana pidetddn useampi kuin yksi saman toimielimen kokous ja/tai
katselmus tai toimitus, katsotaan ne kokouspalkkioita laskettaessa samaksi kokoukseksi, ellei
kokousten vélinen aika ole yli kaksi tuntia.

149 § Vuosipalkkiot

Kokouspalkkioiden liséksi maksetaan kokousten ulkopuolella toimielimen toimintaan liittyvisti
tehtévisti seuraavat vuosipalkkiot:

Valtuusto
- puheenjohtaja 1.500 euroa/vuosi

Kunnanhallitus
- puheenjohtaja 2.000 euroa/vuosi

Lautakunnat ja johtokunnat

a Tarkastuslautakunta
- puheenjohtaja 500 euroa/vuosi

b Tekninen lautakunta
- puheenjohtaja 300 euroa/vuosi

¢ Keskusvaalilautakuntalautakunta, vaalien toimitusvuonna
- puheenjohtaja 300 euroa/vuosi

Milloin téssd pykaldssd mainittu luottamushenkil6 on estynyt hoitamasta tehtédvainsa, hinen
oikeutensa kuukausi- tai vuosipalkkioon lakkaa, kun este on yhtdjaksoisesti jatkunut kuukauden.
Sen jélkeiseltd ajalta on varapuheenjohtajalla tai -jdsenelld oikeus saada suhteellinen osa
vuosipalkkiosta.

150 § Osallistuminen toisen toimielimen kokoukseen
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Kun luottamushenkild on toimielimen kokouksessa l4snd muun kuin toimielimen
puheenjohtajuuden tai jisenyyden perusteella, maksetaan hdnelle kokoukseen osallistumisesta
toimielimen jédsenen kokouspalkkio.

Mitd 1 momentissa on mééritty, sovelletaan luottamushenkilon, joka on asiantuntijana kutsuttu
kuultavaksi toimielimen kokoukseen.

151§ Muut kokoukset ja tilaisuudet
Neuvottelukuntien ja yhteistoimintaelinten sekd muiden vastaavien kokousten kokoontumisesta

maksetaan puheenjohtajalle ja jasenelle vastaava palkkio kuin lautakunnan puheenjohtajalle ja
jasenelle.

152§ Palkkio toimituksista
Toimielimen tai sen jdsenten suorittamasta tarkastuksesta, katselmuksesta tai muusta vastaavasta
toimituksesta maksetaan toimielimen kokouspalkkio. Edelld mainittuja toimituksia ovat esimerkiksi
rakennus- ja katukatselmukset seké tarkastuslautakunnan arviointitilaisuudet.
Jasenelle maksettavan palkkion edellytyksend on, ettéd tehtdvé perustuu toimielimen péaatokseen.

153§ Kokouksen peruuntuminen

Jos toimielimen kokous ei ole laillinen tai paatdsvaltainen eikd kokousta voida pitdd, maksetaan
paikalle tulleille luottamushenkildille kokouspalkkio.

154§ Luottamushenkilon palkkio sihteerin/poytikirjanpitijan tehtavisti

Toimielimen sihteerind toimivalle luottamushenkilolle maksetaan jdsenen palkkio 50 %:lla
korotettuna.

155§ Palkkion maksamisen edellytykset
Palkkion maksaminen perustuu poytékirjaan tai luottamustehtdvian hoitamisesta laadittuihin
muistioihin, johon on asianmukaisesti merkitty kokouksen/tilaisuuden kesto, ldsndolijat seka
saapumiset ja poistumiset.
Matka-aikaa kokouspaikalle ja takaisin ei lasketa kokouspalkkioon oikeuttavaksi ajaksi.

156 § Palkkioiden maksaminen

Palkkiot maksetaan neljé kertaa vuodessa.

157§ Ansionmenetyksen ja muiden kustannusten korvaaminen
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Luottamushenkildlle maksetaan korvausta ansionmenetyksestd sekd kustannuksista, joita
luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestimisestd tai muusta
vastaavasta syystd. Korvaus maksetaan kultakin alkavalta tunnilta, enintdin kahdeksalta tunnilta
vuorokaudessa.

Luottamushenkilon tulee esittdd ansionmenetyksestd tyonantajan todistus, josta on kdytéva ilmi, ettd
luottamustoimen hoitamiseen kéytetty aika olisi ollut korvauksen hakijan tydaikaa ja ettd hinelle ei
makseta siltd ajalta palkkaa. Elinkeinonharjoittajien tulee antaa vastaava kirjallinen selvitys ja
vakuutus ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden kustannusten méaarasta.

Luottamustehtdvien hoitamiseen katsotaan ansionmenetyksen korvauksia laskettaessa kuuluvan
kokousaika mahdollisine kokoustaukoineen, kohtuullinen matka-aika kokoukseen ja takaisin kotoa

tai tyOpaikalta sekd kokousmenettelyyn liittyvét tarpeelliset ryhmien viliset neuvottelut.

Ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden kustannusten korvaushakemus on
esitettivd kahden kuukauden kuluessa toimielimen sihteerille.

Kunnan palveluksessa olevan luottamushenkilon tulee ilmoittaa hyvissa ajoin luottamustehtdavan
edellyttdmaistd poissaolosta esimiehelle. Esimiehen tehtivina on, tydtilanne huomioon ottaen, antaa
lupa luottamustehtdvan hoitamiseen. Luottamustehtdvén hoitoon kdytetylta ajalta ei suoriteta
palkanpidétysta.

158 § Matkakustannusten korvaaminen

Luottamushenkilon luottamustehtdvén hoitamisesta johtuvat matkakustannukset korvataan
kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen mukaisesti.

Luottamushenkil6lle, joka vammansa vuoksi ei kykene kiyttdméén julkisia kulkuvélineiti tai omaa

autoa, korvataan toimielimen kokouksiin tai muihin edelld mainittuihin tehtdviin osallistumisesta
aiheutuneet todelliset taksi- tai invataksikulut.

159§ Tarkemmat ohjeet
Kunnanhallitus voi antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita timén luvun soveltamisesta.
160 § FErimielisyyden ratkaiseminen

Kunnanhallitus on toimivaltainen ratkaisemaan tdmén luvun mukaisten palkkioiden ja korvausten
miérdn, mikali niistd on syntynyt erimielisyytta.



