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Aika 10.02.2026 klo 14:00 - 15:04 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Maarika Kasonen  kunnanjohtaja, puheenjohtjaa  
 Kotilainen Paula vanhus- ja vammaisneuvosto  
 Sutinen Viivi nuorisovaltuusto  
 Uimonen Jari Liperin seurakunta  
 Luostarinen Mikko  tekninen johtaja  
 Kristiina Räsänen  talousjohtaja  
 Tiina Hämäläinen  hallintosihteeri, 

pöytäkirjanpitäjä 
 

 Haapala Satu  Asiantuntija  
 Raimoaho Reeta Asiantuntija  
 Myllynen Anne Asiantuntija Klo. 14.20-15.00 § 4, 5 
 
Poissa Puustinen Jari 
 Salstela Maarika 
 Mikkonen Heli  
 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 Maarika Kasonen Tiina Hämäläinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 

1 - 6 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi. 
  Tämä asiakirja on allekirjoitettu sähköisesti. 
  Tarkastusaika 12.2.2026 
  Allekirjoitukset 
 
 Viivi Sutinen Jari Uimonen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 

Kunnan tietoverkossa 13.02.2026  
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Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen yhteistyöryhmä 

§ 1 10.02.2026 

 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen yhteistyöryhmä 10.02.2026 § 1   
    
 
 
 Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin 

puolet jäsenistä on läsnä.   
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden. 

 
Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen yhteistyöryhmä 

§ 2 10.02.2026 

 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen yhteistyöryhmä 10.02.2026 § 2   
    
 
                                            
 Hallintosäännön 139 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 

päättämällä tavalla. Toimielin valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa 
tarkastamaan kokouksesta laaditun pöytäkirjan siltä osin kuin pöytäkirjaa ei 
tarkasteta kokouksessa. 

 
Päätösehdotus Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 

 
Päätös Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Viivi Sutinen ja Jari 

Uimonen. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen yhteistyöryhmä 

§ 3 10.02.2026 

 

 

 
Ikäihmisten kotona asumisen tukeminen 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen yhteistyöryhmä 10.02.2026 § 3   
10/00.04.02/2026   
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Maarika Kasonen, Kermanrannantie 7, 79700 HEINÄVESI, 

puh. 040-5505811, email: maarika.kasonen@heinavesi.fi 
 
Hyvinvoinnin ja terveydenedistämisen yhteistyötyöryhmä keskustelee 
Heinävedellä toteutettavasta ikäihmisten kotona asumista tukevasta 
toiminnasta. Kunnanhallitus on julistanut ajalle 16.1.-6.2.2026 haettavaksi 
senioriohjaajan tehtävän. Senioriohjaajan tehtävänä on ikääntyvien 
kuntalaisten hyvinvointia ja terveyttä edistävien palvelujen kehittäminen ja 
tuottaminen sekä yhteistyön kehittäminen. Se konkreettisesti tarkoittaa 
monenlaisen virkistystoiminnan järjestämistä, retkiä, tapahtumia ja tiedon 
välittämistä, sekä ohjausta ja neuvontaa arkisissa asioissa. Senioriohjaaja 
pyrkii vaikuttamaan kunnan ikäihmisten palveluihin ja hyvinvointiin liittyviin 
toimintoihin soten- ja kunnan yhdyspinnoilla. 
 
Kunnanhallitus 15.12.2025 § 290 on tukenut Anna Suomalainen/Annan 
Hyvinvointia ja Satu Naukkarinen/Satumainen kyläpuoti 1000 eurolla 
seniorikerhon tarvikehankintoihin Aili Pursiaisen rahastosta / tasetili 2322. 
 
Vapaa-aikaohjaajan tehtävänkuvaan on lisätty vanhusneuvoston sihteerin 
tehtävät. Tehtävään kuuluu kaikenikäisten vapaa-aikatoimintojen ja 
liikunnan edistäminen.  
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus  
Hyvinvoinnin ja terveydenedistämisen yhteistyötyöryhmä keskustelee 
Heinävedellä toteutettavasta ikäihmisten kotona asumista tukevasta 
toiminnasta ja sen mahdollisista kehittämistarpeista. 

 
Päätös  

Hyväksyttiin päätösehdotus. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen yhteistyöryhmä 

§ 4 10.02.2026 

 

 

 
Kouluterveyskyselyn tulokset 2025 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen yhteistyöryhmä 10.02.2026 § 4   
252/12.00.01.00/2025   
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Maarika Kasonen, Kermanrannantie 7, 79700 HEINÄVESI, 

puh. 040-5505811, email: maarika.kasonen@heinavesi.fi 
 
Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (THL) kouluterveyskysely tuottaa 
seurantatietoa lasten ja nuorten koetusta terveydestä, hyvinvoinnista, 
elintavoista, koulunkäynnistä ja opiskelusta. Kyselyä on toteutettu jo 
vuodesta 1996 alkaen. Kyselyn tuloksia käytetään koulun toiminnan sekä 
opiskeluhuollon palvelujen kehittämiseen, kansallisen lasten ja nuorten 
hyvinvoinnin tietopohjan vahvistamiseen päätöksenteon tueksi sekä 
tieteellisiin tutkimuksiin. 
  
Kyselyyn osallistuvat perusopetuksen 4. ja 5. luokan ja 8. ja 9. luokan 
oppilaat, lukioiden ja ammatillisten oppilaitosten 1. ja 2. vuoden opiskelijat 
sekä TUVA-opiskelijat. Kysely toteutetaan 3.3.-30.4.2025 koko maassa ja 
siihen osallistutaan oppitunnin aikana. Kyselyyn osallistuminen on 
vapaaehtoista, eikä kaikkiin kysymyksiin ei ole pakko vastata. Kyselyssä ei 
kysytä oppilaan tai opiskelijan nimeä. Kouluterveyskyselyn vuoden 2025 
lomake on kolmanneksen aiempien vuosien lomakkeita lyhyempi. 

  
Heinävedellä kyselyyn vastasi 46 kpl (98%)  4. ja 5. luokan oppilaista ja 41 
kpl (67%) 8. ja 9. luokan oppilaista. 

  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus  
Terveyden- ja hyvinvoinnin työryhmä merkitsee tiedoksi 
kouluterveyskyselyn tulokset vuodelta 2025. 

Päätös  
Hyväksyttiin päätösehdotus. 

 Sosiaalityöntekijä Anne Myllynen oli kokouksessa asiantuntijana tämän 
asian osalta.
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Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen yhteistyöryhmä 

§ 5 10.02.2026 

 

 

 
Oppilashuoltopalveluiden tilannekatsauksen. 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen yhteistyöryhmä 10.02.2026 § 5   
20/00.04.02/2026   
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Maarika Kasonen, Kermanrannantie 7, 79700 HEINÄVESI, 

puh. 040-5505811, email: maarika.kasonen@heinavesi.fi 
  

Nuorista ja kouluhyvinvoinnista kerätään tietoa monin eri tavoin. 
Kouluterveyskyselystä on käynyt ilmi, että koulujen oppilaat ja aikuiset 
eivät aina kohtaa. Kouluviihtyvyys Suomessa on tutkitusti yllättävän 
alhaista. Oppilashuoltolaki velvoittaa edistämään opiskelijoiden 
hyvinvointia ensisijaisesti yhteisöllisen oppilashuoltotyön keinoin. 
Ongelmien syventymistä pyritään välttämään myös tarjoamalla 
mahdollisimman varhaista tukea. Oppilashuollon palvelut ja oppilaiden 
tarpeet eivät aina kohtaa.  
 
Läntisen alueen johtava sosiaalityöntekijä Anne Myllynen esittäytyy.  

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus  

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen yhteistyöryhmä merkitsee tiedoksi 
oppilashuoltopalveluiden tilannekatsauksen. 

 
Päätös  

Hyväksyttiin päätösehdotus. 

 
 Sosiaalityöntekijä Anne Myllynen oli kokouksessa asiantuntijana tämän 

asian osalta.

mailto:maarika.kasonen@heinavesi.fi
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Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen yhteistyöryhmä 

§ 6 10.02.2026 

 

 

 
Muut asiat 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen yhteistyöryhmä 10.02.2026 § 6   
   
 
                                           Hyte yhteistyöryhmälle tiedoksi tulevat asiat: 
 

- Seuraavan kokous 15.9.2026 klo. 14.00 
 

- Vaikuta Siun soten tulevaisuuden suunnitteluun osallistumalla 
verkkokeskusteluun ja asukastilaisuuksiin. Asukastilaisuus 
Heinävedellä 20.3. klo 13–14.30, Heinäveden kirjasto, Varjentiinin Sali, 
Virastokuja 4. 
 

Päätös   
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 3, § 4, § 5, § 6 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 

 


