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Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hallintosihteeri Tiina Hamalainen, Kermanrannantie 7, 79700 Heinavesi,
gsm 040 7101 937, email: tiina.hamalainen@heinavesi.fi

Heindveden kunnan tasopalkkajarjestelma (KVTES ja OVTES osio G)
hyvaksyttiin kunnanhallituksessa 22.9.2025 ja otettiin kayttéon 1.10.2025.
Jarjestelmaa on kayttdonoton jalkeen tarkistettu yhteistydssa
palkkausryhman kanssa. Tarkistustydn yhteydessa on todettu tarve
taydentaa jarjestelmaa lisdamalla uusia palkkaryhmia.

Tasopalkkajarjestelmaan esitetdan lisattavaksi seuraavat palkkaryhmat:

- Sisaisen palvelutoiminnan tehtavat (1PER70)

- Kulttuuri-, liikunta-, nuoriso- ja vapaa-aikapalvelujen
asiantuntijatehtavat (2VAP40)

- Kulttuuri-, liikunta-, nuoriso- ja vapaa-aikapalvelujen
peruspalvelutehtavat (2VAP70)

- Varhaiskasvatuksen kasvatustehtavat (vailla kelpoisuutta oleva
varhaiskasvatuksen erityisopettaja) (5VKB45)

- Varhaiskasvatuksen kasvatustehtavat (vailla kelpoisuutta oleva
varhaiskasvatuksen opettaja) (5VKA45)

Tasokuvausten seka paikallisten tasolisien kriteereja on selkeytetty, ja

paikallisten tasolisien euromaaria on tarkistettu vastaamaan paivitettyja
kriteereja. Paikallisten tasolisien korotukset tulevat voimaan 1.10.2025

alkaen.

Palkkausryhmassa on sovittu, etta tasopalkkajarjestelmaa tarkastellaan
kaksi kertaa vuodessa. Seuraava tarkastelu toteutetaan 1.8.2026.

Esityslistan liitteena paivitetyt tasokuvaukset seka tasolisat.

Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus hyvaksyy

1. Heindveden kunnan tasopalkkajarjestelman (KVTES ja OVTES osio
G) paivitetyt tasokuvaukset,
2. paikalliset tasolisat liitteen mukaisesti voimaan 1.10.2025 lukien.



