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Kotilainen Juulia Jasen Etayhteys
Puustinen Osmo Jasen
Auvinen Elisa Jasen
Salstela Maarika Jasen
Kurikka Teemu Varajasen
Poissa Makinen Jari
Vihma Matti
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Muu Kolari Teuvo Valtuuston 1. varapj Etayhteys
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Hamalainen Tiina
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Pokki Simo
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Esittelija
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166
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Allekirjoitukset

Tiina Hamalainen
poytakirjanpitaja

Auvo Gustafsson
puheenjohtaja

Kasitellyt asiat

163 - 173

Poytakirjan tarkastus

Poytakirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.
Tama asiakirja on allekirjoitettu sahkdisesti.

Tarkastusaika 21.9.2026

Allekirjoitukset

Jari Puustinen Maarika Salstela Teemu Kurikka § 168
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Pdytakirjan nahtavillapito

Kunnan tietoverkossa 22.09.2026
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| Kunnanhallitus | § 163 | 21.09.2026 |

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kunnanhallitus 21.09.2026 § 163

Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on paatésvaltainen, kun enemman kuin
puolet jasenista on lasna.

Paatdsehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.

Paatos Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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| Kunnanhallitus | § 164 | 21.09.2026 |

Poytakirjantarkastajien valinta

Kunnanhallitus 21.09.2026 § 164

Hallintosdannon 139 §:n mukaan pdytakirja tarkastetaan toimielimen
paattamalla tavalla. Toimielin valitsee kaksi poytakirjantarkastajaa
tarkastamaan kokouksesta laaditun péytakirjan siltd osin kuin péytakirjaa ei
tarkasteta kokouksessa.

Paatdsehdotus Valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa, tarkastusvuorossa ovat Jari
Puustinen ja Maarika Salstela.

Paatos Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valittiin Jari Puustinen ja
Maarika Salstela.
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| Kunnanhallitus

| § 165 [ 21.09.2026

Maksuton varhaiskasvatus

Kunnanhallitus 21.09.2026 § 165

208/02.05.00.00/2026

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Varhaiskasvatusjohtaja Henna Franzen, Kermanrannantie 7, 79700
Heinavesi, gsm 040 5224985, email: henna.franzen@heinavesi. fi

Vertikal Oy:n edustajat esittelevat kunnan tilaaman maksutonta
varhaiskasvatusta koskevan selvityksen.

Tekninen johtaja Luostarinen Mikko

Kunnanhallitus merkitsee esittelyn tiedoksi.

Hyvaksyttiin paatésehdotus.

Varhaiskasvatusjohtaja Henna Franzen ja Vertikal Oy:n Simo Pokki olivat
kokouksessa kuultavana asian osalta.
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Varhaiskasvatuksen varallaolokorvaus

Yhteisty6toimikunta 19.08.2026 § 21

Valmistelija

Varhaiskasvatusjohtaja Henna Franzen, Kermanrannantie 7, 79700
Heinavesi, gsm 0405224985, email henna.franzen@heinavesifi

Varhaiskasvatuksen palveluissa esiintyy saannoéllisesti virka- ajan
ulkopuolisia tilanteita, jotka edellyttavat valitdnta johtamista,
paatdksentekoa, toimintaohjeiden antamista tai muuta tyénantajan
toimivaltaan kuuluvaa ratkaisua ja ohjausta.

Tallaisia tilanteita voivat olla esimerkiksi:

* henkildston akilliset sairauspoissaolot ja niista aiheutuvat henkildsto- ja
muut jarjestelyt

* lasten turvallisuuteen liittyvat poikkeus- ja hatatilanteet

* lasten katoamistilanteet

* vakavat tapaturmat tai muut kriisitilanteet

* yksikdiden toimintaan seka kiinteistdihin, ruokahuoltoon tai muihin
tukipalveluihin liittyvat valittomat hairio- ja ongelmatilanteet

» muut tilanteet, joissa henkilostd tarvitsee virka-ajan ulkopuolella
toimivaltaisen henkilon paatdsta tai toimintaohjeita.

Varhaiskasvatuspalveluissa ei talla hetkella ole kaytdssa virallisesti
maariteltya virka-ajan ulkopuolista varallaolo- tai paivystysjarjestelmaa.
Nykytilanteessa ty6- ja virka-ajan ulkopuolisten tilanteiden hoitaminen on
kaytannossa perustunut yksittaisten henkildiden tavoitettavuuteen.
Toiminnan jatkuvuuden, turvallisuuden ja henkiléston tarvitseman tuen
varmistaminen kuitenkin edellyttaa, etta tydnantajalla on kaytettavissaan
ennalta maaritelty toimintamalli seka nimetyt vastuuhenkildt myos
normaalin virka-ajan ulkopuolella.

Varallaolon tarve korostuu erityisesti tilanteissa, joissa henkilosto
tyoskentelee pitkia aikoja yksin eika esihenkilon, kollegan tai muun
tydnantajan edustajan tukea ole kohtuullisessa ajassa saatavilla.
Kaytannossa tarve liittyy erityisesti ilta-, vilkonloppu- ja arkipyhatoimintaan,
joissa normaali johtamisjarjestelma ei ole kaytettavissa.

Varallaolon tarkoituksena on turvata henkiléstdén mahdollisuus saada virka-
ajan ulkopuolella tukea, toimintaohjeita ja tarvittaessa paatéksentekoa
tilanteissa, joissa sita ei ole muutoin saatavilla. Varallaolojarjestelman
kayttéonotolla vastuita voidaan jakaa useammalle henkildlle, selkeyttaa
tydnantajan ja henkiloston rooleja seka yhdenmukaistaa toimintatapoja.
Samalla parannetaan palveluiden toimintavarmuutta, vahennetaan hairio-
ja poikkeustilanteisiin liittyvia riskeja seka tehdaan nakyvaksi ja hallituksi jo
olemassa oleva palvelutarve.

KVTES:n mukaan varallaololla tarkoitetaan jarjestelya, jossa tyontekijan tai
viranhaltijan on oltava tavoitettavissa siten, ettd hanet voidaan tarvittaessa
kutsua tyéhdn. Varallaolo perustuu I&htdkohtaisesti tydnantajan ja
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Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

tydntekijan tai viranhaltijan valiseen sopimiseen. Viranhaltijan osalta
varallaolosta voidaan tyon laadun ja erittain pakottavien syiden vuoksi

my0s maarata KVTES:n maaraysten mukaisesti. Varallaolosta maksetaan

KVTES:n maaraysten mukaisesti korvaus.

Kunnanjohtaja

Yhteistyétoiminkunta paattaa esittdad kunnanhallitukselle, etta

1. Varhaiskasvatukseen otetaan kayttéon virallinen varallaolojarjestelma

1.9.2026 alkaen.

2. Varallaolorinkiin nimetaan tehtavaan soveltuvia tyéntekijoita ja
viranhaltijoita, joiden kanssa varallaolosta sovitaan tai jotka voidaan
KVTES:n maaraysten mukaisesti maarata varallaoloon. Varallaolo
jarjestetdan kiertdvana jarjestelmana siten, ettei virka-ajan ulkopuolinen
tavoitettavuus ja vastuu kohdistu jatkuvasti yhdelle henkildlle.

3. Varallaolijan tulee olla tavoitettavissa puhelimitse koko varallaolon
ajan.Tyopaikalle saapumista edellyttavissa tilanteissa vasteaika on
enintdan 60 minuuttia halytyksesta. Varallaolosta tyopaikalle ja takaisin
matkustamiseen kuluvaa aikaa ei lueta ty6ajaksi.

4. Varallaolosta maksetaan korvauksena 30 % korottamattomasta
tuntipalkasta kultakin varallaolotunnilta. Korvauksen taso perustuu
varallaolon sitovuuteen seka tyd- ja virka-ajan ulkopuoliseen
tavoitettavuusvelvoitteeseen.

Yhteistyétoimikunta paatti palauttaa asian uudelleen valmisteluun.

Yhteistyotoimikunta 09.09.2026 § 25

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Varhaiskasvatusjohtaja Henna Franzen, Kermanrannantie 7, 79700
Heinavesi, gsm 040 5224985, email: henna.franzen@heinavesi.fi

Varallaoloaika alkaa aikaisintaan kaksi tuntia ennen ensimmaisen
tydvuoron alkua. Varallaolon tarkemmat kaytannon jarjestelyt, kuten
varallaoloringin koko, varallaolojaksojen pituus seka vuorosuunnittelu,
suunnitellaan ja toteutetaan operatiivisella tasolla kaytettavissa olevien
henkilostoresurssien ja palvelutarpeen mukaisesti yhteistydssa
varallaoloon osallistuvan henkildstdén kanssa.

Varhaiskasvatusjohtaja Henna Franzen on kutsuttu kokoukseen
kuultavaksi asian osalta.

Kunnanjohtaja

Yhteistyétoiminkunta paattaa esittda kunnanhallitukselle, etta

1. Varhaiskasvatukseen otetaan kayttéon virallinen varallaolojarjestelma

1.10.2026 alkaen.
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Paatos

2. Varallaolorinkiin nimetaan tehtavaan soveltuvia tyontekijoita ja
viranhaltijoita, joiden kanssa varallaolosta sovitaan tai jotka voidaan
KVTES:n maaraysten mukaisesti maarata varallaoloon. Varallaolo
jarjestetdan kiertdvana jarjestelmana siten, ettei virka-ajan ulkopuolinen
tavoitettavuus ja vastuu kohdistu jatkuvasti yhdelle henkildlle.

3. Varallaolijan tulee olla tavoitettavissa puhelimitse koko varallaclon
ajan.TyOpaikalle saapumista edellyttavissa tilanteissa vasteaika on
enintdan 60 minuuttia halytyksesta. Varallaolosta tydpaikalle ja takaisin
matkustamiseen kuluvaa aikaa ei lueta tydajaksi.

4. Varallaolosta maksetaan korvauksena 30 % korottamattomasta
tuntipalkasta kultakin varallaolotunnilta. Korvauksen taso perustuu
varallaolon sitovuuteen seka tyd- ja virka-ajan ulkopuoliseen
tavoitettavuusvelvoitteeseen.

Hyvaksyttiin paatésehdotus.
Varhaiskasvatusjohtaja Henna Franzen oli kokouksessa kuultavana asian

osalta. Varhaiskasvatusjohtaja poistui kokouksesta kuulemisen jalkeen klo
12.26.

Kunnanhallitus 21.09.2026 § 166

175/01.00.01/2026

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Varhaiskasvatusjohtaja Henna Franzen, Kermanrannantie 7, 79700
Heinavesi, gsm 040 5224985, email: henna.franzen@heinavesi.fi

Tekninen johtaja Luostarinen Mikko

Yhteisty6toiminkunta esittdd kunnanhallitukselle, etta

1. Varhaiskasvatukseen otetaan kayttéon virallinen varallaolojarjestelma
1.10.2026 alkaen.

2. Varallaolorinkiin nimetaan tehtavaan soveltuvia tyontekijéita ja
viranhaltijoita, joiden kanssa varallaolosta sovitaan tai jotka voidaan
KVTES:n maaraysten mukaisesti maarata varallaoloon. Varallaolo
jarjestetaan kiertavana jarjestelmana siten, ettei virka-ajan ulkopuolinen
tavoitettavuus ja vastuu kohdistu jatkuvasti yhdelle henkilélle.

3. Varallaolijan tulee olla tavoitettavissa puhelimitse koko varallaolon ajan.
Tyopaikalle saapumista edellyttavissa tilanteissa vasteaika on enintdan 60
minuuttia halytyksesta. Varallaolosta tydpaikalle ja takaisin
matkustamiseen kuluvaa aikaa ei lueta ty6ajaksi.
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4. Varallaolosta maksetaan korvauksena 30 % korottamattomasta
tuntipalkasta kultakin varallaolotunnilta. Korvauksen taso perustuu
varallaolon sitovuuteen seka tyd- ja virka-ajan ulkopuoliseen
tavoitettavuusvelvoitteeseen.

Paatos Hyvaksyttiin paatésehdotus.

Varhaiskasvatusjohtaja Henna Franzen oli kokouksessa kuultavana asian
osalta.
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| Kunnanhallitus | § 167 | 21.09.2026 |

Ita-Suomen hallinto-oikeuden lausuntopyyt6 1881/03.04.04.04.16/2026

Kunnanhallitus 21.09.2026 § 167
98/10.02.02/2023

Valmistelija Tekninen johtaja Mikko Luostarinen, Kermanrannantie 7, 79700 Heinavesi,
puh. 040 355 6320, email: mikko.luostarinen@heinavesi.fi

[td&-Suomen hallinto-oikeuteen on jatetty muutoksenhakuaikana valitus
koskien Heindveden kunnanvaltuuston paatosta 8.6.2026 § 22, Kilpimaen
tuulivoimapuiston osayleiskaava ja Heindveden jarvialueiden osittainen
rantayleiskaavan kumoaminen — kaavan hyvaksyminen.

Hallinto-oikeus pyytaa Heindveden kunnanhallitusta antamaan
lausuntonsa valitusta koskevassa asiassa 4.9.2026 mennessa, seka
toimittamaan valituksenalaisen paatdksen perustana olevat asiakirjat
hallinto-oikeudelle. Tekninen johtaja on pyytanyt lisdaikaa lausunnon ja
asiakirjojen jattamiselle 25.9.2026 saakka. Hallinto-oikeus on mydntanyt
lisdajan teknisen johtajan hakemuksen mukaisesti.

Tekninen toimiala ja kaavoittaja ovat valmistelleet hallinto-oikeudelle
annettavan lausunnon, joka on kokousasian liitteena.

Esittelija Tekninen johtaja Luostarinen Mikko

Paatdsehdotus
Heinaveden kunnanhallitus paattada antaa ltd-Suomen hallinto-oikeudelle
litteen mukaisen lausunnon valitusta 1881/2026 koskevassa asiassa ja
toimittaa lausunnon liitteena hallinto-oikeuden pyytaméat asiakirjat
liteluettelon mukaisesti.

Paatos
Tekninen johtaja muutti paatdésehdotustaan seuraavasti:
Heindveden kunnanhallitus paattaa

1. antaa Itd&-Suomen hallinto-oikeudelle liitteen mukaisen lausunnon
valitusta 1881/2026 koskevassa asiassa. Lausunnosta korjataan
sivulla 2 oleva virheellinen kiinteistorekisterinumero muotoon 090-413-
7-40.

2. toimittaa lausunnon liitteena hallinto-oikeuden pyytadmat asiakirjat
liteluettelon mukaisesti.

Kunnanhallitus hyvaksyi muutetun paatésehdotuksen.
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| Kunnanhallitus
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Ita-Suomen hallinto-oikeuden lausuntopyyntoé 1930/03.04.04.04.16/2026

Kunnanhallitus 21.09.2026 § 168

98/10.02.02/2023

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tekninen johtaja Mikko Luostarinen, Kermanrannantie 7, 79700 Heinavesi,
puh. 040 355 6320, email: mikko.luostarinen@heinavesi.fi

[td&-Suomen hallinto-oikeuteen on jatetty muutoksenhakuaikana valitus
koskien Heindveden kunnanvaltuuston paatosta 8.6.2026 § 22, Kilpimaen
tuulivoimapuiston osayleiskaava ja Heindveden jarvialueiden osittainen
rantayleiskaavan kumoaminen — kaavan hyvaksyminen.

Hallinto-oikeus pyytaa Heindveden kunnanhallitusta antamaan
lausuntonsa valitusta koskevassa asiassa 4.9.2026 mennessa, seka
toimittamaan valituksenalaisen paatdksen perustana olevat asiakirjat
hallinto-oikeudelle. Tekninen johtaja on pyytanyt lisdaikaa lausunnon ja
asikirjojen jattamiselle 25.9.2026 saakka. Hallinto-oikeus on myontanyt
lisdajan teknisen johtajan hakemuksen mukaisesti.

Tekninen toimiala ja kaavoittaja ovat valmistelleet hallinto-oikeudelle
annettavan lausunnon, joka on kokousasian liitteena.

Tekninen johtaja Luostarinen Mikko

Heinaveden kunnanhallitus paattada antaa ltd-Suomen hallinto-oikeudelle
litteen mukaisen lausunnon valitusta 1930/2026 koskevassa asiassa ja
toimittaa lausunnon liitteena hallinto-oikeuden pyytaméat asiakirjat
liteluettelon mukaisesti.

Hyvaksyttiin paatdsehdotus.

Maarika Salstela poistui kokouksesta esteellisena (osallisuusjaavi) taman
asian kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi. Péytakirjantarkastajana toimi
Teemu Kurikka tdman asian osalta.
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Heindveden kunnan muistamisohjeen paivittaminen

Yhteisty6toimikunta 03.09.2025 § 18

Valmistelija

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Hallintosinhteeri Tiina Hamalainen, Kermanrannantie 7, 79700 Heinavesi,
gsm 040 7101 937, email: tiina.hamalainen@heinavesi.fi,
Kirjastotoimenjohtaja Tiina Vauhkonen, Virastokuja 4, 79700 Heinavesi,
gsm 040 5687 175, email: tiina.vauhkonen@heinavesi.fi

Heinaveden kunnan henkildstoa (ei jo elakkeelld olevia) muistetaan
- henkildon jaadessa elakkeelle

- henkilon jaddessa pois kunnan palveluksesta

- henkildon tayttdessa 50 v ja 60 v

- henkil6 ollut tdissd 20 v, 30 v, 40 v

Muistamisohjetta on viimeksi paivitetty v. 2021. Aikaisemmissa
keskusteluissa on ilmennyt tarve paivittaa muistamisohjetta.

Kunnanjohtaja
Yhteistyétoimikunta kay keskustelun henkildstdon muistamisohjeistuksesta.
Yhteistydtoimikunta paatti, ettd laaditaan uusi ohjeistus yhteistydssa

tydnantajan ja henkildstdon edustajien kanssa ja tuodaan ohjeistus
yhteistyétoimikunnan kasiteltavaksi.

Yhteistyotoimikunta 09.09.2026 § 27

Valmistelija

Kirjastotoimenjohtaja Tiina Vauhkonen, Virastokuja 4, 79700 Heinavesi,
gsm 040 5687 175, email: tiina.vauhkonen@heinavesi.fi

Heinaveden kunnan ohjeistus on vuodelta 2021 ja siina on paivitystarvetta
kaytanteiden vanhentuessa. Henkildston muistaminen syntymapaivien ja
palvelusvuosien perusteella on hyvan tavan mukaista. Heindveden kunta
haluaa muistamisella kiittda ja osoittaa arvostusta tydntekijdilleen seka
luottamushenkilGilleen.

Tybnantaja voi muistaa tyontekijéitd merkkipaivina ja palvelusvuosista
eduin, jotka eivat ole varsinaista korvausta tehdysta tyosta. Muistamis- ja
palkitsemisohje on yhdenmukaisuuden ja tasa-arvoperiaatteen mukainen,
jossa on huomioitu verottajan ohje tydntekijdiden muistamisesta.

Tyonantajalla on tydsopimuslain (55/2001, 2. luku 2§) yhdenvertaisuuslain
(1325/2014) ja tasa-arvolain (609/1986) mukainen velvoite kohdella
henkilostda tasapuolisesti ja yhdenvertaisesti ketaan syrjimatta.

KVTES luku V 11 § 2 mom. maarittelee, etta tydpaivaksi sattuvat 50- ja 60-
vuotispaivat ovat palkallisia vapaapaivia. Lisaksi paikallisella sopimuksella
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henkilstolle voidaan myontaa palkallisia vapaapaivia kertaluontoisesti
palvelusvuosien mukaan. Liitteena on henkildstdn muistamisohjeen
luonnos.

Tulosalueenalueen esihenkildt huolehtivat oman henkiléstonsa
muistamisesta seka siihen liittyvien juhlallisuuksien jarjestamisesta.

Esittelija Kunnanjohtaja

Paatésehdotus
Yhteistydtoimikunta esittdad kunnanhallitukselle hyvaksyttavaksi
Heinaveden kunnan muistamisohjeen. Ohje tulee voimaan 1.1.2027
alkaen.

Paatos
Hyvaksyttiin paatdésehdotus.

Kunnanhallitus 21.09.2026 § 169
209/01.00.01/2025

Valmistelija Kirjastotoimenjohtaja Tiina Vauhkonen, Virastokuja 4, 79700 Heinavesi,
gsm 040 5687 175, email: tiina.vauhkonen@heinavesi.fi

Esittelija Tekninen johtaja Luostarinen Mikko

Paatésehdotus Yhteisty6toimikunta esittdad kunnanhallitukselle hyvaksyttavaksi
Heinaveden kunnan muistamisohjeen. Ohje tulee voimaan 1.1.2027
alkaen.

Paatos Hyvaksyttiin paatésehdotus.

Kirjastotoimenjohtaja Tiina Vauhkonen oli kokouksessa kuultavana asian
osalta.
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| Kunnanhallitus

| §170 [ 21.09.2026

OVTES tva-lisat lukuvuodelle 1.8.2026-31.7.2027

Kunnanhallitus 21.09.2026 § 170

213/01.00.01/2026

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hallintosinhteeri Tiina Hamalainen, Kermanrannantie 7, 79700 Heinavesi,
gsm 040 7101 937, email: tina.hamalainen@heinavesi.fi

Lukuvuoden alussa kaydaa JUKOnN luottamusedustajien ja tydnantajan
edustajien valiset paikallisneuvottelut opettajien TVA-nimikkeista ja TVA-
korvausten maarista. TVA-kriteerit kasitellaan opettajakokouksessa.
Jaettavaa TVA-summaa ovat kerryttaneet aiempien vuosien jarjestelyerat
seka yleiskorotukset. Paatos TVA-lisistd on voimassa ajalla 1.8.2026-
31.7.2027.

Esityslistan liitteena on esitys 1.8.2026 alkaen maksettavista TVA-lisista.
Hallintosdantd 30 § Kunnanhallituksen yleistoimivalta henkil6stéasioissa.
Tekninen johtaja Luostarinen Mikko

Kunnanhallitus hyvaksyy OVTES TVA-lisat lukuvuodelle 1.8.2026-
31.7.2027 liitteen mukaisesti.

Hyvaksyttiin paatésehdotus.
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| Kunnanhallitus | § 171 | 21.09.2026 |

Valtuuston 14.9.2026 paatosten taytiantéonpano

Kunnanhallitus 21.09.2026 § 171

KuntaL 39 §: Kunnanhallituksen tulee vastata mm. valtuuston paatosten
valmistelusta, taytantéonpanosta ja laillisuuden valvonnasta.

Esittelija Tekninen johtaja Luostarinen Mikko

Paatosehdotus Kunnanhallitus paattaa suorittaessaan laillisuusvalvontaa, etta valtuusto on
kokouksessaan 14.9.2026 tehnyt paatdkset oikeassa jarjestyksessa
toimivaltansa rajoissa ja lainmukaisesti. Valtuuston kokouksen paatokset
todetaan laillisiksi ja ne voidaan panna taytantoon.

Paatos Hyvaksyttiin paatésehdotus.
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| Kunnanhallitus

1 §172 [ 21.09.2026

Lautakuntien ja viranhaltijoiden paatospoytakirjat

Kunnanhallitus 21.09.2026 § 172

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hallintosinhteeri Tiina Hamalainen, Kermanrannantie 7, 79700 Heinavesi,
puh. 040-7101 937, email: tiina.hamalainen@heinavesi.fi

Kunnanhallitukselle on saapunut seuraavat lautakuntien ja viranhaltijoiden
paatdspoytakirjat, joiden paatdsluettelot ovat esityslistan
oheismateriaalina:

- Kunnanjohtaja
- Tekninen johtaja

Pdytakirjat ovat nahtavissa kunnanhallituksen asiakirjoissa.
Tekninen johtaja Luostarinen Mikko

Kunnanhallitus paattaa, ettei pdytakirjoista ilmenevia paatoksia oteta
kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

Hyvaksyttiin paatésehdotus.
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| Kunnanhallitus

| §173 [ 21.09.2026

limoitusasiat

Kunnanhallitus 21.09.2026 § 173

Paatos

Kunnanhallituksen tietoon saatetaan seuraavat ilmoitusluontoiset asiat:

1.

Vesialueen omistajien vetoomus Palokin koskien vapauttamiseksi
hallitusohjelman mukaisesti

Heinaveden kunnan talousarvion toteutumaraportti 1.1.-31.7.2026

Oikeusministerién ohje 16.9.2026: Vuoden 2027 eduskuntavaalit:
Kuntien valmistavat toimenpiteet

Valtiovarainministerién lausuntopyynt6 16.9.2026: Lausuntopyynt6
luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle laiksi kuntalain 137
§:n muuttamisesta

Kansallisarkiston lausuntopyynt6 10.9.20226: Luonnos
Kansallisarkiston arvonmaarityspolitiikka ja arvonmaarityksen
toimintamalli -asiakirjaksi

Kansallisarkiston lausuntopyynt6 10.9.2026: Luonnos Arkistoinnin
suunnittelu tiedonhallintamallin avulla -ohjeeksi

Selvitys valtionavustuksen kaytosta 16.9.2026: Heinaveden
perusopetuksen liikkuva koulu

Kunnanhallitus merkitsi iimoitusasiat tietoonsa saatetuiksi.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 163, § 164, § 165, § 167, § 168, § 171, § 172, §
173

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai tadytantdédnpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 166, § 169, § 170

OIKAISUVAATIMUSOHJE

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa hakea muutosta
valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

- se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatés valittémasti vaikuttaa
(asianosainen)

- kunnan jasen

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Heindveden kunnan kirjaamoon maaraajan viimeisena paivana ennen
kirlaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen
lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paattksesta

tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja on
nahtavana kunnan tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen
tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

HEINAVEDEN KUNNANHALLITUS

Postiosoite: Kermanrannantie 7, 79700 Heinavesi

Kayntiosoite: Kermanrannantie 7 (aukioloaika ma-pe klo 9.00 — 11.00 ja 12.00 —
15.00)

Sahkopostiosoite: kunta@heinavesi.fi

Puhelinnumero: 040 1844 000

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. My6s sahkdinen asiakirja tayttda vaatimuksen kirjallisesta muodosta.
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

paatos, johon haetaan oikaisua

miten paatdsta halutaan oikaistavaksi

milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. Jos

oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viestina, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan
myds sahkdpostiosoite.
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Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Heinaveden kunnan kirjaamosta.

Postiosoite: Kermanrannantie 7, 79700 Heinavesi

Kayntiosoite: Kermanrannantie 7 (aukioloaika ma-pe klo 9.00 — 11.00 ja 12.00 —
15.00)

Sahkdpostiosoite: kunta@heinavesi.fi

Puhelinnumero: 040 1844 000



