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Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen yhteistydryhma
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Haapala Satu
Salstela Maarika
Uimonen Jari
Luostarinen Mikko
Kristiina Rasanen
Rytkdénen Janne
Raimoaho Reeta

Tiina Hamalainen
Poissa Kaotilainen Paula

Sutinen Viivi
Gustafsson Auvo

Esittelija
Heindveden Hyrske
Liperin seurakunta
tekninen johtaja
talousjohtaja

Hyte-yhdyshenkild, Pohjois-  Etayhteys
Karjalan hyvinvointialue

hallintosihteeri,

poytakirjanpitaja

Allekirjoitukset

Maarika Kasonen

Satu Haapala Tiina Hamalainen

puheenjohtaja puheenjohtaja poytakirjanpitaja
§7-9 § 10-11

Kasitellyt asiat
7-11

Pdytakirjan tarkastus

Pdytakirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.

Tama asiakirja on allekirjoitettu sahkdisesti.
Tarkastusaika 9.10.2026

Allekirjoitukset

Janne Rytkonen
poytakirjantarkastaja

Maarika Salstela
poytakirjantarkastaja

Pdytakirjan nahtavillapito

Kunnan verkkosivuilla 12.10.2026
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Hyvinvoinnin ja terveyden

edistdmisen yhteistybéryhma

§7 06.10.2026

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen yhteistyéryhma 06.10.2026 § 7

Paatosehdotus

Paatos

Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on paatésvaltainen, kun enemman kuin
puolet jasenista on lasna.

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden.

Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
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Hyvinvoinnin ja terveyden

edistdmisen yhteistybéryhma

§8 06.10.2026

Poytikirjantarkastajien valinta

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen yhteistyéryhma 06.10.2026 § 8

Paatosehdotus

Paatos

Hallintosdanndén 139 §:n mukaan pdytakirja tarkastetaan toimielimen
paattamalla tavalla. Toimielin valitsee kaksi pdytakirjantarkastajaa
tarkastamaan kokouksesta laaditun péytakirjan siltd osin kuin poytakirjaa ei
tarkasteta kokouksessa.

Valitaan kaksi pdytakirjantarkastajaa.

Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valittiin Janne Rytkdnen ja
Maarika Salstela.
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Hyvinvoinnin ja terveyden §9 06.10.2026
edistdmisen yhteistybéryhma

Hyvinvoinnin ja terveydenedistamisen yhteistyoryhmian puheenjohtajan valinta

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen yhteistyéryhma 06.10.2026 § 9
238/00.00.01.02/2026

Valmistelija Kunnanjohtaja Maarika Kasonen, Kermanrannantie 7, 79700 HEINAVESI,
puh. 040-5505811, email: maarika.kasonen@heinavesi.fi

Kunnanhallitus on hyvaksynyt 9.2.2026 kokouksessaan, etta terveyden- ja
hyvinvoinnin tehtavakokonaisuudesta vastaa jatkossa koordinaattori
(kotouttaminen). Han toimii jatkossa kunnan nimettyna hyte-asiantuntijana
seka hyvinvoinnin ja terveydenedistamisen tyéryhman esittelijana. Han
vastaa kunnan hyvinvointisuunnitelman ja -kertomuksen laadinnasta.

Esittelija Koordinaattori
Paatésehdotus

Kokous valitsee koordinaattori Satu Haapalan yhteistyéryhman
puheenjohtajaksi.

Paatos
Hyvaksyttiin paatdésehdotus.
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Hyvinvoinnin ja terveyden §10 06.10.2026
edistdmisen yhteistybéryhma

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen yhteistyoryhman ajankohtaiset asiat

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen yhteistyéryhma 06.10.2026 § 10
240/00.01.02.01/2026

Valmistelija Koordinaattori Satu Haapala, Kermanrannantie 7, 79700 Heinavesi,
gsm 040 610 5420, email: satu.haapala@heinavesi.fi

- Puheenjohtajan seka yhteistydryhman jasenten esittely kierros ja
kuuleminen omasta toiminnasta

- Paivitetty Hyvinvointikertomus julkaistu 13.4.2026

- Siun sote Reetta Raimoaho kertoo kuulumisia
- Vuodelle 2027 suunnittelua HYTE tyohon

- Seuraava Hyte yhteistydryhman kokous 13.4.2026 klo 13

Esittelija Koordinaattori

Paatdsehdotus Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen yhteistyéryhma merkitsee
ajankohtaiset asiat tiedoksi.

Paatos Hyvaksyttiin paatésehdotus.
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Hyvinvoinnin ja terveyden § 11 06.10.2026
edistdmisen yhteistybéryhma

Hyvinvointikertomuksen vuosiraportti 2025

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen yhteistydryhma 06.10.2026 § 11

117/00.01.02.01/2026

Valmistelija

Esittelija

Koordinaattori Satu Haapala, sairaalantie 4 ¢ 3, 79700 Heinavesi,
0406105420 , satu.haapala@heinavesi.fi

Heinaveden kunnan hyvinvointikertomuksen vuosiraportti vuodelta 2025.
Kyseessa on lakisdateinen raportti, jonka tarkoituksena on tuoda
paatoksenteon tueksi kokonaiskuva kuntalaisten hyvinvoinnin tilasta.

Vuosisuunnittelma on kayty |&pi kunnan hyvinvointiryhmassa =
johtoryhmassa seka tulosyksikoiden esihenkildiden kanssa analysoidaan
raportin tuloksia ja toimenpiteitd hallinnonaloittain.

Vuoden 2025 osalta keskeinen viesti on, ettd kuntalaisten hyvinvointi on
kokonaisuutena pysynyt melko vakaana. Samalla on kuitenkin tarkeaa
huomata, ettéd hyvinvointi ei jakaudu tasaisesti. Eroja nakyy ikaryhmien ja
vaestoryhmien valilla, ja tama korostaa ennaltaehkaisevan tydn merkitysta
— ongelmiin taytyy tarttua varhain.

Hyvinvointitietoa tarkastellessa esiin nousee kolme keskeista ilmiota.
Ensinnakin vaeston ikdantyminen, jolla on suora vaikutus
palvelutarpeeseen. Toiseksi mielenterveyteen ja yksindisyyteen liittyvat
haasteet koskettavat eri ikaryhmia. Kolmanneksi vahvuutena nakyvat
osallisuus, yhteiséllisyys ja turvallinen elinymparistd, jotka ovat
Heinaveden valtteja.

Lasten ja nuorten osalta peruspalvelut, kuten varhaiskasvatus, koulu ja
nuorisotyo, toimivat paaosin hyvin.

Tyoikaisilla korostuvat jaksamiseen, tydkykyyn ja elamanhallintaan liittyvat
kysymykset.

Ikdantyneiden maaran kasvu on Heindvedelld merkittava tekija. Kotona
asumisen tukeminen, toimintakyvyn yllapito ja yksinaisyyden ehkaisy ovat
keskeisid hyvinvoinnin kysymyksia.

Hyvinvointikertomus vahvistaa sen, ettd hyvinvointi syntyy arjen
palveluissa ja toimintaymparistdssa. Ennaltaehkaisevat toimet ovat
kustannustehokkaita, ja poikkihallinnollinen yhteistyd parantaa
vaikuttavuutta. Hyvinvointia ei tehda yhdessa yksikdssa, vaan koko kunnan
toiminnassa.

Koordinaattori
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Hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen yhteistybéryhma

§ 11

06.10.2026

Paatosehdotus

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen yhteistydryhma merkitsee tiedoksi

hyvinvointikertomuksen vuosiraportin vuodelta 2025.

Paatos

Hyvaksyttiin paatésehdotus.
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Muutoksenhakuohje koskee pykailia: §7,8 8,89, § 10, § 11

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai tadytantdonpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.



