Heindveden kunnan muistamisohjeen paivittaminen

Yhteistyotoimikunta 03.09.2025 § 18

Valmistelija

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Hallintosihteeri Tiina Hamalainen, Kermanrannantie 7, 79700 Heinavesi,
gsm 040 7101 937, email: tiina.hamalainen@heinavesi.fi,
Kirjastotoimenjohtaja Tiina Vauhkonen, Virastokuja 4, 79700 Heinavesi,
gsm 040 5687 175, email: tina.vauhkonen@heinavesi.fi

Heinaveden kunnan henkildstoa (ei jo elakkeella olevia) muistetaan
- henkilon jaadessa elakkeelle

- henkildn jaadessa pois kunnan palveluksesta

- henkilon tayttdessa 50 v ja 60 v

- henkild ollut tdissad 20 v, 30 v, 40 v

Muistamisohjetta on viimeksi paivitetty v. 2021. Aikaisemmissa
keskusteluissa on ilmennyt tarve paivittdd muistamisohjetta.

Kunnanjohtaja
Yhteisty6toimikunta kdy keskustelun henkiléston muistamisohjeistuksesta.
Yhteistyotoimikunta paatti, etta laaditaan uusi ohjeistus yhteistydssa

tydnantajan ja henkildston edustajien kanssa ja tuodaan ohjeistus
yhteistyotoimikunnan kasiteltavaksi.

Yhteisty6toimikunta 09.09.2026

209/01.00.01/2025

Valmistelija

Kirjastotoimenjohtaja Tiina Vauhkonen, Virastokuja 4, 79700 Heinavesi,
gsm 040 5687 175, email: tiina.vauhkonen@heinavesi.fi

Heinaveden kunnan ohjeistus on vuodelta 2021 ja siina on paivitystarvetta
kaytanteiden vanhentuessa. Henkildstén muistaminen syntymapaivien ja
palvelusvuosien perusteella on hyvan tavan mukaista. Heindveden kunta
haluaa muistamisella kiittaa ja osoittaa arvostusta tyontekijoilleen seka
luottamushenkildilleen.

Tybnantaja voi muistaa tyontekijoita merkkipaivina ja palvelusvuosista
eduin, jotka eivat ole varsinaista korvausta tehdysta tydsta. Muistamis- ja
palkitsemisohje on yhdenmukaisuuden ja tasa-arvoperiaatteen mukainen,
jossa on huomioitu verottajan ohje tydntekijdiden muistamisesta.

Tybnantajalla on tydsopimuslain (55/2001, 2. luku 2§) yhdenvertaisuuslain
(1325/2014) ja tasa-arvolain (609/1986) mukainen velvoite kohdella
henkildstoa tasapuolisesti ja yhdenvertaisesti ketdan syrjimatta.

KVTES luku V 11 § 2 mom. maarittelee, etta tydpaivaksi sattuvat 50- ja 60-
vuotispaivat ovat palkallisia vapaapaivia. Lisaksi paikallisella sopimuksella
henkilostolle voidaan mydntaa palkallisia vapaapaivia kertaluontoisesti
palvelusvuosien mukaan. Liitteend on henkiléston muistamisohjeen
luonnos.

Tulosalueenalueen esihenkildt huolehtivat oman henkildstonsa
muistamisesta seka siihen liittyvien juhlallisuuksien jarjestamisesta.


mailto:tiina.hamalainen@heinavesi.fi

Esittelija Kunnanjohtaja

Paatésehdotus
Yhteistydtoimikunta esittdd kunnanhallitukselle hyvaksyttavaksi

Heinaveden kunnan muistamisohjeen. Ohje tulee voimaan 1.1.2027
alkaen.

Paatos



