
 

 

 
Kasvatus- ja opetuspäällikön tehtäväkohtaisen palkan määrittäminen 
  
Kunnanhallitus 03.03.2025 § 50    
97/01.02.00.00/2025    
 
 
Valmistelija kunnanjohtaja Marjut Ahokas, marjut.ahokas@ilomantsi.fi. 

 
Kunnanhallitus on kokouksensa 2.12.2024 §:n 180 päätöksellä perustanut 
Ilomantsin kuntaan 1.3.2025 alkaen kasvatus- ja opetuspäällikön viran. 
Viran kelpoisuusehdoksi hallitus määritti soveltuvan ylemmän 
korkeakoulututkinnon ja opinnoilla ja / tai työkokemuksella osoitetun 
perehtyneisyyden viran vastuualueisiin ja hallintoon. 
 
Kasvatus- ja opetuspäällikkö vastaa varhaiskasvatuksen, perusopetuksen, 
liikuntapalvelujen ja nuorisotoimen valmistelu- ja esittelytehtävistä sekä 
toimii esihenkilönä. Viranhaltija on kunnan johtoryhmän jäsen ja 
tilivelvollinen vastuualueensa osalta. 
 
Kunnanhallitus määritti viran palkkauksessa ja muissa virkaan 
sovellettavissa sopimusehdoissa käytettäväksi virka- ja 
työehtosopimukseksi Kunta-alan yleisen virka- ja työehtosopimuksen 
(KVTES). 
 
Kasvatus- ja opetuspäällikön viran tehtäväkohtaisen palkan 
määrittämiseen ei löydy hinnoittelutunnusta virka- ja työehtosopimuksesta, 
joten viran tehtäväkohtaisen palkan määrittely on toimivaltaisen 
viranomaisen, tässä tapauksessa kunnanhallituksen, päätettävä. 
 
Palkkahinnoittelun lähtökohtana on, että palkkahinnoittelun ulkopuolisten 
tehtäväkohtaiset palkat ovat oikeassa suhteessa niihin 
palkkahinnoittelukohtiin kuuluvien tehtäväkohtaisten palkkojen kanssa, 
joita voidaan tehtävien luonteen vuoksi käyttää ns. viiteryhmänä. Tässä 
tapauksessa viiteryhmänä on käytetty kunnan esihenkilöiden 
palkkahinnoittelua. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Ahokas Marjut 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää määrittää kasvatus- ja opetuspäällikön 
tehtäväkohtaiseksi palkaksi 4500 € kuukaudessa. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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