Kasvatus- ja opetuspaallikon tehtaviakohtaisen palkan maarittaminen

Kunnanhallitus 03.03.2025 § 50
97/01.02.00.00/2025

Valmistelija kunnanjohtaja Marjut Ahokas, marjut.ahokas@ilomantsi.fi.

Kunnanhallitus on kokouksensa 2.12.2024 §:n 180 paatoksella perustanut
llomantsin kuntaan 1.3.2025 alkaen kasvatus- ja opetuspaallikdn viran.
Viran kelpoisuusehdoksi hallitus maaritti soveltuvan ylemman
korkeakoulututkinnon ja opinnoilla ja / tai tydkokemuksella osoitetun
perehtyneisyyden viran vastuualueisiin ja hallintoon.

Kasvatus- ja opetuspaallikkd vastaa varhaiskasvatuksen, perusopetuksen,
liikuntapalvelujen ja nuorisotoimen valmistelu- ja esittelytehtavista seka
toimii esihenkilona. Viranhaltija on kunnan johtoryhman jasen ja
tilivelvollinen vastuualueensa osalta.

Kunnanhallitus maaritti viran palkkauksessa ja muissa virkaan
sovellettavissa sopimusehdoissa kaytettavaksi virka- ja
tydehtosopimukseksi Kunta-alan yleisen virka- ja tydehtosopimuksen
(KVTES).

Kasvatus- ja opetuspaallikdn viran tehtavakohtaisen palkan
maarittdmiseen ei 10ydy hinnoittelutunnusta virka- ja tydehtosopimuksesta,
joten viran tehtavakohtaisen palkan maarittely on toimivaltaisen
viranomaisen, tassa tapauksessa kunnanhallituksen, paatettava.

Palkkahinnoittelun 1ahtdkohtana on, etta palkkahinnoittelun ulkopuolisten
tehtavakohtaiset palkat ovat oikeassa suhteessa niihin
palkkahinnoittelukohtiin kuuluvien tehtdvakohtaisten palkkojen kanssa,
joita voidaan tehtavien luonteen vuoksi kayttaa ns. viiteryhmana. Tassa
tapauksessa viiteryhmana on kaytetty kunnan esihenkildiden
palkkahinnoittelua.

Esittelija kunnanjohtaja Ahokas Marjut

Paatosehdotus Kunnanhallitus paattaa maarittaa kasvatus- ja opetuspaallikon
tehtavakohtaiseksi palkaksi 4500 € kuukaudessa.
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