Kaupunginjohtajan tulostavoitteet vuodelle 2022
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Kaupunginhallituksen puheenjohtajisto on kaynyt kaupunginjohtajan kanssa
kaupunginjohtajasopimuksen mukaisen vuosittaisen kehityskeskustelun, jossa on
arvioitu edellisen vuoden tulostavoitteiden toteutuminen seka kasitelty tulevan
vuoden painopisteet ja tavoitteet. Painopistealueista ja tavoitteista on sopimuksen
mukaan informoitava kaupunginhallitusta.

Kehityskeskustelu on luottamuksellinen.

Kaupunginjohtajan vuosittaiset painopistealueet seka toiminnalliset tavoitteet
sovitaan kaupungin strategian seka talousarvion maarittelemien linjausten ja
osoitetun resurssoinnin perusteella.

Vuoden 2022 talousarvioon perustuvat kaupunginjohtajan tulostavoitteet on
esitetty pykalan liitteessa. Tavoitteet perustuvat strategian avainmittareihin.
Tavoitteiden kohdalla on esitetty, mita strategian painopistealuetta tavoite koskee
seka mittari, jolla tavoitteen toteutumista mitataan.

Strategian avainmittareihin perustuvien tavoitteiden lisdksi vuodelle 2022
asetetaan tavoitteeksi strategian seitsemaan erottautumistekijaan
(opiskelijakaupunki, metsapaakaupunki, fotoniikkakaupunki, yrityskaupunki,
urheilukaupunki, kulttuurien kaupunki ja hiilineutraalius) perustuvien aiemmin
hyvaksyttyjen ja kuluvana vuonna valmisteltavien ohjelmien nakyvaksi tekeminen
viestintaa vahvistamalla.

Valmistelija: talousjohtaja

Kaupunginjohtajan paatosehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa

merkitd kaupunginjohtajan tulostavoitteet vuodelle 2022 liitteen ja edella esitetyn
mukaisina tiedoksi.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.



