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Pohjois-Karjalan työllisyysalueen lautakunta/Pöytäkirja 
 
 
Läsnä Toivanen Ville puheenjohtaja   

Kärkkäinen Tarja varapuheenjohtaja   
Eloranta Satu-Sisko jäsen   
Halttunen Sanna jäsen   
Hyykky Jari varajäsen   
Immonen Tanja jäsen   
Korhonen Jari jäsen   
Pakarinen Helena jäsen   
Reittu Asko jäsen   
Silvennoinen Maija jäsen   
Urjanheimo Hannu jäsen   
Varis Minna varajäsen  

 
Muu läsnäolo Vartiainen Riikka  esittelijä  
 Riitta Himanka  pöytäkirjanpitäjä, 

hallintojohtaja 
 

 Riikonen Sari työllisyyskoordinaattori Paikalla § 13 klo 
15:42-16:10 

 
Poissa Juvonen Sari jäsen   

Kinnunen Jyrki-Pekko jäsen   
Meriläinen Mikko jäsen   
Pitkänen Tiina jäsen   
Reijonen Iiro jäsen  

 
 
Allekirjoitukset 
 
 

Ville Toivanen   Riitta Himanka 
puheenjohtaja   pöytäkirjanpitäjä 

 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu 5.9.2024 

 
 
Satu-Sisko Eloranta  Tanja Immonen 
pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Tämä asiakirja on allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä. 
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
 

Pöytäkirja on yleisesti nähtävillä 
 
Pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi 5.9.2024 yleisessä tietoverkossa.     
 
 
Pöytäkirjanpitäjä  Riitta Himanka
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Pohjois-Karjalan työllisyysalueen 
lautakunta 

§ 10 05.09.2024 

 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
PKTALK 05.09.2024 § 10    
      
 

Puheenjohtaja päättää todeta kokouksen laillisesti koollekutsuksi ja 
päätösvaltaiseksi.  
 
Päätös:  
Totesi. 
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Pohjois-Karjalan työllisyysalueen 
lautakunta 

§ 11 05.09.2024 

 

 

 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
PKTALK 05.09.2024 § 11    
      

 
Työllisyysaluejohtajan päätösehdotus: 
Pohjois-Karjalan työllisyysaluelautakunta päättää valita kokouksessa kaksi  
pöytäkirjantarkastajaa. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Satu-Sisko Eloranta ja Tanja Immonen.
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Pohjois-Karjalan työllisyysalueen 
lautakunta 

§ 12 05.09.2024 

 

 

 

Työllisyysalueen toiminnan ohjaus 
  
PKTALK 05.09.2024 § 12    
1288/00.01.02.07/2024    
 

Pohjois-Karjalan työllisyysalueen kuntalain 8 §:n mukaisena vastuukuntana toimii 
Joensuun kaupunki, joka vastaa työvoimapalvelujen yhdenvertaisesta 
saatavuudesta, tarpeen, määrän ja laadun määrittelemisestä, tuottamistavasta, 
tuottamisen valvonnasta ja viranomaiselle kuuluvan toimivallan käyttämisestä. 
Työllisyysalueen yhteisenä toimielimenä toimii Pohjois-Karjalan työllisyysalueen 
lautakunta. Työllisyysalueen lautakunnan tehtävänä on vastata työllisyysalueen 
lakisääteisten palvelujen suunnitelmallisesta toteuttamisesta, toiminnan 
resurssoinnista ja sen seurannasta. Työllisyysalueen toimintaa ohjaa ja arvioi 
työvoimapalvelujen järjestämisvastuulain 20 §:n mukaisesti työ- ja 
elinkeinoministeriö. 
 
Työllisyysalueen toiminta pohjautuu Pohjois-Karjalan kuntien väliseen 
järjestämisvastuusopimukseen, vapaaehtoiseen kumppanuuteen perustuvaan 
ekosysteemisopimukseen sekä lakisääteiseen monialaisen tuen 
yhteistoimintamallia sekä nuorten monialaista yhteispalvelua koskevaan 
sopimukseen. Työllisyysalueen operatiivista toimintaa ohjaavina asiakirjoina 
toimivat vuosittain laadittava työllisyysalueen palvelusuunnitelma sekä talousarvio. 
Työllisyysalue hallinnoi maakunnallista työllisyyden ekosysteemiä, jonka tavoitteet 
ja toiminta määritellään yhteisessä kehittämisohjelmassa. 
 
Kokouksessa perehdytään työllisyysalueen toiminnan ohjaukseen käymällä läpi eri 
toimijoiden rooleja sekä tutustumalla operatiivista toimintaa ohjaaviin, parhaillaan 
valmisteltaviin työllisyysalueen palvelusuunnitelmaan sekä työllisyyden 
ekosysteemin kehittämisohjelmaan. 
 
Valmistelija: työllisyysaluejohtaja 
 
Työllisyysaluejohtajan päätösehdotus: 
Pohjois-Karjalan työllisyysalueen lautakunta päättää 
 
merkitä tiedoksi Pohjois-Karjalan työllisuusalueen toiminnan ohjaukseen liittyvät 
kokouksessa esitellyt asiat. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Pohjois-Karjalan työllisyysalueen 
lautakunta 

§ 13 05.09.2024 

 

 

 

Työllisyysalueen valmistelun tilannekatsaus 
  
PKTALK 05.09.2024 § 13    
877/00.01.02.06/2024    
 

Maakunnallisen työllisyysalueen valmistelu on jatkunut TE2024-
valmisteluyksikössä sekä valmisteluryhmissä. Kokouksessa käydään läpi 
työllisyysalueen valmistelun tilannekuvaa sekä lakisääteisten palvelujen että 
työllisyyden ekosysteemin osalta. Kokouksessa perehdytään henkilöstön 
siirtymään, kuntiin siirtyvän henkilöstön määrään ja työnkuviin sekä vastuukunnan 
ja työllisyysalueen väliseen työnjakoon paikallisten työllisyyspalvelujen 
organisoinnissa. 
 
Pohjois-Karjalan kuntien työvoimapalvelujen järjestämiseen suunnatut 
valtionosuuslaskelmat päivittyivät kesäkuussa 2024. Verrattaessa 
työvoimapalvelujen nykytilaan, resurssin vähennys vuodelle 2025 on n. 4,8 M €. 
Kokouksessa perehdytään päivitetyn valtionosuuden mukaiseen työllisyysalueen 
talousarvioluonnokseen sekä keskustellaan vähenevien resurssien aiheuttamista 
muutoksista työllisyysalueen palvelutarjontaan. 
 
Palvelujen järjestämiseen suunnattujen resurssien vähenemisen lisäksi muutoksia 
työvoimapalveluihin tuovat lakimuutokset, jotka vaikuttavat muun muassa 
osatyökykyisten sekä osaamisen kehittämistä tai työkyvyn selvittelyä tarvitsevien 
palvelutarjontaan muun muassa kuntien omassa toiminnassa. Osana 
työllisyysalueen valmistelutyötä TE2024-valmisteluyksikkö on laatimassa selvitystä 
kuntaomisteisen yhteiskunnallisen yrityksen perustamismahdollisuuksista Pohjois-
Karjalaan. Selvityksen osarahoittajana toimii Pohjois-Karjalan maakuntaliiton 
tulevaisuusrahasto. 
 
Valmistelija: työllisyysaluejohtaja 
 
Työllisyysaluejohtajan päätösehdotus: 
Pohjois-Karjalan työllisyysalueen lautakunta päättää 
 
merkitä tiedoksi työllisyysalueen valmistelun tilannekatsauksen. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Työllisyyskoordinaattori Sari Riikonen oli kokouksessa asiantuntijana asian 
käsittelyn aikana. 
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Pohjois-Karjalan työllisyysalueen 
lautakunta 

§ 14 05.09.2024 

 

 

 

Työllisyysalueen toiminnalliset tavoitteet 2025 
  
PKTALK 05.09.2024 § 14    
1287/02.02.02.01/2024    
 

Pohjois-Karjalan työllisyysalueen toiminnan tavoitteita on kirjattu työ- ja 
elinkeinoministeriölle loppuvuodesta 2023 toimitettuun työvoimapalvelujen 
järjestämisvastuusuunnitelmaan. Toiminnan tavoitteiksi on määritelty Pohjois-
Karjalan elinvoiman ja työllisyyden edistäminen, työttömyyden laskeminen 
erityisesti nuorten ja pitkäaikaistyöttömien osalta, maahanmuuttajien työllistymisen 
parantaminen sekä työpaikkojen ja työnhakijoiden kohtaannon tehostaminen. 
 
Järjestämisvastuusuunnitelmassa kirjattuja tavoitteita vuodelle 2025 tarkennetaan 
valmisteilla olevaan työllisyysalueen palvelusuunnitelmaan sekä vastuukunnan 
talousarvion toiminnallisiin tavoitteisiin. Kokouksessa käydään keskustelua 
työllisyysalueen ensi vuoden tavoitteista työllisyyden edistämisen 
toimintaympäristö sekä työllisyysalueen tulevat resurssit huomioiden. 
 
Valmistelija: työllisyysaluejohtaja 
 
Työllisyysaluejohtajan päätösehdotus: 
Pohjois-Karjalan työllisyysalueen lautakunta päättää 
 
käydä kokouksessa keskustelua työllisyysalueen ensi vuoden tavoitteista 
työllisyyden edistämisen toimintaympäristö sekä työllisyysalueen tulevat resurssit 
huomioiden. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Työllisyysalueen lautakunta antoi työllisyysaluejohtajalle saatteita vuoden 2025 
toiminnallisten tavoitteiden valmistelulle.  
 



 

 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 10, § 11, § 12, § 13, § 14 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 

Muutoksenhakukielto ja peruste: 
 
Päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, jolloin kuntalain (10.4.2015/410) 136 §:n nojalla tästä 
päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta. 


