
 

 

 

Työllisyysaluejohtajan virkavaalin vahvistaminen 
  
KH 12.08.2024 § 257    
1057/01.01.01.01.00/2024    
 

Kaupunginhallitus valitsi kokouksessaan 10.6.2024 § 225 työllisyysaluejohtajan 
virkaan yhteiskuntatieteiden maisteri Riikka Vartiaisen. Päätöksen mukaisesti 
virkaan valitun tuli toimittaa lääkärintodistus terveydentilastaan. Todistus on 
toimitettu 12.7.2024.  
 
Kaupunginhallitus on kokouksessaan KH 10.06.2024 § 225 todennut, että 
työllisyysaluejohtajan tehtäväkohtainen palkka on 5076,92 €/kk. Kevään 2024 
aikana on neuvoteltu kunta-alan työehtosopimuksen sopimuskorotuksista. Uusi 
1.6.2024 voimaan tullut yleiskorotusten jälkeinen työllisyysaluejohtajan palkka on 
5200,80 €7kk.  
 
Kaupunginhallitus on lisäksi kokouksessaan KH 10.06.2024 § 225 todennut, että 
viran täytössä käytetään kuuden kuukauden koeaikaa. Koska Vartiainen on 
toiminut jo aiemmin vastaavan tyyppisessä vastuullisessa valmistelutyössä 
virkasuhteessa, uutta koeaikaa ei ole tarpeen määrittää. Asiasta on kuultu myös 
viranhaltijaa.  
 
Hallintosäännön 68 § mukaan valinnasta päättävä viranomainen päättää 
alaistensa virkojen ja työsuhteiden osalta ehdollisen virkavaalin tai valinnan 
vahvistamisesta. 
 
Valmistelija: hallinto- ja henkilöstöpalvelut 
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää 
 
- vahvistaa työllisyysaluejohtajan virkavaalin. Riikka Vartiainen aloittaa 

toistaiseksi voimassa olevassa työllisyysaluejohtajan virassa 1.8.2024. 
Vartiainen hoitaa lisäksi 1.8.-31.12.2024 työllisyyspäällikön virkaa. 

 
- vahvistaa työllisyysaluejohtajan tehtäväkohtaiseksi palkaksi 1.6.2024 alkaen 

5200,80 €/kk. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

 


