Henkilostopalveluiden talousarvioesitys 2025 ja toiminnalliset tavoitteet
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Kaupunginhallitus merkitsi 30.9.2024 vuoden 2025 talousarvion kehyksen tiedoksi
ja jatkovalmistelun pohjaksi. Lautakuntien talousarvioesitysten tulee olla valmiina
25.10.2024.

Henkiléstopalveluiden talousarvioesitys vuodelle 2025 on yhteensa 1,450 milj.
euroa, joka on 0,139 milj. euroa kuluvaa vuotta suurempi. Muutosta selittaa
vuodelle 2025 vuokrien nousu ja 2,5 henkilétydvuoden sisdisen henkildsiirron
lisdys (1551) henkilostohallintoon palvelussuhdeasioiden valmistelutehtaviin.
Henkildtydvuosien lisayksella tavoitellaan Meita Oy:lta tulevien vuosittaisen
kustannusten hillitsemista ja sisaisen palvelutuotannnon paranemista.
Tyomarkkinaliikkumisen tuessa (1555) kasvu johtuu mm. maakunnallisen
tyodllisyysalueelta tulevasta henkildmaaralisayksesta.

Yhteistoimintamenot hoidetaan sisaisina erind, mika nakyy (1554) 0 € kuluna.
Yhteistoimintamenoista maksetaan paaluottamusmiesten ja
tydsuojeluvaltuutettujen toiminnan kuluja (siséinen eré on 457 190 €, kasvua ed.
vuoteen 64 000 €). Kasvu selittyy TE henkildstdn siirrosta Joensuun kaupungin
palvelukseen.

HENKILOSTOPALVELUT
TA 2024 TA 2025 MUUTOS

1421 Kesatyollistdminen 204 810 205000 0,12%
1551 Yhteiset palvelut 675 446 789 000
1552  Koulutus ja kehittdminen 170 000 170 000
1554 Yhteistoimintamenot o} o
1555 TyOmatkaliikkumisen tuki 50000 60 000
1556 TyOhyvinvointi 121 000 136 000
1557 Rekrytointipiste 65 000 65 000
1559 Henkildston kannustaminen 25 000 25 000

1106 446 1245000 12,5%
Yhteensa 1311 256 1450000 10,6 %

Talousarvioesitys sisaltaa lisdksi toiminnalliset tavoitteet, jotka on esitetty
litteessa.

Henkilostojohtajan paatosehdotus:
Henkilosto- ja tyodllisyysjaosto paattaa

hyvaksya henkilostépalvelujen talousarvioesityksen seka toiminnalliset

tavoitteet vuodelle 2025 ja lahettda ne edelleen
kaupunginhallitukselle kasiteltdvaksi.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Pykala kasiteltiin esitylistan mukaisessa jarjestyksessa.



