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Julkisten tydvoimapalvelujen jarjestamisvastuu siirtyi valtiolta Pohjois-Karjalan kuntien
muodostamalle tydllisyysalueelle 1.1.2025. Pohjois-Karjalan tyéllisyysalue palvelee n.
20 000 henkild- ja tydnantaja-asiakasta vastaten lakisaateisten tydvoimapalvelujen
jarjestamisesta. TE-toimistosta, ELY-keskuksesta ja KEHA-keskuksesta siirtyi
vastuukuntana toimivan Joensuun kaupungin palvelukseen n. 150 henkil6a, joista osa
on sijoittunut Pohjois-Karjalan kuntiin. Pohjois-Karjalan tydllisyysalueen paatoimipiste
sijaitsee uusissa tiloissa Carelicumin ja Torikatu 19 kiinteistdissa. Tyovoimapalvelujen
jarjestamiseen suunnattu kuntien valtionosuus on vahentynyt suhteessa valtion
jarjestamiin tydvoimapalveluihin, minka vuoksi tydllisyysalueen toimintaa on sopeutettu
aikaisempaan nahden.

Tyo6voimapalvelujen siirtyminen on sujunut isona kokonaisuutena onnistuneesti.
Tietojarjestelmiin liittyvat muutokset seka yleinen jarjestaytyminen vastuukunnan
organisaatioon seka kuntiin ovat aiheuttaneet jonkin verran palveluviiveita. Henkildston
siirtymaan liittyva yhteistoimintamenettely on kaynnistetty 13.1.2025 (KH 7 §).
Maakunnan tyéllisyystilanne haastaa tydllisyysalueen kaynnistymista. Pohjois-Karjalan
tyéttdmyys marraskuussa 2024 oli 13,7 %. Pitkaaikaistydttémien maara on kaantynyt
nousuun ja nuorten ty6ttdmyys kasvanut. Avoimien tydpaikkojen maara on laskenut
reilusti edelliseen vuoteen nahden.

Kokouksessa esitellaan tilannekatsaus tydllisyysalueen kaynnistymisesta seka Pohjois-
Karjalan tydllisyystilanteesta.

Valmistelija: tyoéllisyysaluejohtaja

Tyollisyysaluejohtajan paatésehdotus:
Pohjois-Karjalan tydllisyysalueen lautakunta paattaa

merkita tiedoksi tilannekatsauksen tydllisyysalueen kaynnistymisesta ja maakunnan
tyéllisyystilanteesta.

Paitos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.



