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Kaupunginhallituksen puheenjohtajisto on käynyt kaupunginjohtajan kanssa 16.1.2026 
kaupunginjohtajasopimuksen mukaisen vuosittaisen kehityskeskustelun, jossa on 
arvioitu edellisen vuoden tulostavoitteiden toteutuminen sekä valmistelu tulevan vuoden 
tulostavoitteet.  
 
Tulostavoitteista on informoitava kaupunginhallitusta. Kehityskeskustelu on 
luottamuksellinen. 
 
Kaupunginjohtajan vuosittaiset tulostavoitteet sovitaan kaupungin strategian sekä 
talousarvion määrittelemien linjausten ja osoitetun resurssoinnin perusteella. 
 
Pidetyssä kehityskeskustelussa kaupunginjohtajalle asetettiin vuodelle 2026 seuraavat 
tulostavoitteet: 
 

• Uuden strategian toimeenpano 
• Talouden vahvistaminen ja valtuuston päättämien talouden sopeutustoimien 

edistäminen 
• Invest In-työn vahvistaminen ja vaikuttavuuden lisääminen, työpaikkamäärän 

kasvattaminen ja työllisyyden parantaminen, yritys- ja oppilaitosyhteistyö 
• Kaupungin vetovoima- ja palveluinvestointien toteuttamisen edistäminen 
• Kaupungin edunvalvonta ja vuoden 2027 hallitusohjelmaan vaikuttaminen 
• Kaupungin tunnettavuuden ja positiivisen mielikuvan lisääminen (esim. 

tapahtumien hyödyntäminen markkinoinnissa ja kohdennettujen 
markkinointikampanjoiden toteuttaminen) 
 

Valmistelija: hallintopalvelut 
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää 
 
merkitä tiedoksi kaupunginjohtajan tulostavoitteet vuodelle 2026 edellä esitetyn 
mukaisina. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 

 


