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Ajankohtaiskatsauksessa käydään läpi työllisyysalueen alkusyksyn tilannetta koskien 
asiakasmääriä, työllistämisen tukien myöntämistä sekä toimintaan vaikuttavia 
lakimuutoksia. Työllisyysalueen asiakasmäärä sekä maakunnan työttömien määrä on 
lisääntynyt kesän aikana. Kasvussa on huomioitava työttömyyden kausivaihtelu, mutta 
merkille pantavaa on myös, että kasvu on ollut normaalia kausivaihtelua jyrkempää. 
Julkisesti ilmoitettujen avoimien työpaikkojen määrä on edelleen vähäinen suhteessa 
viime vuoden tasoon. Työllistämisen tukia, eli nuorten työllistymisseteliä ja 
työllistämislisää, on myönnetty maakunnassa melko hyvin. Määrärahoja molempiin on 
edelleen runsaasti jäljellä, minkä vuoksi kysyntään pyritään vaikuttamaan esimerkiksi 
tehostamalla tukien markkinointia. Lakimuutosten osalta ajankohtaisimpana on 
työnhakijan Työmarkkinatorin työnhakuprofiilin pakollisuus 1.9.2026 alkaen. 
 
Nuorten työttömyys on lisääntynyt sekä valtakunnallisesti että Pohjois-Karjalassa koko 
vuoden ajan. Tällä hetkellä maakunnassa on noin 2700 alle 30-vuotiasta työtöntä, joista 
pitkäaikaistyöttömiä on noin 630. Työttömistä nuorista yli 1900 on Joensuussa. 
Ajankohtaiskatsauksessa käydään läpi maakunnan nuorten työttömyystilannetta, 
asiakastarpeita, nykyisiä työllisyyttä edistäviä palveluita sekä niiden 
kehittämissuunnitelmia. 
 
Valmistelija: työllisyysaluejohtaja 
 
Työllisyysaluejohtajan päätösehdotus: 
Pohjois-Karjalan työllisyysalueen lautakunta päättää 
 
merkitä tiedoksi ajankohtaiskatsauksen Pohjois-Karjalan työllisyysalueen toiminnasta. 
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