Palkan takaisinperinnan kohtuullistaminen
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I - kanlaskentaan on jaanyt virheellisesti voimaan aiemman viran mukainen
vuosisidonnaisen lisén prosentti. Virhe on korjattu 1.4.2026 lukien. Ajalla 1.8.2024—
31.3.2026 liikaa maksetun palkan maara on ollut yhteensa 8 269,63 euroa.

B o- pyytanyt 2.9.2026, etté takaisinperinnésté luovutaan kokonaan tai etté
takaisinperittdvaa maaraa kohtuullistetaan merkittavasti. Pyyntéa on perusteltu muun
muassa silla, ettd likamaksu on aiheutunut tydnantajan tekemasta virheesta ja
viranhaltija on itse ollut aktiivinen palkkauksensa oikeellisuuden selvittdmisessa. Lisaksi
virheen havaitseminen palkkalaskelmasta on ollut vaikeaa. Selvitys takaisinperinnan
kohtuullistamisesta on liitteend ja luettavissa sahkodisessa kokouksessa. Selvityksen
mukaan takaisinperittavaa maaraa on perusteltua kohtuullistaa 50 prosentilla. Takaisin
perittavaksi maaraksi jaa siten 4 132,81 euroa.

Aiheettomasti maksetun palkan takaisinperinnasta saadetaan kunnan ja
hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (304/2003) 56 §:ssd. Sdadnndksen mukaan
aiheettomasti maksettu palkka tai muu palvelussuhteesta johtuva taloudellinen etuus
saadaan peria takaisin. Takaisinperinnasta paatettaessa voidaan kuitenkin ottaa
huomioon liikamaksuun johtaneet olosuhteet seka takaisinperinnan kohtuullisuus
kokonaisuutena arvioituna.

Takaisinperinnan kohtuullistamisessa on otettu huomioon, etta likamaksu on aiheutunut
tyénantajan virheesta, virhe on jatkunut pitkan ajan ilman etta tydnantaja on havainnut
sita, viranhaltija on aiemmin pyrkinyt selvittamaan palkkauksensa oikeellisuutta ja
liikamaksun havaitseminen palkkalaskelmasta on ollut vaikeaa. Toisaalta viranhaltijalla
on ollut velvollisuus seurata palkkauksensa oikeellisuutta. Kokonaisarvioinnin
perusteella takaisinperinnan kohtuullistaminen 50 prosentilla on asiassa perusteltua.

Asiassa ei ole esitetty sellaisia erityisia perusteita, joiden johdosta aiheettomasti
maksetun palkan takaisinperinnasta tulisi luopua kokonaan.
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e hyvaksya palkan takaisinperinnan kohtuullistamista koskevan pyynndn osittain;

o kohtuullistaa aiheettomasti maksetun palkan takaisinperittdvaa maaraa 50
prosentilla;

e peria takaisin 4 132,81 euroa; seka

o ettd takaisinperinta toteutetaan viranhaltijan kanssa sovittavan
maksusuunnitelman mukaisesti.
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