Tilapalvelupaallikon virkasuhteen auki julistaminen ja haastatteluryhman nimeaminen
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Kuntarakennepalvelujen johtaja Timo Métténen

Juuan kunnanhallitus on paatoksessaan 25.3.2024 (§ 60) paattanyt, etta
tilapalvelupaallikon tehtava taytetddn maaraaikaisesti ja ilman julkista
hakumenettelyd enintdadn yhdeksi vuodeksi. Asian perusteluina oli muun
muassa se, ettd kunnanhallitus on aiemmin kaynnistanyt talouden
tasapainottamistyon. Vaikka tilapalvelupaallikon tehtavaa ei sellaisenaan
ole tarkoitus lakkauttaa, virka voi olla osa tehtdvamuutoksia, jotka
tdsmentyvat seuraavan vuoden aikana. Kunnanjohtajan
viranhaltijapaatoksella maaraaikaisuutta jatkettin 31.12.2026 saakka.
1.1.2027 alkaen tilapalvelupaallikén virka on tarpeen tayttaa vakituisesti.

Tilapalvelupaallikkd vastaa hallinnollisista tehtavista, kuten budjetoinnista ja
talouden seurannasta, lausunnoista, selvityksistda seka asioiden
valmistelusta paatdksentekoa varten. Lisaksi tehtaviin kuuluvat aloiteasiat ja
hallintosddnndn mukaiset tehtavat.

Tilapalvelupaallikbn vastuulle kuuluvat kunnan omistama rakennuskanta
seka asunto- ja Kiinteistbosakeyhtidissa olevat osakehuoneistot
omistajavastuulle kuuluvilta osin. Tehtaviin kuuluu edella mainittujen
kohteiden kayttd-, hoito- ja kunnossapitotehtavat seka investointeihin
liittyvat tehtavat. Lisdksi tehtaviin kuuluu kunnan energia- ja ilmastoasioiden
valmistelu ja taytantdonpano seka vastuualueen kehitystyo.

Tehtdvassa edellytetddn hyvaa Kkirjallista ilmaisutaitoa, silla paallikko
valmistelee kunnanhallituksen esityslistoille omaan vastualueesa kuuluvia
hankintoja ja muita hallintoasioita. Tehtava sisaltaa lisaksi esihenkilotyota,
joten tehtdvaan valittavan tulee olla perehtynyt esihenkilétehtaviin,
tyblainsdadantdon ja kunnalliseen viranhaltijalakiin. Juuan kunta painottaa
esihenkilotyon laadukkuutta ja kykya puuttua haastaviinkin tilanteisiin.

Tehtavassa edellytetaan rakentamiseen, energiaan tai
ymparistotekniikkaan soveltuvaa ylempaa tai alempaa korkeakoulututkintoa
tai vastaavaa ammattikorkeakoulututkintoa. Myds vastaava teknillisessa
oppilaitoksessa suoritettu insinddrin- tai teknikon tutkinto katsotaan
kelpoisuusehdot tayttavaksi tutkinnoksi.

Virassa noudatetaan toimistotydaikaa 36,25 h/vko. Lisaksi liukuva tydaika
mahdollistaa tydn ja vapaa-ajan joustot. Tehtdvan palkkaus ja tyéehdot
maaraytyvat Kunta-alan teknisen henkildston virka- ja tydehtosopimuksen
mukaisesti.

V1. kunnanjohtaja Jappinen Aki

Esitan kunnanhallitukselle, etta

1. Tilapalvelupaallikon toistaiseksi voimassa oleva virkasuhde julistetaan
haettavaksi ajalle 9.9.-25.9.2026.



Sovellettavat sdadokset

Paatos

2. Kelpoisuusehdot ovat seuraavat:

a) Tehtavassa edellytetaan rakentamiseen, energiaan tai
ymparistotekniikkaan soveltuvaa ylempaa tai alempaa
korkeakoulututkintoa tai vastaavaa ammattikorkeakoulututkintoa. Myds
vastaava teknillisessa oppilaitoksessa suoritettu insindérin/teknikon tutkinto
katsotaan kelpoisuusehdot tayttavaksi tutkinnoksi.

b) Nayttda tuloksellisesta esihenkilotydsta

3. Eduksi katsotaan seuraavat asiat

a) Kunnallishallinnon tuntemus

b) Julkisten hankintojen tuntemus

c) Hankeasioiden tuntemus

d) Hyva kirjallinen kyky tuottaa laadukasta viranomaistekstia

4. Kunnanhallitus nimeaa haastatteluryhman, joka valitsee haastatteluun
kutsuttavat hakijat ja suorittaa haastattelut tilapalvelupaallikén virkaan
hakeneista henkildista.

Hallintosdanto 6 luku 7 §

Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.

Haastatteluryhmaan nimettiin kunnanhallituksen puheenjohtaja Ari
Koivuselka, kuntarakennepalvelujen johtaja Timo Méttdnen ja henkildston
edustajana paaluottamusmies Timo Grohn.



