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Pohjois-Karjalan tyodllisyysalueen jarjestamisvastuusopimuksen mukaisesti
tydllisyysalueen  palvelut maaritetddn  vuosittain  tarkistettavassa
palvelusuunnitelmassa. Palvelusuunnitelma muun muassa ohjaa
lakisaateisten palvelujen jarjestamista, maarittda tyodllisyysalueen ja
kumppaneiden valistd yhteisty6td seka ohjaa palvelujen kehittamista.
Palvelusuunnitelma sisaltda tydllisyysalueen vuosittaiset toiminnalliset
tavoitteet. Palvelusuunnitelma hyvaksytaan talousarvion yhteydessa.
Pohjois-Karjalan tyodllisyysalueen lautakunta on paattanyt 08.10.2026
kokouksessa, pykalassa 45, pyytda kunnilta lausuntoa vuoden 2027
tyollisyysalueen palvelusuunnitelmasta.

Juuan kunta lausuu seuraavaa:

Juuan kunta pitda palvelusuunnitelman tavoitteita pééosin perusteltuina ja
kannattaa palvelujen vaikuttavuuden, monialaisen yhteistyén seké
tydllistymistéd edistdvien palvelupolkujen kehittdmistd. Kunta korostaa
kuitenkin, ettd tydllisyysalueen toiminnassa tulee ensisijaisesti turvata
lakisééteisten tyévoimapalvelujen laatu, saatavuus ja saavutettavuus koko
toimialueella myds Kiristyvéssé taloustilanteessa.

Juuan kunnan nédkemyksen mukaan palvelujen keskittémistd ja
digitalisointia tulee arvioida palvelujen vaikuttavuuden nékbkulmasta.
Liséksi palvelusuunnitelmassa tulisi nykyistd selkedmmin huomioida
tyéttémyyden kustannusten hallinta ja seurata toiminnan tuloksellisuutta
tyéllistymisten liséksi pitkaaikaistybttbmyyden, tybmarkkinatuen
kuntaosuuksien perusteella.

Juuan kunta korostaa, efttd tybllisyysalueen tehtdvdnéd on ensisijaisesti
turvata lakisdéteisten  tybvoimapalvelujen  laatu, saatavuus ja
saavutettavuus kaikissa jasenkunnissa. Kehittdmishankkeet, pilotit seké
uudet toimintamallit voivat parhaimmillaan tukea téaté tavoitetta, mutta ne
eivdt saa vaikuttaa heikentavésti tyéllisyyspalveluiden perustehtédvén
hoitamista. Taloudellisen tilanteen kiristyessé resurssien kohdentamisessa
tulee ensisijaisesti varmistaa lakisdéateisten palveluiden toteutuminen.

Juuan kunta suhtautuu huolestuneena Pielisen Karjalan alueelle
kohdentuvien henkiléresurssien védhenemiseen. Tyéllisyysalueen tulee
kyetd osoittamaan, kuinka lakisééteisten palvelujen yhdenvertainen
saatavuus, palvelun laatu seké léhipalveluiden toteutuminen turvataan
tilanteessa, jossa alueen henkildstéresurssit védhenevét. Kunta katsoo, etté
resurssien vahentdmisen vaikutuksia tulee seurata aktiivisesti ja tarvittaessa
korjata resurssien kohdentamista siten, kuntien palvelutaso heikkene
Suhteessa muihin alueisiin.
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Paatdsehdotus
Kunnanhallitus paattaa lausua vuoden 2027 tydllisyysalueen
palvelusuunnitelmasta edella mainitun mukaisesti.
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