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Toimitusjohtajan rekrytointi

Kiteen kaupungin johdon ja Kiteen Kotitalot Oy toimitusjohtajan valisissa
keskusteluissa on sovittu, ettd Kiteen kotitalot Oy:lle haetaan uutta
toimitusjohtajaa. Samalla on esitetty, etta yhtio Kiteen Kotitalot Oy
neuvottelee Kesalahden Vuokratalot Kiinteistd Oy:n kanssa
toimitusjohtajan resurssin jakautumisesta mainittujen kahden yhtion
kesken. Palkattava henkild toimisi myds naiden kahden yhtion
hallinnollisena isédnnoitsijana.

Keséalahden Vuokratalot Kiinteistd Oy:n hallitus paattaa, ettd se on mukana
toimitusjohtajan rekrytointiprosessissa ja, ettad yhteisen toimitusjohtajan
tehtava voidaan laittaa hakuun. Kesalahden Vuokratalot Kiinteistd Oy:n
toimitusjohtajan ja hallinnollisen isdnnditsijan tehtavat siirtyvat valittavalle
toimitusjohtajalle huhtikuun 2023 alusta alkaen.

Viitaten Kiteen kaupungin voimassa olevaan konserniohjeeseen
rekrytointiprosessi voidaan kaynnistaa sen jalkeen, kun on saatu
kirjallisena kaupunginhallituksen kanta toimitusjohtajan valintaan ja
palkkausperiaatteisiin.

Valmistelija: kaupunginjohtaja Pekka Hirvonen, puh. 040 105 1001,
pekka.hirvonen@kiteefi

Esittelija: kaupunginjohtaja Pekka Hirvonen, puh. 040 105 1001,
pekka.hirvonen@kitee.fi

Paatosehdotus Paatdsehdotus annetaan kokouksessa.

Paatos Esittelijan kokouksessa antama paatésehdotus:
Kiteen kaupunginhallitus antaa omistajaohjauksen. Vuokrataloyhtiot
kaynnistavat toimitusjohtajan hakuprosessin ja laittavat tehtavan hakuun.
Kiteen kaupunki avustaa konserniin kuuluvien yhtididen toimitusjohtajan
rekrytoinnissa.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Merkintd: Kokouksessa pidettiin tauko klo. 19:10 - 19:15.



