Kaupunginhallituksen vaali

Kaupunginhallitus 09.08.2021 § 228

Paatosehdotus

Kuntalain 73 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkild,
joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) valittdomasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa
oleva henkilo;

2) henkild, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan, kunnan
maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa;

3) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka on lautakunnan esittelijana
tai muuten vastaa kunnanhallituksen kasiteltdvaksi tulevien asioiden
valmistelusta;

4) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteiséssa tai
saatidssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
kunnanhallituksessa tavanomaisesti kasiteltavien, asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hydtya tai vahinkoa.

Henkiloston edunvalvonnassa asianomaisessa kunnassa huolehtivan
yhteis6n hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei mydskaan ole
henkild, joka yhteison neuvottelijana tai muussa vastaavassa
ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.

Enemmiston kunnanhallituksen jasenista on oltava muita kuin kunnan tai
kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa olevia
henkil6ita.

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisessa toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan
40 prosenttia, jollei erityisista syistd muuta johdu. Tasa-arvovaatimus
koskee erikseen varsinaisia jdsenia ja varajasenia. Varsinaisen jdsenen ja
hanen henkildkohtaisen varajasenensa ei kuitenkaan tarvitse olla samaa
sukupuolta.

Kiteen kaupungin hallintosdanndén mukaan kaupunginhallituksessa on
yhdeksan (9) jasenta ja heilla henkilokohtaiset varajasenet. Varsinaisten
jasenten keskuudesta kaupunginvaltuusto nimeda puheenjohtajan seka 1.
ja 2. varapuheenjohtajan.

Valmistelija: hallintopaallikké Pasi Lamminluoto, pasi.lamminluoto@kitee.fi,
puh. 040 105 1012

Esittelija: kaupunginjohtaja Pekka Hirvonen, pekka.hirvonen@kitee.fi, puh.
040 105 1001

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto valitsee
kaupunginhallitukseen yhdeksan (9) jasenta ja kullekin henkildkohtaisen
varajasenen seka nimeaa valitsemiensa jasenten keskuudesta
puheenjohtajan seka 1. ja 2. varapuheenjohtajan.

Edelleen kaupunginhallitus ehdottaa, etta valtuusto paattaa
kaupunginhallituksen toimikaudeksi 2 vuotta.



Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginvaltuusto 23.08.2021 § 51

Paatosehdotus Kaupunginvaltuusto paattaa, etta se valitsee kaupunginhallitukseen
yhdeksan (9) jasenta ja kullekin henkilokohtaisen varajasenen seka
nimeaa valitsemiensa jasenten keskuudesta puheenjohtajan seka 1. ja 2.
varapuheenjohtajan.

Edelleen kaupunginvaltuusto paattaa kaupunginhallituksen toimikaudeksi 2
vuotta.

Paatos Puheenjohtajan avattua keskustelun valtuustoryhmat tekivat esityksen
kokoonpanosta seuraavasti:

Kari Pennanen teki Keskustan valtuustoryhméan ehdotuksen:

Jasen Varajasen
Sinikka Musikka (pj.) Satu Hasunen
Eeva-Liisa Auvinen Anna Leskinen
Unto Vakevainen Hannu Juvonen
Kari Pennanen Aki Hukka

Birgitta Muukkonen teki SDP:n valtuustoryhman ehdotuksen:

Jasen Varajasen
Paula Tolvanen Birgitta Muukkonen
Esa Lahtela (1. varapj.) Toivo Pykalainen

Osmo Pirhonen teki Perussuomalaisten valtuustoryhman ehdotuksen:

Jasen Varajasen
Osmo Pirhonen (2. varapj.) Jaakko Uuksulainen
Emmi Hakulinen Kaisu Kiiskinen

Timo Paivinen teki Liike Nyt valtuustoryhman ehdotuksen:

Jasen Varajasen
Tero Nenonen Olli Salmelainen

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

163/00.00.01.00.00/2021
Kaupunginhallitus 05.06.2023 § 143

Kuntalain (§ 32) mukaan toimielimen jasenet valitaan valtuuston
toimikaudeksi, jollei valtuusto ole paattanyt, etta heidan toimikautensa on
valtuuston toimikautta lyhyempi, tai jaliempana toisin sdadeta.
Kunnanhallituksen jasenet valitaan kesadkuussa pidettdvassa valtuuston
kokouksessa.



Kaupunginvaltuuston 23.8.2021 (§ 51) paatéksen mukaan
kaupunginhallituksen toimikausi on kaksi vuotta.

Vaalikelpoisuus kunnanhallitukseen maaritellaan kuntalain 73 §:ssa.
Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkild, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) valittémasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa
oleva henkilo;

2) henkild, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan, kunnan
maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa;

3) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan esittelijana tai
muuten vastaa kunnanhallituksen kasiteltdvaksi tulevien asioiden
valmistelusta;

4) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteiséssa tai
saatidossa, jos kysymyksessa on sellainen yhteisd, jolle
kunnanhallituksessa tavanomaisesti kasiteltdvien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Henkiléstdn edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan
yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei mydskaan ole
henkild, joka yhteisdn neuvottelijana tai muussa vastaavassa
ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.

Enemmistdn kunnanhallituksen jasenista on oltava muita kuin kunnan tai
kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa olevia
henkil6ita.

Edelld 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan maaraysvallassa olevan
yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jaseneen.

Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa
toimielimissa, hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtyman ja hyvinvointialueiden
valisen yhteistoiminnan toimielimissa seka kunnallisissa ja kuntien valisen
yhteistoiminnan toimielimissa, lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja
kunnanvaltuustoja, tulee olla seka naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan
40 prosenttia, jollei erityisesta syysta muuta johdu.

Jos julkista valtaa kayttavalla toimielimella tai virastolla, laitoksella taikka
kunta-, hyvinvointialue- tai valtioenemmistoisella yhtidlla on
hallintoneuvosto, johtokunta tai muu luottamushenkildista koostuva johto-
tai hallintoelin, toimielimessa tulee olla tasapuolisesti seka naisia etta
miehid, jollei erityisesta syystd muuta johdu.

Viranomaisten ja kaikkien niiden tahojen, joita pyydetdan nimeamaan
ehdokkaita tdssa pykalassa tarkoitettuihin toimielimiin, tulee
mahdollisuuksien mukaan ehdottaa seka naista ettd miesta jokaista
jasenpaikkaa kohden.

Tasa-arvolain 4a.§:n mukaan kunnallisissa toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan
40 %, jollei erityisista syistd muuta johdu.

Voimassa olevan hallintosdannén (2 luku 3 §) mukaan
kaupunginhallituksessa on yhdeksan jasenta ja heillda henkildkohtaiset
varajasenet. Varsinaisten jasenten keskuudesta kaupunginvaltuusto
nimeaa puheenjohtajan seka 1. ja 2. varapuheenjohtajan.



Paatosehdotus

Paatos

Valmistelija: talousjohtaja Kaisa Lappalainen, kaisa.lappalainen@kitee.fi,
puh. 040 105 2002

Esittelija: kaupunginjohtaja Pekka Hirvonen, pekka.hirvonen@kitee.fi, puh.
040 105 1001

Kaupunginhallitus ehdottaa, etta kaupunginvaltuusto paattaa

1. valita kaupunginhallitukseen yhdeksan (9) jasenta ja kullekin
henkilokohtaisen varajasenen seka nimeaa valitsemiensa jasenten
keskuudesta puheenjohtajan seka 1. ja 2. varapuheenjohtajan.

2. ettd, kaupunginhallituksen toimikausi paattyy valtuuston toimikauden
paattyessa 2025.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.



