Kiteen kaupunki

Toimielin: Kaupunginhallitus
Tulosalue: Yleishallinto

Tulosyksikkd: Tyollisyyspalvelut
Tilivelvolliset: kaupunginhallituksen jasenet ja hallintopaallikko
Toiminta-ajatus

Tyollistamisen kokonaiskoordinointi ja tyollistdmistoimenpiteiden toteuttaminen siten, ettd kaupungin
ty6llisyysaste kohentuu ja tydmarkkinatuen kuntaosuus pysyy kestavalla tasolla.

TALOUDEN JA TOIMINNAN TOTEUTUMINEN 2023
Talous

Vuonna 2023 ty6llisyyspalveluiden toimintaa on vaikeuttanut palkkatukipaikkojen véahentyminen seka
1.7.2023 voimaan tullut palkkatukiuudistus. Hyvinvointialueen aloittaminen 1.1.2023 vei 15
palkkatukityollistdmisen paikkaa / kuukausi. Liséksi siivous- ja ruokapalveluiden siirtdminen Pohjois-
Karjalan Tukipalvelut Oy:n (Polkka Oy) tuotettavaksi véhensi kyseisid palkkatukityollistamisen paikkoja.
Kuntouttavan ty6toiminnan jarjestamisvastuun siirtymisella hyvinvointialueelle v. 2023 alussa oli myds
vaikutusta tyéllisyydenhoitoon. Palvelutarjonta supistui myds Toki- ja Topakka-tyollisyyshankkeiden
paattyessa v. 2023 lopussa.

Kiteen kaupunki osallistui julkisten tyévoima- ja yrityspalvelujen uudelleen jarjestamista koskevan
lainsdadannon valmisteluun yhteistydsséd muiden Pohjois-Karjalan kuntien kanssa ottamalla osaa yhteisen
TE2024-valmisteluyksikon tyohon 1.4.2023 alkaen. Maahanmuuttokoordinaattorin toimeen palkattiin
tyontekija 1.1.2023 alkaen ja toimi vakinaistettiin 1.12.2023 alkaen. Yhteistyd Joensuun
maahanmuuttajapalvelujen kotoutumistydn keskus -hankkeen kanssa aloitettiin 1.9.2023 alkaen.

Tydllisyyspalvelujen toimintakate oli -1,1 milj. euroa toteutuen 452 tuhatta euroa talousarviota parempana.
Toimintatuotot toteutuivat 26 tuhatta euroa talousarviota heikompana. Toimintakulut toteutuivat 478 tuhatta
euroa talousarviota parempana, ollen n. 1,6 milj. euroa. Talousarviossa varauduttiin yhteisojen
tyollistamisavustuksiin 350 tuhannella eurolla, toteuma 98 tuhatta euroa. Talousarviossa varauduttiin
kesatyontekijoiden palkkoihin 62 tuhannella eurolla ja toteuma oli 33 tuhatta euroa.

Toimintatuotot olivat vertailuvuoden tasolla. Toimintakulut toteutuivat vertailuvuotta 141 tuhatta euroa
pienempana. Palkkatuettujen palkkoja maksettiin 170 tuhatta euroa, kun vertailuvuonna niitd maksettiin 302
tuhatta euroa.

Ty6markkinatuen kuntaosuus toteutui talousarvion mukaisesti ollen 863 tuhatta euroa (vertailuvuonna 782
tuhatta euroa).

TP 2022 TA 2023| TA-muutos | Ta + muutos TP 2023| Tot %
2023 2023
Tuotot 469 415 489 379 0 489 379 463 219 94,7
Kulut -1726 741| -2 064 560 0| -2064560| -1586064 76,8
* Toimintakate -1257327| -1575181 0] -1575181| -1122845 71,3
* Kaupunginhallitukseen nghden sitova taso

Palvelujen tuottamistapa ja -kustannukset




Kiteen kaupunki

TP 2022 TA 2023 | TA-muutos TA+ | TP 2023 Tot %

2023 | muutos 2023
Henkil6stokulut -689 426 -789 310 0 -789310 | -528124 66,9
Palvelujen ostot -147 392 -36 200 0 -36 200 -68 012 187,9

Toiminnan tavoitteet

YRITTAMINEN JA ELINKEINOTOIMINTA

Strateginen toimenpide:

Vaikutamme tyévoiman saatavuuteen: huolehdimme ajantasaisen koulutuksen saatavuudesta, edistimme muuttoa
Kiteelle, tuemme rekrytointeja, edistimme avointen tyopaikkojen markkinointia, varmistamme liikenteellisen
saavutettavuuden ja pyrimme vaikuttamaan alueen asuntotilanteeseen.

Toimenpiteet Mittari Toteuma
Tyollisyyspalvelut | Ty6llisyyden suunnitelmallinen hoito | Tyémarkkinatuen kuntaosuuden

tyoémarkkinatuen kuntaosuuden pitdminen kestévall4 tasolla, €/asukas

kasvun pienentamiseksi. alempi kuin P-K:ssa keskimaarin (v. +
2023 Kitee 89,08 €/asukas ja Pohjois-
Karjala 113,54 €/asukas).

Tydllisyyden hoito Tyottomyysaste maakunnan keskitasolla. —

tyollisyysohjelman mukaisesti. Kitee 17,7 % (v. 2022 Kitee 14,8%) ja
Pohjois-Karjala 15,0 %.
Tybpaikkojen maard enemman —
31.12.2023 kuin 31.12.2022. (v. 2022
maéaara 43 ja v. 2023 méaara 19)

Toiminnan laajuustiedot

Laajuustieto TP 2022 TA 2023 TP 2023
Ty6markkinatuen 163/kk noin 190/kk 151/kk
kuntaosuus asiakkaita
noin / kK listalla

Luettelo projekteista

Projektin nimi Hallinnoija Kesto Tavoitteet
ToKi-hanke Kiteen kaupunki 1.9.2019 - 30.6.2023 Nuorten ja muiden heikossa
1.7.-31.12.2023 tyomarkkina-asemassa olevien
tyo6llistymisen edistdminen.
Topakka-hanke Joensuun kaupunki 1.10.2019-30.6.2023 | Mahdollistaa tyokykykoordinaattorin
1.7.-31.12.2023 palvelut ja selvittda tydttdmien
tydnhakijoiden toimintakykya.
Joensuun seudun Joensuun kaupunki Kitee mukana Tarjoaa neuvontaa tyon, perhesyiden
kotouttamistydn hankkeessa 1.9.2023- | tai kansainvalisen suojelun vuoksi
keskus-hanke 31.8.2024 kuntiin muuttaville henkilille ja
tukea kuntien maahanmuuttajatyotéa
tekeville hankkeessa mukana
olevissa kunnissa.




