
 

 

 
Työterveyshuollon toimintasuunnitelma 1.1.2025 - 31.12.2027 
 
Työsuojelujaosto 05.11.2024 § 21  
 
  

Työterveysyhteistyö aloitettiin 1.9.2023 lukien nykyisin voimassa olevan 
työterveyshuollon toimintasuunnitelman tasoisesti ja mukaisesti. 
 
Kilpailutuksen tuloksena työterveyshuollon sopimuskausi on 1.9.2023 – 
31.8.2026. Sopimus jatkuu yhdellä optiovuodella 1.9.2026 – 31.8.2027 ellei 
sopimusta irtisanota sopimuskauden loppuun.  
 
Sopimus jatkuu toistaiseksi voimassa olevana molemminpuolisella kuuden 
kuukauden (6kk) irtisanomisajalla 1.9.2027 lukien ellei sopimusta irtisanota 
optiovuoden aikana. 
 
Kiteen kaupungin kilpailutuksessa kilpailutettiin myös optiona mahdollisuus 
siirtyä henkilöstön osalta työterveyshuollon tuottamaan 
akuuttisairaanhoitoon. Talousarviovarauksessa 2024 kilpailutuksen optio 
otettiin huomioon ja kaupunginvaltuusto hyväksyi esityksen. 
 
Laajennettua akuuttisairaanhoidollista työterveyshuoltoa on käytetty 
kuitenkin ensisijaisesti kelakorvauksiin oikeuttavilta osin ja talousarvion 
puitteissa yleislääkäritasoisena ja työterveyshoitajan tuottamana 
ajanvaraukseen perustuvaa akuuttisairaanhoitona. 
 
Työterveyshuollon toimintasuunnitelmaa päivitetään ajalle 1.1.2025 – 
31.12.2027 optiovuoden loppuun saakka. Päivityksessä on tarkennettu 
tulevat työpaikkaselvityskäynnit vuosille 2025–2027. Osatyökykyisten 
tarkastukset ja Kiilakuntoutus lisätty. Poistettu on ei korvattavista 
kustannuksista first-beat mittaus. Lisäksi tarkennettu terveystarkastuksia ja 
tekstejä. 
 
Henkilöstömäärän arvioidaan olevan n. 300 henkilöä kansalaisopisto 
mukaan luettuna. 
 
Luonnosversio toimintasuunnitelmasta pykälän oheisaineistona. 
 
Valmistelija: henkilöstösihteeri, työsuojelupäällikkö Eeva Tenhonen, puh. 
040 105 1311, eeva.tenhonen@kitee.fi.  
 
Esittelijä: työsuojeluvaltuutettu Kaisa Alhainen, puh. 040 105 1106, 
kaisa.alhainen@edu.kitee.fi 
 

Päätösehdotus Työsuojelujaosto käy keskustelun työterveyshuollon toimintasuunnitelman 
päivityksestä 1.1.2025 – 31.12.2027 ja jatkaa valmistelua 
yhteistyötoimikunnan käsittelyyn. 

 
Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
Yhteistyötoimikunta 03.12.2024 § 76  
  

Työterveyshuollon toiminta perustuu työterveyshuoltolakiin, hyvään 
työterveyshuoltokäytäntöön, työturvallisuuslakiin ja sairausvakuutuslakiin. 
 
Työterveyshuollon toimintasuunnitelman tavoitteita ja toiminnan 
päivittämistarpeita on tarkasteltu työsuojelujaoston ja Lääkäriasema 



 

 

Resetti Oy:n kanssa. Toimintasuunnitelma esitetään päivitettäväksi 
optiovuoden 2027 loppuun saakka. 
 
Työsuojelujaostossa 5.11.2024 on vuoden 2025 työpaikkaselvityskäynnit 
aikataulutettu ja työterveyshuollon toimintasuunnitelmaan on lisätty 
vuodelle 2025 esihenkilöiden työpaikkaselvityskäynti. 
 
Toimintasuunnitelman luonnosversio yhteistyötoimikuntaan pykälän 
oheisaineistona. 
 
 
Valmistelija ja esittelijä: henkilöstösihteeri Eeva Tenhonen,  
eeva.tenhonen@kitee.fi , puh. 040 105 1311 
 

Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta käsittelee työterveyshuollon toimintasuunnitelman 
vuosille 2025–2027 sekä esittää sen edelleen kaupunginhallituksen 
hyväksyttäväksi. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
245/01.04.01.01/2023 
 
Kaupunginhallitus 09.12.2024 § 350    
    

Työterveyshuollon palveluntuottajana on toiminut Lääkäriasema Resetti 
Oy. 
 
Talousarvionlaadinnan yhteydessä kaupunginhallituksen tulosalueen 
talousarviorakenteeseen on lisätty uusi vastuualueen tulosyksikkö 
työllisyys- ja maahanmuuttopalvelut. Tämän yksikön 
työpaikkaselvityskäynti on lisätty työterveyshuollon toimintasuunnitelmaan 
vuodelle 2026. 
 
Työterveyshuollon päivitetty toimintasuunnitelma vuosille 2025–2027 on 
esityslistan liitteenä. 
 
Valmistelija: henkilöstösihteeri Eeva Tenhonen, puh. 040 105 1311, 
eeva.tenhonen@kitee.fi 
 
Esittelijä: kaupunginjohtaja Pekka Hirvonen, puh. 040 105 1001, 
pekka.hirvonen@kitee.fi  
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus hyväksyy työterveyshuollon päivitetyn 
toimintasuunnitelman vuosille 2025 – 2027. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
Merkintä: Henkilöstösihteeri Eeva Tenhonen oli paikalla asian käsittelyn 
aikana, mutta ei osallistunut päätöksentekoon. 
 
Merkintä: Kokouksessa pidettiin tauko klo 18:22-18:30. 
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