Tasopalkkajarjestelma ja paikallisen palkkausryhman perustaminen

Yhteistyotoimikunta 04.02.2025 § 6

Paatosehdotus

Paatos

Kunta-alan tyontekijajarjestot ja KT ovat saavuttaneet neuvottelutuloksen
KVTES:n ja OVTES osio G varhaiskasvatuksen uudesta
tasopalkkajarjestelmasta, joka tulee voimaan 1.2.2025.

Tasopalkkajarjestelma korvaa nykyisen tehtavien vaativuuteen
pohjautuvan TVA-jarjestelman tehtavakohtaisen palkan maarittelyssa.
Tasopalkka koskee KVTES:n sopimusalan ja OVTES osio G
palkkahinnoitteluliitteita ja eraitd muita maarayksia.

27.1. julkaistussa KT:n yleiskirjeessa 3/2025 on annettu
tasopalkkajarjestelmaa koskeva ohjeistus. Osaamisen ja vastuun
valtakunnallisia tasoja on palkkaryhmittain kolme (A,B,C). Tietyissa
rajatuissa tilanteissa on mahdollista maksaa A-tason alle menevaa
palkkaa. Tasopalkkajarjestelma on sitova. Paikallisesti voidaan kuitenkin
sopia listasoista palkkaryhmakohtaisesti esim. tasokriteerit D,E.

Paikallisen toimeenpanovaiheen suunnittelu ja aikatauluttaminen on syyta
aloittaa heti, silld uusi jarjestelma on otettava kayttédn viimeistaan
1.10.2025. Tehtavat on talléin oltava sijoitettu oikeisiin palkkaryhmiin seka
osaamisen ja vastuun tasoille. Paikallisesti neuvotellaan mahdollisista
paikallisista tdydentavista tasokriteereista ja tasokuvauksista,
soveltamisohjeista seka paikallisista erista. Valmistelutydhon on varattava
resursseja.

Tybnantajan tulee perustaa paikallinen palkkausryhma, joka seuraa
kayttoonoton etenemista. Palkkausryhmassa kasitellaan yhdessa esille
tulevat soveltamiskysymykset ja soveltamisen ongelmat, selvitetaan eri
ratkaisuvaihtoehdot ja pyritdan yksimieliseen ratkaisuun.

Palkkausryhman kokoonpanoon kuuluu paasopijajarjestdjen ja tydnantajan
edustajia. Tarvittaessa palkkausryhmaan voidaan kutsua asiantuntijoiksi
paallikoita ja esihenkilditd. Tyonantaja kuitenkin vastaa
palkkausjarjestelmaa koskevista paatoksista ja linjauksista.

Valmistelija henkilostopaallikkd Arja Kuosmanen, puh. 040 105 1031,
arja.kuosmanen@kitee.fi

Esittelija henkildstosihteeri Eeva Tenhonen, puh. 040 105 1311,
eeva.tenhonen@kitee.fi

Yhteistydtoimikunta kdy keskustelun tasopalkkajarjestelmasta ja esittaa
kaupunginhallitukselle, ettd kaupunginhallitus paattaa:

1. perustaa paikallisen palkkausryhman
2. paattaa nimeta paasopijajarjestdjen edustajien lisaksi palkkausryhman
tydnantajan edustajat.

Yhteistydtoimikunta esittda kaupunginhallitukselle, ettd kaupunginhallitus
paattaa:

1. perustaa paikallisen palkkausryhman
2. nimeta paasopijajarjestojen edustajien lisdksi palkkausryhman
tydnantajan edustajat.


https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2025/3/kvtesin-tasopalkkajarjestelma

Kaupunginhallitus 10.02.2025 § 38

Valmistelija: henkilostopaallikkd Arja Kuosmanen, puh. 040 105 1031.
arja.kuosmanen@kitee.fi

Esittelija: kaupunginjohtaja Pekka Hirvonen, puh. 040 105 1001,
pekka.hirvonen@kiteefi

Paatosehdotus Kaupunginhallitus paattaa:
1. perustaa paikallisen palkkausryhman
2. nimeaa paasopijajarjestdjen edustajien lisaksi palkkausryhman
tydnantajan edustajat.

Paatos Kaupunginhallitus paatti:
1. perustaa paikallisen palkkausryhman
2. nimesi paasopijajarjestdjen edustajien lisksi palkkausryhmaan
tydnantajien edustajaksi Paula Tolvasen ja Unto Vakevaisen.

52/01.00.00.03/2025

Kaupunginhallitus 24.02.2025 § 57

Palkkausryhman toiminta on operatiivista valmisteluty6ta ja siihen
osallistujat tulee nimeta viranhaltijoista. Mahdolliset esiin nousevat
tasopalkan soveltamisen ongelmat ja linjausta vaativat asiat kasitellaan
paikallisneuvotteluissa ja normaalisti Y T-toimikunnassa.
Tasopalkkakokonaisuus tuodaan paikallisneuvottelujen jalkeen
kaupunginhallituksen kasittelyyn.

Valmistelija: henkilostopaallikkd Arja Kuosmanen, puh. 040 105 1031.
arja.kuosmanen@kitee.fi

Esittelija: kaupunginjohtaja Pekka Hirvonen, puh. 040 105 1001,
pekka.hirvonen@kitee . fi

Paatdésehdotus Kaupunginhallitus kumoaa 10.2.2025 kokouksessa tekemansa paatoksen
palkkausryhmaan nimeamisista ja nimeaa palkkausryhmaan
paasopijajarjestojen edustajien lisaksi kaupunginjohtajan, toimialajohtajat
ja henkilostopaallikon.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.



