Jarjestelyerit 1.10.2026 KVTES

Paikallisneuvottelu 22.09.2026 § 4

Paatosehdotus

Paatos

408/01.00.01.01/2026

KVTES:n sopimusalalla paikallinen jarjestelyera on 0,20% ja
kehittdmisohjelmaera 0,40% eli yhteensa 0,60% sopimusalan
palkkasummasta. Kaytettavissa oleva resurssi on 2.333,26€ / kk.

Siirryttaessa tasopalkkaan 1.10.2025 kaikkia sen vaatimia
palkankorotuksia ei silloin kaytettavissa olleella resurssilla saatu
toteutettua. Kaikki eivat viela ole saaneet taytta tasopalkkajarjestelman
mukaista palkkaa. Tehtiin suunnitelma, etta palkkojen
yhdenmukaistaminen tehdaan seuraavista eli 1.10.2026 paikallisista
jarjestelyerista.

hengelle kohdentuvat korotukset ja niiden lisia korottava vaikutus on
yhteensa 1.745,68€. Resurssi riittaa siis hyvin palkkojen
yhdenmukaistamiseen ja siita jaa 587,58€ kohdennettavaksi muuhun.

Loppuresurssi ehdotetaan kohdennettavaksi tasopalkkajarjestelman
pienimpien tasoerojen kasvattamiseen. Useissa palkkaryhmissa
vaativammalle tasolle noususta tuleva palkanlisa on nyt 20-30€ luokkaa,
mita ei voi pitaa kannustavana. Jos nuo pienimmat tasoerot kasvatetaan
50 euroon tasolta A > B ja 60 euroon tasolta B > C, tahan muutokseen
kuluisi resurssia 739,16€.

Resurssi 2.333,26
Palkkojen harmonisointiin 1.745,68
Tasoerojen kasvattamiseen 739,16
ylitys 151,58

Ehdotus on, etta tyonantaja hyvaksyy tasta tulevan pienen resurssin
ylityksen. Talla kohdennuksella saadaan tasopalkkajarjestelma kattavasti
sellaiseksi, etta vaativammalle tasolle noususta saatava palkan lisa on
vahintaan 50€ ja kaikilla on tasopalkkajarjestelman mukainen palkka.

Valmistelija ja esittelija: henkilostopaallikké Arja Kuosmanen,
arja.kuosmanen@kitee.fi, puh. 040 1051031

Neuvotteluosapuolet esittdvat kaupunginhallitukselle jarjestelyeran
kohdentamista paikallisneuvottelussa sovitulla tavalla.

Hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 05.10.2026 § 274



Jarjestelyeraneuvottelut henkilostojarjestojen kanssa kaytin hyvassa
hengessa, eika niissa noussut esiin asioita, joita olisi tullut kirjata
erimielisyyksind. 1.10.2026 KVTES:n jarjestelyerien kohdentaminen on
valmisteltu ylld mainitulla tavalla ja ne saadaan maksuun lokakuun
palkkoihin. Palkankorotuksia saa sopimusalan piirissa olevasta
henkilostosta 45 tyontekijaa.

Henkilostopaallikkd on kokouksessa paikalla esittelemassa asiaa.

Valmistelija: henkildstopaallikkd Arja Kuosmanen,
arja.kuosmanen@kitee.fi, puh. 040 1051031

Esittelija: kaupunginjohtaja Pekka Hirvonen, pekka.hirvonen@kitee.fi, puh.
040 1051001

Paatosehdotus

Kaupunginhallitus hyvaksyy KVTES:n jarjestelyerien 1.10.2026
kohdentamisen paikallisneuvottelussa sovitulla tavalla.

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Merkintd: Henkil0stopaallikkd Arja Kuosmanen oli Iasna keskustelun
aikana, ei osallistunut paatoksentekoon.



