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Henkilosto- ja tyollisyysjaosto
Aika 07.06.2022 klo 16:00 - 17:07
Paikka Kunnantalo, kunnanhallituksen kokoushuone

Paatoksentekotapa Sahkoéinen kokous (hybridikokous)

Kasitellyt asiat 13 - 18

§ Otsikko Sivu
§ 13 Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus 3
§ 14 Poytakirjantarkastajat 4
§ 15 Tyollisyyskatsaus 7.6.2022 5
§ 16 Tyo6terveyshuollon vuosikatsaus 2021 6
§17 Henkildéstohallinnon ajankohtaiset asiat 7
§ 18 Henkildsto- ja tyodllisyysjaoston ensimmadinen kokous 8

syksylla 2022



| KONTIOLAHDEN KUNTA | POYTAKIRJA 13/2022 |2
Osallistujat
Laésna olleet jasenet Lisatiedot
Kuronen Aleksi puheenjohtaja
Parkkonen Anneli varapuheenjohtaja
Karkulehto Riitta jasen
Toppi Seppo jasen
Muut [asné olleet
Ahokas Sari jasen

Rantaeskola Sini
Manttari-Tikka Ulla
Poissa olleet

Hiltunen Mika

Allekirjoitukset

Aleksi Kuronen
puheenjohtaja

vs. hallintopaallikko,
poytakirjanpitaja
tyollisyyspaallikkd

jasen

§ 15 klo 16.00-16.27

Sini Rantaeskola
poytakirjanpitaja

Poytdkirjan tarkastus Poytakirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.

Kontiolahti 07.06.2022

Riitta Karkulehto
poytakirjantarkastaja

Poytdkirja yleisesti nahtavana

Seppo Toppi

poytakirjantarkastaja

Tarkastettu poytakirja on julkaistu yleisessa tietoverkossa 7.6.2022

poytakirjanpitaja

Sini Rantaeskola
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| Henkildsto- ja tyodllisyysjaosto | § 13 | 07.06.2022

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Henkilosto- ja tyollisyysjaosto 07.06.2022 § 13

Puheenjohtajan ehdotus:
Kokous todetaan lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos:
Kokous todettiin lailliseksi ja paatésvaltaiseksi.
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| Henkildsto- ja tyollisyysjaosto | § 14 | 07.06.2022

Poytdkirjantarkastajat
Henkilosto- ja tyollisyysjaosto 07.06.2022 § 14

Puheenjohtajan ehdotus:
Valitaan kaksi pdytdkirjantarkastajaa.

Paatos:
Valittiin poéytakirjantarkastajiksi Riitta Karkulehto ja Seppo Toppi.



| KONTIOLAHDEN KUNTA | POYTAKIRIA | 3/2022 | 5

| Henkilosto- ja tyollisyysjaosto | § 15 | 07.06.2022

Tyollisyyskatsaus 7.6.2022

Henkilosto- ja tyodllisyysjaosto 07.06.2022 § 15

441/14.07/2021

Oheismateriaali

Henkil6sto- ja tydllisyysjaosto kasittelee kunnan tyéllisyystilannetta ja
tyélllisyydenhoidon toteutumista saanndllisesti kokouksissaan.
Tyollisyydenhoidon tavoitteet ja toimenpiteet on vahvistettu
tyollisyysohjelmassa.

Kokoukseen on kutsuttu asiantuntijana kuultavaksi tyollisyyspaallikk®
Ulla Manttari-Tikka.

Oheismateriaalina tyéllisyydenhoidon toiminnan ja tavoitteiden
toteuma.

Lisatietoja: henkilostdpaallikké Sari Ahokas, p. 050 525 6208.

Puheenjohtajan ehdotus:

Henkil6sto- ja tydllisyysjaosto merkitsee tiedokseen tyéllisyyspaallikkd
Ulla Manttari-Tikan antaman tyoéllisyydenhoidon toiminnan ja
tavoitteiden toteuman.

Paatos:

Merkittiin, etta henkilésto- ja tydllisyysjaoston kokouksessa oli
asiantuntijana lasna tyollisyyspaallikké Ulla Manttari-Tikka klo 16.00-
16.27 asian kasittelyn ajan.

Henkil6std- ja tyollisyysjaosto merkitsi tiedokseen tyollisyyspaallikkd

Ulla Manttari-Tikan antaman tyoéllisyydenhoidon toiminnan ja
tavoitteiden toteuman.

Tyollisyyskatsaus 7.6.2022
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Yhteistyo6toimikunta

§ 23 11.04.2022

Henkildstd- ja tydllisyysjaosto | § 16 07.06.2022

Tyoterveyshuollon vuosikatsaus 2021

Yhteistytoimikunta 11.04.2022 § 23

Tyo6terveyshuollon asiakkuus- ja viestintapaallikké Satu Kvick vieraili
21.3.2022 kunnan johtoryhman kokouksessa. Tydterveyshuollon
vuosikatsauksessa kaytiin lapi tydterveyshuollon toimintaa, yhteistytn
toimivuutta ja toiminnan toteutumista vuonna 2021.

Oheismateriaalina ty6terveyshuollon vuosiraportti 2021.
Lisatietoja: henkilostépaallikkdé Sari Ahokas, p. 050 525 6208.

Puheenjohtajan ehdotus:

Yhteistyo6toimikunta saattaa tiedokseen tyoéterveyshuollon
vuosikatsauksessa kasitellyt asiat. Asia saatetaan tiedoksi henkilostd- ja
tyéllisyysjaostolle.

Paatos:

Yhteistyo6toimikunta saattoi tiedokseen ty6terveyshuollon
vuosikatsauksessa kasitellyt asiat. Asia saatetaan tiedoksi henkilosto- ja
tyollisyysjaostolle.

Henkilosto- ja tyollisyysjaosto 07.06.2022 § 16

81/01.04.03/2022

Oheismateriaali

Oheismateriaalina ty6terveyshuollon vuosiraportti 2021.

Lisatietoja: henkilostdpaallikké Sari Ahokas, p. 050 525 6208.
Puheenjohtajan ehdotus:

Henkildsto- ja tydllisyysjaosto saattaa tiedokseen tydterveyshuollon
vuosikatsauksessa kasitellyt asiat.

Paatos:

Henkil6std- ja tyollisyysjaosto saattoi tiedokseen tydterveyshuollon
vuosikatsauksessa kasitellyt asiat.

Kontiolahden kunta Tyoéterveyshuollon vuosikatsaus 2021



| KONTIOLAHDEN KUNTA | POYTAKIRIA | 3/2022 | 7

| Henkilosto- ja tyéllisyysjaosto | § 17 | 07.06.2022

Henkilostohallinnon ajankohtaiset asiat

Henkilosto- ja tyollisyysjaosto 07.06.2022 § 17

440/00.00.01.04/2021

Henkilostopaallikon ehdotus:

Henkildsto- ja tydllisyysjaosto merkitsee henkildstopaallikdon esittelemat
henkiléstohallinnon ajankohtaiset asiat tiedokseen.

Paatos:
Henkilostd- ja tyollisyysjaosto merkitsi henkilostopaallikon esittelemat
henkiléstéhallinnon ajankohtaiset asiat tiedokseen.
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| Henkilosto- ja tyéllisyysjaosto | § 18 | 07.06.2022

Henkilosto- ja tyollisyysjaoston ensimmainen kokous syksylla 2022

Henkilosto- ja tyodllisyysjaosto 07.06.2022 § 18
440/00.00.01.04/2021

Sovitaan syksyn 2022 ensimmaisen henkildstd- ja tyollisyysjaoston
kokouksen ajankohta.

Lisatietoja: henkildstopaallikké Sari Ahokas, p. 050 525 6208.

Puheenjohtajan ehdotus:
Sovitaan kokouksessa syksyn ensimmaisen henkilostd- ja
tyollisyysjaoston kokouksen ajankohta.

Paatos:
Henkilésto- ja tydllisyysjaoston syksyn ensimmainen kokous pidetaan
8.9.2022 klo 16.00.
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Muutoksenhakuohje koskee pykidlia: § 13, § 14, § 15,§ 16, § 17, § 18

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Paatdksesta ei kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan saa tehda oikaisuvaatimusta tai
kunnallisvalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai taytantéénpanoa.



