Henkilostosuunnitelma 2022-2023

Taloussuunnitelman yhteyteen laadittava henkildstésuunnitelma kuvaa toistaiseksi voimassa olevien
palvelussuhteiden tilanteen ja niihin esitettdvat muutokset taloussuunnitelmakaudella. Suunnitelma tayttaa
osaltaan yhteistoimintalain mukaista velvoitetta henkildstdsuunnitelman laatimisesta. Pysyvan tyévoimatarpeen
tilanteissa palvelussuhteisiin palkataan toistaiseksi. Maaraaikaisia palvelusuhteita kdytetaan vain sijaisuuksissa, tai
muissa tilapaisen tydvoimatarpeen tilanteissa. Maaraaikaisuuksille tulee olla aina perusteltu syy.

Tehtava ja nimike

TEKNINEN OSASTO
400 Teknisen hallinto
Tekninen johtaja
Hallintosihteeri
Yhteensa

420 Tekniset palvelut
Kiinteistopaallikkd
Rakennusinsindori
Huoltovastaava
Kunnossapitaja
Kiinteistdonhoitaja
Puistopuutarhuri
Toimistosihteeri
Toimistosihteeri (vesilaitos)
Puhtauspalvelupaallikk®
Siivoustydnohjaaja
Laitoshuoltaja
Ruokapalvelupaallikk®
Ruokapalveluesimies
Kokki
Ruokapalvelutyéntekija
Yhteensa

440 Kuntatekniikka
Kuntatekniikan paallikko
Kuntatekniikan insin®ori
Liikuntapaikkamestari
Liikuntapaikkojenhoitaja
Jaahallin tyontekija
Kunnallistekniikan tyontekija
Toimistosihteeri (vesilaitos)
Toimistosihteeri
Puistopuutarhuri
Yhteensa

450 Vesihuolto
Vesihuoltopaallikkd
Vesihuoltoinsindori
Vesilaitoksenhoitaja
Laitosmies

Toimistosihteeri (vesilaitos)
Yhteensa

500 Maankaytto ja
valvonta

TA 2022

84,04

Ul = ==

3,5
0,1
0,2
0,4

12,7

0 0 WH H =

oo

TA 2023

76,1

Ul = ==

3,5
0,1
0,2
0,4

16,7

0 0 WH H =

oo

Lisdselvitys

virka

virka

virka

virka

virka

virka

virka

(6 kk-palkkaista, 1,5 tuntipalkkaista, 2 uutta)
uusi tehtava

virka
virka



Maankayttopaallikko
Maankaytén suunnittelija
Suunnitteluavustaja
Maanmittausinsindori
Kartoittaja
Rakennustarkastaja
Tarkastusinsindori
Ymparistopaallikko
Lupakasittelija
Palvelusihteeri (maankayttd)
Puistopuutarhuri
Yhteensa

Tekninen osasto yhteensa
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