
 
Työllisyyspäällikön palvelussuhteen jatkaminen määräaikaisesti 
 
Kunnanhallitus 31.10.2022 § 246    
372/01.01.02/2022    

Kunnanhallitus suoritti virkavaalin ja päätti kokouksessa 13.12.2021 § 
304 ottaa yhteiskuntatieteiden maisteri Ulla Mänttäri-Tikan 
työllisyyspäällikön virkaan määräaikaisesti 30.6.2023 saakka.  
 
Työllisyyspäällikön vastuulle on kuulunut kunnan työllisyydenhoidon ja 
työllisyyspalvelujen johtaminen ja kehittäminen. Työllisyysyksikön 
henkilöstömäärä on mukaan lukien siirrolla TE-toimistosta 
työskentelevät työntekijät noin 10 henkilöä. Työllisyyspäällikön 
palvelussuhteen määräaikaisuuden perusteena on ollut määräaikaiset 
työllisyyden kuntakokeilu ja YTYÄ!- YhteisTYÖLLÄ tuloksiin -ESR-
työllisyyshanke, joissa Kontiolahden kunta on ollut mukana 
seudullisessa yhteistyössä muiden kuntien kanssa. YTYÄ-hanketta on 
jatkettu 31.12.2023 saakka ja kuntakokeilusta annetun lain 
voimassaoloa ja näin ollen työllisyyden kuntakokeilua 31.12.2024 
saakka. Näiden lisäksi työllisyyspäällikön vastuulle kuuluu mm. kunnan 
työpajatoiminnan ja palkkatukityöllistämisen kehittäminen. 
Kontiolahden kunnassa valmistaudutaan mahdolliseen TE-palvelujen 
järjestämisvastuun siirtymiseen kunnille vuonna 2025. Hallituksen 
esitys eduskunnalle julkisten työvoima- ja yrityspalveluiden uudelleen 
järjestämistä koskevaksi lainsäädännöksi on annettu 
eduskuntakäsittelyyn 6.10.2022.  
 
Kunnan johtoryhmä on kokouksessaan 3.10.2022 puoltanut 
työllisyyspäällikön palvelussuhteen jatkamista määräaikaisesti 
31.12.2024 saakka. Määräaikainen virkasuhde ei edellytä viran täyttöä 
julkisella hakumenettelyllä (Laki kunnan ja hyvinvointialueen 
viranhaltijasta 2. luku 4 § 2. mom.).  
 
Hallintosäännön 38 §:n mukaan lautakunta tai kunnanhallitus valitsee 
omalla toimialallaan toistaiseksi tai yli vuoden kestävään 
määräaikaiseen palvelussuhteeseen tehtäväalueen johtajat tai 
tulosyksiköiden esimiehet pois lukien alakoulujen koulunjohtajat.  
 
Lisätietoja: henkilöstöpäällikkö Sari Ahokas, p. 050 525 6208. 
 
Kunnanjohtajan ehdotus:  
Kunnanhallitus päättää, että: 
 
1. jatkaa Ulla Mänttäri-Tikan työllisyyspäällikön palvelussuhdetta 
määräaikaisesti 31.12.2024 saakka, ja 
 
2. palvelussuhteen ehdot säilyvät samoina. 

 
 Päätös: 

Kunnanhallitus päätti, että: 
 
1. jatkaa Ulla Mänttäri-Tikan työllisyyspäällikön palvelussuhdetta mää-
räaikaisesti 31.12.2024 saakka, ja 
 
2. palvelussuhteen ehdot säilyvät samoina. 


