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Osallistujat

Laésna olleet jasenet Lisatiedot

Kuronen Aleksi puheenjohtaja

Parkkonen Anneli varapuheenjohtaja

Hiltunen Mika jasen

Karkulehto Riitta jasen

Toppi Seppo jasen saapui klo 16.04.
Muut l&sna olleet

Ahokas Sari henkiléstopaallikkd, esittelija

Rantaeskola Sini sihteeri, poytakirjanpitdja

Manttari-Tikka Ulla tyollisyyspaallikkd

Poissa olleet

Allekirjoitukset

Aleksi Kuronen Sini Rantaeskola
puheenjohtaja poytdkirjanpitaja

Poytdkirjan tarkastus Poytdkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.

Kontiolahti 26.1.2023

Anneli Parkkonen Riitta Karkulehto
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Poytdkirja yleisesti nahtavana

Tarkastettu pdytakirja on julkaistu yleisessa tietoverkossa 26.1.2023

poytakirjanpitaja Sini Rantaeskola
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Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Henkilosto- ja tyollisyysjaosto 26.01.2023 § 1

Puheenjohtajan ehdotus:
Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja
paatdsvaltaiseksi.

Paatos:
Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja
pdatdsvaltaiseksi.
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Poytdkirjantarkastajat

Henkilosto- ja tyollisyysjaosto 26.01.2023 § 2

Puheenjohtajan ehdotus:
Valitaan kaksi pdytdkirjantarkastajaa.

Paatos:
Valittiin poéytakirjantarkastajiksi Anneli Parkkonen ja Riitta Karkulehto.
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Tyollisyyskatsaus 26.1.2023

Henkilosto- ja tyodllisyysjaosto 26.01.2023 § 3

23/14.07/2023

Oheismateriaali

Henkil6sto- ja tydllisyysjaosto kasittelee kunnan tyéllisyystilannetta ja
tyélllisyydenhoidon toteutumista saanndllisesti kokouksissaan.
Kontiolahden kunnan keskeiset tyollisyydenhoidon tavoitteet
vahvistetaan talousarviossa. Tyéllisyydenhoidon keskeiset toimenpiteet
vahvistetaan tyoéllisyysohjelmassa.

Kokoukseen on kutsuttu asiantuntijana kuultavaksi tyéllisyyspaallikkd
Ulla Manttari-Tikka.

Oheismateriaali: Tyéllisyydenhoidon toiminnan ja tavoitteiden toteuma.
Lisatietoja: tyollisyyspaallikkdé Ulla Manttari-Tikka, p. 050 427 0595.

Henkilostopaallikon ehdotus:

Henkil6sto- ja tydllisyysjaosto merkitsee tiedokseen tyéllisyyspaallikkd
Ulla Manttari-Tikan antaman tyoéllisyydenhoidon toiminnan ja
tavoitteiden toteuman.

Paatos:

Henkil6sto- ja tydllisyysjaosto merkitsi tiedokseen tydllisyyspaallikko
Ulla Manttari-Tikan antaman tyoéllisyydenhoidon toiminnan ja
tavoitteiden toteuman.

Merkittiin, ettd henkildsté- ja tydllisyysjaoston kokoukseen oli
asinatuntijana kutsuttu kuultavaksi tyéllisyyspaallikké Ulla Manttari-
Tikka, han oli kokouksessa lasna klo 16.01-16.22 tamadn kokousasian
kasittelyn ajan.

Merkittiin, ettd Seppo Toppi saapui kokoukseen téaman kokousasian
kasittelyn aikana klo 16.04.

Tyollisyyskatsaus 26.1.2023
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Tyollisyysohjelma 2023

Henkilosto- ja tyollisyysjaosto 26.01.2023 § 4

24/14.07/2023

Kontiolahden kunnan keskeiset tydllisyyden hoidon tavoitteet
vahvistetaan talousarviossa. Tyéllisyyden hoidon keskeiset toimenpiteet
vahvistetaan tydllisyysohjelmassa.

KONTIOLAHDEN KUNNAN TYOLLISYYDEN HOIDON
TOIMENPITEET VUONNA 2023

1. Tyollisyyden hoidon tehtadvat ja tavoitteet

Tyollisyyden hoidon tavoitteena on ennaltaehkaista tyottomyyttd, sen
pitkittymista ja vahentaa erityisesti nuoriso- ja pitkaaikaisty6ttomyytta.
Tyollisyyspalvelut toimivat aktiivisesti tydttdmien tydnhakijoiden
tavoittamisessa, palvelutarpeiden kartoittamisessa sekd ohjaamisessa
oikeiden palveluiden piiriin. Onnistuneilla ty6llistamistoimenpiteilla
vaikutetaan ty6ttémyydesta aiheutuviin kustannuksiin ja samalla
edistetdan kuntalaisten hyvinvointia ja strategian mukaista rohkeimman
tyonteon ja yrittamisen ympariston kehittymista. Tyollisyyden hoidon
tavoitteet vahvistetaan vuosittain tarkemmin talousarviossa.

Kontiolahden tyéllisyyspalveluiden toimintaa pyritaan edelleen
kehittamdan matalan kynnyksen, kasvokkain toteutettavana palveluna,
digitaalisia palveluja unohtamatta. Toiminnassa keskitytaan tyénhakija-
ja tybnantaja-asiakkaiden palvelujen yhteensovittamiseen ja yhteisten
toimintamallien kehittamiseen tyoéllisyyden hoidon alueellisen ja
kansallisen verkoston kanssa. Toimitiloina ovat kirkonkylalld kunnantalo
ja Lehmossa monitoimitalo.

2. Tyollisyyden hoidon kehittaminen
Tyollisyyden kuntakokeilu

Kontiolahden kunta on mukana Joensuun seudun tyéllisyyden
kuntakokeilussa. Kuntakokeilu alkoi maaliskuussa 2021 ja kestaa
vuoden 2024 loppuun. Kokeilussa mukana olevat kunnat vastaavat
suurelta osin lakisaateisisistd TE-palveluista kuntakokeilulainsaadannén
mukaisesti. Kokeilussa tavoitellaan tydllisyystoimien parempaa
vaikuttavuutta. Tavoitteena on tarjota aiempaa yksildllisempdaa ohjausta
ja valmennusta tydnhaun tueksi seka kehittda uusia ratkaisuja
tydmarkkinoiden kohtaanto-ongelmaan kehittamalla seka tydnantaja-
etta tyonhakija-asiakkaiden palveluita.

Vuonna 2023 valmistellaan TE2024-uudistusta, jossa TE-palvelut
siirretaan pysyvasti kuntien tehtaviksi 1.1.2025 alkaen. Jatkossa ty6- ja
elinkeinopalvelut ovat saman jarjestajan vastuulla. Kuntien tulee
valmistella suunnitelmat ja tehda omalta osaltaan paatokset tulevista
tyollisyysalueista vuoden 2023 aikana. Valmistautuminen uudistukseen
edellyttaa tiivistd yhteisty6td kuntien kesken seka kuntien ja valtion
valilla. Jarjestamisvastuun siirto edellyttdd myds kuntien omaa
resursointia ja osaavaa henkiléstoa tyodllisyyden hoitoon.
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Tyokykykoordinaatio

Tyollisyyspalvelujen talousarviossa on varauduttu
tyékykykoordinaattorin palkkaamiseen. Tavoitteena on saada
tyomarkkinatukilaskua pienemmaksi kohdentamalla
tybkykykoordinaattorin palvelua ty6kyvyttémiin ja osatydkykyisiin
tyonhakijoihin. Keinoina ovat elakemahdollisuuksien selvitykset,
osatydkykyisten ammatillisen kuntoutuksen palvelut ja monet muut
palvelupolut, joissa tama kohderyhma tarvitsee henkildkohtaista
rinnalla kulkijaa.

Kehittamishankkeet

YTYA! - YhteisTYOLLA tuloksiin -hankkeen (paattyy 31.12.2023)
tavoitteena on kehittdaa Kontiolahden kuntaan ja hankekuntien kesken
uusia tydllisyyden hoidon toimintamalleja seka toteuttaa asiakastyota
tyéhénvalmennuksen menetelmin. Hankkeen asiakkaille tarjottava
yksildllinen tuki ja ohjaus tyollistymiseen, joka pyritdaan juurruttamaan
kuntien paikallisiksi lahipalveluiksi.

Muu hanketoiminta

Tyollisyyspalvelujen vuoden 2023 talousarviossa on varauduttu
omarahoitusosuuteen mahdollisesti syksylld alkavan
kehittdmishankkeen osalta, joka kohdentuu haastavimmassa
tydmarkkina-asemassa oleviin tyénhakijoihin.

Tyopajatoiminta

Kunnan ty6pajatoiminnan tarkoituksena on tarjota matalan kynnyksen
tyopaikkoja ja toimintaa tydnhakijoille. Pajatoimintoihin pyritéaan
ohjaamaan erityisesti tyémarkkinatuen saajia ja nuoria.
TyOpajatoiminta sisdltaa tyollisyyspalvelujen tybhdénvalmennuksen tuen
ja yksil6llisen jatkopolun kullekin valmentautujalle/tyéntekijalle.
Tybpajatoimintaan voi osallistua tydkokeiluna, kuntouttavassa
tyotoiminnassa, palkkatukitydssa, koulutussopimuksella ja
tybharjoitteluna.

Kontiolahden ty6paja toimii tyoéllisyyden hoidon tukipalveluna. Tydpajan
ty6toiminta toteutetaan pajan tiloissa tai ns. liikkkuvana pajana kunnan
eri osastoilla. Tydpajan toiminta on valmennuksellista ja tavoitteellista.
Tavoitteena on tarjota toimintaa keskimaarin 8-10 valmentautujalle
kuukaudessa.

Tydpajan kautta tehtavasta tydsta laskutetaan vuonna 2023
seuraavasti:

e kunnan sisainen laskutus 8 €/h/ty6ntekija + matka- ja
materiaalikulut

e ulkoinen laskutus 35 €/h + matka- ja materiaalikulut
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Palkkatuki- ja velvoitetyollistaminen kunnassa

Kohderyhma

Kunnan palkkatukipaikat taytetdan ensisijaisesti tydmarkkinatukea
saavilla pitkdaikaistydttomilla henkil6illa tai henkil6illd, joilla on uhkana
tyottémyyden pitkittyminen, seka nuorilla tydnhakijoilla. Tavoitteena on
tarjota tyopaikka keskimaarin 20 kontiolahtelaiselle
pitkaaikaistydttémalle tai nuorelle kuukaudessa.

Kesto ja enimmaisaika

Tyollisyyspalveluiden maararahoilla (1200 €/kk/palkkatuella palkattu
tydntekija) palkattavan tyénhakijan tydsuhteen enimmaiskestossa
huomioidaan palkansaajan tydssaoloehdon kertyma ja
tydmarkkinakelpoisuus kunkin tyéllistettavan osalta erikseen.

Velvoitetyéllistamisen piiriin kuuluvat vain laissa tarkoitetut tyéttomat
ty6nhakijat, joiden oikeus tyottdmyyspaivarahaan tai ansiosidonnaiseen
pdivarahaan paattyy enimmaisajan johdosta hanen taytettyaan 57
vuotta. Jos tydton tydnhakija ei tydllisty avoimille tydmarkkinoille, eika
hanelle voida jarjestdaa TE-toimistosta tai kunnalta sopivaa
tyodllistymista edistavaa palvelua, kuntoutusta tai palkkatuettua tyota
muun kuin kunnan palveluksessa, on kunnan jarjestettdva hanelle
tydntekomahdollisuus enintaan kuuden kuukauden ajaksi.

Oppisopimuskoulutus

Kunnan osastot suunnittelevat ja toteuttavat oppisopimuskoulutusjaksot
omien ohjeidensa mukaan. Tydllisyyspalvelut hoitavat tarvittaessa
mahdollisen palkkatuen hakemisen ja maksatukset osaston puolesta.

Tyollistamisen kuntalisa

Tydllistamisen kuntalisa on palkkio Kontiolahden kunnan
tyollisyyspalvelujen asiakkaana olevan ty6ttéman tydnhakijan
tyodllistamisesta. Tydllistdmisen kuntalisén tarkoituksena on edistaa
haasteellisessa tydmarkkina-asemassa olevien tydnhakijoiden
tyollistymista ja tydelamaan kiinnittymista.

Palkkiota my®dnnetdan vuoden 2023 maardrahojen puitteissa ja
hakemusten saapumisjarjestyksessa. Vuonna 2023 tydllistamisen
kuntalisa on 350 €/ty6kuukausi.

Palkkio voidaan mydntaa kaikkien toimialojen tyénantajille.
Yksityishenkildille palkkiota ei mydnneta. Elinkeinotoimintaa
harjoittavalle tyénantajalle palkkio on de minimistukea. Tarkemmat
ehdot maaritelldan kuntalisan mydntopaatoksessa.

Tydllistamisen kuntalisan mydéntaminen tyénantajalle:

e Tyobnantajan tulee ottaa yhteyttd Kontiolahden kunnan
tyollisyyspalveluihin ja palkkiohakemus on jatettava ennen
tydsuhteen alkua.
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e Tarkempi ohjeistus julkaistaan kunnan tyéllisyyspalveluiden
kotisivuilla.
Tyollistamisen kuntalisa edellyttaa tyésopimukselta:

e Tydaika on vahintaan 20 h/viikko, voimassa maaraaikaisesti tai
toistaiseksi.

e Tyo6sopimus on vahintaan yhdelle kuukaudelle.

e Palkkaus on vdhintaan alan tydéehtosopimuksen mukainen tai jos
sellaista ei ole, muu palkansaajan ty6ssaoloehdon tayttava
palkkaus.

e Peruspalkkion kesto ja yhteissumma maarittyvat tyontekijan
tydssaoloehdon tayttymisen perusteella. Tapauksesta riippuen
mydnndn enimmaisaika on kuudesta kahdeksaan kuukautta.

Palkkatuki valtion varoista on ensisijainen tuki kuntalisdan nahden eika

kuntalisalla voi korvata palkkatukea. Kuntalisan mydntaminen ei

kuitenkaan valttamatta edellyta tydllistettavan henkilon
palkkatukioikeutta.

Tyollistamisen kuntalisaa ei myodnneta eika sita ole tarkoitettu
kohdennettavaksi palkkaan tai sen sivukuluihin. Mikali vuonna 2023
voimaan tuleva palkkatukilain uudistus poistaa palkan sivukulut
palkkatuen sisdllostd, sivukulu-maininta voidaan poistaa
kuntalisapalkkion kayttoérajoituksista. Kuntalisda ei myoénneta, jos
tydénantaja on olennaisesti laiminlydnyt palkanmaksuvelvollisuuttaan tai
velvollisuuksiaan suorittaa veroja tai lakisaateisia maksuja. Kuntalisaa
ei myonneta provisiopalkkaiseen ty6hén eika vuokratyéna tehtavan
tydn perusteella. Kuntaliséa ei myodnneta valtiolle, hyvinvointialueille,
kunnille, kuntien osaomistamille konsernikuntayhtymille ja yhtidille.
Kuntalisda ei mydnnetd, jos palkattu henkilé on aikaisemmin ollut
velvoitetydssa Kontiolahden kunnassa. Kuntalisaa ei myénneta
normaalissa tydnvaihtotilanteessa, kun esim. tydntekija irtisanoutuu
entisesta tyosta vaihtaakseen uuteen tydhdn tai valmistuva opiskelija
palkataan suoraan téihin.

Yksi tybnantaja voi saada vuodessa tyéllistamisen kuntalisda enintaan
kahden eri henkilén tydsuhteiden perusteella. Kuntalisdd maksetaan
niilta paivilta, joilta tyénantaja on velvollinen maksamaan palkkaa.

Jarjestotyollistamisen palvelut

Kontiolahden kunnan jarjestdtyodllistamista kehitetdan edelleen. Vuoden
2023 aikana pyritdan saamaan lisaa kontiolahtelaisia yhdistyksia
tyéllistamistoimintaan mukaan ja lisaa tyénhakijoita jarjestéihin tyéhon.
Jarjestoéihin tydllistamista tuetaan myds Pohjois-Karjalan
Sosiaaliturvayhdistyksen Koitto -jarjestotyéllistdmisen tukipalvelun ja
Pohjois-Karjalan liikunta ry:n urheiluseuratydllistdmisen avulla. Lisaksi
Kontiolahden kunta voi myontaa korotonta tyéllistamislainaa
yvhdistykselle, joka palkkaa pitkaaikaisty6ttdman palkkatuella. Laina on
enintdaan 1000 € tydllistettya kohden ja laina-aika on 6 kuukautta.
Lainan mydntamiselld pyritddn luomaan uusia tyépaikkoja pieniin
yhdistyksiin ja madaltamaan tydllistdmisen kynnysta.
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Kesatyollistaminen

Kesalla 2023 kunnan kesatyo6t ja tybnantajien kesatydllistamisen tuki
seka kesayrittajyystuki suunnataan kontiolahtelaisille vuosina 2004-
2008 syntyneille nuorille.

Vuonna 2023 Kontiolahden kunnan kesatyot

Kunnan kesatyopaikkoihin voivat tydllistya kontiolahtelaiset vuosina
2004-2008 syntyneet nuoret. Tydtehtavia on tarjolla monipuolisesti
kunnan eri yksikoissa. Tyollistamisaika on paasaantoisesti kaksi viikkoa
ja tyodaika 30 tuntia/viikko. Tydsuhteet ajoittuvat yleensa touko-
elokuulle. Kunnan kesatydpaikkoihin valittaessa pyritaan ottamaan
huomioon myd&s nuorten sosiaalisia perusteita.

Kesatydllistamisen tuki tyénantajille

Tuemme kontiolahtelaisten nuorten kesatyéllistamista yrityksiin,
yhdistyksiin ja kotitalouksiin. Tydllistavan ty6énantajan kotipaikkaa ei ole
rajattu. Tuen suuruus on 200 € 60 tydllistettya nuorta kohti.
Tybnantajat varaavat tuet ennakkoon siten, ettad yhta tyénantajaa kohti
voidaan mydntda tuki korkeintaan kuuden nuoren tydllistdmiseksi. Tuen
maksamisen ehtona on, ettd kontiolahtelainen nuori on syntynyt
vuosina 2004-2008, tydésuhde on vahintaan 60 tuntia ja tydllistettava
nuori ei ole perheenjasen tai perheyritykseen tydllistettava.
Kesatyontekijan palkkaus maaraytyy toimialan tyéehtosopimuksen
mukaisesti. Tuki maksetaan jalkikateen toteutuneita
palkkakustannuksia vastaan.

Tarkemmat ohjeet julkaistaan kesatydllistdmisen tuen
hakuilmoituksessa ja tyollisyyspalvelujen kotisivuilla.

Nuorten kesayrittajyystuki

Nuorten kesayrittajyytta tuetaan 100 € aloitusrahalla, kun nuori
toteuttaa 4-H yrittdjyysmallin mukaisen kesayrittdjyysohjelman.
Liiketoimintasuunnitelman ja 4H-yrityksen perustamisilmoituksen
tehneelle nuorelle kunta maksaa alkurahoitukseksi 100 € tuen
Kontiolahden 4-H yhdistyksen kautta.

Tarkemmat ohjeet julkaistaan tydllisyyspalvelujen kotisivuilla.
Lisatietoja: tyollisyyspaallikkdé Ulla Manttari-Tikka, p. 050 427 0595.

Henkilostopaallikon ehdotus:
Henkilostd- ja tyollisyysjaosto vahvistaa tyéllisyysohjelman 2023.

Paitos:

Merkittiin, ettd henkildsté- ja tydllisyysjaoston kokoukseen oli
asinatuntijana kutsuttu kuultavaksi tyéllisyyspaallikké Ulla Manttari-
Tikka, han oli kokouksessa lasna klo 16.22-16.59 taman kokousasian
kasittelyn ajan.

Henkilésto- ja tydllisyysjaosto vahvisti tydllisyysohjelman 2023.
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Muutoksenhakuohje koskee pykidlia: §1,§ 2,8 3

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Paatdksesta ei kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan saa tehda oikaisuvaatimusta tai
kunnallisvalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai taytantéénpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykilia: § 4
OIKAISUVAATIMUSOHIEET

Téhan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatdkseen ei saa hakea
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatoés
valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kontiolahden kunnan kirjaamoon viimeistdan maaraajan
viimeisena paivdna ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman padivan
kuluttua kirjeen ldhettdmisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana. Kaytettdessa tavallista sdhkdista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena pdivana
viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun
poytakirja on nédhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisend arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kontiolahden kunnanhallitus

Kaynti- ja postiosoite: Keskuskatu 8, 81100 Kontiolahti
Sahkopostiosoite: kirjaamo@kontiolahti.fi

Puhelinnumero: 013 7341 (vaihde)

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 8.00 - 15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisdlto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttda vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatos, johon haetaan oikaisua

e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myo6s sahkdpostiosoite.

Poytdkirja
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Paatdsta koskevia poytakirjan otteita ja liitteitd voi pyytaa Kontiolahden kunnan kirjaamosta.



