
 
Lausunnon antaminen Pohjois-Karjalan kuntien, Pohjois-Karjalan 
hyvinvointialueen ja Pohjois-Karjalan maakuntaliiton sopimusluonnoksesta 
yhdyspintarakenteista, toimintamalleista, työnjaosta ja tiedonkulusta 
 
Hyvinvointineuvottelukunta 02.03.2023 § 9    
78/00.04.02.01/2023    

Pohjois-Karjalan hyvinvointialue on 3.2.2023 kuntaan saapuneella 
kirjeellä pyytänyt lausuntoa yhdyspintarakenteesta 15.3.2023 
mennessä. Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen Hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen lautakunta ja hyvinvointialueen valmistelun 
kumppanuusryhmä ovat valmistelleet kuntien, maakuntaliiton sekä 
hyvinvointialueen yhdyspintatyötä koskevaa sopimusta.   
 
Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 14 §:n mukaan 
hyvinvointialueen ja sen alueen kuntien on neuvoteltava vähintään 
valtuustokausittain tehtäviensä hoitamiseen liittyvästä yhteistyöstä, 
tavoitteista ja työnjaosta. Neuvottelussa voidaan sopia ainakin 
yhteistyön edellyttämistä yhteistoimintarakenteista, toimintamalleista 
sekä yhteistyön edellyttämästä tiedonkulusta. 
 
Sosiaali- ja tervedenhuollon järjestämisestä annetun lain (612/2021, 
jälj. sotejärjestämislaki) 6.1 § mukaan kunnan on edistettävä 
asukkaidensa hyvinvointia ja terveyttä. Kunnalla on ensisijainen vastuu 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä siltä osin kuin tämä tehtävä 
kytkeytyy kunnan muihin lakisääteisiin tehtäviin.  
 
Sotejärjestämislain 6.4 §:n nojalla kunnan on toimittava hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisessä yhteistyössä hyvinvointialueen kanssa ja 
tuettava sitä asiantuntemuksellaan. Lisäksi kunnan on tehtävä 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä yhteistyötä kunnassa 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä tekevien muiden julkisten 
toimijoiden, yksityisten yritysten ja yleishyödyllisten yhteisöjen kanssa. 
Kunnan on myös edistettävä hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä 
tekevien järjestöjen toimintaedellytyksiä ja vaikutusmahdollisuuksia 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä. Kunnan on osallistuttava 7 
§:n 4 momentissa tarkoitettuihin neuvotteluihin. 
 
Sotejärjestämislain 7.1 §:n mukaan hyvinvointialueen on edistettävä 
asukkaidensa hyvinvointia ja terveyttä. Hyvinvointialueella on 
ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä siltä osin 
kuin tämä tehtävä kytkeytyy hyvinvointialueen muihin lakisääteisiin 
tehtäviin.  
 
Sotejärjestämislain 7.4 §:n nojalla hyvinvointialueen on toimittava 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä yhteistyössä alueensa kuntien 
kanssa ja tuettava niitä asiantuntemuksellaan. Lisäksi hyvinvointialueen 
on tehtävä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä yhteistyötä 
hyvinvointialueen alueella hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä 
tekevien muiden julkisten toimijoiden, yksityisten yritysten ja 
yleishyödyllisten yhteisöjen kanssa. Sen on myös edistettävä 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä tekevien järjestöjen 
toimintaedellytyksiä ja vaikutusmahdollisuuksia hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisessä. Hyvinvointialueen on neuvoteltava vähintään 
kerran vuodessa yhdessä alueensa kuntien sekä muiden edellä tässä 
momentissa mainittujen hyvinvointialueen alueella hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämistyötä tekevien toimijoiden kanssa hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämistä koskevista tavoitteista, toimenpiteistä, 
yhteistyöstä ja seurannasta. 
 

 



Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen kunnille lausuttavaksi lähetetty 
sopimusluonnos on yhteistyön puitesopimus. Sopimuksessa ei ole 
erikseen nostettu niitä asioita, jotka ovat jo lähtökohtaisesti kirjattu 
lakiin, lukuun ottamatta joitakin poikkeuksia.  
 
Yhteistyösopimus on tarkoitus tehdä Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen, 
Pohjois-Karjalan maakuntaliiton ja Pohjois-Karjalan kuntien kesken 
toukokuun 2023 loppuun mennessä. 
 
Kontiolahden kunnan hallintosäännön (Kvalt 12.9.2022 § 49) 15 §:n 1 
kohdan mukaan hyvinvointineuvottelukunnan tehtävänä on tehdä 
esityksiä ja valmistella lausuntoja toimielimille hyvinvointiin liittyvistä 
asioista. 
 
Liite:  
1 ) Pohjois-Karjalan kuntien, Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen ja 
Pohjois-Karjalan maakuntaliiton sopimusluonnos yhdyspintarakenteista, 
toimintamalleista, työnjaosta ja tiedonkulusta. 
 
Lisätietoja: hyvinvointikoordinaattori Sini Rantaeskola, p. 050 432 
8314. 
 
Hyvinvointikoordinaattorin ehdotus: 
Hyvinvointineuvottelukunta: 
 
1. käy keskustelun Pohjois-Karjalan kuntien, Pohjois-Karjalan 
hyvinvointialueen ja Pohjois-Karjalan maakuntaliiton 
yhdyspintarakenteista, toimintamalleista, työnjaosta ja tiedonkulusta 
annetusta sopimusluonnoksesta, sekä 
 
2. antaa evästykset sopimusluonnosta koskevan lausunnon 
jatkovalmistelua varten. 

 
 Päätös: 

Hyvinvointineuvottelukunta: 
 
1. kävi keskustelun Pohjois-Karjalan kuntien, Pohjois-Karjalan 
hyvinvointialueen ja Pohjois-Karjalan maakuntaliiton 
yhdyspintarakenteista, toimintamalleista, työnjaosta ja tiedonkulusta 
annetusta sopimusluonnoksesta, sekä 
 
2. antaa evästykset sopimusluonnosta koskevan lausunnon 
jatkovalmistelua varten.   


