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Osallistujat

Laésna olleet jasenet Lisatiedot

Nyyssdnen Leena puheenjohtaja

Harinen Jertta 1. varapuheenjohtaja

Sihvonen Aulikki 2. varapuheenjohtaja

Kuusela Mika jasen

Kosela Anna-Helena jasen

Leppanen Ismo jasen

Halinen Mari jasen

Haukka Markus jasen

Hiltunen Mika jasen

Muut ldsna olleet

Saarelainen Ilpo kunnanvaltuuston pj.
Mdntynen Matti kunnanvaltuuston 1.
varapuheenjohtaja
Tuononen Jari kunnanjohtaja, esittelija
Kuusela-Hurskainen Minna talousjohtaja
Ruohtula Pasi hallintopaallikko,
poytakirjanpitaja
Suontama Antti Paikalla klo 17.02-
17.59.
Poissa olleet
Niiranen Sanna kunnanvaltuuston 2.
varapuheenjohtaja
Allekirjoitukset
Leena Nyyssdnen Pasi Ruohtula
puheenjohtaja poytakirjanpitdja

Poytdkirjan tarkastus Poytakirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.

Kontiolahti 28.8.2023

Mika Hiltunen Ismo Leppanen
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Poytdkirja yleisesti nahtavana

Tarkastettu pdytakirja on julkaistu yleisessa tietoverkossa 28.8.2023

poytakirjanpitaja Pasi Ruohtula
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| Kunnanhallitus | § 168 | 28.08.2023

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kunnanhallitus 28.08.2023 § 168

Puheenjohtajan ehdotus:
Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja
paatdsvaltaiseksi.

Paatos:
Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja
paatdsvaltaiseksi.
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| Kunnanhallitus | § 169 | 28.08.2023

Poytdkirjantarkastajat

Kunnanhallitus 28.08.2023 § 169

Puheenjohtajan ehdotus:
Valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa.

Paatos:
Poéytakirjantarkastajiksi valittiin Mika Hiltunen ja Ismo Leppéanen.



| KONTIOLAHDEN KUNTA | POYTAKIRIA | 14/2023 |5

| Kunnanhallitus | § 170 | 28.08.2023

Kontiolahden kunnan lausunto Fingrid kantaverkon kehittamissuunnitelmasta

Kunnanhallitus 28.08.2023 § 170
250/00.04.01.02/2023

Fingridin kehittamissuunnitelmassa esitetéaan kantaverkon
kehitystarpeet ja suunnitellut investoinnit seuraavalle
kymmenvuotiskaudelle. Joka toinen vuosi julkaistavasta
kehittamissuunnitelmasta on laadittu luonnos, joka perustuu
asiakastarpeiden, sdhkémarkkinoiden, kantaverkon kunnon ja
siirtotarpeiden mukaan laadittuihin verkkosuunnitelmiin. Fingrid pyytaa
antamaan palautetta kehittdmissuunnitelmasta 31.8.2023 menness3,
minka jalkeen suunnitelmaa paivitetdan ja se julkaistaan loppuvuodesta
2023.

Fingrid tunnistaa Pohjois-Karjalan kantaverkon rakenteelliset
ongelmat, muttei halua ratkaista niitd seuraavan
vuosikymmenen aikana.

Fingridin mukaan Savo-Karjalan alueella ei ole nailla nékymin tarpeen
tehdd merkittavia vahvistuksia 110 kV:n verkon siirtokapasiteetin
lisdamiseksi. Seuraavan kymmenen vuoden aikana tehtavat investoinnit
johtuvat padosin verkon ikadantymisesta. Itd-Suomen nykyinen
kantaverkko koostuu pitkistd 110 kV:n rengasyhteyksista. Ne eivat
mahdollista suuren mittakaavan uusiutuvan energian sahkdntuotanto-
ja kulutushankkeiden liittdmistd, joita Itd-Suomeen on suunnitteilla.
Toisaalta Fingrid kertoo, etta 400 kV:n voimajohtojen rakentaminen
edellyttaa asiakashankkeiden etenemista, jotta tarvittavan voimajohdon
paatepisteet selvidvat. Lisaksi Fingrid tunnistaa, ettd hankkeiden
etenemiseen vaikuttaa merkittavasti puolustusvoimien linjaukset
ilmavalvonnan tarpeista.

Fingridin kantaverkon kehittdmissuunnitelman IGhtékohdat perustuvat
markkinaehtoiseen energiapolitiikkaan, jossa ei tarpeeksi huomioida
alueellisia erityispiirteitd ja oikeudenmukaisen alueellisen kehittdmisen
periaatteita.

Fingridin kehittamislinjaukset Pohjois-Karjalassa ovat
ristiriidassa Kontiolahden kunnan, Suomen ja EU:n energia- ja
ilmastotavoitteiden kanssa.

Kontiolahden energia- ja ilmastopolitiikan perustana on vahdapaastdinen
energia ja oma energiantuotanto paikallisista luonnonvaroista.
Bioenergia ja erityisesti hakepuu on merkittava paikallinen
energianlahde lammityksessa. Kontiolahti on Hinku-kunta, joka on
sitoutunut 80 prosentin paastévahennyksiin vuoteen 2030 mennessa.
Paastdjen vahentéaminen edellyttda uusien innovaatioiden ja
investointien saamista kuntaan, missa uusiutuvan energian kasvulla on
suuri merkitys. Tuuli- ja aurinkovoiman rakentaminen ja
[@mpépumppujen kaytdn lisddminen perustuvat sahkdenergian
tuotannon ja kaytén kasvuun seka vahvaan sahkéverkkoon.
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Fingridin suunnitelma estda pitkdjénteisen paikallisen energia- ja
ilmastopolitiikan toteuttamista, mihin Kontiolahden kunta on yhdessa
sitoutunut eri tasolla toimivien kumppaneiden kanssa.

Uusiutuvan energiantuotannon hankkeet Kontiolahdella

Kontiolahden kunnan alueella on vireilla kaksi teollisen mittakaavan
aurinkovoimalahanketta ja yksi ns. vierivoimahanke, joista pisimmalla
on Kyyrdnsuon hanke (165 ha, 120 GWh/v.).

- Kyyrénsuon hanke on kaavoitusvaiheessa ja aurinkovoimalan
sahkdéntuotannon kdynnistymisajankohdaksi on arvioitu 2026.

- Paiholan yhteismetsalla on suunnitteilla aurinkovoimalahanke (120
ha).

- Lehmon Kaisalan uuden ty6paikka-alueen laheisyyteen on suunnitteilla
pienemman mittaluokan ns. vierivoimahanke (n. 15 ha, n. 10 MW).
Kaytanndssa vierivoima tarkoittaa tuuli- ja/tai aurinkovoimalla
tuotettua, hinnaltaan kilpailukykyista sahkéa lahiseudun toimijoille.
Kontiolahdella kaksi aiemmin vireilld ollutta tuulivoimahanketta ovat
saaneet kielteisen lausunnon puolustusvoimilta (Paiholan yhteismetsa ja
Ilvesvaara).

Kantaverkon kehittamisen linjaukset vuosille 2024—2033

Kontiolahti on merkittava sahkoverkon solmukohta Pohjois-
Karjalassa, mika edellyttda verkon jatkuvaa kehittamista.
Kontiolahdelta lahtee sahkdnsiirtoyhteyksia Pielisen Karjalan ja Keski-
Karjalan seké Etelé- ja Pohjois-Savon suuntiin. Solmukohdan
valttamattdmien yllapitoinvestointien lisaksi Iahivuosina tarvitaan
verkkoa kehittavia toimia, kuten kantaverkon vahvistamista.

Investoinnit uusiutuvaan energiaan ja kantaverkkoon 2020-
luvulla mahdollistavat osaltaan terveen kuntatalouden seka
kestdvan kasvun ja kehityksen Kontiolahdella. Pohjois-Karjalassa
on tarve kahden keskeisen 110kV:n siirtolinjan vahvistamiseen 400
kV:n yhteydeksi Kontiolahden ja Varkauden Huutokosken valilla seka
Kontiolahden ja Siilijarven Alapitkan valilla. Nama yhteydet ovat
sisaltyneet jo aiempaan suunnitelmaan. Ihmettelemme, miksi
investoinnit on poistettu nykyisesta. Kantaverkon vahvistaminen
mahdollistaa teolliset investoinnit ja uusiutuvan energian hankkeet
myos lahitulevaisuudessa. Kantaverkon alhainen siirtokyky estaa jo nyt
suunnitteilla olevan Paiholan aurinkovoimahankkeen toteuttamisen
laajassa mittakaavassa. Terve kuntatalous, kestdva kasvu ja kehitys
edellyttavat teollisia investointeja seka panostuksia uusiutuvaan
energiaan ja kantaverkkoon.

Kontiolahden kunta tukee tulevaisuusinvestoinnin, Vaaralinjan,
kehittamistd. Vaaralinja on Ita-Suomen maakuntaliitojen yhteinen
suunnitelma, joka yhdistaa Kainuun, Pohjois-Karjalan ja Etelé-Karjalan
sahkdverkot. Uusi yhteys nahdéaan Pohjois-Karjalan tulevaisuuden
elinkeinoelaman investointien mahdollistajana. Pohjois-Suomen
tuulivoiman kasvun nahdaan lisadavan pohjoiseteldsuuntaisen
siirtokapasiteetin kasvattamisen investointeja, mihin Vaaralinja osaltaan
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Voi vastata.

Liitteet
Fingrid — Kantaverkon kehittémissuunnitelma 2024-2033 -sivusto:
https://www.fingrid.fi/kehittamissuunnitelma/

Lisatietoja: maankayttopaallikké Marja-Liisa Sykkd, puh. 0400 491 791
ja ymparistépaallikkd Suontama Antti, puh. 050 428 5123.

Kunnanjohtajan ehdotus:
Kunnanhallitus paattaa esittaa ylla olevan selvityksen mukaista
lausuntoa Fingridin kantaverkon kehittédmissuunnitelmasta.

Paatos:
Kunnanhallitus paatti antaa yllé olevan selvityksen mukaisen lausunnon
Fingridin kantaverkon kehittamissuunnitelmasta.

Ymparistdopaallikké Antti Suontama oli I1asnd kokouksessa asian
kasittelyn ajan klo 17.02-17.30.


https://www.fingrid.fi/kehittamissuunnitelma/
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| Kunnanhallitus | §171 | 28.08.2023

Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat

Kunnanhallitus 28.08.2023 § 171

Kunnanjohtajan ehdotus:
Kunnanhallitus merkitsee kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat
tiedokseen.

Paatos:
Kunnanhallitus merkitsi kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat tiedokseen.

Ymparistopaallikké Antti Suontama oli lasnd kokouksessa asian
kasittelyn ajan klo 17.31-17.59.
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TNO Pohjois-Karjala - tietoa, neuvontaa ja ohjausta pohjoiskarjalaisten
menestykseksi —hanke

Kunnanhallitus 28.08.2023 § 172
251/00.01.05.00/2023

Joensuun kaupunki on hakemassa Kontiolahden kunnalta
kuntarahoitusosuutta hakemaansa maakunnalliseen TNO Pohjois-
Karjala -tietoa, neuvontaa ja ohjausta pohjoiskarjalaisten
menestykseksi -ryhmahankkeeseen ajalle 1.1.2024 - 31.12.2026.
Hankkeen tavoitteena on kehittda Pohjois-Karjalan alueen tydllisyyden
kynnykseton tieto-, neuvonta- ja ohjaustydn asiakaspalvelupistemalli.
Paatoteuttajana on Joensuun kaupunki ja osatoteuttajina UEF, Karelia
AMK, Riveria, Rastor-instituutti ja Tydvaen sivistysliitto TSL.
Hyoédynsaajina ovat Pohjois-Karjalan muut kunnat.

Hankkeen tavoitteena on kehittda kuntiin vapaaehtoisuuteen perustuva
matalan kynnyksen seka fyysisesti ettd sahkoisesti toimiva
palvelupisteverkosto/ymparistd, joka vastaa eri taustaisten
tyonhakijoiden (+ty6nantajien) palvelutarpeisiin kattavasti seka edistaa
asukkaiden nopeaa tyoéllistymista.

Hankkeen kohderyhmana ovat kuntien kaikki asukkaat, jotka
tarvitsevat tyohon ja koulutukseen tietoa, neuvoa tai ohjausta.
Kohderyhmassa huomioidaan eri asukasryhmien tarpeet, mm.
pitkaaikaisty6ttémat, maahanmuuttajat ja nuoret seka tyénantajat ja
tydéelaman organisaatiot. Toissijaisena kohderyhmana ovat
verkostotoimijat, jotka kaipaavat tukea asiakkaan tydllistamisen polulle.

Hankkeen tavoitteeksi on suunniteltu yhteisten TNO-palvelujen
kehittdminen Pohjois-Karjalaan, koska TE-palveluiden siirtyessa kunnille
vuoden 2025 alussa, tyollisyyden edistdmisen ennakoiva nakékulma
vahvistuu. Vapaaehtoisuuteen perustuva TNO-palvelu ehkaisee
tyottédmyyden pitkittymista ja vahvistaa osallisuutta ja
vhdenvertaisuutta. TE-palvelut 2024 uudistuksen my6ta on laissa
saadetty myds nuorten tyollistymista edistavastda monialaisen tuen
yvhteispalvelusta ja ndin ollen kunnissa on tarkeaa vahvistaa mm.
ohjaamotyyppisten monipalvelujen roolia. Hankkeessa on huomioitu
huoli heikkenevasta huoltosuhteesta, tydvoiman saatavuudesta ja
kestdvyysvajeesta. Vaesto- ja ikarakenteen muutokset nakyvat
kaikessa ja kaikkialla. Maahanmuuton ja vieraskielisen vaestén merkitys
korostuu yha enemman. Osaaja- ja tydvoimapula on yha useampien
toimialojen ja alueiden kasvun pullonkaula.

Konkreettisina toimenpiteina ovat monikanavaisen

asiakaspalvelupisteverkoston muodostaminen, kohtaantoa edistavien
palveluiden kehittdminen ja toimenpiteiden arviointi, kehittdminen ja
juurruttaminen pysyvaksi tyollisyyden ekosysteemin toimintamalliksi.

Hankkeen verkostoina ovat osatoteuttajat, palveluverkoston toimijat,
Pohjois-Karjalan elinikdisen ohjauksen ja oppimisen koordinaatioryhma
seka eri hankkeet ekosysteeminen kehittdmisessa:
Jarjestotydllistamisen kehittédmishanke ESR (Pohjois-Karjalan
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Liitteet

sosiaaliturvayhdistys ry), Yrityspalvelukeskuksen kehittaminen
(hakijana Bjoe) ja KV-rekrytoinnin hanke, Pohjois-Karjalan ELY-keskus.

Hankkeen kokonaiskustannusarvio on 763.140 euroa/vuosi. Haettavan
hankkeen kuntarahoitus/omarahoitus/muu on 152.628 euroa/vuosi.
Kontiolahden kuntaosuuteen vaikuttaa hankevalmistelussa esille tullut
mahdollisuus saada 100 %:n tydntekija, alkuperdisessa suunnitelmassa
olleen 50 %:n tilalle. Kontiolahden kuntaosuus on arvioitu olevan n.

6.800 € vuonna 2024, 20.959 € vuonna 2025 ja 20.959 € vuonna 2026.

Hanketta on suunniteltu haettavaksi vuosille 2024-2026. Kontiolahden
osalta esitetty omarahoitusosuus on arvioitu olevan hankeaikana
yhteensa 48.718 euroa.

Koko hankkeen ajalta kokonaiskustannusarvio on 2.743.465,20 euroa
ja haettava kuntaosuus kokonaisuudessaan 548.693,04 euroa, joista
kuntien osuudet on laskettu asukasluvun mukaan tai
neuvotellun/lisatyn tydntekijaresurssin mukaan. Kontiolahden
kuntaosuuteen on lisatty omarahoitusosuus 100 %:n tydntekijén
ty6panoksesta. Ensimmadisena hankevuonna kuntien vaeston maaraan
perustuvan omarahoitusosuuden kattaa TE24- valmisteluyksikon
rahoitus, lukuun ottamatta osaan kunnista suunniteltua
tyontekijaresurssin 50 % lisaysta.

Kontiolahden kunnan tyéllisyyden hoidon kannalta on tarkeaa toteuttaa
alueellista kehittamista ja edistaa palvelujen ja tydmarkkinoiden
palvelujen kehittymista myo6s paikallisesti. TE24- valmistelun
suunnitelmissa on Kontiolahdella palvelupiste, jonka tydllisyyden
monipalvelujen kehittdmista hanke edistaa.

Liitteena: TNO rahoitussuunnitelma 2024-2026
Oheismateriaalina: TNO_ESR+ -ryhmahankkeen esittelydiat

Lisatietoja: tyollisyyspaallikkdé Ulla Manttari-Tikka p. 050 427 0595.

Kunnanjohtajan ehdotus:

Kunnanhallitus paattaa osallistua maakunnalliseen TNO Pohjois-Karjala
-tietoa, neuvontaa ja ohjausta pohjoiskarjalaisten menestykseksi -
ryhmahankkeeseen ajalla 1.1.2024 - 31.12.2026. Kontiolahden kunnan
omarahoitusosuus on yhteensa 48.718 euroa.

Paitos:

Kunnanhallitus paatti osallistua maakunnalliseen TNO Pohjois-Karjala -
tietoa, neuvontaa ja ohjausta pohjoiskarjalaisten menestykseksi -
ryhmahankkeeseen ajalla 1.1.2024 - 31.12.2026. Kontiolahden kunnan
omarahoitusosuus on yhteensa 48.718 euroa.

TNO rahoitussuunnitelma 2024-2026
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Jarjestotyollistaminen tyodllisyyden ekosysteemissa -hanke

Kunnanhallitus 28.08.2023 § 173

252/00.01.05.00/2023

Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistys ry on hakemassa Kontiolahden
kunnalta omarahoitusosuutta hakemaansa jarjestotydllistdmisen
kehittamishankkeeseen (ESR-hanke). Hankkeen tavoitteena on kehittaa
maakunnallinen jarjestotydllistdmisen malli, jolla pyritédan luomaan
toimivat rakenteet jarjestéjen tydllistdmistoiminnalle maakunnassa ja
vahentamaan pitkaaikaisty6ttémyytta. Hankeaika 1.1.2024-31.12.2026.
Hanke on osa maakunnallista ty6llisyyden ekosysteemin kokonaisuutta
TE24 -uudistuksen kehittamistoimina.

Hankkeen tavoitteena on kehittaa Pohjois-Karjalan kuntien
jarjestotyodllistamisen kokonaisuutta. Kehittdmistoiminnan myo6ta
kunnan jarjestokentan tyémahdollisuudet tuodaan nakyviin, innostetaan
uusia yhdistyksia tyéllistamiseen, tuetaan yhteistyollistamista, seka
tuetaan ty6nantajia kohderyhman tydllistédmiseen ja monimuotoisuuden
vahvistamiseen.

Hankkeen kohderyhmana ovat pitkdan ty6ttdmana olleet henkilét
erityisena kohderyhmana maahan muuttaneet tydnhakijat,
osatyokykyiset ja nuoret. Toisena kohderyhmana ovat yhdistystoimijat
ja alueen muut tyénantajat.

Hanke hoitaa yhdistystydllistédmisen paketin, johon kuuluu yksiléllinen
tybhdnvalmennus koko prosessin ajan kohderyhmaan kuuluville
tyonhakijoille. Tyéhdnvalmennusta tarjotaan koko jarjestétyéjakson
ajan ja tavoitteena on tydllistya avoimille tydmarkkinoille/hakeutua
koulutukseen tydjakson jalkeen. Valmennuksen aikana vahvistetaan
tydénhakutaitoja ja mikali tydllistyminen palkkatuetun tydjakson jalkeen
ei ole mahdollista, niin henkilé ohjataan oikeaan palveluun. Jarjestotyd
ei valttamatta ole kaikille tarpeellinen ja silloin suunnataan suoraan
kohti avoimia tyémarkkinoita.

Kontiolahden kanssa pilotoitaisiin mallia ja henkiléstoresurssi olisi
suurempi, kuin laskennallisesti muissa kunnissa. Resurssin suuruuteen
vaikuttaa, miten muut maakunnan kunnat lahtevat mukaan.
Kustannukset olisivat noin. 10.000 e/vuosi, kolmen vuoden ajalta
30.000 euroa. Kontiolahdelle tulisi oma ns. vastuuvalmentaja ja
hankkeen kehittamisty® kohdistuisi kunnan alueen jarjestdihin.
Hankkeessa sovitaan jokaisen kunnan kanssa viela erikseen
kuntakohtaiset tavoitteet ja tehddan kuntakohtainen sopimus kunnan
painopisteiden pohjalta.

Hankkeen kokonaiskustannukset kolmelle vuodelle ovat 994.782 euroa,
joista kuntien omarahoitusosuus on yhteensa 162.543 euroa. Hanke
hakee myds maakunnan kehittdmisrahaa osaksi rahoitusta.
Kontiolahden kunnan rahoitusosuus on 10.000 euroa /vuosi, yhteensa
30.000 euroa.

Kontiolahdella on tydttomia tydnhakijoita kuukausittain n. 600-700
henkil6d, joista pitkaaikaistyottomia n. 250-300. Pitkdaikaistyottémyys
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sisaltaa monia tyoéllistymisen esteitd (ikdantyminen, osatydkykyisyys,
kulkuvaikeudet ym.) Osalle ndista tyénhakijoista olisi ratkaisuna myds
osa-aikatyd yhdistyksessa, tai [dhiyhteisdssa.

Kontiolahdella on muutamia jarjestdja, joille tydllistaminen ja
tydénantajana toimiminen ovat tuttua. Tdman osa-alueen kehittaminen

tuo uusia mahdollisuuksia tydnhakijoille tydllistya uudenlaisiin tehtaviin

laajasti koko kunnan alueella.

Oheismateriaalina:

- Jarjestoyhteisty6n kehittaminen Ekosysteemi

- Jarjestoyhteistydn kehittaminen, kuntarahoitukset asukasluvun
mukaan arvio

Lisatietoja: tyodllisyyspaallikké Ulla Manttari-Tikka p. 050 427 0595.

Kunnanjohtajan ehdotus:

Kunnanhallitus paattaa osallistua jarjestotydllistdminen tydllisyyden
ekosysteemissa -hanke 1.1.2024—31.12.2026. Kontiolahden kunnan
omarahoitusosuus on yhteensa 30.000 euroa.

Paitos:

Kunnanhallitus paatti osallistua jarjestdtyéllistaminen tyéllisyyden
ekosysteemissa -hankkeeseen 1.1.2024—31.12.2026. Kontiolahden
kunnan omarahoitusosuus on yhteensa 30.000 euroa.
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Kunnanhallitus

§ 174 28.08.2023

Vammaisneuvoston asettaminen toimikaudeksi 2023-2025

Kunnanhallitus 14.08.2023 § 163

Kuntalain (410/2015) 28 §:n mukaan vammaisten henkildiden
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi
kunnanhallituksen on asetettava vammaisneuvosto. Vammaisilla
henkildilla seka heidan omaisillaan ja jarjestoillaan tulee olla
vammaisneuvostossa riittdva edustus. Kunnanhallituksen on
huolehdittava vammaisneuvoston toimintaedellytyksista.

Kontiolahden kunnan hallintosa@annén 10 §:n mukaan kunnassa on
vammaisneuvosto, jonka kokoonpanosta, asettamisesta ja
toimintaedellytyksista paattaa kunnanhallitus.

Kontiolahden kunnan vammaisneuvoston toimintasaannén mukaan
kunnanhallitus valitsee kunnassa toimivien vammaisjarjestdjen
esityksesta vammaisneuvostoon toimikaudekseen 7-10 jasenta ja
tarvittaessa kullekin henkilokohtaisen varajdasenen. Vammaisneuvosto
valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Kontiolahden kunnan hallintosdaannon 7 §:n 5 kohdan mukaan
vammaisneuvoston sihteerina toimii hyvinvointikoordinaattori.

Kunnanhallitus on 13.3.2023 § 62 pyytanyt kontiolahtelaisia
vammaisjarjestdja / alueellisia vammaisjarjest6ja, joilla on
kontiolahtelainen edustus jasenistdssaan, tekemaan
nimeamisehdotuksensa varsinaisesta ja varajasenesta Kontiolahden
vammaisneuvostoon toimikaudelle 2023-2025. Nimeamisehdotukset on
pyydetty tekemdaan 31.5.2023 mennessa.

Maardaaikaan mennessa on saapunut 6 kpl nimeamisehdotuksia
seuraavasti:

varsinainen jasen Riikonen Tuula (Joensuun seudun omaishoitajat ry)
henkilékohtainen varajasen: (pyydetty tdydennysta 10.7.2023)
(Joensuun seudun omaishoitajat ry)

varsinainen jasen Merildinen, Anneli (Pohjois-Karjalan AVH-yhdistys ry)
henkilokohtainen varajasen Tjomkin, Jekaterina (Pohjois-Karjalan AVH-
yhdistys ry)

varsinainen jasen Parviainen Marja-Leena (Pohjois-Karjalan munuais- ja
maksayhdistys ry),

henkilokohtainen varajasen: Kareinen, Anja (Pohjois-Karjalan munuais-
ja maksayhdistys ry)

varsinainen jasen Kaarto, Iita (Kontiolahden kehitysvammaisten tuki ry)
henkilékohtainen varajasen: Vilanen, Anne (Kontiolahden
kehitysvammaisten tuki ry)

varsinainen jasen Nevalainen, Raimo (Pohjois-Karjalan Nakdvammaiset
ry)
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henkilékohtainen varajasen: Itdla, Seppo (Pohjois-Karjalan
Nakévammaiset ry)

varsinainen jasen Savolainen, Risto (Joensuun Reumayhdistys ry)
henkilokohtainen varajasen: Kettunen Esko (Joensuun Reumayhdistys

ry)

Joensuun Reumayhdistys ry:n esittama varajasen Esko Kettunen on
antanut suostumuksensa olla kaytettavissa tarvittaessa myds
vammaisneuvoston varsinaiseksi jaseneksi.

Lisatietoja: hallintopaallikké Pasi Ruohtula p. 050 439 8005

Kunnanjohtajan sijaisen ehdotus:
Kunnanhallitus paattda nimetda vammaisneuvostoon 7-10 jasenta ja
heille mahdolliset varajasenet toimikaudelle 2023—2025 seuraavasti:

1. varsinainen jasen Riikonen Tuula (Joensuun seudun omaishoitajat ry)
henkilokohtainen varajasen: -

2. varsinainen jasen Merildinen, Anneli (Pohjois-Karjalan AVH-yhdistys
ry)

henkilékohtainen varajasen Tjomkin, Jekaterina (Pohjois-Karjalan AVH-
yvhdistys ry)

3. varsinainen jasen Parviainen Marja-Leena (Pohjois-Karjalan munuais-
ja maksayhdistys ry), henkilékohtainen varajasen: Kareinen, Anja
(Pohjois-Karjalan munuais- ja maksayhdistys ry)

4. varsinainen jasen Kaarto, lita (Kontiolahden kehitysvammaisten tuki
ry)

henkilékohtainen varajasen: Vilanen, Anne (Kontiolahden
kehitysvammaisten tuki ry)

5. Varsinainen jasen Kettunen Esko (Joensuun Reumayhdistys ry),
henkilokohtainen varajasen: -

6. varsinainen jasen Nevalainen, Raimo (Pohjois-Karjalan
Nakdvammaiset ry)

henkilékohtainen varajasen: Itala, Seppo (Pohjois-Karjalan
Nakdvammaiset ry)

7. varsinainen jasen Savolainen, Risto (Joensuun Reumayhdistys ry)
henkilokohtainen varajasen: -

Paitos:
Kunnanhallitus paattaa nimeta vammaisneuvostoon 7 jasenta ja heille
mahdolliset varajdsenet toimikaudelle 2023—2025 seuraavasti:

1. varsinainen jasen Riikonen Tuula (Joensuun seudun omaishoitajat ry)
henkildkohtainen varajasen: -

2. varsinainen jasen Merildinen, Anneli (Pohjois-Karjalan AVH-yhdistys
ry)

henkilokohtainen varajasen Tjomkin, Jekaterina (Pohjois-Karjalan AVH-
yhdistys ry)
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3. varsinainen jasen Parviainen, Marja-Leena (Pohjois-Karjalan
munuais- ja maksayhdistys ry),

henkilékohtainen varajasen: Kareinen, Anja (Pohjois-Karjalan munuais-
ja maksayhdistys ry)

4. varsinainen jasen Kaarto, Iita (Kontiolahden kehitysvammaisten tuki
ry)

henkilékohtainen varajasen: Vilanen, Anne (Kontiolahden
kehitysvammaisten tuki ry)

5. Varsinainen jasen Kettunen, Esko (Joensuun Reumayhdistys ry),
henkildkohtainen varajasen: -

6. varsinainen jasen Nevalainen, Raimo (Pohjois-Karjalan
Nakdvammaiset ry)

henkilokohtainen varajasen: Itala, Seppo (Pohjois-Karjalan
Nakévammaiset ry)

7. varsinainen jasen Savolainen, Risto (Joensuun Reumayhdistys ry)
henkildkohtainen varajasen: -

Kunnanhallitus valitsi vammaisneuvoston 2023-2025 sihteeriksi ja
poytakirjanpitajaksi hyvinvointikoordinaattorin.

Kunnanhallitus 28.08.2023 § 174

177/00.00.01.01/2023

Joensuun seudun omaishoitajat ry esittda Tuula Riikosen
henkildkohtaiseksi varajaseneksi Mirja Tanskasta. Joensuun seudun
omaishoitajat ovat esittaneet nimeamista kuntaan 22.8.2023 tulleella
sahkopostilla.

Lisatietoja: hallintopaallikké Pasi Ruohtula p. 050 439 8005

Kunnanjohtajan ehdotus:

Kunnanhallitus paattaa nimeta vammaisneuvostoon Tuula Riikosen
henkildkohtaiseksi varajaseneksi Mirja Tanskasen toimikaudelle 2023 —
2025.

Paatos:

Kunnanhallitus paatti nimetd vammaisneuvostoon Tuula Riikosen
henkilékohtaiseksi varajaseneksi Mirja Tanskasen toimikaudelle 2023 —
2025.

Kokouksessa pidettiin tauko 18.39-18.45 Todettiin, etta tauon jalkeen
kaikki kokouksen lasnaolijat olivat paikalla.
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Talousarvion 2024 ja taloussuunnitelman 2024-2026 laadintaohjeet

Kunnanhallitus 28.08.2023 § 175

242/02.02.01/2023

Hallintosdannoén 60 §:n mukaan kunnanhallitus hyvaksyy
talousarviokehyksen ja talousarvion laadintaohjeet. Toimielimet laativat
talousarvioehdotuksensa.

Vuonna 2022 kunnan tilinpaatés oli noin 0,3 miljoonaa euroa
ylijdadmainen ja vuoden 2023 ensimmaisen osavuosiraportin mukaisten
talousarviomuutosten jalkeen kunnan tilikauden arvioidaan olevan 0,3
miljoonaa euroa alijdamainen.

Kontiolahden suuret rakennusinvestoinnit ovat jatkuneet edelleen
vuonna 2023. Lehmon yhtenadiskoulun rakennusprojekti valmistuu
vuodenvaihteessa 2023-2024. Mittavien investointien seurauksena
kunnan lainakanta tulee olemaan ennatyksellisen suuri tulevien vuosien
aikana. Taman lisdksi investointeihin kohdistuvat poistot ja
velanhoitokustannukset nayttelevat suurta roolia tulevina vuosina
vaikuttaen kayttétalouden suunnitteluun. Vuoden 2024 aikana on
tarkeda vakauttaa investointitaso kestdavalle pohjalle siten, ettd kunnan
lainakanta, korkokulut ja vuotuiset poistot saadaan kaantymaan
laskuun tulevien vuosien aikana.

Sote-uudistuksen myoéta Siun soten palvelut siirtyivat uusien
hyvinvointialueiden hallinoitavaksi, joka tarkoitti sotekustannusten
poistumista kuntataloudesta, mutta tarkoitti samalla verotulojen ja
valtionosuuksien vdhenemista samassa suhteessa. Sote-uudistuksen
vaikutukset verotuloihin eivat ndy viela tdysimaaraisesti vuonna 2023,
koska kunnille on kertynyt korkeamman veroprosentin sekd jako-
osuuden mukaan verotuloja aiemmilta verovuosilta. Taman
seurauksena verotulokertyma alenee huomattavasti vuonna 2024
vuoden 2023 verotuloihin verrattuna.

Sote-uudistuksesta johtuen vuoden 2023 kunnallisveroprosentti oli
lukittu, eikd kunnallisveroprosentista tehty erillista paatésta. Vuoden
2023 kunnallisveroprosentti on 7,86 %. Vuoden 2024
kunnallisveroprosentista tulee paattaa 17. marraskuuta mennessa.
Kunnallisveroprosentista paatetaan prosenttiyksikén kymmenyksen
tarkkuudella.

Valtiovarainministerion on julkaissut ennakollisia valtionosuuslaskelmia,
joissa on huomioitu lopulliset kunnille kohdistuneet sotekustannukset.
Ennakkolaskelmien mukaan Kontiolahden kunnan valtionosuudet tulevat
pienenemaan olennaisesti vuoden 2023 tasosta. Valtiovarainministerio
on luvannut julkaista seuraavat ennakolliset valtionosuuslaskemat
elokuun lopussa. Ndisséa laskelmissa huomioidaan kuntien lopulliset
tilinpaatdstiedot.

Vuosi 2023 on poikkeuksellisen vahva johtuen soteuudistukseen
liittyvista kertatekijbista, mutta vuodet 2024 ja 2025 ovat tdman
hetken arvion mukaan lédhes 4 miljoonaa alijaamaisia vuositasolla.
Sopeuttamis-toimenpiteisiin on ryhdyttava toiminnan jatkuvuuden
turvaamiseksi tulevina vuosina. Toiminnallisten ja rakenteellisten
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Liitteet

uudistuksien tekeminen tulee ajankohtaiseksi ja uusista menoja
lisdavista toimista tulee pidattaytya.

Talousarviota valmistellaan kunnissa edelleen muutosten ja
epavarmuustekijoiden keskelld, minka vuoksi tulevat vuodet tulevat
olemaan taloussuunnittelun osalta haasteelliset.

Talousarvion laadintaohjeessa on huomioitu kuntastrategian
sisallyttaminen taloussuunnitelmaan. Kuntastrategian toteuttamista
tukevat toiminnalliset tavoitteet ja mittarit ovat osa
taloussuunnitelmaa. Talousarvion toiminnalliset tavoitteet asetetaan
kuntastrategian mukaisista néakékulmista

e Kestdva ja terve kuntatalous

Loistavin asenne - Olemme haluttu tyénantaja

Innostavin kasvun ja oppimisen ymparisto

Kehittyvien asumisen ja eldmisen ymparistd

Rohkein tyénteon ja yrittdmisen ymparistd

Kahdelle ensimmaiselle ndakdkulmalle tulee asettaa 1-2 tavoitetta.
Muiden nakdékulmien osalta talousalueiden tulee asettaa omaan
toimintaan liittyvien ndkdkulmien osalta 1-3 tavoitetta. Asetettavat
tavoitteet kohdistuvat olennaisiin toimintoihin ja ohjaavat kehittamaan
toimintatapoja ja siten toiminnan tuloksellisuutta. Tavoitteiden tulee
olla selkeitd, jotta niitd voidaan mitata mahdollisimman yksiseliteisilla ja
konkreettisilla mittareilla sekd menetelmilla.

Liite:
1.) Kontiolahden kunnan talousarvion 2024 ja taloussuunnitelman
2024-2026 laadintaohjeet

Lisatietoja: talousjohtaja Minna Kuusela-Hurskainen p. 050 302 8003

Kunnanjohtajan ehdotus:

Kunnanhallitus paattaa

1.) hyvaksya talousarvion 2024 ja taloussuunnitelman 2024-2026
laadintaohjeet,

2.) kasitella taloussuunnitelmakehyksen kunnanhallituksen kokouksessa
11.9.2023.

Paatos:

Kunnanhallitus paatti

1.) hyvdksya talousarvion 2024 ja taloussuunnitelman 2024-2026
laadintaohjeet,

2.) kasitellad taloussuunnitelmakehyksen kunnanhallituksen kokouksessa
11.9.2023.

Talousarvion 2024 ja taloussuunnitelman 2024-2026 laadintaohjeet
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Yhteistoimintaneuvottelujen kdaynnistaminen

Kunnanhallitus 28.08.2023 § 176
253/01.00.01.00/2023

Kontiolahden kunnanvaltuusto on kokouksessaan 15.12.2022 § 74
hyvaksynyt vuoden 2023 talousarvion ja taloussuunnitelman 2023-
2025, joka muodostuu kokonaisuudessaan alijaamaiseksi.

Kunnanhallitus perusti kokouksessaan 16.1.2023 § 8 talous- ja
strategiatydéryhman. Tyéryhmaan nimettiin tuolloin
luottamushenkiléedustajat kunnanhallituksesta, valtuuston
puheenjohtajistosta ja lautakunnista seka asiantuntijoiksi
kunnanjohtajan, talousjohtajan, henkiléstépaallikdn, sivistysjohtajan,
teknisen johtajan ja Kontionloikka Oy:n toimitusjohtajan. Ty6ryhman
tehtavaksi asetettiin valmistella tulevien vuosien talouden linjauksia
seka kuntastrategian paivittamista. Kunnanvaltuusto hyvaksyi
paivitetyn kuntastrategian kokouksessaan 19.6.2023 § 26. Paivitetyn
kuntastrategian tavoitteeksi on asetettu kestava ja terve kuntatalous.
Lisdksi strategia sisdltda henkilostéjohtamiseen ja kunnan toimintaan
liittyvia tavoitteita.

Kuntalain (410/2015) 32 §:n mukaan toimikunta asetetaan enintdan
sen asettaneen toimielimen toimikaudeksi. Nain ollen kunnanhallituksen
16.1.2023 asettaman talous- ja strategiatydryhman toimikausi paattyi
samalla, kun vanhan kunnanhallituksen toimikausi paattyi.

Uusi kunnanhallitus paatti asettaa kokouksessaan 14.8.2023 § 164
talous- ja strategiatyéryhman. Kunnanhallitus nimesi tyéryhmaan
luottamushenkiléedustajat ja tyéryhman vakituisiksi asiantuntijoiksi
kunnanjohtajan, talousjohtajan ja henkildstopaallikdn. Tarvittaessa
tyéryhman kokouksiin voidaan kutsua muita asiantuntijoita.

Kuluva vuosi 2023 on talouden nakdékulmasta tarkasteltuna
kohtuullinen, mutta vuodet 2024 ja 2025 ovat taman hetken arvion
mukaan ldhes 4 miljoonaa alijadmaisia vuositasolla. Toiminnallisten ja
rakenteellisten uudistuksien tekeminen tulee ajankohtaiseksi ja uusista
menoja lisdavista toimista tulee pidattaytya. Vuoden 2023 aikana on
alettava sopeuttamaan menorakennetta. Sopeuttamistoimenpiteita on
jatkettava toiminnan jatkuvuuden turvaamiseksi myds tulevina vuosina.
Liséksi investointitaso tulee alentaa kestévalle tasolle velkaantumiseen
liittyvien riskien kasvun, korkotason nousun ja korkean investointitason
aiheuttamien kayttotaloutta rasittavien poistojen kasvun
rajoittamiseksi. Talla hetkelld erityisen huolestuttavaa on se, etta
vuosikate ei riita laheskaan kattamaan poistoja tulevina vuosina.
Vuosikatteen riittdvyys poistojen kattamiseen on yksi keskeisimpia
terveen kuntatalouden mittareita.

Kunnanhallitukselle esitetaan, ettd kunnanhallitus asettaa kunnan
ulkoisen toimintakatteen pienentamistavoitteeksi vuoden 2024
talousarvion valmistelulle 1,5 miljoonaa euroa. Tama tarkoittaa sita,
ettd ulkoisen toimintakatteen tulee pienentya eli parantua 1,5 miljoonaa
euroa. Tavoitteeseen voidaan paasta pienentamalla toimintamenoja
ja/tai kasvattamalla toimintatuloja. Talousarvion 2024 pohjana
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kaytetaan ennustetta, jossa on mm. otettu huomioon virka- ja
tybehtosopimusten mukaiset palkankorotukset verrattuna vuoden 2023
alkuperaiseen talousarvioon, mutta ei muita menolisayksia.
Taloussuunnitelmakauden 2024-2026 sopeutustarve on noin 4
miljoonaa euroa.

Kunnanhallitukselle esitetdan, ettd kunnassa kdynnistetaan koko
henkildstéa koskevat tydnantajan ja henkildston valisesta
yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella annetun lain
(449/2007) mukaiset yhteistoimintaneuvottelut, joissa kasitelldan
yhteistoimintalain (449/2007) 4 §:n 1. momentin 1-4 kohtien mukaisia
asioita. Perusteena yhteistoimintaneuvotteluille on kunnan harkitsemat
toimenpiteet kunnan organisaatioon talouden tasapainottamiseksi ja
toiminnan ja tehtavien uudelleenjarjestelemiseksi.

Jo kevaan 2023 aikana kdynnistettiin kunnassa erilaisten
vaihtoehtoisten saasto- ja tehokkuustoimenpidevaihtoehtojen kartoitus.
Erilaisten toiminnallisten saasto- ja tehokkuustoimenpiteiden
kartoittaminen jatkuu syksylla talousarvion 2024 valmistelun
yhteydessa. Taman hetkisen tiedon mukaan saastamalla esim.
ostopalveluista, erilaisista hankinnoista ja ostoista sekéa mahdollinen
tuloveroprosentin nosto eivat tulisi riittdmaan sadstotavoitteiseen.
Yhteistoimintaneuvottelujen rinnalla seka osana talousarviovalmistelua
jatketaan syksyn aikana kevdalla kaynnistettya taloutta ja toimintaa
koskevaa tarkastelua. Saastdja etsitédan yha myds muista menoista ja
muillakin keinoin eika pelkastdan henkiléstén véahentamiseen
kohdistuvista yhteistoimintaneuvotteluista. Lisaksi mahdollisuuksien
mukaan saastdja voi tulla eldkditymisten tai muun luontaisen
henkiléstdn poistuman kautta.

Samalla, kun Kontiolahden kunta harkitsee organisaatioon kohdistuvia
toimenpiteita saastoétavoitteiden vuoksi, kunta harkitsee myds
organisaation toiminnan uudistamista toiminnan ja tehtavien
uudelleenjarjestelyilla. Tavoitteena ei olisi vain vahentaa
henkildstdomenoja vaan kehittda ja tehostaa kunnan toimintaa tehtavien
uudelleenjarjestelyilld vastaamaan organisaation toiminnan tarpeita.
Tavoitteena on toiminnan tehostaminen seka organisaatiossa olevien
johtamis- ja tehtdvarakenteiden, toimintamallien ja tydnjakojen
selkiinnyttaminen ja yhtendistéaminen.

Tydnantajan alustavan arvion mukaan irtisanomisten ja osa-
aikaistamisten maara on enintdan 25 tyontekijad/viranhaltijaa.

Talouden tasapainottamiseen, organisaatiomuutokseen seka toiminnan
ja tehtavien uudelleenjarjestelyyn liittyvat mahdolliset toimenpiteet
voivat vaikuttaa henkiléstdédn eri tavoin. Toimenpiteilla saattaa olla
muutosvaikutuksia esimerkiksi tydntekijéiden/viranhaltijoiden
tydtehtaviin, tydmenetelmiin, tyéntekopaikkaan, téiden ja tyétilojen
jarjestelyihin ja/tai henkildstdetuihin.

Toiminnan ja tehtavien uudelleenjarjestelyiden yhteydessa voi myo6s
muodostua uusia tehtavia/virkoja. Naitéa mahdollisia uusia
tehtavia/virkoja tarjotaan tydsopimuslain ja kunnallisen viranhaltijalain
mukaisesti niille henkildille, joiden tehtava/virka olisi mahdollisesti
poistumassa, jos he tayttavat tehtdvien/virkojen muodolliset ja muut
kelpoisuusehdot. Tyénantajan harkitsema suunnitelma ei sisalla
lomautuksia.
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Yhteistoimintaneuvottelujen kesto olisi yhteistoimintalain (449/2007) 13
§:n 4. momentin mukaisesti vahintaan kuusi viikkoa ellei
yhteistoimintaneuvotteluissa toisin sovita. Tarvittaessa neuvotteluihin
voitaisiin varata saadettya minimiaikaa pidempi aika.

Yhteistoimintaneuvottelut eivat koske kunnan tytaryhtiéita, mutta myds
tytaryhtididen taloustilanteeseen kiinnitetaan erityista huomiota.

Lisatietoja: kunnanjohtaja Jari Tuononen, p. 050 435 8700.

Kunnanjohtajan ehdotus:
Kunnanhallitus paattaa, etta:

1. tavoite vuoden 2024 talousarvion ulkoisen toimintakatteen
pienentamiseksi on 1,5 miljoonaa euroa,

2. kunnanhallitus toteaa kunnan harkitsevan sellaisia yhteistoimintalain
4 §:n 1. momentin 1-4 kohdan mukaisia kunnan organisaatioon
kohdistuvia toimenpiteitad talouden tasapainottamisen
saastdtavoitteiden ja toiminnan ja tehtavien uudelleenjarjestelyiden
vuoksi, ettd kunta ei voi ratkaista niita ennen kuin ty6nantaja on
neuvotellut asiasta yhteistoiminnassa henkilostén edustajien kanssa,

3. kunnanhallitus toteaa naiden yhteistoimintaneuvotteluiden koskevan
koko henkilostoa,

4. kunnanhallitus valtuuttaa kunnanjohtajan antamaan
neuvotteluesityksen yhteistoimintaneuvottelujen kaynnistamiseksi ja
kaynnistamaan koko kuntaa ja sen henkiléstoa koskevat
yhteistoimintaneuvottelut selostusosan mukaisesti, ja

5. kunnanhallitus nimeaa ty6nantajan edustajiksi
yhteistoimintaneuvotteluihin kunnanjohtajan, talousjohtajan ja
henkil6stopaallikon.

Paatos:
Kunnanjohtajan muutettu ehdotus:

1. tavoite vuoden 2024 talousarvion ulkoisen toimintakatteen
pienentamiseksi on 1,5 miljoonaa euroa,

2. kunnanhallitus toteaa kunnan harkitsevan sellaisia yhteistoimintalain
4 §:n 1. momentin 1-4 kohdan mukaisia kunnan organisaatioon
kohdistuvia toimenpiteitd talouden tasapainottamisen
saastdtavoitteiden ja toiminnan ja tehtavien uudelleenjarjestelyiden
vuoksi, ettd kunta ei voi ratkaista niita ennen kuin ty6nantaja on
neuvotellut asiasta yhteistoiminnassa henkiléstoén edustajien kanssa,

3. kunnanhallitus toteaa ndiden yhteistoimintaneuvotteluiden koskevan
koko henkildstda poislukien kunnanhallituksen nimeamat tyénantajan
edustajat,

4. kunnanhallitus valtuuttaa kunnanjohtajan antamaan
neuvotteluesityksen yhteistoimintaneuvottelujen kdynnistamiseksi ja
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kadynnistamaan koko kuntaa ja sen henkil6stéa koskevat
yhteistoimintaneuvottelut selostusosan mukaisesti, ja

5. kunnanhallitus nimeda tyénantajan edustajiksi
yhteistoimintaneuvotteluihin kunnanjohtajan, talousjohtajan ja
henkilostopaallikon.

Kunnanhallitus paatti, etta:

1. tavoite vuoden 2024 talousarvion ulkoisen toimintakatteen
pienentamiseksi on 1,5 miljoonaa euroa,

2. kunnanhallitus toteaa kunnan harkitsevan sellaisia yhteistoimintalain
4 §:n 1. momentin 1-4 kohdan mukaisia kunnan organisaatioon
kohdistuvia toimenpiteita talouden tasapainottamisen
saastotavoitteiden ja toiminnan ja tehtdvien uudelleenjarjestelyiden
vuoksi, etta kunta ei voi ratkaista niita ennen kuin tyénantaja on
neuvotellut asiasta yhteistoiminnassa henkiléstén edustajien kanssa,

3. kunnanhallitus toteaa naiden yhteistoimintaneuvotteluiden koskevan
koko henkildstda poislukien kunnanhallituksen nimeamat tyénantajan
edustajat,

4. kunnanhallitus valtuutta kunnanjohtajan antamaan
neuvotteluesityksen yhteistoimintaneuvottelujen kdynnistamiseksi ja
kaynnistamaan koko kuntaa ja sen henkildstod koskevat
yhteistoimintaneuvottelut selostusosan mukaisesti, ja

5. kunnanhallitus nimedaa tyénantajan edustajiksi
yhteistoimintaneuvotteluihin kunnanjohtajan, talousjohtajan ja
henkildstopaallikon.
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Ilmoitusasiat

Kunnanhallitus 28.08.2023 § 177

Oheismateriaalin mukaan.

Kunnanjohtajan ehdotus:
Edella olevat ilmoitusasiat annetaan kunnanhallitukselle tiedoksi.

Paatos:
Kunnanhallitus merkitsi ilmoitusasiat tiedokseen.
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Muutoksenhakuohje koskee pykidlia: § 168, § 169, § 170, 8§ 171, § 172, 8§ 173, § 175, §
176, § 177

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Paatoksesta ei kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan saa tehda oikaisuvaatimusta tai
kunnallisvalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai tdytantéénpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykadlia: § 174
OIKAISUVAATIMUSOHIEET

Téhan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatdkseen ei saa hakea
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatoés
valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kontiolahden kunnan kirjaamoon viimeistdan maaraajan
viimeisena paivdna ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman padivan
kuluttua kirjeen ldhettdmisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana. Kaytettdessa tavallista sdhkdista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena pdivana
viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun
poytakirja on nédhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisend arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kontiolahden kunnanhallitus

Kaynti- ja postiosoite: Keskuskatu 8, 81100 Kontiolahti
Sahkopostiosoite: kirjaamo@kontiolahti.fi

Puhelinnumero: 013 7341 (vaihde)

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 8.00 - 15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisdlto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttda vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatos, johon haetaan oikaisua

e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myo6s sahkdpostiosoite.

Poytdkirja



| KONTIOLAHDEN KUNTA | POYTAKIRIA | 14/2023 |25 |

Paatdsta koskevia poytakirjan otteita ja liitteitd voi pyytaa Kontiolahden kunnan kirjaamosta.



