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Kontiolahden kunnan vammaisneuvoston
toimintasaanto

Kuntalain (410/2015) 28.1 §:n mukaan vammaisten henkildiden
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi
kunnanhallituksen on asetettava vammaisneuvosto.
Kunnanhallituksen on huolehdittava vammaisneuvoston
toimintaedellytyksista.

Kuntalain 28.2 §:n nojalla vammaisneuvostolle on annettava
mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan
suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on
merkitystd vammaisten henkildiden hyvinvoinnin, terveyden,
osallisuuden, elinympariston, asumisen, liikkumisen tai
paivittaisista toiminnoista suoriutumisen taikka heidan
tarvitsemiensa palvelujen kannalta.

Kontiolahden kunnan hallintosaannén (Kvalt 29.5.2023 § 19) 10
§:n mukaan kunnassa on vammaisneuvosto, jonka
kokoonpanosta, asettamisesta ja toimintaedellytyksista paattaa
kunnanhallitus.

Kunnanhallitus asettaa vaikuttamistoimielimet valtuustokausittain.
Kunnanhallitus hyvaksyy vaikuttamistoimielimen toimintasaannon,
joissa todetaan muun muassa toimielimen lakisdateiset ja
mahdolliset muut tehtavat, jasenten lukumaara ja valintatapa,
toimikausi, erottaminen kesken toimikauden, kokous- ja
toimintakaytanndt, puheenjohtajan valinta, sihteerin tehtavien
hoitaminen, toimintasuunnitelman laatiminen ja
toimintakertomuksen antaminen seka yhteisty6 hyvinvointialueen
vastaavan vaikuttamistoimielimen kanssa. Kunnanhallitus nimeaa
edustajat hyvinvointialueen vaikuttamistoimielimiin.
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1.1. Vammaisneuvoston valinta, kokoonpano ja toimikausi

Kontiolahden vammaisneuvoston valinnassa noudatetaan avointa
jasenesitysmenettelya. Esityksen Kontiolahden vammaisneuvoston
jaseneksi voivat tehda kontiolahtelaiset vammaisjarjestot, tai
sellaiset alueelliset tai kansalliset vammaisjarjestot, joilla on
kontiolahtelainen jasen esitettavaksi Kontiolahden
vammaisneuvoston jaseneksi. Jasenesityspyyntdjen pyytamisesta
jarjestoilta paattaa kunnanhallitus. Jasenesityspyynt6ja voidaan
taydentda, mikali vaikuttamistoimielimeen ei saada ensimmaisella
kerralla riittavasti jasenesityksia.

Kunnanhallitus valitsee vammaisjarjestdjen esityksesta
Kontiolahden vammaisneuvostoon toimikaudekseen 7-10 jasenta,
ja tarvittaessa kullekin henkilokohtaisen varajasenen.

Vammaisneuvoston toimikausi on kaksi vuotta.
Vammaisneuvoston toimikauden vaihtuminen noudattaa
valtuustokausien vaihtumisen rytmia.

Kontiolahden kunnan vammaisneuvosto sijoittuu
kunnanhallituksen alaisuuteen.

1.2. Vammaisneuvoston puheenjohtaja ja
varapuheenjohtaja

Vammaisneuvosto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Puheenjohtajisto kutsuu vammaisneuvoston koolle, vastaa
kokousasioiden valmistelusta, esittelysta ja toiminnan
organisoimisesta yhdessa vammaisneuvoston sihteerin kanssa.

Kokousta johtaa ensisijaisesti puheenjohtaja, tai tadman ollessa
estynyt varapuheenjohtaja. Puheenjohtajisto vastaa
vammaisneuvoston edustamisesta, jollei kokous toisin paata.
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Puheenjohtajisto voi sopia keskenaan tehtdvien tarkemmasta
jaosta.

1.3. Vammaisneuvoston sihteeri ja sihteerin tehtavat

Kontiolahden kunnan hallintosaannén (Kvalt 29.5.2023 § 19) 25
§:n 7 kohdan mukaan vammaisneuvoston sihteerina toimii
hyvinvointikoordinaattori. Sihteeri vastaa vammaisneuvoston
kokousten asiakirjoista ja muista kokousteknisista tehtavista.

1.4. Vammaisneuvoston tehtavat
Vammaisneuvoston tehtavana on:

1. seurata vammaisten henkildiden elinolojen kehitysta
kunnassa,

2. vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan suunnitteluun,
valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on merkitysta
vammaisten henkildiden hoidon saatavuuden, hyvinvoinnin,
terveyden, osallisuuden, elinymparistdn, asumisen,
liilkkumisen tai paivittdisista toiminnoista suoriutumisen
taikka heidan tarvitsemiensa palvelujen seka syrjaytymisen
ehkadisyn kannalta,

3. edistad vammaisten yhdenvertaista osallistumista
yhteiskunnan eri toimintoihin,

4. tehdda yhteisty6tad kunnan toimialojen ja muiden
organisaatioiden (esim. Pohjois-Karjalan hyvinvointialue,
jarjestét, seurakunnat jne.) kanssa vammaisten elinolojen
parantamiseksi,

5. seurata vammaisten henkildiden elinoloihin vaikuttavaa
alueellista, kansallista ja kansainvalista yhteiskunnallista
paatoksentekoa,
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6. esittad kunnanhallituksen nimettavaksi edustajaa Pohjois-
Karjalan hyvinvointialueen vammaisneuvostoon, ja yllapitaa
yhteisty6ta Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen
vammaisneuvoston ja muiden Pohjois-Karjalan kuntien
vammaisneuvostojen kanssa,

7. jarjestaa itse ja muiden toimijoiden kanssa yhteistyfssa
toimialaansa liittyvia koulutus-, osallisuus-, tiedotus- ja
kuulemistilaisuuksia,

8. huolehtia kasittelemiensa asioiden tiedottamisesta, ja

9. laatia toimintasuunnitelma ja toimintakertomus vuosittain
kunnanhallituksen hyvaksyttavaksi.

1.5. Kokous- ja toimintakaytannot
Vammaisneuvosto kokoontuu 4-6 kertaa vuoden aikana.

Vammaisneuvoston kokouskutsu lahetetaan viisi paivaa ennen
kokouksen ajankohtaa. Kokoukset voidaan jarjestaa fyysisena -,
eta- tai hybridikokouksena. Kokous on paatdsvaltainen, kun
vahintaan puolet sen jasenista on todennetusti lasna. Puhe- ja
ldsndolo-oikeus on varsinaisilla jasenilla ja heidan estyessa
varajasenilla, seka muilla, joille kokous myontaa puhe- ja
lasnaolo-oikeuden. Varsinaisen jasenen tulee ilmoittaa
poissaolostaan varajasenelle. Kokouksista pidetaan muistiota, joka
tarkastetaan ja julkistetaan kokouksen paattamalla tavalla.

Aénestystilanteissa kokouksessa noudatetaan seuraavia
kaytanteita:
e Kokouksissa aanivaltaisia ovat varsinaiset jasenet ja
varsinaisen jasenen ollessa estynyt hanen varajasenensa.
e Jos kokouksessa tehdaan puheenjohtajiston tekeman
pohjaehdotuksen vastainen kannatettu muutosehdotus,
toimitetaan danestys kokouksen paattamalla tavalla.
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e Henkildvaalit toimitetaan ensisijaisesti suljetulla
lippudanestyksella. Eta- tai hybridikokouksessa tulee turvata
aanestyssalaisuuden sailyminen.

e Ehdolla olevilla henkildilld on myds danioikeus. Adnten
mennessa tasan, suoritetaan uusi aanestys kahden eniten
aania saaneen henkildn valilla tai valinta ratkaistaan arvalla.

Vammaisneuvoston voi kokouksessaan asettaa pientyéryhman
kasiteltavien asioidensa valmistelua varten. Pientyoryhman
tydskentelysta tulee laatia muistio.

1.6. Vammaisneuvoston toimintaedellytysten turvaaminen

Kunta huolehtii vammaisneuvoston toimintaedellytysten
toteutumisesta mm. jarjestamalla asianmukaiset kokoustilat ja
varaamalla riittdvat maararahat toimintaan liittyviin kustannuksiin.

Vammaisneuvostoon sovelletaan hallintosaannén 20 luvun
maarayksia kunnan luottamustehtdvista maksettavista palkkioista
ja kustannusten korvaamisista ja ne maaraytyvat talousarviossa
neuvostoja koskevan kohdan mukaisesti.

Kunnan eri osastot tiedottavat vammaisneuvostoa hyvissa ajoin
ajankohtaisista hankkeista joko asiantuntijalausuntojen tai -
vierailujen avulla. Vammaisneuvostolla on oikeus tarvittaessa
kuulla osastojen asiantuntijoiden lisaksi myds kolmannen sektorin
edustajia tai muita ulkopuolisia asiantuntijoita.

1.7. Erottaminen kesken toimintakauden

Kunnanhallitus voi erottaa Kontiolahden kunnan
vammaisneuvoston kesken toimikauden, mikali
vaikuttamistoimielin ei ole toimintakykyinen tehtavassaan, johon
se on asetettu.

1.8. Voimaantulo



“NTILAHTI
K\./

Tama toimintasaanto tulee voimaan 1.10.2023 alkaen.



