
 
Organisaatiohierarkia / talousarviorakennemuutos 1.7.2024 
  
Kunnanhallitus 29.01.2024 § 24    
242/02.02.01/2023    
 
 

Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 4.12.2023 § 54 päättänyt 
organisaatiorakenneuudituksesta.  
 
Organisaatiorakenneuudistuksen myötä kunnan talousarviorakennetta 
on muutettava. Kunnanvaltuuston tekemän päätöksen mukaan 
seuraavat muutokset on huomioitu 1.7.2024 voimaan tulevassa 
talousarviorakenteessa. Lisäksi rakenteeseen on tehty muutamia 
teknisiä nimimuutoksia.  
 
1.) lakkautetaan sivistyslautakunta 30.6.2024, 
2.) lakkautetaan henkilöstö- ja työllisyysjaosto 30.6.2024, 
3.) lakkautetaan hyvinvointineuvottelukunta 30.6.2024, 
4.) perustetaan kasvatus- ja koulutuslautakunta 1.7.2024 lukien, 
5.) perustetaan kunnanhallituksen alainen hyvinvointi- ja 
työllisyysjaosto 1.7.2024 lukien, 
6.) nykyisen sivistysosaston tulosalueista hallinto, varhaiskasvatus, 
perusopetus ja lukiokoulutus siirtyvät kasvatus- ja koulutuslautakunnan 
alaisuuteen 1.7.2024 lukien, 
7.) nykyisen sivistysosaston tulosalueista vapaan sivistystyön ja vapaa-
aikapalvelujen tulosalueet siirtyvät kunnanhallituksen alaisuuteen 
1.7.2024 lukien, 
8.) lakkautetaan sivistysosasto 30.6.2024, 
9.) perustetaan kasvatus- ja koulutusosasto 1.7.2024 lukien, 
10.) teknisen lautakunnan alaisuudessa oleva vesihuolto siirtyy 
kuntatekniikan tulosalueen yhteyteen 1.7.2024 lukien ja 
11.) kunnanhallituksen alaisuuteen perustetaan työllisyyspalveluiden 
tulosalue 1.7.2024 lukien. 
 
Liite: 
- Organisaatiohierarkia/ talousarviorakenne alkaen 1.7.2024 
 
Lisätietoja: hallintopäällikkö Pasi Ruohtula p. 050 439 8005 
 
Kunnanjohtajan ehdotus: 
Kunnanhallitus päättää hyväksyä uuden organisaatioheirarkian/ 
talousarviorakenteen 1.7.2024 lähtien. 
 
Kunnanhallitus saattaa päätöksen tiedoksi kunnanvaltuustolle. 

 
 Päätös: 

Kunnanhallitus päätti hyväksyä uuden organisaatiohierarkian/ 
talousarviorakenteen 1.7.2024 lähtien. 
 
Kunnanhallitus saattaa päätöksen tiedoksi kunnanvaltuustolle. 

 


