Tayttolupien myontaminen

Kunnanhallitus 12.02.2024 § 42

63/01.01.02/2024

Kunnanhallitus paatti kokouksessaan 29.1.2024 § 26
tayttélupamenettelysta. Kunnanhallituksen paatéksen mukaisesti:

1. kunnan tayttélupamenettely on toistaiseksi kunnes toisin paatetaan:

Vakituisen viranhaltijan tai tydntekijan irtisanouduttua
henkiléstdsuunnitelmassa olevia avoimeksi tulleita vakituisia virkoja tai
tehtdvia ei lahtokohtaisesti tayteta ollenkaan (ei edes maaraaikaisesti).
Jos kuitenkin koetaan erityista tarvetta vakituiselle taytoélle,
tayttéluvasta paattaa kunnanhallitus kunnanjohtajan esityksesta
(mydntaa tai ei myonna).

Sijaisuuden, hankkeen tai muun perustellun maaraaikaisen tarpeen
(tilapainen tyévoiman tarve) vuoksi maardaikaisen
viranhoitomaardyksen ja tydsopimuksen saa tehda enintdan 30.6.2024
saakka. Jos maardaikainen palvelussuhde kestaisi pidemmalle kuin
30.6.2024 saakka, tayttoéluvasta paattaa kunnanjohtajan esityksesta
kunnanhallitus (mydntaa tai ei myoénna) jos kyseessa on yli vuoden
kestava maaraaikaisuus ja kunnanjohtaja (myo6ntaa tai ei myénna) jos
kyseessa on enintaan vuoden kestava maaraaikaisuus.

Ohje koskee kunnan kaikkia virkoja ja tehtavia, ja

2. kunnanhallitus valtuutti kunnanjohtajan ja henkilostépaallikdn
antamaan tarkempia ohjeita kunnan esihenkildille.

Tayttélupamenettelya paivitetaan tarvittaessa uudelleen.

Kunnanhallitukselle esitetddn seuraavien tayttolupien
myontamista:

1. yksi (1) luokanopettaja vakituiseen virkasuhteeseen 1.3.2024 lukien
(Kontiolahden koulu)

2. yhdeksan (9) koulunkdynninohjaajaa vakituiseen tyésuhteeseen
6.8.2024 lukien (Kontiolahden koulu (5 kpl), Lehmon koulu (1 kpl),
Kulhon koulu (1 kpl). Kahden tehtavan taytén osalta koulu
tdsmentyy myéhemmin oppilaiden tuen tarpeen arvioinnin ja
koulujen tukikehyksen paattdmisen myoéta.)

3. seitseman (7) varhaiskasvatuksen opettajaa vakituiseen
tydsuhteeseen 1.8.2024 lukien (paivakodit Aamuvirkku, Peltosirkku
ja Paihola seka esiopetus kirkonkyla ja Kulho)

4. viisi (5) varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa vakituiseen
ty6suhteeseen 1.8.2024 lukien (paivakodit Lehdokki, Paivanpaiste ja
Peltosirkku seka esiopetus kirkonkyla ja Kulho)

5. yksi (1) laitoshuoltaja vakituiseen tydsuhteeseen 11.3.2024 lukien
(tydpiste: Kontiolahden koulu)

6. yksi (1) hallinnon suunnittelija vakituiseen virkasuhteeseen
1.6.2024 lukien (keskushallinto)



Kaikki tehtavat/virat sisaltyvat talousarvion henkildstésuunnitelmaan.
Lisatietoja: kunnanjohtaja Jari Tuononen, p. 050 435 8700

Kunnanjohtajan ehdotus:
Kunnanhallitus paattaa:

1. myontaa tayttdéluvan yhdelle (1) luokanopettajan vakituiselle
virkasuhteelle,

2. myontda tayttéluvan yhdeksalle (9) koulunkdynninohjaajan
vakituiselle tydsuhteelle,

3. myontda tayttéluvan seitsemalle (7) varhaiskasvatuksen opettajan
vakituiselle tydsuhteelle,

4. myodntaa tayttdéluvan viidelle (5) varhaiskasvatuksen lastenhoitajan
vakituiselle tydsuhteelle,

5. myontaa tayttéluvan yhdelle (1) laitoshuoltajan vakituiselle
tybsuhteelle,

6. myontaa tayttéluvan yhdelle (1) hallinnon suunnittelijan
virkasuhteelle, ja

7. etta ennen rekrytoinnin kdynnistéamista tehtavien taytodssa
huomioidaan mahdolliset lain mukaiset tydn tarjoamisen velvoitteet.

Paatos:
Kunnanhallitus paatti:

1. myontaa tayttoéluvan yhdelle (1) luokanopettajan vakituiselle
virkasuhteelle,

2. myontaa tayttéluvan yhdeksalle (9) koulunkdynninohjaajan
vakituiselle tydsuhteelle,

3. myodntda tayttéluvan seitsemalle (7) varhaiskasvatuksen opettajan
vakituiselle tydsuhteelle,

4. myontaa tayttdluvan viidelle (5) varhaiskasvatuksen lastenhoitajan
vakituiselle tydsuhteelle,

5. mydntda tayttéluvan yhdelle (1) laitoshuoltajan vakituiselle
tydsuhteelle,

6. myontaa tayttéluvan yhdelle (1) hallinnon suunnittelijan
virkasuhteelle, ja

7. etta ennen rekrytoinnin kdynnistamista tehtavien taytossa
huomioidaan mahdolliset lain mukaiset tyén tarjoamisen velvoitteet.



