
 
Varhaiskasvatuksen asiantuntijan viran perustaminen 
  
Kunnanhallitus 08.04.2024 § 98    
64/01.01.00/2024    
 
 

Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 4.12.2023 § 54 päättänyt kunnan 
organisaatiorakenneuudistuksesta, joka tulee voimaan 1.7.2024 lukien. 
 
Osana organisaatiorakenneuudistusta perustettiin kasvatus- ja 
koulutusosasto, joka aloittaa toimintansa 1.7.2024. Osastoa johtaa 
kasvatus- ja koulutusjohtaja. Kasvatus- ja koulutusosastolla vastataan 
kunnan lakisääteisistä varhaiskasvatus- ja perusopetuspalveluista sekä 
kunnalle vapaaehtoisesta lukiokoulutuksesta. 
 
5.9.-21.11.2023 käytyjen kunnan yhteistoimintaneuvottelujen 
yhteydessä ja osana tuolloin suunniteltua 
organisaatiorakenneuudistusta tarkasteltiin myös muutoin kunnan 
organisaation rakenteita ja työn jakoja.  
 
Kasvatus- ja koulutusosaston kasvatuksen ja koulutuksen hallinnon 
tulosalueelle esitetään perustettavaksi varhaiskasvatuksen asiantuntijan 
virka 1.7.2024 lukien. 
 
Varhaiskasvatuksen asiantuntija luo perusedellytyksiä 
varhaiskasvatuksen päällikön ja varhaiskasvatuksen esihenkilöiden 
johtamistyölle. Lisäksi viran keskeisenä tarkoituksena on 
varhaiskasvatukseen ja esiopetukseen liittyvien asioiden valmistelu ja 
suunnittelu yhteistyössä varhaiskasvatuksen päällikön ja esihenkilöiden 
kanssa. Varhaiskasvatuksen asiantuntija toimii varhaiskasvatuksen 
päällikön sijaisena. 
 
Varhaiskasvatuksen asiantuntijan toimiminen varhaiskasvatuksen 
päällikön sijaisena edellyttää virkasuhdetta.  
 
Hallintosäännön 7. luvun 35 §:n mukaan virkojen perustamisesta 
päättää kunnanhallitus. 
 
Kuntalain 11. luvun 87 §:n mukaan tehtävää, jossa käytetään julkista 
valtaa, hoidetaan virkasuhteessa. Tällaista tehtävää varten perustetaan 
virka. 
 
Lisätietoja: henkilöstöpäällikkö Sari Ahokas, p. 050 525 6208. 
 
Kunnanjohtajan ehdotus: 
Kunnanhallitus päättää:  
 
1. perustaa varhaiskasvatuksen asiantuntijan viran 1.7.2024 lukien,  
2. että viran kelpoisuusehtona on varhaiskasvatuslain (540/2018) 6. 
luvun 26 §:ssa tarkoitettu kelpoisuus varhaiskasvatuksen opettajan 
tehtäviin,  
3. myöntää täyttöluvan varhaiskasvatuksen asiantuntijan vakituiselle 
virkasuhteelle, ja  
4. että ennen rekrytoinnin käynnistämistä viran täytössä huomioidaan 
mahdolliset lain mukaiset työn tarjoamisen velvoitteet. 

 
 Päätös: 

Kunnanhallitus päätti:  
 
1. perustaa varhaiskasvatuksen asiantuntijan viran 1.7.2024 lukien,  



2. että viran kelpoisuusehtona on varhaiskasvatuslain (540/2018) 6. 
luvun 26 §:ssa tarkoitettu kelpoisuus varhaiskasvatuksen opettajan 
tehtäviin,  
3. myöntää täyttöluvan varhaiskasvatuksen asiantuntijan vakituiselle 
virkasuhteelle, ja  
4. että ennen rekrytoinnin käynnistämistä viran täytössä huomioidaan 
mahdolliset lain mukaiset työn tarjoamisen velvoitteet. 

 


