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Osallistujat

Lésna olleet jasenet Lisatiedot
NyyssOnen Leena puheenjohtaja

Harinen Jertta
Sihvonen Aulikki
Haukka Markus
Hiltunen Mika
Halinen Mari

Kosela Anna-Helena
Leppanen Ismo
Mustonen Sakari

Muut Idsna olleet
Kuusela Mika

Mantynen Matti
Niiranen Sanna
Tuononen Jari
Ruohtula Pasi

Poissa olleet

Allekirjoitukset

Leena Nyyssdnen

puheenjohtaja

Poytdkirjan tarkastus

Kontiolahti

Aulikki Sihvonen

poytakirjantarkastaja

Poytdkirja yleisesti nahtavana

1. varapuheenjohtaja
2. varapuheenjohtaja
jasen
jasen
jasen
jasen
jasen
jasen

kunnanvaltuuston
puheenjohtaja
kunnanvaltuuston 1.
varapuheenjohtaja
kunnanvaltuuston 2.
varapuheenjohtaja
kunnanjohtaja, esittelija
hallintopaallikk,
poytdkirjanpitaja

Pasi Ruohtula
poytdkirjanpitaja

Poytakirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.

Jertta Harinen
poytakirjantarkastaja

Tarkastettu pdytakirja on julkaistu yleisessa tietoverkossa 22.4.2024

poytakirjanpitaja

Pasi Ruohtula
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| Kunnanhallitus | § 102 | 22.04.2024

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kunnanhallitus 22.04.2024 § 102

Puheenjohtajan ehdotus:
Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja
paatdsvaltaiseksi.

Paatos:
Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
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| Kunnanhallitus | § 103 | 22.04.2024

Poytdkirjantarkastajat

Kunnanhallitus 22.04.2024 § 103

Puheenjohtajan ehdotus:
Valitaan kaksi pdytdkirjantarkastajaa.

Paatos:
Poytakirjantarkastajiksi valittiin Aulikki Sihvonen ja Jertta Harinen.
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| Kunnanhallitus | § 104 | 22.04.2024

Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat

Kunnanhallitus 22.04.2024 § 104

Kunnanjohtajan ehdotus:
Kunnanhallitus merkitsee kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat
tiedokseen.

Paatos:
Kunnanhallitus merkitsi kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat tiedokseen.
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| Kunnanhallitus | § 105 | 22.04.2024

Kunnanvaltuuston paditosten taytiantoonpaneminen

Kunnanhallitus 22.04.2024 § 105

Esitellaan kunnanvaltuuston 15.4.2024 tekemat paatdkset.
Lisatietoja: hallintopaallikkd Pasi Ruohtula p. 050 439 8005
Kunnanjohtajan ehdotus:

Valtuuston pdatokset todetaan laillisessa jarjestyksessa syntyneiksi ja
taytantédnpanokelpoisiksi.

Paatokset pannaan taytantddon mm. seuraavin jatko-/lisatoimenpitein:
- KVALT 15.4.2024 § 21 valtuustoaloite Lieksantien nopeusrajoituksen
alentaminen 60 km/h Paiholan risteysalueelle. Valtuustoaloite

lahetetaan kasiteltavaksi tekniseen lautakuntaan.

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.
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| Kunnanhallitus | § 106 | 22.04.2024

Kunnan palkkatukityodllistamisen paattyminen

Kunnanhallitus 22.04.2024 § 106
62/14.07/2023

Tausta

Tyo- ja elinvoimapolitiikka seka tyévoimapalvelut ovat muutoksessa
TE2024-uudistuksen ja paaministeri Petteri Orpon hallitusohjelmaan
liittyvien lakimuutosten myo6ta. Lakisaateiset tyévoimapalvelut siirtyvat
TE2024-uudistuksen my6ta kunnille vuoden 2025 alusta alkaen. Valtio
osoittaa kunnille laskennallista valtionosuutta lakisaateisten palvelujen
jarjestamiseen. Kunnille tulevasta valtionosuudesta rahoitetaan myds
kaikille toimijoille suunnatut palkkatuet. Kunnat seka niiden
muodostamat tydllisyysalueet paattavat itsendisesti, mihin
tyovoimapalveluihin valtionosuus kohdentuu lakisdateisten
palveluvelvoitteiden tayttamiseksi.

Tyovoimapalvelujen jarjestéamisvastuun muuttuessa kuntien vastuu
tyottomyysetuuksien rahoituksesta laajenee vuoden 2025 alussa.
Tydmarkkinatuen rahoituksen lisdksi kuntien vastuu laajenee myés
perus- ja ansiopadivarahan perusosan rahoitukseen kaikkien yli 100
pdivaa tyottéman olleiden osalta. Vuoden 2025 alusta alkaen kaikki
tyéttomat tydnhakijat tulevat kuntien maksuvastuulle jo 100
tyottédmyyspaivan jalkeen. Aikaisemmin tyottomat ovat tulleet
tydmarkkinatuen maksuvastuun piiriin saatuaan tyémarkkinatukea yli
300 paivaa. Ennen lakimuutosta ansiosidonnaisella ja peruspaivarahalla
olleet tydttdmat ovat tulleet kuntien maksuvastuulle vasta 700-800
tyéttdmyyspaivan jalkeen oltuaan ensin 400-500 edellda mainittujen
tyottémyysetuuksien piirissa ja lisaksi 299 paivaa tydomarkkinatuella.
Valtio osoittaa kunnille laskennallista valtionosuutta kustannusten
nousuun. Uudistuksen jalkeen kuntien tydttémyysetuuksien
kuntakustannukset eivat poistu ty6ttoman osallistuessa aktivoiviin
tydévoimapalveluihin, kuten kuntouttavaan tydtoimintaan tai
tydkokeiluun.

Tyottdmyysetuuksien rahoitusvastuun uudistamisella valtio kannustaa
kuntia huolehtimaan alueen tydllisyydesta seka jarjestamaan kaikille
tyottémille tydnhakijoille mahdollisimman tehokkaasti tydllistymista
edistavia palveluja tyéttdémyyden alkuvaiheessa. Muutos on tarkoitettu
myo6s ohjauskeinoksi (HE 207/ 2022), joka palkitsee tehtavia
tehokkaasti toteuttavia kuntia ja voisi pitkalla aikavalilla nakya
saastdina tyoéttdmyysturvan maksuosuuksissa.

Tybvoimapalvelujen siirtoon liittyvan lainsaadannoén lisaksi
tydllistamiseen vaikuttaa palkkatukilainsdadannén muutokset seka
eduskunnan jo hyvaksyman tyoéttémyysturvalain (HE 73/2023)
2.9.2024 voimaan tuleva muutos, jonka myoéta tydntekijan
tydssaoloehdon tayttyminen edellyttaa jatkossa 12 kuukauden
tyoskentelya aikaisemman 6 kuukauden sijasta. Voimassa olevan
lainsdaadannén mukaan palkkatukea voidaan mydéntaa pdaasiassa
enintdan 10 kuukautta, mika ei jatkossa tayttaisi tydntekijan
tydssaoloehtoa.
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| Kunnanhallitus

| § 106 | 22.04.2024

Lisaksi eduskunnassa on parhaillaan kasittelyssa hallituksen lakiesitys
(HE 13/ 2024), jonka mahdollisen voimaan tulon jalkeen palkkatuettu
tyo ei jatkossa kerryttaisi tydssdoloehtoa 2.9.2024 alkaen.
Poikkeuksena alentuneesti tyokykyisen ja yli 60-vuotiaan
pitkaaikaisty6ttéman tyollistamiseksi solmittu palkkatuettu ty6
kuitenkin kerryttdisi tydssaoloehtoa ensimmaisen 10 kuukauden jalkeen
75 prosenttisesti, jolloin tyéssdoloehto tayttyisi 26 kuukauden
palkkatukitydlla. Edelld mainittu lakiesitys poistaisi kunnilta myds
velvoitetyollistamisen.

Pohjois-Karjalassa tydvoimapalvelut siirtyvat vuoden 2025 alusta
maakunnalliselle tydllisyysalueelle, jonka vastuukuntana toimii
Joensuun kaupunki. Pohjois-Karjalan kunnat ovat hyvdksyneet yhteisen
maakunnallisen tyéllisyysalueen jarjestamissopimuksen, jonka mukaan
kunnat maksavat tyoéllisyysalueelle aiheuttamisperusteisesti omiin
kuntalaisiin kohdentuvat palkkatuet, starttirahat ja ostopalvelut.
Tyollisyysalue laskuttaa kunnilta toteutuneet kustannukset etuuden
kaytdén mukaisesti.

Maakunnallisessa tyollisyysalueen valmistelussa suunnitellaan
parhaillaan tydllisyysalueen vuoden 2025 palveluja ja resursseja.
Pohjois-Karjalassa kuntien valtionosuus pienenee vuonna 2025
nykytilanteeseen nahden 3,4 M €, mika edellyttaa palvelutoiminnan
sopeuttamista. Kuntiin kohdennettu palkkatuki Pohjois-Karjalassa on
ollut vuositasolla n. 4 M €, mistd saastaminen vapauttaisi resursseja
tyobllisyysalueen muihin palveluihin pienenevaa valtionosuutta
vastaavaksi.

Johtopaatokset

Palkkatukitydllistamisen kustannukset nousevat tulevien lakimuutosten
myota siten, etta palkkatuettu tyd tulee kunnalle kalliimmaksi kuin
muun tydsopimuslain mukaisen tydn tarjoaminen tyottémalle
kuntalaiselle. Taman kustannuskehityksen aiheuttavat

1) Palkkatuettu tyd ei paasaantoisesti kerryttaisi tyontekijan
tyossaoloehtoa, mikali eduskunnan kasittelyssa oleva laki tulee
voimaan.

2) Tulevan tyéllisyysalueen kustannusten jakoon perustuen kunta
maksaa itse myds omiin kuntatydsuhteisiin kohdentuvan palkkatuen
tyodllisyysalueen aiheuttamisperusteisen laskutuksen kautta.

Maakunnallisen tydllisyysalueen palveluihin suunnattava resurssi
vahenee valtionosuuden pienentymisen mydta. Kuntien
palkkatukityéllistdminen ei ole jatkossa kannattavaa, minka vuoksi
kuntiin myénnettavasta palkkatuesta on perusteltua luopua seka
suunnata vapautuva resurssi tyéllisyysalueen muuhun
palvelutuotantoon.

Oheismateriaali:
- Esimerkkilaskelma palkkatukitydén kannattavuudesta

Lisatietoja: kunnanjohtaja Jari Tuononen, p. 050 435 8700
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| Kunnanhallitus

| § 106 | 22.04.2024

Kunnanjohtajan ehdotus:
Kunnanhallitus paattaa seuraavaa:

Mikali kunta hakee palkkatukea tydsuhteisiin loppuvuoden 2024 aikana,
palkkatuetut tydsuhteet voidaan solmia maaraajaksi enintaan
31.12.2024 saakka.

Kunta ei hae tydsuhteisiin palkkatukea vuoden 2025 alusta alkaen
lukuun ottamatta seuraavia poikkeuksia:

1) Ennen paatdksen kasittelya alkaneet maaraaikaiset tai ennakkoon
suunnitellut palkkatuetut tydsuhteet voivat jatkua suunnitellusti
maaraajan loppuun, vaikka ne kestaisivat vuoden 2025 puolelle. Varaus
huomioidaan tyoéllisyysalueen taloussuunnittelussa.

2) Mikali nykyinen kuntien velvoitetyéllistéamista koskeva laki kumotaan,
ennen uuden lain voimaan tuloa alkaneet ja vuodelle 2025 jatkuvat
velvoitetydsuhteet toteutetaan suunnitellusti.

3) Mikali velvoitety6hon ei tule suunniteltua lakimuutosta,
velvoitetydllistaminen jatkuu voimassa olevan lainsaadannén
mukaisesti.

Paatos:
Kunnanhallitus pdatti seuraavaa:

Mikali kunta hakee palkkatukea tydsuhteisiin loppuvuoden 2024 aikana,
palkkatuetut ty6suhteet voidaan solmia maaraajaksi enintaan
31.12.2024 saakka.

Kunta ei hae tydsuhteisiin palkkatukea vuoden 2025 alusta alkaen
lukuun ottamatta seuraavia poikkeuksia:

1) Ennen paatoksen kasittelya alkaneet maaraaikaiset tai ennakkoon
suunnitellut palkkatuetut tydsuhteet voivat jatkua suunnitellusti
maaraajan loppuun, vaikka ne kestaisivat vuoden 2025 puolelle. Varaus
huomioidaan tydllisyysalueen taloussuunnittelussa.

2) Mikali nykyinen kuntien velvoitetydllistamista koskeva laki kumotaan,
ennen uuden lain voimaan tuloa alkaneet ja vuodelle 2025 jatkuvat
velvoitetydsuhteet toteutetaan suunnitellusti.

3) Mikali velvoitety6hon ei tule suunniteltua lakimuutosta,
velvoitetydllistaminen jatkuu voimassa olevan lainsaadannoén
mukaisesti.
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| Kunnanhallitus | § 107 | 22.04.2024

Hallintokoordinaattorin viran perustaminen: tekninen osasto

Kunnanhallitus 22.04.2024 § 107
64/01.01.00/2024

5.9.-21.11.2023 kaytyjen kunnan yhteistoimintaneuvottelujen rinnalla
tarkasteltiin myds muutoin kunnan organisaation rakenteita ja tydn
jakoja.

Teknisen osaston teknisen hallinnon tulosalueelle esitetaan
perustettavaksi hallintokoordinaattorin virka 1.5.2024 lukien.

Teknisen osaston teknisen hallinnon tulosalueella tyéskentelee teknisen
johtajan alaisuudessa tydsopimussuhteinen hallintosihteeri, jonka
tehtaviin kuuluu mm. teknisen osaston hallinnollisten tehtavien
toteuttamista, kehittamista ja koordinointia. Talla hetkella teknisella
osastolla sihteeritehtdvissa oleva henkildstd sijaitsee ja sihteeritehtavia
toteutetaan usean eri teknisen osaston paallikén alaisuudessa.

Hallintokoordinaattorin virka perustetaan osana teknisen osaston
viraston kokonaisuuden tydn jaon kehittdmisen jarjestelykokonaisuutta,
jossa sihteeritehtavissa oleva henkiléstd ja sihteerien toiminta siirtyvat
osaston organisaatiossa usean eri paallikdn alaisuudesta yhdeksi
johdettavaksi ja kehitettavaksi kokonaisuudeksi. Jatkossa
sihteeritehtavissa tydskenteleva henkildsté on hallintokoordinaattorin
(nykyisin hallintosihteeri) suorassa alaisuudessa. Hallintokoordinaattori
toimii yha teknisen johtajan alaisuudessa. Viran perustaminen liittyy
toiminnan kehittdmiseen siten, ettd sihteerihenkildstdn resurssia
kaytetaan koordinoidusti ja osaston toimistopalvelutoimintaa kehittaen
yhden hallinnollisen esihenkilén alaisuudessa. Jarjestelylla vapautetaan
esihenkildiden ja asiantuntijoiden resurssia muihin tehtaviin, kuten
asiantuntijatydhon.

Hallintokoordinaattorin toimiminen hallinnollisena esihenkilona
edellyttaa virkasuhdetta.

Viran perustaminen ei lisda henkiléstomaaraa. Toimivaltainen
viranomainen paattaa erikseen tydsuhteisen hallintosihteerin
siirtymisesta hallintokoordinaattorin virkasuhteeseen. Virka taytetaan
Kontiolahden kunnan hallintosaannon (valt. 4.12.2023 § 55, voim.
4.12.2023) 7. luvun 38 §:n mukaisesti tydsuhteessa olevalla henkilélla,
jonka tehtavat lakkaavat tai siirretdan kokonaan tai paaosin virassa
hoidettavaksi toiminnan uudelleen jarjestelyn tai muun perustellun syyn
vuoksi edellyttden, etta siirtoon on erityinen syy ja ettd tyontekija
tayttaa viran kelpoisuusvaatimukset.

Hallintosdannoén 7. luvun 35 §:n mukaan virkojen perustamisesta
paattdaa kunnanhallitus.

Kuntalain 11. luvun 87 §:n mukaan tehtavaa, jossa kaytetaan julkista
valtaa, hoidetaan virkasuhteessa. Tallaista tehtdvaa varten perustetaan
virka.
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Lisatietoja: henkilostdpaallikkdé Sari Ahokas, p. 050 525 6208.

Kunnanjohtajan ehdotus:
Kunnanhallitus paattaa:
1) perustaa hallintokoordinaattorin viran 1.5.2024 lukien, ja

2) ettd viran kelpoisuusehtona on soveltuva korkeakoulututkinto.

Paatos:
Kunnanhallitus paatti:
1) perustaa hallintokoordinaattorin viran 1.5.2024 lukien, ja

2) ettad viran kelpoisuusehtona on soveltuva korkeakoulututkinto.
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| Kunnanhallitus | § 108 | 22.04.2024

Hallintokoordinaattorin viran perustaminen: sivistysosasto

Kunnanhallitus 22.04.2024 § 108
64/01.01.00/2024

5.9.-21.11.2023 kaytyjen kunnan yhteistoimintaneuvottelujen rinnalla
tarkasteltiin myds muutoin kunnan organisaation rakenteita ja tydn
jakoja.

Sivistysosaston sivistyksen hallinnon tulosalueelle esitetdan
perustettavaksi hallintokoordinaattorin virka 1.5.2024 lukien.

Sivistysosaston sivistyksen hallinnon tulosalueella tydskentelee
sivistysjohtajan alaisuudessa tydsopimussuhteinen hallintosihteeri,
jonka tehtaviin kuuluu mm. sivistysosaston hallinnollisten tehtavien
toteuttamista, kehittamista ja koordinointia. Lisdksi hallintosihteerin
tyénjohdollisessa ja osin hallinnollisessa alaisuudessa tydskentelee
sihteeritehtavissa olevaa henkiléstoa.

Hallintokoordinaattorin virka perustetaan osana sivistysosaston tydn
jaon kehittdmisen jarjestelykokonaisuutta, jossa vahvistetaan
hallintokoordinaattorin (nyk. hallintosihteeri) asemaa suhteessa
sivistyksen hallinnon sihteeritehtavissa olevaan henkildsté6n ja
sihteerien toimintaa yhtena johdettavana ja kehitettdvana
kokonaisuutena. Jatkossa sihteeritehtavissa tydskenteleva henkilésté on
selkeasti hallinnollisesti hallintokoordinaattorin (nykyisin
hallintosihteeri) suorassa alaisuudessa. Hallintokoordinaattori toimii yha
sivistysjohtajan alaisuudessa.

Hallintokoordinaattorin toimiminen hallinnollisena esihenkilona
edellyttaa virkasuhdetta.

Viran perustaminen ei lisda henkiléstémaaraa. Toimivaltainen
viranomainen paattaa erikseen tydsuhteisen hallintosihteerin
siirtymisesta hallintokoordinaattorin virkasuhteeseen. Virka taytetaan
Kontiolahden kunnan hallintosaanndén (valt. 4.12.2023 § 55, voim.
4.12.2023) 7. luvun 38 §:n mukaisesti tydsuhteessa olevalla henkil6lla,
jonka tehtavat lakkaavat tai siirretdan kokonaan tai padosin virassa
hoidettavaksi toiminnan uudelleen jarjestelyn tai muun perustellun syyn
vuoksi edellyttaen, etta siirtoon on erityinen syy ja ettad tyoéntekija
tayttaa viran kelpoisuusvaatimukset.

Hallintosaannon 7. luvun 35 §:n mukaan virkojen perustamisesta
paattaa kunnanhallitus.

Kuntalain 11. luvun 87 §:n mukaan tehtavaa, jossa kaytetdan julkista
valtaa, hoidetaan virkasuhteessa. Tallaista tehtavaa varten perustetaan
virka.

Lisatietoja: henkildstdpaallikkdé Sari Ahokas, p. 050 525 6208.

Kunnanjohtajan ehdotus:
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Kunnanhallitus paattaa:
1) perustaa hallintokoordinaattorin viran 1.5.2024 lukien, ja

2) ettad viran kelpoisuusehtona on soveltuva korkeakoulututkinto.

Paatos:
Kunnanhallitus paatti:
1) perustaa hallintokoordinaattorin viran 1.5.2024 lukien, ja

2) ettad viran kelpoisuusehtona on soveltuva korkeakoulututkinto.
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| Kunnanhallitus | § 109 | 22.04.2024

Ilmoitusasiat

Kunnanhallitus 22.04.2024 § 109

Oheismateriaalin mukaan.

Kunnanjohtajan ehdotus:
Edella olevat ilmoitusasiat annetaan kunnanhallitukselle tiedoksi.

Paatos:
Kunnanhallitus merkitsi ilmoitusasiat tiedokseen.
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Muutoksenhakuohje koskee pykidlia: § 102, § 103, § 104, § 105, § 106, § 109

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Paatoksesta ei kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan saa tehda oikaisuvaatimusta tai
kunnallisvalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai tdytantéénpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykidlia: § 107, § 108
OIKAISUVAATIMUSOHIJIEET

Tahan paatokseen tyytymatodn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatékseen ei saa hakea
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatés
valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kontiolahden kunnan kirjaamoon viimeistdan maaraajan
viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettdmisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana. Kaytettdessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana
viestin lahettédmisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siitd, kun
poytdkirja on ndhtdvadna yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaivad, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipdivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kontiolahden kunnanhallitus

Kaynti- ja postiosoite: Keskuskatu 8, 81100 Kontiolahti
Sahkopostiosoite: kirjaamo@kontiolahti.fi

Puhelinnumero: 013 7341 (vaihde)

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00-14.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisadlto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. My6s sahkoéinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua

¢ miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
¢ milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myo6s sahkdpostiosoite.
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Poytakirja

Paatdsta koskevia poytakirjan otteita ja liitteitd voi pyytaa Kontiolahden kunnan kirjaamosta.



