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Osallistujat 
 
Läsnä olleet jäsenet  Lisätiedot 
  Haukka Markus puheenjohtaja  
 Kauppinen Marja jäsen  
 Seppäläinen Satu jäsen  
 Toppi Seppo jäsen  
 Varis Matti jäsen  
 Turunen Joona jäsen  
 Arveli Eila varajäsen paikalla klo 17.00-

18.55. 
 
Muut läsnä olleet   
  Mänttäri-Tikka Ulla hyvinvointi- ja 

työllisyyspäällikkö esittelijä 
 

 Jormanainen Sari vapaa-aikapäällikkö paikalla klo 17.00-
18.42. 

 Turunen Niina  toimistosihteeri, 
pöytäkirjanpitäjä 

 

 
Poissa olleet   
  Kosela Anna-Helena varapuheenjohtaja  
 Ruohtula Pasi hallintopäällikkö, 

pöytäkirjanpitäjä 
 

 
 
Allekirjoitukset 
 
  
 Markus Haukka Niina Turunen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
  
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.  
  

Kontiolahti 9.10.2024 
 
 
Matti Varis Satu Seppäläinen 
pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 
 

 
Pöytäkirja yleisesti nähtävänä 

 
Tarkastettu pöytäkirja on julkaistu yleisessä tietoverkossa 9.10.2024     
 
 
pöytäkirjanpitäjä Niina Turunen 
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Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto § 10 09.10.2024 

 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus, toimielin 
  
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto 09.10.2024 § 10    
      
 
 

Puheenjohtajan ehdotus: 
Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 
 
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto päättää valita tämän kokouksen 
pöytäkirjanpitäjäksi toimistosihteeri Niina Turusen. 
 
 

 Päätös: 
Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 
 
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto päätti valita tämän kokouksen 
pöytäkirjanpitäjäksi toimistosihteeri Niina Turusen. 
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Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto § 11 09.10.2024 

 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajat 
  
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto 09.10.2024 § 11    
      
 
 

Puheenjohtajan ehdotus: 
Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 

 Päätös: 
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Matti Varis ja Satu Seppäläinen. 
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Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto § 12 09.10.2024 

 
 

 

 
Ajankohtaiset ja tiedoksi saatettavat asiat 
  
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto 09.10.2024 § 12    
      
 
 

 
 
Hyvinvointi- ja työllisyyspäällikön ehdotus: 
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto merkitsee ajankohtaiset asiat 
tiedokseen. 
 

 Päätös: 
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto merkitsi ajankohtaiset asiat tiedokseen. 
 
Päätettiin siirtää 11.12.2024 kokous pidettäväksi 19.12.2024 klo 17.00. 
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Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto § 13 09.10.2024 

 
 

 

 
Talouskatsaus elokuu 2024 
  
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto 09.10.2024 § 13    
89/02.02.02/2024    
 
 

Kunnanhallituksen alaisen hyvinvointi- ja työllisyysjaoston seurattaviin 
tulosalueisiin kuuluvat työllisyyspalvelut, vapaa-aikapalvelut, 
vapaasivistystyö sekä hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen. 
 
Tulosaluiden taloudellista tilannetta seuraataan kuukausiraportein. 
 
Oheismateriaalina: 
1) Talouskatsaus elokuu 2024 (tulosalueet: työllisyyspalvelut, vapaa-

aikapalvelut, vapaasivistystyö sekä hyvinvoinnin ja terveyden 
edistäminen). 

 
Lisätietoja: hyvinvointi- ja työllisyyspäällikkö Ulla Mänttäri-Tikka, p. 
050 427 0595. 
 
Hyvinvointi- ja työllisyyspäällikön ehdotus: 
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto päättää merkitä talouskatsauksen 
elokuulta 2024 tiedokseen. 

 
 Päätös: 

Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto päätti merkitä talouskatsauksen 
elokuulta 2024 tiedokseen. 
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Vammaisneuvosto § 3 02.02.2024 
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto § 14 09.10.2024 

 
 

 

 
Kontiolahden kunnan vammaisneuvoston aloite vammaisliikuntakortista 
 
Vammaisneuvosto 02.02.2024 § 3  
  

Kontiolahden kunnan vammaisneuvosto on laatinut aloitteen 
vammaisliikuntakortin käyttöön ottamisesta Kontiolahden kunnassa. 
 
Kuntalain (410/2015) 28 §:n 2 momentin mukaan vammaisneuvostolle 
on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan 
suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on merkitystä 
vammaisten henkilöiden hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, 
elinympäristön, asumisen, liikkumisen tai päivittäisistä toiminnoista 
suoriutumisen taikka heidän tarvitsemiensa palvelujen kannalta. 

 
Kontiolahden kunnan vammaisneuvoston toimintasäännön (KH 
25.9.2023 § 201) 1.4 kohdan 2) alakohdan mukaan vammaisneuvoston 
tehtävänä on vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan suunnitteluun, 
valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on merkitystä vammaisten 
henkilöiden hoidon saatavuuden, hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, 
elinympäristön, asumisen, liikkumisen tai päivittäisistä toiminnoista 
suoriutumisen taikka heidän tarvitsemiensa palvelujen sekä 
syrjäytymisen ehkäisyn kannalta, sekä 3) alakohdan mukaan edistää 
vammaisten yhdenvertaista osallistumista yhteiskunnan eri 
toimintoihin. 
 
Liite 
1) Kontiolahden kunnan vammaisneuvoston aloite 

vammaisliikuntakortin käyttöön ottamisesta 
 
Käsittelyehdotus: 
Kontiolahden kunnan vammaisneuvosto päättää tehdä liitteen mukaisen 
aloitteen vammaisliikuntakortista sivistyslautakunnalle. 

 
 Käsittely: 

Kontiolahden kunnan vammaisneuvosto päätti tehdä liitteen mukaisen 
aloitteen vammaisliikuntakortista sivistyslautakunnalle. 

 
 
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto 09.10.2024 § 14    
318/00.00.01.05/2023    
 
 

Kontiolahden kunnan toimielinorganisaatio ja hallintosääntö ovat 
muuttuneet 1.7.2024. Sivistyslautakuntaa ei ole nykyisessä 
toimielinorganisaatiossa. Asian käsittely siirretään hyvinvointi- ja 
työllisyysjaostolle. Nykyisen hallintosäännön mukaan hyvinvointi- ja 
työllisyysjaoston tehtävänä on muun muassa: 
- tehdä esityksiä ja valmistella lausuntoja toimielimille hyvinvointiin 

liittyvistä asioista, 
- vastata hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä ja siihen kuuluvasta 

yhdyspintayhteistyöstä, 
- seurata ja vahvistaa kuntalaisten osallistumis- ja 

vaikuttamismahdollisuuksia kunnan toiminnassa. 
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Vammaisneuvosto § 3 02.02.2024 
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto § 14 09.10.2024 

 
 

 

 
 
Kontiolahden vammaisneuvoston aloitteessa todetaan, että 
vammaisliikuntakortilla olisi terveyden ja hyvinvoinnin edistämisen 
kannalta merkittäviä vaikutuksia. Vammaisliikuntakortin avulla voitaisiin 
ennalta ehkäistä toimintakyvyn heikkenemistä sekä vähentää 
yhteiskunnalle syntyviä kustannuksia. Lisäksi vammaisliikuntakortti 
tukisi parempaa elämänlaatua sekä mahdollistaisi liikkumista 
yhdenvertaisesti jokaiselle kuntalaiselle. 

 
Kontiolahden kunnan kuntosaleille pääsee nykykäytännön mukaisesti 
avustaja maksutta kun asiakkaalla on EU:n vammaiskortti. EU:n 
vammaiskortin myöntää Kela ja se on voimassa 10 vuotta. Kortin hinta 
on 10 euroa. EU:n vammaiskortin myöntämisperusteet huomioivat 
myös pitkäaikaissairaudet vammautumisen lisäksi. 
 
Aloitteessa viitataan vahvasti vesiliikuntaan ja sen hyötyihin kroonisesti 
sairaille ja vammautuneille. Lisäksi tuodaan esille, että joensuulaiset 
voivat hyödyntää Joensuun uimahalleja ja kuntosaleja maksutta 
kaupungin omalla vammaisliikuntakortilla. Joensuun 
vammaisliikuntakortin myöntämiskriteerit ovat samat kuin poliisin 
myöntämän liikkumisesteisen pysäköintitunnuksen.  
 
Kontiolahden kunnalla ei ole omaa uimahallia, minkä vuoksi kunta ei voi 
tarjota omatoimista vesiliikuntamahdollisuutta. Traficomilta saadun 
tiedon mukaan Kontiolahden kunnan alueelle on myönnetty 216 
liikuntaesteisen pysäköintilupaa. Mikäli Kontiolahden kunta ostaisi 
kaikille pysäköintiluvan saaneille mahdollisuuden käyttää maksutta 
Joensuun uimahalleja vesiliikuntaan, tulisi kustannus olemaan yli 
80 000 euroa Joensuun kaupungin nykyisillä taksoilla (hintatietona 
käytetty eläkeläisten vuosikorttia Vesikkoon).  
 
 
Lisätietoja: vapaa-aikapäällikkö Sari Jormanainen, p. 0500 180 800. 
 

  Hyvinvointi- ja työllisyyspäällikön ehdotus:  
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto antaa edellä olevan vastauksena 
vammaisneuvoston aloitteeseen vammaisliikuntakortista. 

 
 Päätös: 

Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto päätti antaa edellä olevan vastauksena 
vammaisneuvoston aloitteeseen vammaisliikuntakortista. 

 
Liitteet 

Liite 
1 

Kontiolahden kunnan vammaisneuvoston aloite 
vammaisliikuntakortista 



 
KONTIOLAHDEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 2/2024  9 

  
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto § 15 09.10.2024 

 
 

 

 
Lausunto luonnoksesta valtioneuvoston kulttuuripoliittiseksi selonteoksi 
  
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto 09.10.2024 § 15    
273/00.04.00.01/2024    
 
 

Opetus- ja kulttuuriministeriö on lähettänyt kuntiin lausuntopyynnön 
luonnoksesta valtioneuvoston kulttuuripoliittiseksi ohjelmaksi 2.9.2024. 
Lausunnot tulee toimittaa sähköisen lausuntopalvelun kautta 
viimeistään 14.10.2024.  
 
Luonnos perustuu laajapohjaisessa työryhmässä tehtyyn valmisteluun. 
Valmistelussa on määritelty neljä pitkän aikavälin tavoitetta, jotka 
ulottuvat 2040-luvulle, sekä toimenpide-ehdotukset niiden 
saavuttamiseksi. Selonteossa tunnistetaan kulttuuripolitiikan yhteys 
muihin politiikka-aloihin ja ehdotetaan yhteistä hallituskausien yli 
jatkuvaa poliittista linjaa kulttuurin asioiden edistämiseen. Ehdotettu 
kulttuuripolitiikan visio jakautuu neljään tavoitteeseen: 1) kulttuuri on 
muutosvoima, 2) kulttuurin tekijät ja sisällöt avainasemassa, 3) 
kulttuuri on jokaisenoikeus, 4) kansainvälinen vaikuttavuus syntyy 
kulttuurista.  
 
Kulttuuripoliittinen selonteko ulottuu vuoteen 2040, minkä vuoksi siinä 
on tärkeää korostaa kulttuurin arvoa itsessään sekä sen tuomia 
epäsuoria hyötyjä yhteiskunnalle. Selonteossa todetaan, että kuntien ja 
kaupunkien välillä on suuria eroja kulttuuripalveluissa – erityisesti 
kulttuurilaitokset nostavat suurempien kuntien ja kaupunkien 
valtionosuutta. Pienissä kunnissa korostuvat avustusten ja 
järjestökentän merkitys sekä kirjastojen, kansalaisopistojen sekä 
taiteen perusopetuksen tarjonta. 
 
Kontiolahden näkökulmasta keskeisimpiä selonteon kohtia ovat 
kulttuuripolitiikan pitkäjänteisyyden turvaaminen, yhteistyö ja 
kumppanuudet, kulttuurin HYTE-kertoimen painoarvo sekä kulttuurin 
toimintaympäristö ja saavutettavuus. Pienissä kunnissa julkiset 
resurssit eivät riitä tuottamaan monipuolisia kulttuuripalveluja kaikille, 
minkä vuoksi alueellinen verkostoituminen ja yhteistyö ovat 
elintärkeitä. 
 
Kulttuuripoliittisessa selonteossa nostetaan esiin myös ikääntymisen 
vaikutus kulttuuripalvelujen käyttöön ja kysyntään. Tutkimusten 
mukaan kulttuuripalvelujen käyttö vähenee ikääntyessä erityisesti niillä, 
jotka kokevat terveytensä huonoksi. Kulttuuripalvelujen 
saavutettavuuteen tulisi kiinnittää erityistä huomiota tulevaisuudessa 
myös monimuotoisuuden lisääntyessä. 

 
Kulttuuripoliittisen selonteon jalkauttamiseksi tehdään erillinen 
toimenpidesuunnitelma, jossa tulisi turvata myös kuntien resurssit 
kulttuuristen perusoikeuksien toteuttamiseksi ja ammattitaitoisen 
henkilöstön säilymiseksi. 
 
Lausuntoa on valmisteltu yhdessä kulttuurituottaja Kristiina Isakssonin 
kanssa. 
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Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto § 15 09.10.2024 

 
 

 

Lisätietoja: vapaa-aikapäällikkö Sari Jormanainen, p. 0500 180 800. 
 
Hyvinvointi- ja työllisyyspäällikön ehdotus: 
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto päättää antaa edellä olevan lausunnon 
luonnoksesta valtioneuvoston kulttuuripoliittiseksi selonteoksi. 

 
 Päätös: 

Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto päätti antaa edellä olevan lausunnon 
luonnoksesta valtioneuvoston kulttuuripoliittiseksi selonteoksi. 
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Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto § 16 09.10.2024 

 
 

 

 
Työllisyyskatsaus 
  
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto 09.10.2024 § 16    
71/14.00.01/2024    
 
 

Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto käsittelee kunnan työllisyystilannetta ja 
työlllisyydenhoidon toteutumista säännöllisesti kokouksissaan. 
Kontiolahden kunnan keskeiset työllisyydenhoidon tavoitteet 
vahvistetaan talousarviossa. Työllisyydenhoidon keskeiset toimenpiteet 
vahvistetaan työllisyysohjelmassa. 
  
Oheismateriaali: Työllisyydenhoidon toiminnan ja tavoitteiden toteuma. 
 
 
Lisätietoja: hyvinvointi- ja työllisyyspäällikkö Ulla Mänttäri-Tikka, p. 
050 427 0595. 
 
Hyvinvointi- ja työllisyyspäällikön ehdotus:  
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto päättää merkitä tiedokseen hyvinvointi- 
ja työllisyyspäällikkö antaman työllisyydenhoidon toiminnan ja 
tavoitteiden toteuman. 
   

 
 Päätös: 

Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto päätti merkitä tiedokseen hyvinvointi- ja 
työllisyyspäällikkö antaman työllisyydenhoidon toiminnan ja tavoitteiden 
toteuman. 
 
Merkittiin, että vapaa-aikapäällikkö Sari Jormanainen poistui 
kokouksesta tämän kokousasian käsittelyn aikana klo 18.42. 
 
Merkittiin, että Eila Arveli poistui kokouksesta tämän kokousasian 
käsittelyn aikana klo 18.55. 
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Hyvinvointineuvottelukunta § 15 21.05.2024 
Kunnanhallitus § 146 03.06.2024 
Kunnanvaltuusto § 34 17.06.2024 
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto § 17 09.10.2024 

 
 

 

 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen Pohjois-Karjalassa -  Strategiset 
painopisteet vuosille 2025-2028 
 
Hyvinvointineuvottelukunta 21.05.2024 § 15  
  

Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen Pohjois-Karjalassa – Strategiset 
painopisteet vuosille 2025-2028 on valmisteltu Pohjois-Karjalan 
maakuntaliiton, Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen, Pohjois-Karjalan 
kuntien sekä muiden sidosryhmien yhteistyönä.  
 
Pohjois-Karjalan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen strategiset 
painopisteet vuosille 2025-2028 ohjaavat maakunnallista hyvinvoinnin 
ja terveyden edistämisen yhteistyötä, sen painopisteitä ja tavoitteita, 
eri toimijoiden hyvinvointisuunnittelua, sekä seurantaa ja arviointia. 
Tavoitteena on saavuttaa maakunnallisesti vaikuttavampaa terveyden 
ja hyvinvoinnin edistämisen toimintaa, kuin mitä yksin tekemällä on 
mahdollista saavuttaa. Ohjelmalla tavoitellaan pitkäjänteistä yhteistä 
työtä Pohjois-Karjalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseksi. 

 
Pohjois-Karjalan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen strategiset 
painopisteet vuosille 2025-2028 toimivat pohjana organisaatioiden 
omille hyvinvointikertomuksille ja -sunnitelmille valtuusto- ja 
aluevaltuustokaudella 2025-2028. Asukkaiden ja sidosryhmien 
osallisuus otetaan huomioon vahvemmin, kun ohjelmatyö etenee 
rganisaatiokohtaiseen hyvinvointisuunnittelutyön vaiheeseen. 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen Pohjois-Karjalassa - Strategiset 
painopisteet vuosille 2025-2028 käsitellään maakuntahallituksessa 
20.5.2024, jonka jälkeen lopullinen hyte-strategia-asiakirja julkaistaan 
Pohjois-Karjalan maakuntaliiton julkaisusarjassa. Pohjois-Karjalan 
hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta on 
hyväksynyt luonnoksen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
strategisista painopisteistä vuosille 2025-2025 kokouksessaan 4.4.2024 
§ 29. 
 
Lisätietoja: hyvinvointikoordinaattori Sini Rantaeskola p. 050 432 8314. 
 
Liite: 
1) Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen Pohjois-Karjalassa  

– Strategiset painopisteet vuosille 2025-2028 (luonnos) 
 
Hyvinvointikoordinaattorin ehdotus: 
Hyvinvointineuvottelukunta päättää: 
 
1. merkitä tiedokseen Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen Pohjois-
Karjalassa – Strategiset painopisteet vuosille 2025-2028 
luonnosversion, ja  
 
2. saattaa Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen Pohjois-Karjalassa – 
Strategiset painopisteet vuosille 2025-2028 edelleen tiedoksi 
kunnanhallitukselle ja kunnanvaltuustolle. 
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Hyvinvointineuvottelukunta § 15 21.05.2024 
Kunnanhallitus § 146 03.06.2024 
Kunnanvaltuusto § 34 17.06.2024 
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto § 17 09.10.2024 

 
 

 

 
 Päätös: 

Hyvinvointineuvottelukunta päätti: 
 
1. merkitä tiedokseen Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen Pohjois-
Karjalassa – Strategiset painopisteet vuosille 2025-2028 
luonnosversion, ja  
 
2. saattaa Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen Pohjois-Karjalassa – 
Strategiset painopisteet vuosille 2025-2028 edelleen tiedoksi 
kunnanhallitukselle ja kunnanvaltuustolle. 

 
 
Kunnanhallitus 03.06.2024 § 146  
  
 

Hyvinvointineuvottelukunta on kokouksessaan 21.5.2024 § 15 käsitellyt 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen Pohjois-Karjalassa – Strategiset 
painopisteet vuosille 2025-2028 luonnosversion. 
 
Liite: 
1) Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen Pohjois-Karjalassa  
– Strategiset painopisteet vuosille 2025-2028 (luonnos) 
 
Lisätietoja: hyvinvointikoordinaattori Sini Rantaeskola p. 050 432 8314. 
 
Kunnnajohtajan ehdotus:  
Kunnanhallitus päättää: 
 
1. merkitä tiedokseen Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen Pohjois-
Karjalassa – Strategiset painopisteet vuosille 2025-2028 
luonnosversion, ja  
 
2. saattaa Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen Pohjois-Karjalassa – 
Strategiset painopisteet vuosille 2025-2028 edelleen tiedoksi 
kunnanvaltuustolle. 

 
 Päätös: 

Kunnanhallitus päätti: 
 
1. merkitä tiedokseen Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen Pohjois-
Karjalassa – Strategiset painopisteet vuosille 2025-2028 
luonnosversion, ja  
 
2. saattaa Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen Pohjois-Karjalassa – 
Strategiset painopisteet vuosille 2025-2028 edelleen tiedoksi 
kunnanvaltuustolle. 

 
 
Kunnanvaltuusto 17.06.2024 § 34  
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Hyvinvointineuvottelukunta § 15 21.05.2024 
Kunnanhallitus § 146 03.06.2024 
Kunnanvaltuusto § 34 17.06.2024 
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto § 17 09.10.2024 

 
 

 

Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen Pohjois-Karjalassa - Strategiset 
painopisteet vuosille 2025-2028 on hyväksytty maakuntahallituksessa 
20.5.2024 § 67. Kontiolahden hyvinvointineuvottelukunta on esittänyt 
nämä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen strategiset painopisteet 
vuosille 2025-2028 tiedoksi kunnanhallitukselle ja kunnanvaltuustolle. 
 
Liite: 
1) Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen Pohjois-Karjalassa  
– Strategiset painopisteet vuosille 2025-2028 
 
Lisätietoja: hyvinvointikoordinaattori Sini Rantaeskola p. 050 432 8314. 
   

 Päätös: 
Kunnanvaltuusto merkitsi tiedokseen Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistäminen Pohjois-Karjalassa – Strategiset painopisteet vuosille 2025-
2028. 

 
 
 
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto 09.10.2024 § 17    
144/05.00.00/2024    
 
 

Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen Pohjois-Karjalassa - Strategiset 
painopisteet vuosille 2025-2028 on hyväksytty maakuntahallituksessa 
20.5.2024 § 67. Kontiolahden hyvinvointineuvottelukunta on esittänyt 
nämä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen strategiset painopisteet 
vuosille 2025-2028 tiedoksi kunnanhallitukselle ja kunnanvaltuustolle. 
  
Liite: 
1) Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen Pohjois-Karjalassa  
- Strategiset painopisteet vuosille 2025—2028 
  
Lisätietoja: hyvinvointi- ja työllisyyspäällikkö Ulla Mänttäri-Tikka p. 050 
427 0595. 
 
Hyvinvointi- ja työllisyyspäällikön ehdotus:  
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto merkitsee tiedokseen Hyvinvoinnin ja 
terveyden edistäminen Pohjois-Karjalassa - Strategiset painopisteet 
vuosille 2025—2028. 

 
 Päätös: 

Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto merkitsi tiedokseen Hyvinvoinnin ja 
terveyden edistäminen Pohjois-Karjalassa - Strategiset painopisteet 
vuosille 2025—2028. 

 
Liitteet 

Liit
e 2 

Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen Pohjois-Karjalassa - 
Strategiset painopisteet vuosille 2025-2028 
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Hyvinvointineuvottelukunta § 16 21.05.2024 
Kunnanhallitus § 145 03.06.2024 
Kunnanvaltuusto § 33 17.06.2024 
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto § 18 09.10.2024 

 
 

 

 
Väestön hyvinvoinnin ja terveydentilan seuranta vuodelta 2023 
 
Hyvinvointineuvottelukunta 21.05.2024 § 16  
  

Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain (612/2021, 
jälj. sotejärjestämislaki) 6.1 §:n nojalla kunnan on edistettävä 
asukkaidensa hyvinvointia ja terveyttä. Kunnalla on ensisijainen vastuu 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä siltä osin kuin tämä tehtävä 
kytkeytyy kunnan muihin lakisääteisiin tehtäviin. 
 
Sotejärjestämislain 6.3 §:n mukaan kunnan on seurattava kuntalaisten 
elinoloja, hyvinvointia ja terveyttä sekä niihin vaikuttavia tekijöitä 
alueittain ja väestöryhmittäin. Kunnassa on raportoitava kuntalaisten 
hyvinvoinnista ja terveydestä, niihin vaikuttavista tekijöistä sekä 
toteutetuista toimenpiteistä valtuustolle vuosittain. Lisäksi kunnassa on 
valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja -
suunnitelma edellä mainituista asioista. Kunnan on toimitettava 
hyvinvointikertomus ja -suunnitelma hyvinvointialueelle ja julkaistava 
se julkisessa tietoverkossa. 
 
Kontiolahden kunnanvaltuusto on hyväksynyt 21.3.2022 § 18 
Kontiolahden hyvinvointisuunnitelman 2021–2024, ja 
hyvinvointisuunnitelma on julkaistuna kunnan verkkosivuilla. 
Hallintosäännön 15 §:n 4 kohdan mukaan hyvinvointineuvottelukunnan 
tehtävänä on ohjata hyvinvointikertomuksen tavoitteiden asettamista ja 
seurata niiden toteutumista. 
 
Kontiolahden väestön hyvinvoinnin ja terveydentilan seurannan tiedot 
vuodelta 2023 on tuotettu osastojen yhteistyönä osana vuoden 2023 
tilinpäätöksen valmistelua. Kontiolahden kuntalaisten hyvinvoinnista ja 
terveydestä, niihin vaikuttavista tekijöistä sekä toteutetuista 
toimenpiteistä raportoidaan valtuustolle vuoden 2023 tilinpäätöksen 
yhteydessä liitteenä olevalla erillisellä HYTE-raportilla vuodelta 2023. 
 
Liite: 
1) Kontiolahden kunnan väestön hyvinvoinnin ja terveydentilan 

seuranta vuodelta 2023 
 
Lisätietoja: hyvinvointikoordinaattori Sini Rantaeskola, p. 050 432 8314 
 
Hyvinvointikoordinaattorin ehdotus: 
Hyvinvointineuvottelukunta: 
 
1. merkitsee tiedokseen Kontiolahden kunnan väestön hyvinvoinnin ja 
terveydentilan seurannan vuodelta 2023, 
 
2. valtuuttaa hyvinvointikoordinaattorin tekemään seurantaraporttiin 
teknisiä korjauksia ja täydennyksiä, ja 
 
3. esittää Kontiolahden kunnan väestön hyvinvoinnin ja terveydentilan 
seurantatiedot vuodelta 2023 edelleen tiedoksi sivistyslautakunnalle, 
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Hyvinvointineuvottelukunta § 16 21.05.2024 
Kunnanhallitus § 145 03.06.2024 
Kunnanvaltuusto § 33 17.06.2024 
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto § 18 09.10.2024 

 
 

 

tekniselle lautakunnalle, kunnanhallitukselle ja edelleen 
kunnanvaltuustolle. 

 
 Päätös: 

Hyvinvointineuvottelukunta: 
 
1. merkitsi tiedokseen Kontiolahden kunnan väestön hyvinvoinnin ja 
terveydentilan seurannan vuodelta 2023, 
 
2. päätti valtuuttaa hyvinvointikoordinaattorin tekemään 
seurantaraporttiin teknisiä korjauksia ja täydennyksiä, ja 
 
3. päätti esittää Kontiolahden kunnan väestön hyvinvoinnin ja 
terveydentilan seurantatiedot vuodelta 2023 edelleen tiedoksi 
sivistyslautakunnalle, tekniselle lautakunnalle, kunnanhallitukselle ja 
edelleen kunnanvaltuustolle. 

 
 
Tekninen lautakunta 28.05.2024 § 71  

 
Teknisen johtajan ehdotus:   
Tekninen lautakunta merkitsee tiedokseen Kontiolahden kunnan  
väestön hyvinvoinnin ja terveydentilan seurannan vuodelta 2023.  

 
   Päätös:  

Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
 
Sivistyslautakunta 29.05.2024 § 56    
    

Hyvinvointineuvottelukunta on esittänyt Kontiolahden kunnan väestön 
hyvinvoinnin ja terveydentilan seurantatiedot vuodelta 2023 tiedoksi 
sivistyslautakunnalle. 

 
Lisätietoja: sivistysjohtaja Jyrki Rautiainen, p. 050 428 5106. 

 
Sivistysjohtajan ehdotus:  
Sivistyslautakunta päättää merkitä Kontiolahden kunnan väestön 
hyvinvoinnin ja terveydentilan seurantatiedot vuodelta 2023 
tiedokseen. 

 
 Päätös: 

Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Kunnanhallitus 03.06.2024 § 145  
  

Sotejärjestämislain 6.3 §:n mukaan kunnan on seurattava kuntalaisten 
elinoloja, hyvinvointia ja terveyttä sekä niihin vaikuttavia tekijöitä 
alueittain ja väestöryhmittäin. Kunnassa on raportoitava kuntalaisten 
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hyvinvoinnista ja terveydestä, niihin vaikuttavista tekijöistä sekä 
toteutetuista toimenpiteistä valtuustolle vuosittain. 

  
Hyvinvointineuvottelukunta on 21.5.2024 § 16 esittänyt Kontiolahden 
väestön ja terveyden tilan seurantatiedot vuodelta 2023 edelleen 
tiedoksi sivistyslautakunnalle, tekniselle lautakunnalle, 
kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle. 

  
 Liite: 

1) Kontiolahden väestön hyvinvoinnin ja terveydentilan seuranta 
vuodelta 2023 

  
Lisätietoja: hyvinvointikoordinaattori Sini Rantaeskola, p. 050 432 
8314. 

 
Kunnanjohtajan ehdotus: 
Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle liitteen mukaisesti 
tiedoksi Kontiolahden väestön hyvinvoinnin ja terveydentilan 
seurantatiedot vuodelta 2023. 

 
 Päätös: 

Kunnanhallitus päätti esittää kunnanvaltuustolle liitteen mukaisesti 
tiedoksi Kontiolahden väestön hyvinvoinnin ja terveydentilan 
seurantatiedot vuodelta 2023. 

 
 
 
Kunnanvaltuusto 17.06.2024 § 33  
  
    

Kontiolahden kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydestä, niihin 
vaikuttavista tekijöistä sekä toteutetuista toimenpiteistä raportoidaan 
valtuustolle vuoden 2023 tilinpäätöksen yhteydessä liitteenä olevalla 
erillisellä HYTE-raportilla vuodelta 2023. Kontiolahden 
hyvinvointineuvottelukunta on hyväksynyt 21.5.2024 § 16 väestön 
hyvinvoinnin ja terveydentilan seurannan vuodelta 2023, ja esittänyt 
seurantaraportin tiedoksi sivistyslautakunnalle, tekniselle lautakunnalle, 
kunnanhallitukselle sekä edelleen kunnanvaltuustolle. 
  
Päätös: 
Kunnanvaltuusto merkitsi tiedokseen Kontiolahden väestön 
hyvinvoinnin ja terveydentilan seurantatiedot vuodelta 2023.   

 
 
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto 09.10.2024 § 18    
297/03.02/2021    
 
 
 Oheismateriaali: 

1) Kontiolahden väestön hyvinvoinnin ja terveydentilan seuranta 
vuodelta 2023 
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Hyvinvointi- ja työllisyyspäällikön ehdotus:  
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto merkitsee tiedokseen Kontiolahden 
väestön hyvinvoinnin ja terveydentilan seurantatiedot vuodelta 2023. 

 
 Päätös: 

Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto merkitsi tiedokseen Kontiolahden 
väestön hyvinvoinnin ja terveydentilan seurantatiedot vuodelta 2023. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 10, § 11, § 12, § 13, § 14, § 15, § 16, § 17, § 18 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
Päätöksestä ei kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan saa tehdä oikaisuvaatimusta tai 
kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 


