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Hyvinvoinnin- ja 
terveyden edistäminen 

Kontiolahden kunnan hyvinvointisuunnitelma 2021–2024 
on hyväksytty kunnanvaltuustossa 21.3.2022. 
Kontiolahden kunnan strategiset painopisteet ovat olleet 
hyvinvointisuunnitelman 2021–2024 perusta. 

Hyvinvointisuunnitelman täytäntöönpanon tukemiseksi 
on laadittu vuosittain osastokohtaiset hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen (jälj. hyte) vuosikellot, jotka 
toimivat osaltaan vuosittaisen seurannan ja hyte- 
raportoinnin tukena. 

Kunnan hyvinvoinnin johtoryhmä vastaa operatiivisesti 
kunnan strategisesta hyvinvointityöstä. 

Tässä raportissa käsitellään Hyvinvointisuunnitelman 
osastokohtaista toteumaa vuoden 2024 toiminnan ja 
prosessi-indikaattoreiden osalta. Tulosindikaattoreita 
tarkastellaan syksyllä 2024 valmistuvassa HYTE- 
raportissa vuosien 2021-2024 ajanjaksolta. 

http://www.kontiolahti.fi/
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Sisältö 

 
• Johdanto: hyte -kerroin ja -indikaattorit 

• Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen vuosikellot 

• Hyvinvointityön tavoitteet ja toteuma 2024 osastoittain. 

 

• kuvia 

• taulukoita 
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Hytekerroin, tulokset 2024 
 

 
• Kuntien hyvinvoinnin ja terveyden edistämistehtävän tukemista varten kunnat ovat saaneet vuodesta 2023 

lähtien hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen valtionosuuden lisäosan, eli HYTE-kertoimen. Tällä Hyte- 
kertoimella kuntia kannustetaan aktiivisiin toimiin asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseksi myös 
sote-uudistuksen jälkeen. 

• Vuonna 2024 Kontiolahden kunta sai Hyte-kertoimen perusteella hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
lisääosaa yhteensä 334 531 euroa (vuonna 2023 283 358 €). 

• Hyte-kerroin muodostuu prosessi-indikaattoreista ja tulosindikaattoreista. 

• Tavoitteena on, että kokonaisuudessaan pyritään toimimaan niin, että Hyte-kerroin olisi mahdollisimman 
suuri, jotta myös valtionosuuden lisäosa toisi kuntaan mahdollisimman hyvän tuloksen. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

www.kontiolahti.fi 

http://www.kontiolahti.fi/


 

 

 
Hallinto-osaston 
Hyte-vuosikello 

2024 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

www.kontiolahti.fi 

http://www.kontiolahti.fi/


 

 



www.kontiolahti.fi  

Hallinto-osaston hyvinvointityön 
toteuma 

 
• Ennaltaehkäisevä päihdetyö: Maakunnallinen yhteistyörakenne on vakiintunut, Eheä- 

hanke, puheeksi oton koulutukset eri työntekijäryhmille, Hakematta –paras kampanja ja 
Pakka-toiminta. Kunnan EPT-ryhmä kokoontui neljä kertaa. 

• Osallisuuden edistäminen: Järjestöilta ja järjestöyhdyshenkilön nimeäminen. Janen 
Kokoukset 3 kpl. Kontiolahden Joulunavaus 3.12.2024. Eri avustukset ja kylien toiminta- 
avustukset. 

• Vaikuttamistoimielimet: Eläkeläisneuvoston kokoukset 5 kpl, Vammaisneuvoston 
kokoukset 5 kpl. 

• Työllisyyden edistäminen: Työttömyysaste kävi 3 kuukauden aikana alle 8%:ssa 
Työmarkkinatuen palautukset -60 000€ verrattuna vuoteen 2023, työkykykoordinaatio, 
työpaja, kehittämishankkeet: TNO ja Kuhina. 

Kesätöitä 102 nuorelle ja 30 kesätyön tukea, sekä 4H-yrittäjyyteen starttirahoja. 

• Häiriötilanteet ja varautuminen: Ensiapukoulutukset kaksi ryhmää, Papu ja Pokat 
valmiusharjoituksiin osallistuminen. Yhteistyösopimus SPR-Savo-Karjalan kanssa. 

• Kuntabrändin vahvistaminen:Työnantajakuvan viestintää on toteutettu mm. 
rekrytointikampanjoissa. 

• Prosessi-indikaattori: kuntajohto, toteutui kohdat 10-13. Kunnalla on asiakkaille 
palautekanava, mutta asiakasraadit tai –foorumit ei toteutuneet. 

http://www.kontiolahti.fi/
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Hallinto-osaston hyvinvointityön 
tavoitteet ja toteuma, Vapaa-aika 

 
• Vapaa-aikapalvelujen vuosikelloon kirjatuista tavoitteista ovat toteutuneet vuonna 

2024 lähes kaikki suunnitellusti: 

o Ikäihmisten ja soveltavan liikunnan ryhmiin osallistumiskertojen lkm: 11 505 

o Etsivän nuorisotyön (kasvokkain) kohtaamat ja ohjaamat nuoret: 76 

o Järjestöavustuksilla on tuettu 36 toimijaa yhteensä 80 475 eurolla. 

o Liikuntaneuvonnan toimintamallia on kehitetty yhteistyössä hyvinvointialueen 
kanssa. Nuorten liikuntaneuvontaa on kehitetty MOVE Kontiolahti! -hankkeella. 

o Liikuntatilojen järjestyssääntöjen päivittäminen on aloitettu jäähallista. 

o Vapaa-aikapalveluista on viestitty nettisivuilla, sosiaalisen median tileillä, 
Kontiolahti-lehdessä sekä tapahtumamainoksin alueen lehdissä. 

o Kiusaamisen vastaista työtä on tehty koulunuorisotyössä ja nuorisotiloilla. 
Urheiluseurojen toiminta-avustuksissa on yhtenä kriteerinä kiusaamisen vastainen 
ohjeistus. 

o Koulunuorisotyön toimintamalli on rakennettu Kontiolahden kouluun. 

http://www.kontiolahti.fi/
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Liikunnan prosessi-indikaattorien 
toteutuminen: TEA-viisari 2024 

1. Indikaattori: kunta kutsuu koolle säännöllisesti liikuntaseurojen ja yhdistysten 
yhteiskokouksen. 
▪ Toteutui hyvin, sillä kunta kutsuu säännöllisesti koolle järjestöt järjestöiltaan (1-2 

krt/vuosi). Lisäksi urheiluseurat kutsutaan koolle erikseen tarvittaessa seurailtaan. 
Pisteet 100/100. 

2. Indikaattori: Kunnassa järjestetään kohdennettuja liikkumisryhmiä 
liikuntaseuratoiminnan ulkopuolella oleville lapsille ja nuorille. 
▪ Toteutui hyvin, sillä kunta on järjestänyt soveltavan liikunnan ryhmän lapsille. 

Myös harrastamisen mallin liikuntakerhot kohdentuvat kaikille. Pisteet 100/100. 
3. Indikaattori: Liikunnan edistämisestä vastaavat viranhaltijat osallistuvat toimielinten 

päätösten vaikutusten ennakkoarviointiin. 
▪ Ei toteutunut. Vaikutusten ennakkoarviointia ei ole tehty liikunnan näkökulmasta. 

Pisteet 0/100. 
4. Indikaattori: Lasten ja nuorten liikunta-aktiivisuutta raportoidaan vuosittain 

hyvinvointikertomuksessa tai vastaavassa. 
▪ Toteutui hyvin. Kouluterveyskyselyn ja MOVE-testien koonnin tulosten perusteella 

raportoidaan liikunta-aktiivisuutta. Pisteet 100/100. 
5. Indikaattori: Kunnassa toimii poikkihallinnollinen työryhmä, jossa käsitellään liikunnan 

edistämistä. 
▪ Toteutui hyvin. Liikuntapaikkatyöryhmässä on edustajat hallintopalveluista, 

teknisistä palveluista sekä kasvatus- ja koulutuspalveluista. Ryhmä kokoontuu 
vähintään kerran vuodessa. Pisteet 100/100. 

http://www.kontiolahti.fi/
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Kulttuurin prosessi-indikaattorin 
toteutuminen: TEA-viisari 2023 

1. Indikaattori: kunnalla käytössä jokin pysyvä käytäntö, jolla kunta järjestää tai 
tukee taloudellisesti kulttuuriin osallistumisen kynnystä madaltavaa 
vapaaehtoistoimintaa (esim. kulttuuriluotsi tai –kaveritoiminta). 

▪ Ei toteutunut. Kontiolahden kunnassa ei ole indikaattorin edellyttämää 
vapaaehtoistoimintaa kulttuuriin osallistumiseksi. 

▪ Kunta tukee kulttuuritoiminnan järjestämistä avustuksin (kulttuuritoiminta- 
avustus 8 000 euroa/vuosi ja tapahtuma-avustus 16 000 euroa/vuosi) ja 
järjestää senioriteatteritoimintaa sekä tukee lasten ja nuorten 
kulttuurihyvinvointia lasten kulttuurikeskustoiminnan kautta. Kunnan 
järjestämät esitykset ovat vahvasti tuettuja/maksuttomia, mikä mahdollistaa 
matalan kynnyksen osallistumisen kulttuuriin. 

http://www.kontiolahti.fi/
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Sivistys-/ Kasvatus ja 
koulutusosaston (1.7.2024) 
hyvinvointityön tavoitteet ja toteuma 

 

Kuntalaisten fyysinen aktiivisuus lisääntyy ja toimintakyky paranee 

• Kontiolahden harrastamisen malli toimii kaikilla kouluilla; koulun oma kerhotoiminta. 

• Oppilaita kannustetaan liikkumaan koulumatkat aktiivisesti jalan tai polkupyörällä sekä välituntiliikkumiseen, 
mm. välkkäritoiminta ja välinelainaamot 

Kuntalaisten psyykkinen hyvinvointi ja jaksaminen paranevat 

• Kulttuurin virta- tarjonnut vuosittaisen kulttuurikokemuksen oppilaille, Kulttuurivoltti -ohjelma 

• Perhekeskustoimintamalli edennyt, Kontiolahden perhekeskustiimi muodostettu ja aloittanut toimintansa 

• Lapset Puheeksi -keskusteluja jatkettu ja koulutusta saanut yksi uusi opettajaryhmä 

• Tunne- ja vuorovaikutustaitojen opettamisen vuosikellovalmistunut; tunne- ja vuorovaikutustaitojen sekä 
turvataitojen opettaminen ja harjoittelu lasten ja nuorten kanssa toteutettu 

• Varhaiskasvatuksessa Tunne- ja vuorovaikutustaitojen kerhoja / Sosiaalinen leikki 

• Neuropsykiatrista valmennusta osana kasvatus- ja opetustyötä tehty 

http://www.kontiolahti.fi/
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Sivistys-/ Kasvatus ja 
koulutusosaston (1.7.2024) 
hyvinvointityön tavoitteet ja toteuma 
Päihteiden käyttö vähenee ja ehkäisevä päihdetyö vakiintuu osaksi kunnan toimintaa kaikissa ikäryhmissä 

• Ennaltaehkäisevän päihdetyön hankkeen puitteissa valmistunut Päihde- ja pelikasvatusopas, jonka pohjalta kouluille 
laaditaan päihde- ja pelikasvatussuunnitelmat 

• Pakka –toimintamallin suunnittelu aloitettu ehkäisevän päihdetyön (ept) työryhmässä (poikkihallinnollinen) 

• Hakematta paras -kampanjassa 20.5.-2.6.2024, jolla pyritään estämään alkoholin välittämistä alaikäisille koulujen 
päätösviikonloppuna 

• Tupakka- ja nikotiinituotteiden käytön lopettamisen tuen mallit tuotettu Eheä-hankkeessa vuonna 2024 

yhteistyössä Pohjois-Karjalan hyvinvointialue Siun soten koulu- ja opiskeluterveydenhuollon ammattilaisten sekä 
Syöpäjärjestöjen kanssa 

Luonnon virkistyskäyttö hyvinvointia ja vetovoimaa edistävänä tekijänä lisääntyy 

• Lähiluonnon hyödyntäminen varhaiskasvatuksessa ja perusopetuksessa 

• Vaellusretket ja –leirikoulut 

• Liikuntatapahtumat 

Arkiympäristön turvallisuus ja viihtyisyys lisääntyvät 

• Toimimme Kontiolahden läsnäoloa tukevan yhteisen toimintamallin mukaisesti kaikissa koulussa ja tuemme 
poissaoloja ennaltaehkäisevää toimintakulttuuria 

http://www.kontiolahti.fi/
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Sivistys-/ Kasvatus ja 
koulutusosaston (1.7.2024) 
hyvinvointityön tavoitteet ja toteuma 

 

 

Kunnan työllisyystilanne paranee 

• Opetuksen yrittäjyyskasvatuspolku on päivitetty 

• Opetamme yrittäjyyttä ja yrittäjämäistä asennetta: mm. Pikkuyrittäjät, Nuori Yrittäjä, yritysvierailut, Yrityskylä, 
yrittäjyyteen liittyvät monialaiset oppimiskokonaisuudet 

Asetamme nollatoleranssin kiusaamiselle 

• Läsnäoloa tukevan ja poissaoloja ennaltaehkäisevän turvallisen toimintakulttuurin luominen ollut koulujen 
painopisteenä 

• KiVa ja ProKoulu –ohjelmien noudattaminen: toimintakulttuurin, jossa kaikilla aikuisilla on velvollisuus puuttua 
tehokkaasti kiusaamiseen 

http://www.kontiolahti.fi/


 

 

 
 

 
 

 

 

 

Perusopetuksen prosessi-indikaattorit 2024 
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Oppilaiden poissaolotuntien 
kokonaismäärää seurataan 

• Oppilaan läsnäolon tukemiseksi sekä poissaolojen seuraamiseksi ja niihin puuttumiseksi on laadittu toimintamalli 

http://www.kontiolahti.fi/
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Kontiolahdella on otettu perusopetuksessa 
käyttöön yhtenäinen poissaolojen 
luokittelumalli Wilma-merkintöihin 

Luokittelumalli pohjautuu oheiseen 
Opetus- ja kulttuuriministeriön “Yhteisellä 
koulutiellä” –julkaisun mukaiseen 
pilotoituun malliin 

Yhteisellä koulutiellä on käsikirja 
perusopetuksen oppilaiden läsnäolon 
tukemiseen ja poissaolojen vähentämiseen 

http://www.kontiolahti.fi/
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Kouluruokailusuositusten ja pitkien 
liikuntavälituntien noudattaminen 

• Koululounaalla kouluruokasuositukset toteutuvat 

• Välipalan myyntiä on järjestetty Kontiolahden koululla 

• Lukujärjestyksissä on huomioitu pitkät liikuntavälitunnit 

• Kouluilla toimivat Harrastamisen Suomen mallin 4.0. kerhot, joissa on painotettu 
matalan kynnyksen liikuntakerhoja, sekä koulujen omat välkkäritoiminta; toimintaa 
myös pitkillä välitunneilla. 

•  Liikuntapalvelut on palkannut yläkouluikäisten liikunnallisten harrastusten aloittamisen 
tukemiseen ja neuvontaan sekä oppilaiden liikkumisen aktivointiin MOVE! Kontiolahti - 
hankkeen turvin kaksi liikuntaneuvojaa, jotka ovat järjestäneet oppilaille vuoden 2024 
aikana liikunnallista välituntitoimintaa. 

http://www.kontiolahti.fi/


www.kontiolahti.fi  

MOVE! Fyysisen toimintakyvyn 
seurantajärjestelmä 

 
• Move! on perusopetuksen 5. ja 8. vuosiluokkien oppilaille tarkoitettu fyysisen 

toimintakyvyn valtakunnallinen mittaus- ja palautejärjestelmä, jonka 
keskeisenä tarkoituksena on kannustaa oppilaita omatoimiseen fyysisestä 
toimintakyvystä huolehtimiseen. 

 
Fyysisen toimintakyvyn kokonaistulos ilmaisee prosenttiosuuden oppilaista, joiden fyysinen toimintakyky on mahdollisesti  
terveyttä ja hyvinvointia kuluttavalla tai haittaavalla tasolla. 

Taulukossa Kontiolahden kunnan kokonaistulos verrattuna kansallisiin ja Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen tuloksiin (suluissa 
edellisvuoden tulos): 

 

Vuosiluokka Kontiolahti Pohjois-Karjala Koko maa 

5. lk tytöt 38,7 % (37 %) 32,5 % 35,2 % 

5. lk pojat 32,6 % (36,5 %) 40 % 36,5 % 

8. lk tytöt 31,6 % (50 %) 47,2 % 42,8 % 

8. lk pojat 50 % (34,9 %) 38,7 % 38 % 

http://www.kontiolahti.fi/
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Osallisuus ja yhteisöllisyys; 
kiusaamisen vastainen toiminta ja yksinäisyyden 
kokemus 

• KiVa -kyselyn kuntaraportin 2024 perusteella kiusatuksi joutumisen kokemus on hieman lisääntynyt 
vl 1-6 ja kiusatuksi tulemisen kokemus on hieman vähentynyt vl 7-9 ikäryhmässä. Kontiolahden tulos 
KiVa-kyselyssä on parempi kansalliseen keskiarvoon verrattuna molemmissa ikäryhmissä. 

• ProKoulu- ja KiVa-koulutoiminta kaikilla kouluilla, yläkoululla ProKoulu soveltaen 

• ProKoulun teemana kevätlukukaudella 2024 Ei-toivottuun käyttäytymiseen puuttuminen ja 
syyslukukaudella Arjen ja oman elämän hallinta; käyttäytymisen ja opiskelun taidot. 

• Miniverso-toimintamalli käytössä varhaiskasvatuksessa, toimintaan kiusaamisenehkäisysuunnitelman 
mukaisesti 

• Yksinäisyyden kokemus on Kouluterveyskyselyn mukaan hieman vähentynyt molempien kyselyyn 
vastaavien 4.ja 5. -luokkalaisten sekä 8. ja 9. -luokkalaisten ikäryhmissä. 

• Kummioppilastoiminta, koulujen tapahtumat, vanhempainyhdistysten järjestämät tapahtumat, avoin 
nuorisotyö nuorisotiloilla 

• Tunne- ja vuorovaikutustaitojen harjoittelu ja oppiminen varhaiskasvatuksessa ja perusopetuksessa: 
Kontiolahden tunnetaitojen vuosisuunnitelma sekä materiaalipankki oppitunneille. 

http://www.kontiolahti.fi/
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Ennaltaehkäisevä päihdetyö 

• Ehkäisevän päihdetyön työryhmän toiminta kunnassa 

• Huoltajailta: Vapet ja nikotiinipussit -mitä jokaisen huoltajan on hyvä tietää? 

8.10.2024 

• Tupakka- ja nikotiinituotteiden käytön lopettamisen tuen mallit tuotettu Eheä- 

hankkeessa vuonna 2024 yhteistyössä Pohjois-Karjalan hyvinvointialue Siun soten 

koulu- ja opiskeluterveydenhuollon ammattilaisten sekä Syöpäjärjestöjen kanssa 

• Pakka-toiminta: Ehkäisevän päihdetyön ja nuorten hyvinvoinnin tilan huoltajaillat 

Lehmon koulu 1.11.2024 ja Kontiolahden koulu 2.11.2024 
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Kouluterveyskyselyn tuloksia 
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Hyvinvoinnin indikaattorien tuloksia 

8.-9. –luokkalaiset 
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Ylipaino 
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Kokee terveydentilansa 
keskinkertaiseksi tai huonoksi 

 

 

http://www.kontiolahti.fi/


www.kontiolahti.fi  

 

http://www.kontiolahti.fi/


www.kontiolahti.fi  

 

http://www.kontiolahti.fi/


 

 

 
 

 
 

 

 

 

Hyvinvoinnin indikaattorien tuloksia 

4.-5. -luokkalaiset 
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Ei syö aamupalaa joka arkiaamu 
 

http://www.kontiolahti.fi/


www.kontiolahti.fi  

Kokee terveydentilansa 
keskinkertaiseksi tai huonoksi 
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Koulukiusattuna vähintään kerran 
viikossa 
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Oppivelvollisuuden valvonta ja koulutuksen 
ulkopuolelle jääneet 17-24 –vuotiaat (Sotkanet) 

 
*Oppivelvollisuus: Kaikki Kontiolahdella viime keväänä päättötodistuksen saaneet ovat 
aloittaneet opinnot elokuussa 2024 toisella asteella 

*Koulutuksen ulkopuolelle jääneet 17-24 -vuotiaat 
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Maankäyttö ja valvonta 
 
 

 
o Rakennetun ympäristön tarkastuskierroksia tehtiin kaikkien taajamien 

puistoalueilla. Muuta valvontaa ja siistimiskehoituksia on tehty ilmoitusten 
perusteella. Kuntakuva yleisillä alueilla on parantunut pitkäjänteisen työn ansiosta. 

o Puistometsien hoitoa on suoritettu suunnitelmien mukaisesti Kirkonkylän, 
Kontioniemen ja Lehmon alueilla. 

o Viheralueiden hoitoa on tehostettu puistometsissä ja Kontioniemeen valmistui uusi 
Kollaan Vasaman puisto. 

o Lehmoon lainvoimaistui Lehmonkankaan asemakaava. Kaavassa alueelle on 
osoitettu n. 400-500 asukkaan asuinalueen lisäksi yritysalueita. 

o Asemakaavoitus on käynnistetty Vellamon yritys- ja työpaikka-alueelle sekä 
Kontiolahden ulkoilukeskuksen alueelle 

http://www.kontiolahti.fi/
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Kiinteistöpalvelut 
 

 
• Liikuntapaikkojen lukitus- ja kulunvalvontajärjestelmien päivitys on tehty, jonka myötä 

tilojen käyttö on entistä turvallisempaa. Myös kameravalvontaa on lisätty. 

• Kiinteistöihin on tehty korjaavia toimenpiteitä ja kiinteistöjen ylläpidosta on 
huolehdittu. 

• Moniammatillisen sisäilmatyöryhmän kokoontuminen useamman kerran vuodessa 
sisäilmaprosessien toiminnan ja seurannan myötä. 

• Ruokalistat suunniteltu ravitsemussuositusten mukaisesti 

• Varautumissuunnitelma päivitetty 03/24 

• Asiakastyytyväisyyskyselyt toteutettiin 11/24 päiväkodeissa ja kouluissa 

http://www.kontiolahti.fi/
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Kuntatekniikka ja vesihuolto 

 
• Uusi vedenottamo koekäytössä 

• Lisää resurssia liikuntapaikkojen hoitoon. 

• Viisaan liikkumisen suunnitelma hyväksytty. 

• Led- valaistusta vaihdettu suunnitellusti 

• Päällysteitä uusittu suunnitelman mukaisesti 
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Toteutuneet Hyvinvoinnin- ja 

terveydenedistämisen tavoitteet vuonna 2024 
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2 Toteutuneet hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen tavoitteet vuonna 2024 

2.1 Hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden toteuma hallinto-osastolla vuonna 2024 

Hallinto-osasto 

 
Hyvinvointia ja terveyttä edistävät elintavat  
Tavoite: Kuntalaisten fyysinen aktiivisuus lisääntyy ja toimintakyky paranee  
Tavoite: Kuntalaisten psyykkinen hyvinvointi ja jaksaminen paranevat  

Tavoite: Päihteiden käyttö vähenee ja ennalta ehkäisevä päihdetyö vakiintuu osaksi kunnan 
toimintaa kaikissa ikäryhmissä 
 

Hyvinvointisuunnitelman toimenpide Toteuma 
2024 
 

Toteutustapa / huomioita 

Selkeytämme ennalta ehkäisevän 
päihdetyön rakenteita ja vastuita kunnassa 

✓  Hyvinvointineuvottelukunta 30.6.2024 
saakka ehkäisevästä päihdetyöstä 

vastaava toimielin, hyvinvointi- ja 
työllisyysjaosto 1.7.2024 alkaen  
 

Kunnan ehkäisevän päihdetyön työryhmä 
kokoontunut 4 x 2024 
 
 

Vahvistamme ehkäisevän päihdetyön 
paikallista ja alueellista yhteistyötä, 

tiedonkulkua, asiantuntemusta ja 
tietoperustaa 

✓  Kontiolahden kunta mukana  
EHEÄ - yhteisiä ratkaisuja vaikuttavaan 

ehkäisevään päihdetyöhön Pohjois-
Karjalassa-hankkeessa 02/2024–08/2025. 
Maakunnallinen yhteistyörakenne on 

vakiintunut ja ept-yhteistyö jatkuu. 
 
Puheeksioton koulutukset järjestetty 

koulutus- ja nuorisopalveluille. 
 
Hakematta paras –kampanjaa toteutettu 
ennen koulujen päättäjäisviikonloppua. 

 
Pakka-toiminta: 
Sähkötupakkaan liittyvä huoltajailta 

virtuaalisesti toteutettuna 8.11.2024 

Viihtyisä, arkiaktiivisuuteen kannustava ja turvallinen arki  

Tavoite: Luonnon virkistyskäyttö hyvinvointia ja vetovoimaa edistävänä tekijänä lisääntyy  
Tavoite: Arkiympäristön turvallisuus ja viihtyisyys lisääntyvät  

 

Hyvinvointisuunnitelman toimenpide Toteuma 
2024 
 

Toteutustapa / huomioita 

Kehitämme ja harjoittelemme erilaisiin 
normaaliajan häiriötilanteisiin reagointia 

✓  Ensiapukoulutukset: kaksi ryhmää vuonna 
2024 

 
Papu ja Pokat- valmiusharjoitukseen 
osallistuminen 09/2024 ja Taisto-

harjoitukseen osallistuminen 11/2024.  
 

Teemme yhteistyötä paikallisten 

yhdistysten ja järjestöjen kanssa yhteistyön 
vahvistamiseksi erilaisten häiriötilanteiden 
varalta 

 

✓  Kontiolahden yhteistyösopimus voimassa 
SPR Savo-Karjala/Vapapa  
 
 

Elinvoimainen kasvu ja kehitys  

Tavoite: Kunnan työllisyystilanne paranee  
Tavoite: Yritysten ja työpaikkojen määrä lisääntyvät  
Tavoite: Nuorten koulutus- ja työelämän nivelvaihetta tuetaan  
 

Hyvinvointisuunnitelman toimenpide Toteuma 
2024 

 

Toteutustapa / huomioita 

Työllisyyspalvelujen toiminnalla pyrimme 

parantamaan kunnan työllisyystilannetta. 
 
 

 
 
Pitkäaikaistyöttömyyden väheneminen 
 

 
 

 Kuntakokeilu: Työttömyysaste laski 

kolmena kuukautena alle 8 %:n. 
Työttömien työnhakijoiden määrä laski 
kaksi prosenttiyksikön kymmenystä. 

Vuoden keskiarvo oli 8,8 %. 
 
Työmarkkinatuen palautusten määrä 
(pitkäaikaistyöttömiä) väheni n. 60 000 

euroa edelliseen vuoteen verrattuna. 



 

 

 
 
 

Työttömien terveyden ja toimintakyvyn 
edistäminen 
 
Työpaja 

 
 
Nuorten kesätyöt 

Nuorten työllisyys 

 
 

 
 
 
 

 
Työllisyyden edistämisen tuet työnantajille 
 

 
TE24-uudistuksen valmistelu 

Pitkäaikaistyöttömyys oli laskussa koko 

vuoden lukuun ottamatta joulukuuta. 
 
Kehittämishankkeet: TNO ja Kuhina 

alkoivat. 
Työllisyysohjaaja/työkykykoordinaatio 
asiakkaita keskimäärin 59/kk 
 

Tarjosimme työpajalla työtoimintaa 
keskimäärin 7 henkilölle/kk  
 

Kunnan kesätyössä oli 102 nuorta ja 

myönsimme 30 kpl kesätyön tukea 
työnantajille. Sekä nuorten 

kesäyrittäjyystukea 4H-kerhon kautta  
Nuorten työllisyyttä edistettiin yhdessä 
Kuntakokeilun, TE-toimiston, Ohjaamon ja 
nuorisopalvelujen etsivän nuorisotyön 

kanssa.  
 
Järjestötyöllistämisen tukea (Koitto) 

myönnettiin yhdelle yhdistykselle.  
 
Työllisyysalueen valmistelu ja yhteistyö 

toteutui alueellisesti sekä kunnan eri 
toimialueiden välillä. 

Työskentelemme aktiivisesti kuntabrändin 

vahvistamiseksi ja ollaksemme haluttu 
työnantaja 
 

✓  Työnantajakuvan viestintää on toteutettu, 

kun kunnan avoimia työpaikkoja on 
mainostettu sosiaalisessa mediassa. 

  



 

Osallisuus ja yhteisöllisyys  

Tavoite: Asetamme nollatoleranssin kiusaamiselle  
Tavoite: Asukkaiden yhteisöllisyys ja osallisuus lisääntyvät  
Tavoite: Jatkuvan oppimisen mahdollisuudet kehittyvät  

 

Hyvinvointisuunnitelman toimenpide Toteuma 
2024 

 

Toteutustapa / huomioita 

Tuemme yhdistys- ja järjestötoimintaa 

erityisesti kuntalaisten terveyden ja 
hyvinvoinnin, osallisuuden ja 
yhteisöllisyyden kehittämiseksi 

yhdistysavustuksin 

✓  Yhdistys- ja järjestöavustukset sekä kylien 

toiminta-avustukset. 
 
 

Järjestämme osallisuuden foorumeja, joka 

keskittyy asukkaiden ja kunnan toimijoiden 
väliseen vuorovaikutukseen ja informaation 
jakamiseen. 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 

✓  Kontiolahden järjestöilta 27.4.2024   

- Järjestöavustukset (HVA) 
 - KonJane esittely 
 - P-K sotun järjestöjen ajankohtaiset 
 - Järjestötoiminnan ja palvelutuotannon 

 kehittäminen (Kontionloikka Oy) 
 - Työllisyyspalvelut ja järjestöyhteistyö 
 

Kontiolahden järjestöilta 21.11.2024 
- kunnan ja hyvinvointialueen 

toiminta-avustuksien hakeminen  

- hyvinvointialueen ajankohtaiset 
asiat 

- Miunhyvinvointi.fi -sivuston esittely  
- Kuhina – järjestötyöllistäminen 

työllisyyden ekosysteemissä -
hankkeen esittely   

 

 
Kontiolahden järjestöasiainneuvottelukunta  

• KonJane 24.2.2024 

• KonJane 13.9.2024 
• KonJane 7.11.2024 

 
Kontiolahden Joulunavaus 3.12.2024 

 

 
2.2 Hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden toteuma sivistysosastolla ja kasvatus- ja 

koulutusosastolla vuonna 2024 

Kasvatus ja koulutusosasto 
 
Hyvinvointia ja terveyttä edistävät elintavat  

Tavoite: Kuntalaisten fyysinen aktiivisuus lisääntyy ja toimintakyky paranee  
Tavoite: Kuntalaisten psyykkinen hyvinvointi ja jaksaminen paranevat  

Tavoite: Päihteiden käyttö vähenee ja ennalta ehkäisevä päihdetyö vakiintuu osaksi kunnan 
toimintaa kaikissa ikäryhmissä 
 

Hyvinvointisuunnitelman 
toimenpide 

Toteuma 2024 
 

Toteutustapa / huomioita 

Pyöräilyn ja jalankulun kehittäminen, 
kehittämistoimien toteutus 

✓  Oppilaita kannustetaan liikkumaan 

koulumatkat jalan tai pyöräillen. 

Liikenneturvallisuuskasvatuksessa 

hyödynnämme 

Liikenneturvallisuustoimijan materiaaleja. 

Omin voimin tapahtuva koulumatkojen 

kulkeminen lisääntynyt, kun 

koulumatkaetuuksia tarkastettu 

yhtenäiskoulujen aloittamisen myötä. 

Koulutulokkaiden kanssa harjoitellaan 

koulun läheisyydessä omia 

koulumatkareittejä käytännössä ja 

turvallista teiden ylitystä. Mahdollistettu 

polkupyörien säilyttäminen koulupäivien 

aikana: hyvät pyörätelineet. 

Varhaiskasvatuksessa 

liikenneturvallisuuskasvatusta toteutetaan 
erilaisten retkien yhteydessä. 

Kunnan poikkihallinnollisen 

liikkumisohjelman toteutus 

 

✓  Poikkihallinnollinen liikuntapaikkatyöryhmä 
kokoontui ja liikuntapaikkahankkeet 
toteutettiin suunnitelman mukaisesti. 

 

Matalan kynnyksen maksuton 

liikunta- ja hyvinvointineuvonta 

kaikissa ikäryhmissä 

✓  Maksuton liikuntaneuvonta nuorille, 
työikäisille ja ikäihmiselle toteutuu 

resurssien mahdollistamissa rajoissa. 



 

 Vuonna 2024 aloitettiin nuorten 

liikuntaneuvontaa tukeva MOVE-hanke. 
Yhteistyö hyvinvointialueen kanssa on 
jatkunut.  

Harrastamisen Suomen mallin 

liikuntapainotus kerhoissa. Koulujen oma 

liikuntakerhotoiminta. MOVE-hanke: 

liikuntaneuvojien työpanos 

yläkouluikäisille. 

Vahvistamme mielenterveystaitoja ja 

mielenterveyttä kaikki ikäryhmissä, 

erityisesti tunne- ja vuorovaikutus- 
ja turvataitojen opettaminen ja 
harjoittelu lasten ja nuorten kanssa 

✓  Tunne- ja vuorovaikutustaitojen harjoittelu 

ja oppimien on perusopetuksen 

painopistealueena. Opettajille tuotettu 

opetusmateriaalia tunne- ja 

vuorovaikutustaitojen opettamiseen ja 

harjoitteluun: tuotettu Kontiolahden 

tunnekasvatuksen vuosisuunnitelma. 

Varhaiskasvatuksessa tunnetaitoja on 
harjoiteltu monipuolisesti eri materiaaleja 

hyödyntäen. Perheohjaaja on vetänyt 
lapsille vuorovaikutusleikkikerhoja. 

Yhteistyömallin rakentaminen 
psykiatrisen 
sairaanhoitajan/kuraattorin ja 
etsivän nuorisotyön kanssa. 

✓  Asiantuntijahoitaja Kontiolahden koululla 

Vahvistamme päihdekasvatusta (ml. 
digipeli-riippuvuus, rahapelit, 

talouden hallinta) 

✓  Kouluterveydenhoitajan täsmätunnit, 
OPS-sisällöt, Yrittäjyyskasvatus (talouden 

hallinta) 
Ennaltaehkäisevän päihdetyön 
vanhempainillat toteutettu 

yhtenäiskouluilla, joissa myös järjestetty 
sähkötupakan käyttöön liittyvät 
tietoiskukampanjat 

opiskeluhuoltohenkilöstön ja muun 
henkilöstön toimesta. Päihdekasvatus 
toteutuu opetussuunnitelman sisältöjen 
kautta useassa oppiaineessa. 

Yrittäjyyskasvatussuunnitelma toteutuu 
perusopetuksessa kattavasti. 

Edistämme kuntalaisten (mielen) 

hyvinvointia tuottamalla matalan 

kynnyksen kulttuuripalveluja 

 

✓  Kulttuuripalvelut on tuottanut sisältöjä 
kouluille ja varhaiskasvatukseen 
yhteistyössä lasten kulttuuriverkoston 

kanssa. Kulttuurin virta tarjoaa jokaiselle 
oppilaalle vuosittaisen 
kulttuurikokemuksen eri taiteen aloilta. 

Kontiolahdella noudatetaan Kulttuurivoltti 

–ohjelmaa.  

Pakka-toimintamalli ehkäisevään 

päihdetyöhön 

✓  Maakunnallinen Pakka-toimintamalli 

olemassa. 
 

Tuetaan lasten ja nuorten oikeutta 
päihteettömiin kasvuympäristöihin 

✓  Varhaiskasvatuksen ja koulujen tilat ovat 

päihteettömiä ja savuttomia.  

Päihteiden ja tupakkatuotteiden 

käyttäminen ja hallussapito koulun 

toiminnassa on kiellettyä. 

Tupakkatuotteilla tarkoitetaan nuuskaa, 

poltettavia tupakkatuotteita, 

sähkötupakkaa ja nikotiininesteitä. Myös 

tupakointivälineet, kuten 

sähkötupakkalaitteet ja tulentekovälineet 

ovat koulussa kiellettyjä. 

Lasten ja nuorten päihteettömät 

tapahtumat. Hakematta paras -

kampanjassa 20.5.-2.6.2024, jolla 

pyritään estämään alkoholin välittämistä 

alaikäisille koulujen päätösviikonloppuna. 

Vahvistamme ehkäisevän päihdetyön 
paikallista ja alueellista yhteistyötä, 
tiedonkulkua, asiantuntemusta ja 

tietoperustaa 

✓  Ehkäisevän päihdetyön työryhmän 

toiminta kunnassa. Huoltajailta: Vapet ja 

nikotiinipussit -mitä jokaisen huoltajan on 

hyvä tietää 8.10.2024. 

Tupakka- ja nikotiinituotteiden käytön 
lopettamisen tuen mallit tuotettu Eheä-
hankkeessa vuonna 2024  
yhteistyössä Pohjois-Karjalan 



 

hyvinvointialue Siun soten koulu- ja 

opiskeluterveydenhuollon ammattilaisten 
sekä Syöpäjärjestöjen kanssa 
 
Pakka-toiminta: 
Ehkäisevän päihdetyön ja nuorten 

hyvinvoinnin tilan huoltajaillat  
Lehmon koulu 1.11.2024 ja  
Kontiolahden koulu 2.11.2024 

 

 
Ehkäisemme nuuskan ja muiden 

nikotiinituotteiden käyttöä 

liikuntatiloissa. 

 

✓  Lisättiin urheiluseurojen toiminta-

avustuksen kriteereihin toiminnan 

päihteettömyys. 
 

Viihtyisä, arkiaktiivisuuteen kannustava ja turvallinen arki  

Tavoite: Luonnon virkistyskäyttö hyvinvointia ja vetovoimaa edistävänä tekijänä lisääntyy  
Tavoite: Arkiympäristön turvallisuus ja viihtyisyys lisääntyvät 
 

Hyvinvointisuunnitelman 
toimenpide 

Toteuma 2024 
 

Toteutustapa / huomioita 

Monipuolisten ulkoilureittien 

ylläpitäminen 

 

✓  Kirkonkylän luonto- ja kulttuuripolun 
perusparannus valmistui syksyllä 2024. 
Kesäreiteillä mahdollistetaan liikkuminen 

jalkaisin ja pyörällä. Talvisin ylläpidetään 
latujen lisäksi talvipolkua ja jääreittejä 
Höytiäisellä ja Onkilammella. 

 

Viestimme matkailumarkkinoinnissa 

kunnan alueen monipuolisista 

virkistysreiteistä. 

 

✓  Kontiolahden ulkoilureitit ja ensilumenlatu 
on nostettu yhdeksi matkailun kärjeksi 

playkontiolahti.fi -sivustolla. 
 

Elinvoimainen kasvu ja kehitys  

Tavoite: Kunnan työllisyystilanne paranee  
Tavoite: Yritysten ja työpaikkojen määrä lisääntyvät  
Tavoite: Nuorten koulutus- ja työelämän nivelvaihetta tuetaan 

 

Hyvinvointisuunnitelman 
toimenpide 

Toteuma 2024 
 

Toteutustapa / huomioita 

Tarjoamme yläkouluikäisille nuorille 
nivelvaiheen valmennusta toisen 

asteen koulutukseen siirtymisen 
helpottamiseksi. 

✓  Oppilaanohjaus ja tehostettu 

henkilökohtainen oppilaanohjaus. 

Tutustumismahdollisuudet toisen asteen 

oppilaitoksiin. Maaseutuammattiin-vierailu 

Riverian metsäpuolelle ja Romon 

"maatilalle" 8.-9.-luokkalaisten kanssa. 

Nivelryhmä perusopetuksesta toiselle 

asteelle yhteistyössä etsivän nuorisotyön 

kanssa. 

Työskentelemme aktiivisesti 
koulupudokkaiden lukumäärän 

vähentämiseksi 

✓  Koulupudokkuuden ehkäisemiseksi, 
kouluvalmentajan ja 

koulunuorisotyöntekijän hanketyö;  
Yhteisöllinen ja yksilöllinen opiskeluhuolto, 
Kasvatusohjaajan ja hyvinvointiohjaajan 
työpanos: pedagogisesta vastuusta vapaat 

kasvatusaikuiset työskentelevät 
yhtenäiskouluilla koulupudokkuuden 
ehkäisemiseksi; osa hankerahoituksella. 

Perusopetuksen kouluissa otettu käyttöön 
Kontiolahden läsnäolon tukemisen ja 
poissaolojen ehkäisyn toimintamalli. 

Lehmon koululla toimii kunnan keskitetty 
pienryhmä koulupudokkuusuhan alla 
oleville oppilaille. 

Oppivelvollisuuden seuranta ja 
tukitoimet 
 

✓  Valpas-järjestelmän käyttö; 

Oppivelvollisuuslain noudattaminen; 

Valpas -järjestelmän kautta varmistettu, 

että kaikki oppivelvollisuusikäiset ovat 

saaneet opiskelupaikan, ja ovat läsnä 

opiskelupaikassaan 

Toteutetaan yrittäjyyspolun mukaisia 
toimenpiteitä ja tapahtumia kaikilla 
opetusasteilla 

 

✓  Kouluilla yrittäjyyskasvatuksen nimetyt 
yhdysopettajat ja kunnassa koordinoiva 
yrittäjyyskasvatuksen opettaja. 

Yrityskylävierailut 9.- luokkalaisille, 
Innovaatiopäivä kuudesluokkalaisille (8.-
9.-luokkalaisia tutoreina tapahtumassa), 

Kesäyrittäjyysinfot 9.-luokkalaisille,  



 

Maaseutuammattiin-vierailu Riverian 

metsäpuolelle ja Romon "maatilalle" (8.-
9.-luokkalaiset) 
Yrityssankarit-valinnaiskurssi alaluokilla ja 

niiden myyjäiset. 
Miten toteuttaa yrittäjyyskasvatusta eri 
oppiaineissa - kirjallinen info koko kunnan 
opettajille. 

Seudullinen perusopetuksen 
yrittäjyyskasvatuspolku päivitetty keväällä 
2024. 

Toimimme aktiivisesti kunnan 

kesätyöllistämisessä 

✓  Etsivä nuorisotyö on tarjonnut kouluilla 

apua nuorille kesätöiden hakemisessa. 

 

Osallisuus ja yhteisöllisyys  
Tavoite: Asetamme nollatoleranssin kiusaamiselle  

Tavoite: Asukkaiden yhteisöllisyys ja osallisuus lisääntyvät  
Tavoite: Jatkuvan oppimisen mahdollisuudet kehittyvät 

Hyvinvointisuunnitelman 
toimenpide 

Toteuma 2024 Toteutustapa / huomioita 

Lasten- ja nuorten 
hyvinvointisuunnitelman 
toimenpiteet 

✓  Kiusattujen osuuden väheneminen;  
KiVa –toiminta ja muut kiusaamisen 
vastaiset toimintamallit  

Lapset puheeksi -menetelmän pilotoinnin 
laajentaminen.  Lapset puheeksi -
keskustelun käyttökoulutusta on jatkettu, 
jotta yhä useampi opettaja saa valmiudet 

LP-keskustelujen käyttämiseen. 
Kokemukset ovat palautteen mukaan 
myönteisiä. 

KiVa -kyselyn kuntaraportin 2024 
perusteella kiusatuksi joutumisen kokemus 
on hieman lisääntynyt vl 1-6 ja kiusatuksi 

tulemisen kokemus on hieman vähentynyt 
vl 7-9 ikäryhmässä. Kontiolahden tulos 
KiVa-kyselyssä on parempi kansalliseen 
keskiarvoon verrattuna molemmissa 

ikäryhmissä.  
Luetun ymmärtäminen on vähintään 
ikätasoisen tai ikätasoista paremman 

tasolla (77 %) 
ALLU-testien tulosten mukaan 6. -
luokkalaisista 69% tulokset ovat ikäistensä 

keskitasolla tai yli keskitason. KARVI:n 
valtakunnallisen arvioinnin 2024 mukaan 
kontiolahtelaiset 6. luokkalaiset 

menestyivät äidinkielen ja kirjallisuuden 

tehtävissä samantasoisesti kuin 
valtakunnallisen otoksen oppilaat. 

Luomme toimintakulttuurin, jossa 
kaikilla aikuisilla on velvollisuus 
puuttua tehokkaasti kiusaamiseen 

(kaikki hallinnonalat mukana, vaatii 
yhteistyötä ja yhteisen 
toimintamallin luomista 
kiusaamiseen puuttumiseksi) 

 

✓  KiVa-koulutoiminta kaikilla kouluilla. 

Yläkoululla ProKoulu soveltaen 

ProKoulun teemana kevätlukukaudella 

2024 Ei-toivottuun käyttäytymiseen 

puuttuminen ja syyslukukaudella Arjen ja 

oman elämän hallinta; käyttäytymisen ja 

opiskelun taidot. 

Miniverso-toimintamalli käytössä 
varhaiskasvatuksessa, toimintaan 
kiusaamisenehkäisysuunnitelman 

mukaisesti. ProVaka toimintamalli on ollut 
käytössä yhdessä yksikössä. 
 

Mahdollistamme jokaiselle lapselle 
harrastuksen sidosryhmäyhteistyönä 

 

✓  Harrastamisen Suomen mallin 
kerhotoiminta toteutunut. 

Yhteistyösopimus 4H:n kanssa ilta-
aikaisesta kerhotoiminnasta eri puolilla 
kuntaa. 
 

Koulujen oma kerhotoiminta toteutunut 
kouluilla vuonna 2024. 
 

Kontiolahden harrastamisen malli 
toimii kaikilla kouluilla, koulun oma 

kerhotoiminta 
 

✓  Harrastamisen Suomen mallin 
kerhotoiminta on toteutunut suunnitellusti. 

 
Koulujen oma kerhotoiminta toteutunut 
kouluilla vuonna 2024. 
 



 

Puutumme yksinäisyyden 

kokemuksiin, kartoitamme tuen 
tarvetta ja tarjoamme tukea 
 

✓  Yhteisöllisen toimintakulttuurin 

kehittäminen ja siihen liittyvät tapahtumat 

kouluilla; yhteisöllinen opiskeluhuoltotyö. 

Koulunuorisotyöntekijän, kasvatusohjaajan 

ja hyvinvointiohjaajan työpanos: 

pedagogisesta vastuusta vapaat 

kasvatusaikuisten kohtaamiset, ohjaus ja 

keskustelutuki.  Välkkäritoiminta, 

tukioppilastoiminta, etsivän nuorisotyön 

ryhmät ja yksilöohjaus, koulujen 

oppilaskunnat. 

Yksinäisyyden kokemus on 

Kouluterveyskyselyn mukaan hieman 

vähentynyt molempien kyselyyn 

vastaavien 4.ja 5. -luokkalaisten sekä 8. ja 

9. -luokkalaisten ikäryhmissä. 

Varhaiskasvatuksessa toimintakauden 

alussa painotetaan erityisesti 

yhteisöllisyyden rakentamista siten, että 

jokainen lapsi tuntee kuuluvansa ryhmään 

ja löytää itsellensä kavereita. 

Etsivä nuorisotyö on tukenut 58 nuorta. 
Koulunuorisotyöntekijä on työskennellyt 
Kontiolahden yläkoululla lähes päivittäin.  

Kaveritaitojen harjoitteleminen ja 
erityisen huomion kiinnittäminen 

yhteisöllisyyden rakentamiseen, 
kouluissa kummioppilastoiminta 
 

✓  Kummioppilastoiminta, koulujen 

tapahtumat, vanhempainyhdistysten 

järjestämät tapahtumat, avoin nuorisotyö 

nuorisotiloilla.  

Tunne- ja vuorovaikutustaitojen harjoittelu 

ja oppiminen on perusopetuksen 

painopisteenä. Valmistunut Kontiolahden 

tunnetaitojen vuosisuunnitelma sekä 

materiaalipankki oppitunneille. 

Kaveritaitoja harjoitellaan päivittäin 

leikkitilanteiden ohjauksella ja 

kiinnittämällä huomio siihen, että lapset 

oppivat leikkimään kaikkien ryhmän lasten 

kanssa. 

Nuorisotiloilla on kiinnitetty huomiota 

nuorten kaveritaitoihin ja ohjattu 

huomioimaan muut nuoret toiminnassa. 
 

Yrityskasvatus kaikissa kouluissa 

Pikkuyrittäjät -ohjelmana 
 

✓  Yrittäjyyskasvatussuunnitelma toteutuu 

perusopetuksessa kattavasti. Seudullinen 
perusopetuksen yrittäjyyskasvatuspolku 
päivitetty keväällä 2024. 

Osallistamme nuorisovaltuuston, 
lapsiparlamentin ja oppilaskunnat 

lapsia ja nuoria koskevien asioiden 
valmisteluun. 

✓  Lasten Parlamentti kokoontunut 2 krt 

vuodessa, koulujen oppilaskunnat, 

nuorisovaltuuston edustajat lautakunnissa, 

nuorisovaltuuston kuuleminen/lausunnot 

nuorten asioissa. Lasten Parlamentin toive 

koulujen välituntivälineiden hankinnasta 

viety päätökseen. KH mahdollistanut 

välinehankintatoiveen myös 

varhaiskasvatuksen puolelle. 

Tuemme vapaata sivistystyötä 
kunnassa seutusopimuksin 
 

✓  Seutuopisto- ja konservatoriopalvelut on 
järjestetty seudullisesti. 
 
Osallistuminen seutuopiston kursseille 

palautunut entiselleen koronan jälkeisen 
laskun jälkeen. Lasten ja nuorten 
taiteenperusopetus toimii osana 

kansalaisopiston kursseja. 

Tuemme yhdistys- ja 

järjestötoimintaa erityisesti 
kuntalaisten terveyden ja 
hyvinvoinnin, osallisuuden ja 

yhteisöllisyyden kehittämiseksi 
yhdistysavustuksin 

✓  Sivistyslautakunta myönsi vuonna 2024 

järjestöavustuksia yhteensä 81 000 euroa, 
joista haettiin maksuun 80 476 euroa. 

Kunnan tilojen käyttömahdollisuus 

 

✓  Seutuopisto, konservatorio sekä paikalliset 

yhdistykset ja seurat voivat käyttää 
koulujen tiloja, nuoriso- ja kulttuuritiloja 



 

sekä liikuntatiloja. Myös yksityisiltä 

vuokrattu tiloja seutuopiston toiminnan 
käyttöön. 

 

2.3 Hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden toteuma teknisellä osastolla vuonna 2023 

Tekninen osasto 

 
Hyvinvointia ja terveyttä edistävät elintavat  
Tavoite: Kuntalaisten fyysinen aktiivisuus lisääntyy ja toimintakyky paranee  
Tavoite: Kuntalaisten psyykkinen hyvinvointi ja jaksaminen paranevat  

Tavoite: Päihteiden käyttö vähenee ja ennalta ehkäisevä päihdetyö vakiintuu osaksi kunnan 
toimintaa kaikissa ikäryhmissä 
 

Hyvinvointisuunnitelman toimenpide Toteuma 
2024 
 

Toteutustapa / huomioita 

Valaisemme Leditekniikalla kiinteistöt ja 
keskeisimmät kulkuväylät 

✓  Peruskorjausten yhteydessä valaistus on 
muutettu leditekniikkaan. Uusien kohteiden 

toteutus leditekniikalla. 
Katujen valaistusta on uudistettu led-
valaisimilla. 

 

Otamme suunnittelussa ja rakentamisessa 
huomioon esteettömyyden vaatimukset 

✓  Suunnittelussa huomioidaan 
nykylainsäädäntö ja ohjeet sekä normit. 

Huomioimme arkiympäristön estetiikan 
tuomalla prosenttitaidetta 

rakennuskohteisiin 

✓  Jokaiseen uudiskohteeseen on toteutunut 
prosenttitaidetta. 

Pyöräilyn ja jalankulun kehittäminen, 
kehittämistoimien toteutus 

✓  Seudullinen viisaan liikkumisen 
suunnitelma valmistui vuonna 2024.  

Pakka-toimintamalli ehkäisevään 
päihdetyöhön 

✓  Pakka –toimintamallin suunnittelu aloitettu 
ept-työryhmässä (poikkihallinnollinen) 

Viihtyisä, arkiaktiivisuuteen kannustava ja turvallinen arki  

Tavoite: Luonnon virkistyskäyttö hyvinvointia ja vetovoimaa edistävänä tekijänä lisääntyy  
Tavoite: Arkiympäristön turvallisuus ja viihtyisyys lisääntyvät 
 

Hyvinvointisuunnitelman toimenpide Toteuma 

2024 

Toteutustapa / huomioita 

Otamme huomioon perinnemaisemien 
säilymisen veto- ja pitovoimaa lisäävänä 

elementtinä 

✓  Lehmon ja kirkonkylän perinnemaisemia 
raivattiin avoimemmaksi. Kiviniemen 

perinnemaisemia laidunnettiin 
lammaskatraalla.  
Kirkonkylän yhteislaitumen 

perinnemaisema niitettiin ja heinistä tehtiin 
tilataideteos. Vieraslajeja torjuttiin 
perinneympäristöistä.  

, 

Käsittelemme taajama- ja puistometsiä 
virkistysarvot edellä 

✓  Jatkuvan kasvatuksen hakkuut taajama- ja 
puistometsissä. Toimenpiteistä on 

tiedotettu ja keskusteltu eri intressitahojen 
kanssa. Vierevänniemen virkistysalueen 
hakkuut saivat julkisuutta, mutta 

toteutuksen jälkeen kaikki ovat olleet 
tyytyväisiä  

Osallistumme liikenneturvallisuutta 
edistäviin, tapaturmien ehkäisemiseen ja 
väkivallan torjumiseen liittyviin 

kampanjoihin. 

✓  Kunnan liikenneturvallisuustyöryhmä on 
tehnyt päätökset kampanjoihin 
osallistumisesta, esim. heijastinpuu.   

 

Rakennamme lisää kiertovesiyhteyksiä 

vesikatkojen minimoimiseksi ja etsimme 
uusia vedenottomahdollisuuksia 

✓  Lehmon kiertovesilinja on valmistunut. 

Uuden vedenottamon koepumppaus on 
tehty.   

Monipuolisten ulkoilureittien ylläpitäminen ✓  Ulkoilureittien ympärivuotinen ylläpito.  



 

Elinvoimainen kasvu ja kehitys  

Tavoite: Kunnan työllisyystilanne paranee  
Tavoite: Yritysten ja työpaikkojen määrä lisääntyvät  
Tavoite: Nuorten koulutus- ja työelämän nivelvaihetta tuetaan 

 

Hyvinvointisuunnitelman toimenpide Toteuma 
2024 

Toteutustapa / huomioita 

Toimimme aktiivisesti kunnan 
kesätyöllistämisessä 

✓  Työllistämme joka vuosi mm. Insinööri-
opiskelijoita kesätöihin.  

 

Kaavoitamme ja luovutamme 
rakennuspaikkoja (TP ja T) 

✓  Kunnalla on teollisuustontteja 
luovutettavaksi yritysten tarpeisiin. 

Osallisuus ja yhteisöllisyys  
Tavoite: Asetamme nollatoleranssin kiusaamiselle  
Tavoite: Asukkaiden yhteisöllisyys ja osallisuus lisääntyy  

Tavoite: Jatkuvan oppimisen mahdollisuudet kehittyvät 
 

Hyvinvointisuunnitelman toimenpide Toteuma 

2024 

Toteutustapa / huomioita 

Kunnan tilojen käyttömahdollisuudet ✓  Tarjoamme monipuolisia tiloja kuntalaisten 

ja ulkopaikkakuntalaisten käyttöön. 
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